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 كلمة شكر وتقدير
 الحمد لله الذي أعانني و وفقني  فإنجازه وله كل الحمد والشكر أما بعد

فقددد شددرفى عنددء هنادداع لددذا العمددل المنواهددن ومددا كددال لدده أل قددنه هم ب هددل الله ونوفقدد  مندده  دده 
 ال هل لنذقل لاه أدقل وكنى باه بعد الله أسنعقل 

هلدددء أسدددناذي الددددكنور أمحمدددد زردومدددي الدددذي  فدددي لدددذا المقددداه أنقدددده بإدددالي شدددكري و همننددداني
 أشرف عنء لذه الرسالة وغمرني ب قض عمنه وك قر نصحه وحسل معامننه و جمقل صبره

 دول أل أنسء كل الأسنادة  مل مرحنة النعنه الإبندائي هلء غاقة مرحنة الجامعة .

الأمددل و الوياقددة كمددا أنقددده بالنقدددقر العمقدد  و العرفددال هلددء السددقد هصددوم  رهددا رئددق  مصددنحة 
وإاصددددة مسدددد ول الأمددددل بورشددددة المكانقددددن و هلددددء جمقددددن  مسدددد ولقل الورشدددداى وعمددددال مركدددد  

 ( بالروقبة لما يدموه لي مل مساعدة ودعه معنوى لإنجاز لذا العمل DVIالسقاراى الصناعقة )

 وأإقرا أنقده بإالي الشكر و النقدقر و العرفدال هلدء كدل مدل مدد لدي قدد العدول و المسداعدة فدي
إراجه في أحسل صورة   هنماه لذا العمل وا 

 وجزاله الله إقر الجزاع.....

 

 الطالبة : مزازة كرقمة .
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 مقدمة: .1

ما  ييااا اسنناا ذ تر تقا قا  و  لقد أصبح مجال الصناعة و التكنولوجياا  جا لا تيتجا أ  
وقغاام مااا تقدماا  ل ننااا  ،تلا ماا  ييااد وجااد  ااو من لاا  و ااو وقيقاا  للهماال و مكااا  عملاا  

ماا  تناا يلا  و يياااا مقييااة تت أن ااا  ااو نلااط الولاا  تمواال  وااقا علاا  صااية وناالامة 
 الهاملذ

لمتنامياة  اد  الم اوق الصناعية بأشاكال ا الم تللاة، ورلاح لياجاة اسنناا  المناتمقا و ا
 للتقنيا  اليديوة  و شتو المجات  اليياا المهاصقاذ

أصبح اسننا  ضايية الم ااوق و الكاواقد، موال يادواة انلجااق الملاعال الناوو   او     
و كاا   6891، و يادوة تنقب الغا  الناام ما  مصانو بوباال بال ناد   6891تشقنوبيل 

م ااوق ذورلاح ما   الال توبياق كال ت بد م   لق وقا ة أمنية وونائل  هالة للتصاد  لل
 تقنيا  الأم  الصناعو التو تهمل عل  الت ليض م  يجم الكاقوةذ

 م  الضقوق  عل  المنظما  تيجاد وقا ة النالامة التاو تهمال علا  تقناي  لايم ،عاادا  
ومهاييق الأم  الصناعو ، لضابو و ته يا  النالوكا  اسيجابياة دا ال بيئاة الهمل،ب اد  

 لائية ليلظ الصية و النلامةذتيقيق تجقالاا  و 

عااق  كيااق  لااوي  الوقا ااة التنظيميااة علاا  أن ااا ف مجموعااة ماا  ات تقاضااا  و اتعتقااادا  
 ذ(3002) يني  مقيم  والقيم و القواعد و المهاييق التو تشتقح ب ا أ قاد المنظمةف

وقا اااة الأمااا  الصاااناعو أماااق شااابي  بالتنشااائة اتجتماعياااة للولااال ،  اااو لااايم   هملياااة تلهيااال
،كاارلح الأمااق  ااو المنظمااا  ييااد أ   وعااادا ،يتم غقناا ا و تهليم ااا لم ااقاد منااد البدايااة

القائااد يلهااب دوقا  امااا  ااو  لااق عااادا  و تقاليااد ،ووااقق عماال عنااد التياااق اللااقد بالهماال 
ية لضاابو ناالوح الهمااال ،وته ياا  مااا تاان  علياا  ،تر تهتمااد المنظمااة علاا  الونااائل القناام
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التهليما  و ما تصاق و تككاد عليا  النيانا ، اصاة ماا يتهلاق من اا بنظاام الولاياة الار  
الماالو ( ورلاح ما   الال و المااد  ،و ي د  تل  يماية عناصق اسنتاج الولاوة  )البشقى ،

   او القاوى الهاملاة أو تو يق تدابيق وونائل  تكلل  منو اليوادد التو تنجم عن ا تصابا
 (ذ 6892 نائق  و المنشآ  ) ميمد عبد الو اب 

والأماقاض الم نياة،  كما ين ق القائد د ل المنظمة ،علا  غاقط وقا اة ةمناة ما  الأ وااق
ع  وقيق عملية اتتصاال المناتمقا و المتمولاة  او  دوقا  تينيناية  وتوعياة يباي   ي اا 

و المواد ال وقا ،أو وضو تشاقا  و ملصاقا  الوضو عند التهامل مو المهدا  أ  ووقا
علاا  الجااادقا  تهماال علااا  تاااركيق الهاماال  اااو كااال ولاا  ،يتااا  ياااتمك  ماا  تكنااااب وقا اااة 
ولائياااة تهااا   النااالوح الولاااائو  اااو بيئاااة الهمااال و تلااااد  النااالوكا  المرعناااة و التاااو مااا  

يتاقام تادابيق شأن ا أ  تهود الهامل عل  التنيب و اتنتنلام و اتتكالياة و التلاقيو  او ا
 النلامة و الأما ذ

ت  مشاكل الأم  الصناعو  و الج ائق و ظاا قا التضاا ا التواوق الصاناعو الناقيو  او 
كوياق ماا  الادول الناميااةذ لاارلح كاا  ماا  الضاقوق  أ  تياااو بااقامي التنمياة الصااناعية  ااو 
ر  اارا الاادول بمقتضاايا  الأمااا  ل اارا الن ضااة الصااناعيةذ لاارلح نشااأ  الياجااة تلاا  الأ اا

بمقوماا  الأما  الصاناعو ، من اا الت وايو اللناو الناليم يتا  ت يكاو  الهمال عشاوائيا ، 
 وم تصداق التشقيها  المنانبة لتهوو الشقعية لهمل الأم  الصناعو ذ

 اااالج ائق علااا  غاااقاق الااادول الناااائقا  اااو وقياااق النماااو و التاااو ا تااااق  التصااانيو لتيقياااق 
اتجااة عاا  نمااو التصاانيو، وماا  بين ااا يااوادد التنميااة اتلتصااادية، عق اا  مشاااكل عدياادا ن

 يناااب تيصاااائيا  المه اااد الاااوونو للولاياااة مااا  الأ وااااق  ،الهمااال وكيلياااة الولاياااة من اااا
ألااا  ياااادد عمااال مصاااقن بااا  ،وقغااام أ   00هااادل يتهاااق  الج ائاااق نااانويا ماااا ، الم نياااة

القانو  الج ائاق  يان  بوضاون علا  تاو يق كال  ياكال التشاغيل وأمااك  التوظيا  الهاماة 
لشاااقوو نوعياااة تقاااو مااا  الأ وااااق الم نياااة ،وكااارلح مناااو الهماااال القياااام بأعماااال  وياااقا و 
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ما   %90مضقا بصيت مذ كما أ  الم تصو   و نوق الهمال  او الج ائاق يكشالو  أ  
  المكننااا  تت ااادل و ت ماال  ااو تااو يق شااقوو الولايااة و الأماا  الضااقوقيي  لمناات دمي ا 

 قااد جااالا   3061أمااا ناانة  ،(  3008الم نيااة ) المه ااد الااوونو للولايااة ماا  الأ واااق 
وتياااااة أ   91النتااااائي ليااااوادد الهماااال و الأمااااقاض الم نيااااة  ااااو الج ائااااق علاااا  منااااتوى 

ألاا  يااادد عماال ينااجل  00ةت  ج ائااق  ماا  بااي   60اليااوداد الهماال تقتاال أ يااد ماا  
مااقض م نااو ممااا يناابب  ااو  000ناانويا  يماال بلااا عاادد الأمااقاض الم نيااة ونااو الهمااال 

جويلياة المتهلاق  3المكقخ  و  62- 92أل  يوم ننويا، وقغم م  القانو  قلم 60 ضياع
بيااوادد الهمااال و الأماااقاض الم نياااة تت أ  اليصااايلة تبقااا  وقيلاااة ،  اااو واااكوق نااالبا علااا  

وتهااود ناابب  اارا المشاااكل تلاا  غياااب وقا ااة تااأمي  موالااو الهماال ،اسلتصاااد الااوونو ككاال 
علي اا ما  لبال الج ائاق ما  بين اا  التاو تما  المصاادلةباالقغم ما  استلالياا    و الج ائاق

أمااااك  الهمااال )و اقا  وا  الصااالة بالولاياااة و الصاااية  ااار 611و  600استلاليتاااا  قلااام 
 الهمل و الضما  اسجتماعو(ذ

كمااا وجاا  ا تمااام مصااالح الأماا  و الولايااة بجانااب التشااقيهو  ااو مجااال الناالامة ويمايااة 
ئق صادل  عل  أقبو اتلاليا  دولية الأولاو متهلقاة صية الهنصق البشق  علما أ  الج ا

بااالأم  و الصااية  ااو الهماال ككاال ، وبااالأم  و الصااية  ااو البنااالا وأ ميااة اتنااتوماق  ااو 
مجال الولاية ما  الأ وااق الم نياة لماا  او رلاح ما  انهكاناا  جاد ايجابياة علا  تنتاجياة 

 الهملذ

ئا  المت صصة ورلح ما   الال ولتكقيط كل الج ود  إ  المكننا  مل مة بإشقاح ال ي
و المتهلااق بالصااية والأماا   6899المااكقخ ناانة  01-99القااانو  المنصااو  علياا  قلاام 

و الاااار  يلاااا م كاااال  3000ووااااب الهماااال و النصااااو  التوبيقيااااة لاااا  التااااو صاااادق  ناااانة 
مكننة بأ  تت ود بلجنة متنااوية الأعضاالا للصاية و الأما ،  او  يئاة منات دمة تشاغل 

 المصدق و اقا الهمل و التشغيل والضما  اتجتماعو(ذأكوق م  تنهة عمال )
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قغاام التشااقيو والتنظاايم  ااو مجااال الأماا  والولايااة التااو جااالا ، لاام يمنااو ياادود الم اااوق 
واليااااوادد والأمااااقاض الم نيااااة  ااااو بيئااااة الهماااال  ماااا  الجااااد  البيااااد  ااااو وقا ااااة  الأماااا  

 اسنتاجية لدى الهاملذ الصناعو التو تكد  تل  ته ي  النلوح  الولائو لق و م  الكلاية

 لتيقيق و تجنيد  را الأمق تم تقنيم البيد تل  جانبي  نظق  و توبيقوذ   

  الجانب النظق :

لاا  الولاياة من اا ايناتقق  أدبياا  الموضاوع و يهاقج علا  مهضالة الوقا اة الأمنياة و تجاق  
لتبناو   عبق ةليا  استصال و التواصال التاو تتبنا اا المكنناة لصاد التينايط و الياق 

 ذاليقظة و النلامة الم نية

كماااا يااادعم بلصااال ي ااا  اتلياااا  الوقا ياااة و اسجتماعياااة النلناااية و التاااو تشاااكل  لااادى 
ممااا يهاا    والتناايبو  امباااتاللاالهاماال كاتجا ااا  و أ كاااق و لاايم غيااق م نيااة تااكول الاا  

 للصد  و الظقو  الهابقاذ اتنتنلاماسرعا  و 

دالاا  و عااداا وليلياة م لاة بالنايق اليناا  أى الهماال  لاو ظال  ارا المهوياا  تنماو لاد
لارا كاا  ،لنلنلة الهمل و الم ام المنووة بكل عامل كل ينب مولها   او وضاهية الهمل

ولاياة المنتشاقا باي  الهماال و م  الضقوق  مهاينة موالو الهمل و ملايظة النلوكا  اللا
الأناباب القئيناية المكدياة التو أصبي  مصادق اناتنلاق المناكولي  كون اا تقاو  او  اناة 

 ليوادد الهملذ

لرا با  م  الضقوق  وقن أدبيا  الوقا اة الأمنياة المهتمادا عباق النالوكا  التنظيمياة    
القصد م   را  و قصد النالوكا  الولائياة المولوباة عباق ،المه ودا  و الأوناو الم نية

ا  اللآولائياااة المناااببة تجاااقالاا  النااالامة الم نباااة و بالمقابااال تواااويق مقاقباااة عااا  النااالوك
ليوادد الهمل،و رلح عبق المقاقناة باي  المهماول و الماأمول أو باي  ماا  او موجاود و ماا 

 يا الأم  و الولاية  و المكننا  اسنتاجيةذتنوقا  لا
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لاا  الأما  و الولايااة اوام يكاو  ما  الضاقوق   يا  تقنياا  استصاال و التواصال و تجاق 
اماال و التصاادى لمواال  اارا ال لااوا  و التجاااو ا  التااو نااتقاتيجيا  المهتماادا للتهعبااق اس

يتا  أ  بهاض النالوكا  تاأتو أيياناا كاإجقالا ت قيبااو  تقاو باي  الهماد  و الغياق مقصاود
لتهوياال ةليااا  اسنتاااج و اسنتقااام ماا  المنااكول أو جااقالا الملاال و نااولا توا ااق الهمااال مااو 

 يلقة اسنتاجذ

 بانشااااغات تقليااااة اسجتماعيااااة و التكلاااال و عليااااة يكااااو  عاماااال الته ياااا  عبااااق المكا ئااااة وال
الاار  ينمااو القغبااة بااالتيلو بناالوكا  م نيااة ولائيااةذ  اتنتمااالاالهمااال لكااو يتيقااق عاماال 

وماا   اارا المنولقااا  تتيقااق الكلايااة اسنتاجيااة لمااا يتيااقق الهاماال ماا  كاال الضااغووا  و 
يتولبااا  موااابقا و لاا  ماا  م مااة بالم نااو أ  مااا يقااوم باا  ماا  أدالا و مااا يقا ينتاباا  الشااهوق

يااااق  سنجااااا  الم ااااام و تيقيااااق القضااااا الم نااااو الاااار  ياااانهكط ت ميالااااة علاااا  الكلايااااة  
 اسنتاجيةذ

 أما الجانب التوبيقو:

ذوابو الدقانااة الميدانيااة را  وااابو تجقائااو عملااو بالمكننااة الصااناعية للهقبااا  بالقويبااة
المكنناااة يقااااوم علاااا  أعمااااال ميكانيكيااااة تقابوياااة تنااااتجيب تلاااا  يلقااااة اسنتاااااج المتنلناااال 
بالوقن التايلوق  و كرا أ مية الهلالا  اسننانية  او تقناالا النالوكو التنظيماو و الوقا اة 

باااي  المكنناااة و النااالوكا  النابهاااة مااا  الهلالاااا   ة  اااو يااادود واااقن ةلتاااو  ماااايوياااالتنظيم
 و عمليا  التلاعل والتغيق كمكشاقا  دالاة علا  مادى تكيا  الهمال ماو  اسننانية، يققنا

 الم ام الميددا  و نلنلة اسنتاجذ

ت  التقكيبااة البشااقية الهماليااة ليناا  دائمااا  اضااهة تلاا  مهاااييق توظياا  وتأ ياال الهمااال   
لموالااااو الهماااال بينااااب الكلااااالاا  المولوبااااة والمتولهةذلاااارا كااااا  ضااااقوق  توااااويق دقانااااة 
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ولايااة لصااد لائمااة علاا  شاابكة ملايظااة لقصااد أ اام الناالوكا  الولائيااة و اللاتنااتولاعية 
 المقاقبة و المقاقنةذ

واام يلااو رلااح انااتبيبا  موجاا  للهمااال و ماانقح علاا  ضااولا انااتقاتيجيا  الناالامة و الولايااة 
عل  ضاااولا تيليااال البياناااا  ،المهتمااادا مااا  واااق   لاياااا الأمااا  و النااالامة  اااو المكنناااة

م ا تباااق اللقضااية الأنانااية و اللقضاايا  الج ئيااة بانااتهمال تقنيااة الااواقدا عبااق اسجابااة تاا
SPSS  لصااد التهااق   علاا  الناالوكا  اللاولايااة التااو تاام قصااد ا عبااق الملايظااة أونااالا

 الهمل الميدانوذ
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 الإشكالية: ذ3

يهااااد موضااااوع وقا ااااة الأماااا  الصااااناعو ماااا  أ اااام المواضاااايو ، التااااو أصاااابي  عنااااوا      
 اصاااة  ااو مجااال علااام الاانلط عماال و تنظااايم ،و الأقغونوميااا  وواااب  لدقانااا  أكاديميااة

 ذالهمل والولاية  را نظقا للاقتباو الوويق بين ما 

ت يقتصااااق الأماااا  الصااااناعو  قااااو علاااا  دقانااااة بيئااااة الهماااال كالضااااجيي، أو اليااااقاقا أو  
و  الضوضااالا، باال يتهاادا ا ليشاامل م تلاا  النااوايو النلنااية و اسجتماعيااة واسلتصااادية،

التنظيمية دا ل و  اقج الهمل والتلكيق  و  كيلية ته ي  النلوح الولائو ، ما  أجال ق او  
الكلايااة اسنتاجيااة و تلاااد  كاال أشااكال التناايب و ات مااال الاار  والمااا كااا  وقالا ال وااأ 

 ذ  البشق  لما يتم البيد ع  أصل ال لل  و نيق التنظيما  والمنظما 

نالوح اللاقد وأدائا  ،ويتا   او ميولا  واتجا اتا  نياو  ت  ظقو  الهمل النيئة تكوق  او  
 يوادد الهماال غالبااا مااا تااكد ، ،الهماال  باسضااا ة لهلالتاا  مااو اا ااقي  و المكننااة ككاال

تلااا  تكللاااة با ظاااة وعالياااة نتيجاااة  اس ماااال، وعااادم اتلتااا ام بمهااااييق الأمااا  و النااالامة و 
ة باي  الماواقد البشاقية و المادياة لواعد الصية والنلامة الم نية كل  را الهوامل المتدا لا

و التااااو تاااادوق يااااول يلقااااة اسنتاااااج) الأدالا و اتنجااااا ( تااااكد  تلاااا  اسصااااابة المكلتااااة أو 
مماااا ياااكد  تلااا  تهويااال نااايقوقا اسنتااااج  أو تهويضااا  ،و ااارا ماااا ي ااادد   الدائماااة  للهامااال

 ذالتصاد المنظمة بتدنو الكلاية اسنتاجية للتنظيما  و المنظما 

 ااة الناالامة  ااو أماااك  الهمال جميااو القاايم واستجا ااا  ،و الاانظم و القواعااد و تشامل وقا   
المماقنااا  اسداقيااة و مباااد  المشاااقكة وناالوح الهماال المكاتيااة لت يئااة بيئااة عماال ةمنااة و 
صيية يمك  لم اقاد اسنتااج بدقجاة عالياة ما  الجاودا ، وتقادم اتلالياة النالامة و الصاية 

منانابا لادعم وقا اة النالامة و الصاية  ( توااق 600ة ) قلام الم نية لمنظمة الهمل الدولي
  و الهملذ
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تهد يوادد الهمل م  أ م الظاوا ق التاو ت ادد الهنصاق البشاق   يناب تققياق المجلاط    
بلياو   2 إ  يوادد الهمل ،تنبب  نائق ليمت اا  3009القومو  لمم  الصناعو لننة 

دوتق ناانويا ،أمااا منظمااة  00يااد نيااو دوتق ناانويا ومتونااو  نصاايب  ناااقا الهاماال الوا
مليااااو  عاماااال  33مليااااو  يااااادد عماااال ،وو اااااا نيااااو  310الهماااال الدوليااااة   ااااإ   ناااااح 

صااابة نيااو  مليااو  عاماال بمااقض م نااو ناانويا  ااو الهااالم بناابب يااوادد الهماال  610،وا 
ر  نظقنا تلا  ليماة الهنصاق البشاق  باعتبااقا قأط الماال اللهلاو يجاب أ  تاو ق لا  كال  ،وا 

ورلاح انولالاا ما  الولاياة اللاعلاة ما  الياوادد الهمال  ،الملائمة وعوامال القاياة الظقو 
والأمااقاض الم نيااة و يااادا  ااو كميااة اسنتاااج كمااا ونوعااا و اارا يتولااب مشاااقكة وانااهة ماا  

 واليكوما  ومنظما  الهملذ جانب أقباب الهمل

 اصااة من ااا  لصااناعو لاا م  ووياال أناا  ي ااتم بااأم  الهمااال و المنشااآ القااد عااق  الأماا   
الهدياد ما  الدقاناا  و الأبيااد تما   الصناعية ورلح م   لال تنظيم الأم  و النلامة

 ااااو تواااااق  الولايااااة و الأماااا  الصااااناعو من ااااا دقانااااا  نالشاااا  نوعيااااة الونااااائل الولائيااااة 
الموجاااودا والتاااو تنااابب  اااو  ياااوادد و أماااقاض م نياااة ودقاناااا  ة اااق  نالشااا  أننااااب 

ياوادد  او ميايو الهمال و رلاح بوضاو باقامي ولائياة  هالاة اليد م  ال الوقق للقضالا أو
موااااال  يياااااد تناولااااا  بهاااااض الدقاناااااا  تاااااأويق الظاااااقو  اللي يقياااااة علااااا  ياااااوادد الهمااااال

Grandjean  Nemeck et 6812  المنالمة  او كاو  أ  اسضاالاا النااوهة يمكن اا
قتباح، يرالا الهيو  بهض الهاملي  أ  تكر  تل   ووقا وا   (ذ6888)  اقط يلمو  وا 

التاو تناولا  أواق دقجاا  الياقاقا علا   Kobrick et Fine6892ودقانة ة ق  لبايوي  
الأدالا  الم ناااو يياااد أظ اااق  نتاااائي ان لااااض أدالا الهااااملي  بشاااكل واضاااح عناااد دقجاااا  

دقجاة   قن ايا   23عا    قن اي  أوعناد تلاح التاو تقال 80اليقاقا الهالية التو ت يد ع  
 (ذ 6888و الر نو ) اقط يلمونوالا كا  رلح  و الهمل اليدو  أ
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كما نجد أ    ناح بهض اليوادد  و الهمال التاو تقجاو لنالوكا  غياق ولائياة للهماال   
 Mohamed Bachir  et Ramsey و قامناو   لاو دقانااة كال ماا  )ميماد بشاايق

انااااتهمل  لائمااااة للناااالوكا  اللاولائيااااة للهمااااال واسجااااقالاا  النمورجيااااة لمماااا   (6890،
ش قا و و مدا الدقاناة و أظ اق  النتاائي  61كان  تأ ر يوميا لمدا ملايظة  10يوالو 

 6121ملايظاااة ، صااانل  تلااا  نااالوكا  ولائياااة بينماااا  61916مااا  أصااال  61601أ  
م  الملايظاا  كانا  نالوكا  ولائياة ،  % 80صنل  كنلوكا  ت ولائية و بالتققيب  

  6312النتااائي أ   قااو ماا  الملايظااا  كاناا  ناالوكا  ت ولائيااة ،كمااا بيناا   % 60و 
تتهلاق بالهماال أنلنا م  %  12م  النلوكا  اللاولائية  أ  ماا يهاادل  6121م  أصل 

ملايظااااة أ  مااااا  99تتهلااااق بااااالأدوا  و المهاااادا ، و   % 30 أ  مااااا يهااااادل 292، و 
بمهاادا  يماال الأدوا  ،وماا  بااي  الناالوكا  اللاولائيااة التااو تتهلااق بالهمااال  % 0يهااادل 

 ال الونائل الولائية أتنالا القيام بالهمل ذأنلن م ،عدم انتهم

يمك  أ  تكو  يوادد الهمل نبب  ر نية الهااملي  و رلاح ما   الال عادم قغبات م  او    
و لاد تاكد  الوقاة ال ائادا  او   علا  الوضاو ، يماياة أنلنا م اعتقااد مان م أن ام  ينايوقو 

الااانلط تلااا  اسلااادام علااا  نااالوح الم ااااوقا و الت ااااو   اااو يماياااة الااارا  ، مماااا يجهلااا  ت 
ينااتهمل الونااائل الولائيااة و اارا مااا تبنتاا  الدقانااة التااو لااام ب ااا المه ااد الااوونو اللقننااو 

ري  ما  الهااملي  الا  % 10( والتاو أوبتا  أ  inrs 3000الصاناعو ) البيد  او الأما 
ما  المصاابي  الباالي  كاانوا يقتادو   % 20يصابوا  و اليد لام يقوماوا باقتادالا القلاا ا ، و

للا ا  ولكن م أصيبوا لأ  القلا ا  تما كان  غيق منانبة أو تاللة ، أما ال اورا  تقتاد  
 قو ما  ننابة الهماال المصاابي  بجاقون الاقأطذ و لاد تتهاقض  اقوا الاقأط  % 61بننبة 

ية أو صدما  و  را ما ييادد  او الجب اة غالباا ) لأن اا دائماا ماا تكاو  تل  جقون  لوه
و اارا  % 31ولااد يياادد تقتجاااج  بنناابة   % 90موج ااة لل وااق( ، ويياادد  اارا بنناابة 

يكاااو  نتيجاااة ناااقوو  الأشااايالا علااا  الاااقأط ، كماااا تااادل اسيصاااائيا  التاااو أجقيااا  علااا  
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لمصاابي  لام يقتادوا أيرياة ما  ا % 11مجموعة واناهة ما  تصاابا  القادم و النايقا  أ  
ما  الاري  يقتادوا أيرياة الولاياة أصايبوا  %90يقتدوا أيرية عادياة و  33%الولاية ،وأ   

بناابب أشاايالا اصااودم  بااالأج الا الغيااق الميميااة ماا  الياارالا ذ وماا   اارا المنولااق يمكاا  
 وقن  التناكل الهام :

 ؟ وقائيةإلى أي مدى تساهم ثقافة الأمن الصناعي في تعزيز السلوكات ال -

وينوااو  تياا   اارا التناااكل الهااام مجموعااة ماا  التناااكت  اللقعيااة التااو جااالا  صااياغت ا 
 كالأتو:

 تلجأ اسداقا م  أجل دعم وقا ة الأم  تل  انتهمال نيانة الته ي ؟ ل  ذ6
 تلجأ اسداقا م  أجل دعم وقا ة الأم  تل  انتهمال نيانة التكوي ؟ ل  ذ3
الأماا  تلاا  تااو يق الونااائل و المهاادا  الولائيااة   اال تلجااأ اسداقا ماا  أجاال دعاام وقا ااة ذ2

 المنانبة؟
 ااال تلجااااأ  اسداقا مااا  أجاااال دعااام  وقا ااااة الأمااا  تلاااا  اناااتهمال نيانااااة التيناااايط و  ذ1

 التوعية؟
  ل تلجأ اسداقا م  أجل دعم وقا ة الأم  تل  تو يق ظقو   ي يقية المنانبة؟ ذ0
 و؟ ل ينتهمل الهمال  و المكننة ونائل الولاية كنلوح ولائ ذ1
  ل ي ضو الهمال  و المكننة تل  النلوكا  الولائية؟ ذ1
  ل يت ل  الهمال  و المكننة ع  الهادا  و النلوكا  اللاولائية؟ ذ9
 توجد علالة دالة تيصائيا بي  أبهاد وقا اة الأما  الصاناعو و النالوكا  الولائياة ل  ذ8

 لدى عمال المكننة ؟
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  :فرضيات البحث  ذ2
 الأم  تل  انتهمال نيانة الته ي ذ تلجأ اسداقا م  أجل دعم وقا ة ذ6
 تلجأ اسداقا م  أجل دعم وقا ة الأم  تل  انتهمال نيانة التكوي ذ ذ3
تلجااااأ اسداقا ماااا  أجاااال دعاااام وقا ااااة الأماااا  تلاااا  تااااو يق الونااااائل و المهاااادا  الولائيااااة  ذ2

 المنانبةذ
 تلجأ  اسداقا م  أجل دعم  وقا ة الأم  تل  انتهمال نيانة التينيط و التوعيةذ ذ1
 لجأ اسداقا م  أجل دعم وقا ة الأم  تل  تو يق ظقو   ي يقية المنانبة ذت ذ0
 ينتهمل الهمال  و المكننة ونائل الولاية كنلوح ولائوذ ذ1
 ي ضو الهمال  و المكننة تل  النلوكا  الولائيةذ ذ1
 اللاولائيةذ يت ل  الهمال  و المكننة ع  الهادا  و النلوكا  ذ9
  الصااااناعو و الناااالوكا  الولائيااااة لاااادى عمااااال توجااااد علالااااة بااااي  أبهاااااد وقا ااااة الأماااا ذ8

 المكننةذ
 أهداف الدراسة : .4

ت د   را الدقانة تل  التهق  علا  الهوامال المتهلقاة بالهماال و مادى اقتكااب م نالوكا  
عمااااال  اوئاااااة جاااااقالا التهب،اس مال،اللامباتا،عااااادم اتنضاااااباو،وعدم اتمتواااااال للقاااااواني  

الهوامل المتهلقة ببيئة الهمال كاالظقو  اللي يقياة ضا ة تل  باس المتهلقة بالأم  الصناعو
 مول الضوضالا اسضالاا و اليقاقا ذ

أماااا علااا  المناااتوى اللاااقد ، نجاااد أ  وقا اااة الأمااا  و النااالامة و الصاااية غياااق منتشاااقا    
 عل  منتوى الهمال كمهويا  تقتكا ية تصو  صية الهامل و نلامت  لو بيئة الهملذ

سوااااق التشاااقيهو المتهلاااق باااالأم  الصاااناعو مااا  أجااال كماااا ت اااد  الدقاناااة تلااا  مهق اااة ا
 نلامة و أم  الهمالذ  اليلاظ عل
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ت ااااد  الدقانااااة أيضااااا تلاااا  اكتشااااا  مااااد  توبيااااق التهليمااااا  والأنظمااااة الولايااااة دا اااال 
المكننااة الج ائقيااة بهااد الموا قااة علي ااا  ااو القااانو  و التهااق  علاا  الأنااباب التااو تقاا  

 دو  تيقيق رلحذ

تهمل عل  انتشلا  والو الم   و النايق الينا  ل اا  بمقابلاة النصاو  الدقانة اليالية 
 لايااا الأماا  و الناالامة الم نيااة  ضاالا  ةالتنظيميااة و اسجااقالاا  القانونيااة مااو والااو يقظاا
و علي  ت د  الدقاناة تلا  جاقد نالوكا   ،ع  النلوكا  التنظيمية بي  الوالو و المأمول

 الم نية وعلالت ا بالتنييقذ الوقا ة التقليدية مقاقنة مو الوقا ة

كما تنتقق  القيم الم نية را  اسقتباو بالوقا ة التنظيمياة والقايم المتواقواة عباق الأجياال و 
نصاياع و الأرعاا  دا ل الجماعة الم نية التو تكول تلا  اس ا وبالتال بقا والتقليد ويت  

 مباتا و الت قيب لتهويل يلقة اسنتاجذ مال و اللابغقض اس

 أهمية الدراسة :  .5

ت  اس تمااام البااالا و المنااتمق بناالامة اللااقد ماا   االال توبيااق تجااقالاا  الأماا  والناالامة 
 م  أضقاق جندية ،تجتماعية ونلنية ذ م  شأن  تبهاد كل ضقق يليق ب 

  تكم   را الداقنة أ ميت ا  و كون ا تنه  تل  مهق ة تجاقالاا  التاو تتبه اا المكنناة
 لتيقيق الأم  و النلامة الم نية ذالصناعية الج ائقية 

  تنتمد  را الدقانة أ ميت ا ما  موضاوع ا ومقاداق اسضاا ة التاو يمكا  أ  تقادم ا  او
 ميدا  الأم  الصناعو ترا ما تم الأ د بنتائج ا و توصيات ا ذ

  والااو غياااب الوقا ااة الأمنيااة التااو تمواال مشااكلة كبااقى  ااو مياادا  الأماا  الصااناعو لتبقااو
 نيلة لتجنب ةواق اذالولاية أ ضل و 

  ت  الوالو المهاا  و اسيصاالاا  التاو تشايق تلا  الاقلم الم يا  ما  الياوادد المميتاة
و الأماااقاض الم نياااة  اااو التاااو جهلتناااا نتناااالال قغااام تاااو ق المهااادا  الولائياااة والنصاااو  
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 ال  او  واأ موجاود علا  مناتوى التناييق أم علا   ،التشقيهية ت يتقياد اللاقد الج ائاق ب اا
 ؟قد  و يد رات  منتوى الل

 التعريف الإجرائي: .6
 ثقافة الأمن الصناعي: .1

يقصاااد بوقا اااة الأمااا  الصاااناعو  اااو مجموعاااة مااا  المهتقااادا  واستجا اااا  والمماقناااا  
جااااقالاا  الناااالامة  ااااو موالااااو الهماااال ليمايااااة الأ ااااقاد و الممتلكااااا  و اللضااااالاا  ماااا   وا 

ل  او بيئاة الهمال بيقظااة الم ااوق الميدلاة ب اا جاقالا التناايب أو عادم اتيتاقا   او التهاماا
وتكااااقط أناااالوب الولايااااة و الناااالامة الم نيااااة عبااااق اتجااااقالاا  الميا ظااااة علاااا  الأماااا  و 

 النلامة دا ل المكننة والمقا ق المليقة ب اذ

ي ااتم باليلاااظ علاا  ناالامة الهاااملي  بالمكننااة  :الأمننن الصننناعى مننن حيننث المف ننوم .2
بتااااااو يق بيئااااااا  عماااااال ةمنااااااة  اليااااااة ماااااا  منااااااببا  اليااااااوادد و اسصااااااابا  و الأمااااااقاض 
الم نية،يقصااد باا  اناات دام تجااقالاا  الناالامة و اامااا  باتباااع لواعااد و نظاام و تهليمااا  

ابة اسواااق التنظيمااو  ااو المكننااة ب ااد  اليلاااظ علاا  اسننااا  ماا   وااق اسصاا يملي ااا
  و باسضااا ة تلاا  اليلاااظ علاا  الممتلكااا  ماا   وااق التلاا  و الضااياع جااقالا اللامبااات

 التنيب و اسرعا ذ

 التعزيز:.3
 و عملية تدعيم النلوح المنانب أو  يادا ايتمات  تكقاقا  و المنتقبل بإضا ة مويقا  

وت تقتصق وظيلة الته ي  عل   يادا  ،تيجابية أو ت الة مويقا  نلبية بهد يدوو 
يتمات  تكقاق النلوح  و المنتقبل،   و رو اوق تيجابو م  النايية اتنلهالية أيضا ا

ية )ييد يكد  الته ي  تل  تيني  مل وم الرا ( و و أيضا ينتويق الدا هية ويقدم تغر
ولد يكو  تيجابيا   نوياويأ ر الته ي  أشكات عديدا،   و لد يكو  أوليا أو وا بنالااة قاجه

كما لد يكو  الته ي  وبيهيا )أ  أ  علالت  بالنلوح منوقية ومألو ة( أو ،أو نلبيا
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اصوناعيا )أ  أ  علالت  بالنوح غيق مألو ة( ولد يكو   اقجيا )بمهن  أ  ش صا ما 
 أ  الش   يه   نلوك  راتياذ( دا ليا)بمهن  أو يقدم الته ي (

م  اكوق أناليب تهديل النلوح اسننانو  اعلية  إ  رلح ت وبالقغم م  أ  الته ي  
 Contingent)  الته ي  اللاعل  و الته ي  المشقوو،يهنو انت دام  عشوائيا

Reinforcement)  ورلح يهنو ضقوقا ته ي  ،الر  يتول  عل  وبيهة النلوح
 ذالنلوح المنانب وعدم ته ي  النلوح غيق المنانب

 السلوكات الوقائية:.4

 ااو اتباااع ناالوح صااي  مهااي  ي ااد  بالأناااط لمنااو اسصااابة بإياادى الم اااوق الميدلااة 
 باللقد أو الأ قاد  و البيئا  التو يتواجدو  ب ا لصد تو و النلامة و الأما ذ

بضااقوقا اليقظااة ييااد مااا  يااتم تلهياال الناالوح الولااائو عبااق التقبيااة و التهلاايم و التيناايط
كا  اللاقد باإدقاح امتاداد راتا   او ال ماا  و المكاا  لكاو يناتويق الاوعو بماا ييايو با  ما  
م اوق لاد تصايب  أو يكاو   او النابب  او نشاوب أ واالا جاقالا النا ولة و التاو تانهكط 

  عل  نلامت  و م  مه  و ما يييو ب ذ

 الإنضباط:. 5

ليما  و التوجي ا  و  و النمة الأول  التاو تتقعاقع اتنضباو أو ايتقام القواعد و الته 
علي ااا يياااا اتننااا  الهملياااة،  باادو   اارا اتنضااباو ت يمكااا  للمااقلا أ  ييقااق أ  نجاااان 

 يركق  و ييات ،بل يبقو ينصاع لل والا و للن وا ذ

لماو الارا  الجاميا  بمقالبت اا و تقجاع اا تلا  جاادا الصاواب علا   يهمل اتنضاباو علا 
 قل و اتيتكام تل  اليقظة و الوعوذأناط الته
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يمول الأنضباو ال ووا الأول  والأ يقا لتيقيق النجان  و اليياا؛ لأ  التقاجو والت ااو   
والتناايب و اترعااا  ماا  نااما  اتننااا  اتناناايةذ  تااقح الاانلط علاا   وا ااا  تغنياا  عاا  

القواعاااااد و الجدياااااة و المواااااابقا عااااادم اتنضاااااباو  اااااو م اللاااااة للنظاااااام أو ال ااااااقوج علااااا  
  التهليماااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا ذ

اتنضااباو الاارّاتوم : ماا  منظااوق ) علاام الاانلط (  ااو النّاايوقا علاا  الاارّا  أو التّصااق  ا  
، بييااد يصاابح لااادقا علاا  امااتلاح التصااوق الينااو  ب ااد  التّوااويق والتّينااي  الشّ صااوم

  الر  يتيح  ات ار الققاقا  الصائبة نوالا تهلق الأمق بالأ كاق أو النلوح ذ

 اللامبالاة :. 6

نااالوح ينتابااا  تينااااط بهااادم اتنتماااالا و المناااكلية  اااو بيئاااة مهيناااةذيمك  أ  يتنااابب  اااو 
 اس مال

 ااو نااالوكا  مضاااادا اجتماعيااة ينجاااق عن اااا تناايب ياااكد  تلااا  ات االال بالنظاااام الهاااام و 
 ال ا ذ

 الإذعان:. 7

والااق التنشاائة يقصااد باسرعااا  ال ضااوع و اتنقياااد و اتنتناالام جااقالا أ وااالا الااتهلم أو ع
اتجتماعيااااة أو التاااادقيبذ اسرعا  ناااالوح شااااائو بااااي  الهامااااة و يتناااابب  ااااو الكويااااق ماااا  
اليوادد بدأ م  اليوادد المن لية تل  غاية ييئا  الهمل جقالا اتنتنلام لمماق الوالاو و 

 عدم تو و الييوة و اليرق و التقصيق  و الصيانة و المقالبةذ

 ائية:الإحتراز من السلوكات اللاوق. 8

يقصد باتيتقا  تو و الييوة و اليارق لصاد تجناب الم ااوق الميتمال يادوو ا بناالاا    
علاا  تولهااا  منااتقاا ماا  نااوابق و أيااداد يصاال   ااو مولااو و مكااا  الهملذ اااتيتقا  
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ماااا  الناااالوكا  اللاولايااااة ، أناااالوب انتشااااقا و مبنااااو علاااا  التنبااااك و التااااد ل  ااااو مجااااقى 
 اااو ناااوع مااا  اناااتقاتيجيا  التجناااب القائماااة علااا   الأياااداد لبااال ولوع ااااذو بمهنااا  ة اااق؛

 واااوا  تجقائياااة ولاياااة ي واااو ل اااا ناااللا تينااابا لوااااق  أو يااادد مهاااي  ي ااال بالنااالامة 
 المادية و المهنوية لمش ا  و كرا النلامة للمتلكا ذ

 الدراسات السابقة: .7
 الدراسات العربية: .1

م ناااة التيليااال الوبياااة  اااو واااقابلط  ( تقيااايم الم اوقم اولاااة  3001 اااد   دقاناااة )عباااود 
النالامة الم نياة   وجالا  الدقانة تلا  التهاق  الهااملي   او مجاال التيليال الوبياة بمبااد

بااالم تبقا  الوبيااةذ كمااا  ااد   الدقانااة تلاا  التهقياا  بم اااوق الم نااة ونناابة اتصااابا  
 نياة يياد تام وقا ة الم   الوبية  او تيقياق النالامة الم أونالا الهمل و التهق  عل  دوق

مااا اول لم ناااة التياليااال الوبياااةذ وأوضاااي  نتاااائي الدقاناااة أ   300جماااو المهلوماااا  مااا  
انهااادام مقوماااا  النااالامة الم نياااة  اااو الم تباااقا  موااال أباااواب الواااواق  ونوا ااار الواااواق  و 

 او م اولاة الم نةذ ضالا عا  رلح،عادم  نا  تيضيق الكيماويا   و أياد أ ام م ااوقابي
يهتباااقو   % 80نياااة للهماااال  اااو مجاااال التياليااال الوبياااة ذيياااد أ  تااادقيط النااالامة الم 

مقومااا  الناالامة الم نيااة منهدمااةذ بينمااا توجااد نناابة كبيااقا غيااق قاضااو  عاا  الوضااو و 
للقااااااو  ييااااااال  اااااارا  % 30و % 10ال اااااادما  التااااااو تقاااااادم ا الم تبااااااقا  و المقاااااادقا ب

ييانااذ اضااا ة يهتباقو  ال ادما  عاديااة و جيادا أ % 30الوضاو، و ياي  وجاد  يااوالو 
 ااق  تااد ل  ااو تج ياا  الم تبااقا  الوبيااة و التااو تلتقااق أ  نالااح م اااوق الم اااوقل اارا 

لوجود أبنو مقوما  النلامة الم نية نوالا  او الم تباقا  أو  او الم اا   و  ارا يتضاح 
 م  وجود ننبة كبيقا م  الم ني  تككد رلحذ
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الأماا  و الناالامة  ااو المبااانو التهليميااة ف اناات دام اليانااب   ((3003يقى)عباادالقكو  
 اتلو  و تقييم منتوى النلامة لمدقاط التهليم اتنانو بمصقف ذ

 ااد   الدقانااة تلاا  التهااق  علاا  منااتوى الأمااا   ااو المبااانو التهليميااة ومقاومااة اليقيااق  
باسضاااا ة تلااا    اااو المباااانو التهليمياااة ذكماااا  اااد   تلااا  التهاااق  علااا  الم ااااوق وأناااباب ا

التهق  علا  مصاادقالأما ذ و أوضاي  نتاائي الدقاناة أ  المهمااقيو  لايط لادي م ال باقا 
الكا يااة  ااو تيقيااق الأمااا   ااو المبااانو التهليميااةذ كمااا أوضااي  النتااائي أ   ناااح ت تمااام 
ماا  لبااال المهنياااي  بتوااويق أنظماااة و القاااواني  ال اصاااة بتيقيااق الأماااا ؛ وأ   ااارا التواااوق 

 عملية تيقيق الأما  و تقليل اليوادد و تصابا  الهملذ يناعد  و 

 (النلامة  و اتنشالاا   و الكوي ذ3000دقانة )لقوام و ا قو  

 د   الدقانة تلو تقييم باقامي و اجاقالاا  و نياناا  النالامة الم نياة، كارلح التهاق    
   الدقاناة كماا  اد ،عل  اتصابا  الجنمية التاو  تيادد  او موالاو البناالا و ال قاناانة

تل  تيديد المشاكل التو تواج  النلامة  و الكوي   او موالاو البناالا باسضاا ة تلا  تقاديم 
توصااايا  و يلاااول للميا ظاااة علااا  أماااوق النااالامةذ كماااا  اااد   تلااا  وضاااو اناااتقاتجيا  

 للنلامة الم نيةذ

ددذ أظ ق  النتائي بأ  الهمال تيتم تدقبي م عل  تجقالاا  النالامة الم نياة و اصاة الجا 
كماااا أ  الم ندناااي  و المقااااولي  لااايط لااادي م اوااالاع  اااو الغالاااب ياااول باااقامي و نياناااا  
الأمااا   ااو الشااقكةذ  كمااا اوضااي  النتااائي بااأ  شااقكا  التااأمي  تقااوم بتااأمي  الهمااال  ااو 
يالااة ياادود أ  اصااابا  ، ممااا ينمااو  لااق عاادم الشااهوق بالمنااكولية لاادى الم ندنااي  و 

 ذ           المدقالا اتجاا يماية الهاملي 

(اتنت دا  للياوادد وانهكاناات ا علا  انتااج الهااملي   او الشاقكا  6888دقانة )قجالا 
 الهامة للصناعة ال جاجية و ال   ية  و دمشقذ
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 ااد   الدقاناااة  تلااا  التهاااق  علااا  ال صااائ  الش صاااية المنااات د ة للياااوادد، كالوقاااة  
الوصااول تلااا    اام أ ضااال بااالنلط الهصاابية، الشاااقود الاار نو، و ضاااه  اتنتباااا بغاااقض 

للش صاااية  را  المياااول أو اتناااتهداد  تيتماااال التاااوقو  اااو الياااوادد بماااا يناااتي قنااام 
 صوقا نلنية لأ م ال صائ  الش صية و اتنلهالية التو تمي   ئة المنت د ي ذ

كمااا  ااد   تلاا  دقانااة علالااة اتناات دا  لليااوادد و اتنتاجيااة لاادى الهاماال، ماا  ييااد  
 ضم  يدودالغياب و الم اللا  الم نيةذالكمية والجودا ، 

ولااااد دلاااا  النتااااائي علاااا  وجااااود  ااااقوق را  دتلااااة ايصااااائية بااااي  المناااات د ي  و غيااااق  
كمااا دلااا  النتاااائي  61ذ1المناات د ي   يماااا يتهلااق بالناااما  الش صاااية ار بلغاا  ليماااة   

عل  وجود  قوق دالة باي  مناتوى انتااج الهامال غياق المنات د  للياوادد ار بلغا  ليماة 
 18ذ1و يماااا يتهلاااق بالم اللاااا   اااو الهمااال وصااال  الننااابة الااا   1ذ2  بمتغياااق الغيااااب

 ذ 00ذ0و را القيم دالة عند منتوى 

 الدراسات الاجنبية: .2

 لااق مكااا  عماال ةماا   ااو موالااو الهماال  ااو  Djody and others2003دقانااة   
الدقانااة تلاا  التهااق  علاا  الهواماال التااو تناااعد  ااو  الوتيااا  المتياادا اتمقيكيااةذ و ااد  

مولااو عماال وبلااا عاادد  36 لااق بيئااة عماال نااليمة و ةمنااة للهاااملي  و بلغاا  عينااة البيااد 
عاملذأظ ق  النتائي أ   ناح عدا عوامل تناعد  3309الهاملي  الري  شملت م الدقانة 

لتيقيااق الناالامة   ااو  لااق بيئااة عماال ةمنااة من ااا لاادقا اسدقاا علاا  وضااو  وااو و بااقامي
الم نيااااة و الهماااال علاااا  متابهت ااااا و تيديااااد الج ااااا  الم تللااااة التااااو تقااااو علااااي م مناااائولية 

 النلامة الم نيةذ
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كما اوضي  النتائي بأ  تلت ام اسدقاا الهليا  و تيديد اجقالاا  النلامة و اس تماام ب اا  
م نيااة  ااو موالااو نااو  يااكد  تلاا  اس تمااام الهمااال بتوبيااق تجااقالاا  و بااقامي الناالامة ال

 الهملذ

وبيهة اليوادد نقوو عمال اسنشالاا   و الوتياا   hinz and others 3002دقانة 
 المتيدا اتمقيكية ذ

و د   الدقاناة تلا  التهاق  علا  ياوادد الناقوو التاو تيادد  او لوااع اتنشاالاا      
ة تيليال والتهق  عل  الأناباب التاو تاكد  تلا   ارا الياواددذ يياد شامل  عيناة الدقانا

 يادد نقووذ 112

 تبلا 6882أظ ق  النتائي الدقانة أ  يوادد النقوو تت ايد ننويا ييد كان   و عام  
ماا    % 621.ييااد تمواال يااوادد النااقوو  % 13تلاا   3006ووصاال  عااام  20%

 .اليوادد 

 21ذ39كما أظ ق  نتائي الدقانة تلا  أ  ننابة ياوادد الناقوو ما  الأناوح بلغا      
وننابة  %3366.وننابة ما  النالالم  % 28ذ68ادد الناقوو ما  المباانو وننبة يو  %

 ذ%362.النقوو م  النقات  

كما أظ ق  النتائي أ  الأنباب اليقيقية التاو تقجاو  لا   ارا الياوادد لاد تكاو  بنابب 
 الأ والا البشقية أو ظقو  الهمل غيق اامنةذ

بياق النالامة  او موالاو الهوامال الماكوقا علا  تو sowach and others 6888دقاناة 
 اسنشالاا   و بقيوانيا:

و د   الدقانة تل  التهق  عل  الهوامل الم تللة المكوقا عل  توبيق النلامة الم نياةذ  
مولاااوذأظ ق  النتاااائي باااأ   نااااح نااابهة عوامااال م تللاااة  630يياااد بلغااا  عيناااة الدقاناااة 
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تاأويق، يياد أ  الشاقكا  تكوق عل  النلامة  و المولوذ كما أ  الهوامل اسلتصادية ل ا 
التو تو ق التاأمي  الصايو و التهويضاا  للهااملي   او يالاة يادود تصاابا  يكاو   ي اا 
التوبيااااق لقواعااااد الناااالامة ماااا  الهواماااال الش صااااية والتااااو ل ااااا دوقا  ااااو تيقيااااق عناصااااق 
النالامةذ يياد أ  الهماال الاري  يتمتهاو  بيياااا اجتماعياة مناتققا يكوناوا أكواق لادقا علاا  

 جقالاا  النلامة توبيق ت

كماااا أوضاااي  النتاااائي باااأ  تااادقيب الهماااال علااا  كيلياااة انااات دام أدوا  النااالامة الم نياااة 
ينااعد علا  التقليال ما  الياوادد و تيقيااق النالامةذ تر يهتباق الهامال الأ ام ما  الهواماال 
النابقة و  و الهامل التنظيمو ما  يياد ا تماام اتدقاا بتيدياد منائولية النالامة الم نياة 

تمام ا بوضو ال وو وتوعية الهاملي  وتيديد مصادق ال وق و الهمل علا  متابهاة و ا 
 تنلير بقامي النلامة الم نية وا تمام بهمل التقاقيق الأ مة للتهق  عل  أناب اليواددذ

تاااأويق اسشااااقا  التيريقياااة  اااو موالاااو الهمااال  adams and others 6889دقاناااة 
 ال وقا  و انتقالياذ

و د   الدقانة تل  التهق  عل  تأويق اسشاقا  التيريقية  و جارب انتبااا الهااملي   او  
عاماالذ أوضااي  النتااائي ت   10موالااو الهماال ال وااقا ييااد شاامل  عينااة الدقانااة علاا  

التيريقا  التو توضو  و ةماك  الهمل ال واقا غالباا ت ياتم قكيت اا يياد أن اا ت توضاو 
 يتم اتنتجابة ل ا م  لبل الهاملي  وتكو  م ملةذ  و أماك  باق ا و غالبا ت

 التعقيب على الدراسات:

م   لال ماجاالا  با  الدقاناا  الناابقة نجاد ا أعوا  أولوياة للتادقيب الهااملي  دا ال   
 المكننة عل  توبيق تجقالاا  النلامة الم نيةذ 

 ليام المكننا  بتأمي  عمال ا م  الم اوق الموجودا  و بيئة الهملذ 
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  دوق اسدقاا و النقابااااة و الهمااااال  ااااو تلهياااال الناااالامة الم نيااااة و الهماااال علاااا   يااااادا
 مقومات ا            

  الهمل عل  توويق أنظمة و لاواني  ال اصاة بتيقياق الأماا  الار  ينااعد علا  تقليال
 م  يوادد الهملذ

  البياااد عااا  الأشااا ا  المنااات د ي  للياااوادد يتااا  تاااتمك  اتدقاا مااا  النااايوقا أو
 ليل م  التهقض لليواددذالتق
   وضو  وو و بقامي لتيقيق النلامة الم نياة و الهمال علا  متابهت اا وتيدياد الج اا

 تهمل عل  توبيق اذ      التو

أ   ااارا الدقاناااا  أ ملااا  بهاااض الجواناااب ناااركق من اااا ت ماااال الجاناااب اسقغوناااومو  غياااق
غاماااا  الهمااال و للهماال  اصاااة من اااا مااا يتهلاااق بت وااايو لموالااو الهمااال  ضاااالا الهماال واق 

 كيلية التهامل مو المهدا  التو تنبب  و الكويق م  الأييا  بيوادد الهملذ 

أ ملا  دوق الوقا اة الأما  التاو تلهاب دوقا م ماا  او غاقط نالوكا  جديادا لاد تهمال  كما
 .عل  تغييق اتجا ا  الهمال و تيل ي م عل  الولاية م  أ واق بيئة الهمل
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 تمهيد:

يعد الأمنداالأنادي أمااندرلأايدربر انهد انيددلا لأسدتالأننث  د رااليدؤاي د رالأنن دثبنيااأ دد ا

لن يددددةااددددلةاب ددددلانةالأنعندددد تاعناااالأمندددداالأناددددي أمالأاتاددددرا  دددد اأ دددد اتددددب يرالأننعدددد لأرا

لأنبا ئيددةاابابيددتان تدد راأ دد الأنودد رلأاااابالأن يدد ناهتتددريتااددبلأييااتعنددتاأ دد الن يددةالأنعندد تا

لأاندددنات دددت يتالأننث  ددد رالأنعندددتاأ ددد اتس دددي الدددبلأ ؤالأنعندددتابابلأنهيئيدددةانعددد ران ددداار دددنا ددد 

لأمنددددرلأ الأننبوددددب ةا ددددماهيئددددةالأنعنددددترابالأن ددددهقاين ددددااعرو أددددلاعندددد اأدددد نالأن يدددد نالأنن ددددثبنياا

ه نت تيشالأن بر اابالأنهلؤاأاالأنتغ يةالأنرلأوعةالأنتمانااتأي  ااااتب رالأنع ي اناالأننع بند را

البتالأن ي رةاأ  الأننس  رالأنن ييةر

رالأم ددرلأ ايلددباة   ددةاالأمنددااهندد ا ي دد الأننث  دد رالأناددي أيةاادد اتتهدد يااه روددةا هيددرةاعاالأتو  دد 

ا  تاة   ةالأمناالأناي أمايعيما   ات هقابالألإنتزلأناه ن  يباا؟ا

 دتايوددقاأ دد اا انث  ددةاتددب ااااتعتهددراي  دد  اندداالأننث  دد رالأنتددمات ددتناه نعدد ن يااندد ي  ااا

ا  ةا  لأالألإ تن نا؟ااااتعنتاأ  ات أيناة   ةالأمناا وزءاناا  

يظ ددراااالأمندداا لأسددتالأننث  دد رااي دد ان ددثبنيةا ددتا ددر ا ددمانباعددلابنرته ددةاهعلااددةانتعدد  ةا

ندددتانددداالبندددلانددداااتددددس تابالأللرابالأم بلأرابالأنندددبلأ ابا دددرقالأنتتدددغيتار  ددد  الأنة   ددددةا

ندداالأمنييدةانات دتاا نيدةاأداالألإيتدد تابوب تدلابالأنت د نيقالأننتع  دةاهددلاا  د ااادهلراة   دةالأم

انرايربر اناه انيلارب نكاندااسدلاتاعودرلأءاأن يد راتبأبيدةابتل ي ديةاتعندتاأ د ات د ينا
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نع بن ران نةابنتع  ةاه مناالأناي أمالتماتتن االأننث   راأ  الأنل  ظاأ د اادلةابا

 لانةاأن ن  ا  لأانااو ةابنااو ةااسدر الأنر دتانداا   يدةابودب ةالأننيتدبتاب د لأا دبااد قا

مابانلتنددتالتددما ددمااه دد الأمتددي ءان دداالأنتعددر انددلا ددبالأنة   ددةالأننبيددبلأامااس ددرا هيعدد

لأننيع نددةاندد  الأن ددر اماا دد لأالأمسيددرانددياان يددلانع بندد را   يددةاأدداا ي يددةالأنتع نددتانددتا دد  ا

اأ يلاس يةالأمناالأناي أمارابات  رالأمس  راه رقابا ئيةاب  لأان اتعنت

ههيئدددةالأنعندددتالبتانع يددد ةالأنتدددمابر دددنالألإت ددد قالأننبودددب اهدددياالأن ةيدددرانددداالأنهددد لةياابلأنن تندددياا

ت دددهه  ان ع ندددتانددداايدددبلألماأ يددد ةااا دددماالأنبادددبتاعنددد ان  دددبنا ايدددقابنلددد  انناددد   اة   دددةا

لأمنااايه ماتي رقابلأستلاقاهياا ثنءااان نكا ميي اير اناالأنيدربر الأنت درقاعند ان  دبنا

تاب ددرقالأنبا يددةالأنة   ددةالأمنييددةاابظ ئ  دد اابتيبأ دد اباايددبلألأالأننسدد  رالأننبوددب ةا ددماهيئددةالأنعندد

ني  اايقاعن ا نكالأنتع ين رالأن  يبييةالأنتماو ءراناااوتاع  د ءالأن دبكالأنند أاابت د يقا

اهع الأن  ب  را يرالأنبا ئيةاناااوتالن يةالأن ر اب  لأان ا يت رقاعنيلا مالأن اتر

ا

ا

ا

ا

ا
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 الثقافة الأمنية:ا .1

ليدددؤا6891ي اهعددد ال  ةدددةاتتدددريبهيتارب ددداا02ا دددتس نراة   دددةالأمنددداالأنادددي أما دددمالأن دددراا

  يددراة   ددةالأمندداا  ئهددةاتن ندد االأمنددرالأندد  ااروعتددلانويددةالأنتل يددقا ددما دد  الأن  رةددةابالأندد  ا

 .ظ را ت   اأ  ا   ةالأنن تبي رالأمناالأناي أمابا نكانااسلات

 ليؤا  ااتر يزالأننيظنةاأ  ازي  ةالألإيت تانن ايث  اعن ازيد  ةاأولوية للإنتاج : إعطاء

اناب بالأمناالأناي أمالأن  اي   الأنعيارالأنهتر رااره ل  ابلأ  ن تاو يقان نا

 :ن أنةالأمناابالأن دلانةاناين دااتعنين د اابااعدم تطابق في تقنيات و إجراءات الأمن 

و ا دمانث  دةاند اناين داات هي  د ا دماة   ةالأمناالأنتدماتدياع تيرلأ   اناانث  ةاعن ااسر 

ه لإيدد  ةاعندد اانث  ددةااسددر ااب دد لأاين ددااعرو أددلاعندد ا ي  ددةالأننيظنددةا ددماأن يددةالأنت دديير

انعت  لأراباينالألإ رلأ ا لأستالأننيظنةر

عاايعقا برالأنت بياابالألإتا تا لأستالأننيظنةا مانود تالأمنداالأنادي أماي د  اادلةابا

نلات بييد ا دمانود تاأن دلاين داااااي دبناه د بكاس يدرا  نع نتالأن  انناي  نااا لانةالأنعن ت

 باابأمانيلاماالأن ةيراني نايو تا ي يةالأنتع ندتاندتالأننعد لأرابالألنرابالأنندبلأ الأنس يدرةا

اايددد ر   اا ميدددلاناي دددت يتا ي يدددةا اباندد اتلن دددلاهيئدددةالأنعندددتانددداانسددد  رااباايدددرلأراالتددد ابلأ 

اتويه  ر
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نعن ن ددد ااننددد ايادددعقاأ ددد ا ددد لأالأمسيدددرالأن يددد ناالأننيظندددةاناتندددي ات ددد  ثالأن دددرتالأنت دددبياااا

هبلأوهدد ت نال ددقاندد ا ددبان  ددبقرا ندد اااايددعقالألإتادد تاهددياالألإ لأرةابالأنعندد تايددث  اعندد ا

ي ددتا ددمايتددرالأنددبأمالأنبادد ئماندد  الأنعندد تراس اددةاع لأا  يددرالأنب دد ئتالأنن ددتعن ةانددناتددث  ا

 بلد رالأنتل يريدةا بر  اه ن ري ةالأناليلةاالتما ماهع الأمليد اايود الأننث  د راتيدتالأن

ابالألإرت  يةا مان د ل رالأنعندتران داالأنعند تانايت يد بااه د ابا د لأاين دااااايعدز اعند اااا

لأن بلدد راني ددرا ددماان  ي دد الأناددليلةااباأددد ناع ددتس لأنالأمنددبلأااالأنني  ددهةا ددما ت هت دد ان دددما

اتو قالأيته  الأنعن تاااباااان تبلأ ناناي ن ان ناه رلأءةا   الأن بل ررا

ا:االأمن مفهوم ثقافة ر0

ييظراعن ااة   ةالأمندااأ د ااي د اأن يدةاتروندةالأنل د ئقالأمنييدةالأننعرب دةاعند اايند  ا د ب يةا

  ينةاأ  ان تب الأن ر ابالأننيظنةاه  قاتغييرالألإتو   رابلأنع  لأرالأن  ب يةا يدرالأن دبيةرا

لأنسهدددرلأرابنن ر دددةالأنعددد  لأرالأنادددليلةابلأن ددد ينةااةيددد ءااب ددد نكان ددد أ ةالأن دددر اأ ددد اع ت ددد ق

 لأنعنتاأ  الأنسابتاب مالي تلالأنعن يةاأ  الأنعنبنر

اا ددبالألسددرايدد براهتدد تاا   ددمالددبتات دد ينالأنيادد اأ دد ايددبءامفهوووم التثقيووف الأمنووي اندد 

لأنتع يندد رابالألإرتدد  لأرابالأنتبوي دد راأهددراتنيدد رالألإتادد تابالأنتبلأاددتا ددمانودد تالأن ددلانةابا

ي دددد قا دددددتا دددد لأاعندددد الأ دددددتة رةالأندددد بلأ تابالأنر هدددد رابالأننيدددددبتابااانددددتاا دددددرلأ الأننيظنددددةلأمندددداا

لألإتو  ددد رالأننبودددب ةانددد ي ناابا ندددكاهمنددد لأ  ناه ننعر دددةابالأنن ددد رلأرالأنلازندددةانتهيدددما ددد ب  را

ا بيةاب  ينةر
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ترت دزاة   ددةالأمندداابالأن ددلانةابالأناددلةالأنن ييددةاا   دد اأ دد الأمهعدد  الأن ددي بنبويةالأنعني ددةاااا

ي االأنهتريةاالأنتماينرا ما ي قاعوتند أمانتيد  رايغ دقاهدياالأنلدياابالألسدراناد لةا مالأن

أ  ااسر ان ت يقابااي ءالأنل ود رالأم   ديةرعناااااندرالأنادلةابالأن دلانةاندنايعد اييظدرا

عنيلاايلاانراأ ر ااباأ هرااهدتاياديقايدناالأنيدربرةالأنبوب يدةابالأنناديريةالأنتدمابودقا

  الأنتل ماه بلأأ   اليةند اتبلأود الألإي د ااا بي د اتتع دقاا   د ات  يي  اباتع ين  ابالأنلرتاأ

ه نه  ءابالألإ تنرلأرا مالأنليد ةراباه نتد نمالأنر دتانداان دتب ا دلانت ناابالأنبا يدةانداالأمس د را

لأننبوددب ةا ددماهيئددةالأنعنددترعاالأ ددتة رةاع تندد نالأنعندد تاأ دد اا دد االأنتل ددماه ني ظددةا ددبقايعنددتا

يددد ستايدددناالأنعددد  ةااابالأن ددد ب  رالأنن ت دددهةاوددددرلأءااأ ددد اتوددد بزالألإ أددد اابالأننعدددربقاايدددل

ااس  ءا مالأنتع نابالأنتبويلالأنع ناأهراتني رالأنتيتئةابالأنترهيةابالأنت ريقابالأنتع ينار

لأن ددد بكاالأنن ت دددقاهددد نتع نابالأننل  ددد ةابالأنين ودددةايوعدددتالألإي ددد ااي ت دددقاأددد  لأرابربتدددياااا

غدز اا ع ندلاعناهعد اعرت د قا  دبلأرابتعب ايوعدتانيدلاعي د ي ات هعد ان د ب لاانايعدماودب رابان

باس  ءاتن ماأ يلاعأ  ةالأنيظرا مالأن ري ةالأنتمايتادرقاه د اباي د    انتل يدقاابالأنبادبتا

عن اا لأءانعياايل قانلاعيو زانر بقرااا  مانو تالأمنااالأناي أمااتعندتاة   دةالأمنداابا

رالأن دي قالأنة د  ماان تعدرقالأن لانةاأ  ااات  ءااةرالأنترهيةابالأنت دبياانف درلأ ابالأنون أد راأهد

أ  اانلا ةاأبلأنتانت لأس ةابانااون ت  االأنع  لأرالأنتمااي ت ه  الأنع نتاني الأن  بندةالأند ا

ا  يةااتبلأو  ا مالأننيظنةرا
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 تعريف ثقافة الأمن: .3

ت دددتعنتاأهددد رةاة   دددةالأمنددداالأنادددي أمانتتددد رةاعنددد ان بيددد راة   دددةالأننيظندددةالأنتدددماتتع دددقاااا

 دددمانلدددي الأنعندددتابالأنتدددماين ددداااااتلندددتانسددد  رانتيبأدددةرين اااهن ددد ئتالأمنددداابالأن دددلانة

تعريقاة   ةالأمندااأ د ااي د انونبأدةانن ر د رالأنتدمات درررابات دبررانداا درقالأننعيدياا

 François Daniellou etموتالأنتل نابالأن ي رةاأ  الأننس  رالأننبوب ةا مابظ ئ  نرا)

les autres,2010)ا  نيياا ماة   ةالأمناا ن :عاا  لأالأنتعريقايتيناانظ رييااا

 ا نددد اااالأننعت ددد لأراابالأن ي أددد رالأنتدددماتدددث  اعنددد اتويدددقالأن ةيدددرانددداااوزن المعتقووودات:

  ما ري ةالأنت  يرالأنتماتبولايلباابات يأا ي يدةالأنتادرقا دمالندتانعد لأرالأنبا يدةاالأنلبلأ ؤ

 لأن ر يةاابات هيقاتع ين رالأمنااتن ياا ما نكاتويقالألإا ه ررا

 ددتبي رالأنت  يددرا لأرالأنعلااددةاهدد مناابلأندد  اين ددااعرو أ دد الأندد اا نيددةالأن دديناه ستادد رااعاان

لأنتددمايبني دد الأننتدد س ياا ددمالأمندداا تددع ر نا الأمنددااابنا الأننعت دد لأرابالأن ي أدد رابالأننهدد   ا

لأنتددمايددتنات بير دد اندداااهددتالأم ددرلأ اا يندد ايتع ددقاه نتاددر  رالأناددليلةااي هعددةاندداا بلأت ددنانندد ا

اه لإيد  ةاعند الأننعد ييراا دبلأءاا  يدرار دنيةاابا يدرااي بندبااهت هي  د توع  ناي تندبااه د ابا

ر نيةاابلأنتماتبود ا دماب د ااباهيئدةالأنعندتاايودقاتو دي   ا دمانبادقاند ابنةد تاأ د ا ندكا

أيدد الأندد سبتاعندد اني  ددةاه دد ايبيدد ءااناهدد اأ دد الأنع نددتااااي ددهاانعدد لأرابا ئيددةاس اددةا

اه ن نترا
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رةاعني دد ابالأنتدماتتبلأودد ا ددما دي قاي دد ماايندمانددلاألااددةا دتا دد  الأنعي ادراالأنتددما ددهقالألإتد ا

هن دددد رات ددددبييماعوتندددد أماة دددد  ما دددد ن ينابالأننعت دددد لأرابالأننعدددد ييراا مي دددد اتتدددد تالأنتبويددددلابا

لألإنتةدد تابلأنيتدد  اندداااوددتاتل يدد اتاددر  رالأم ددرلأ اب دد ب  ت نالأنع  يددةا ددمانست ددقالأننبلأاددقا

لتدددرلأزابالأنتيهدددثابالألإ تتدددرلأقابالأننادددبرةاابالأننتباعدددةان س دددررا يدددلااأددداا ندددكاايودددقالألإ

لألإ ددددته قان تدددد ستا ددددمانوددددر الأملدددد لأؤااهمأتهدددد راااا ددددرقالأنتاددددرقاناتتددددأةرا  دددد اهدددد ن ينا

بلأننعت دد لأرابالأننعدد ييرااهددتا دد نكاأدداا ريددقاسادد ئتالأننباددقابان بي تددلابالأن ددي قالأندد  ا

 تتبلأو ا يلرا

 االسياق: تأثير

  ددماااأدداا ريددقاالأنت ددييرابالأننت هعددةان بلأأدد الأن ددلانةاين دداان عندد تالأنلاددبتاأ دد ااي أدد را

لأن ري ةالأناليلةابالأن  ينةان  ي ناه نعنتابالأن هيتالأنبلي ان با يةانداالأنلدبلأ ؤابالأمس د رراا

ن دددااباهميتظددد ناا دددمااأددد ناتعددد باابات   دددتالأم دددرلأ ا لأسدددتاون أدددةالأنعندددتااي دددباا دددههلاأددد نا

لأنل  ددددنةانندددد ايددددثبتاااباين دددداااااتعددددبي الأنغدددد ئهياااباي ددددتالأندددد أنا ددددماهعدددد الأن لظدددد را

 يث  اعن اتو بزلأرابالأنسربتاأااابلأأ الأن لانةانته  ءاأ  الأ تنرلأريةالألإيت ترا

ع اا دد ننباقا ددبالأن ددي قالأندد  اتتبلأودد اهددلاأن يددةالأن عددتابلأندد  ايلدد  ا ري ددةالأنتاددرقابنددياا

مالددد تالأن ي أدد رااماا دد  الأمسيددرةاته ددد انوددر اا  دد رايلن  ددد الأن ددر ابات ددنبايلدددبالأمنةددتا دد

ان ا مال نةاأ ناتبلأ ر  اا ماا هيعدةالألإي د ااتنيدتاعند الألإ دلاقابالأنتد بيرابااتبلأ رالأنترب 
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اعي  ءا هيعةالأن ن تاأ  الأمتي ءابالأننبلأاقان تياتاناالأنتعبراه ند يقابانع اهدةالأنيدنير

 .  ه نت نمانانل نةاااالألإ أ اايو ا نكاارييةاساهةان تياتاناالأنلرتابالألإييه  

نبلأاقاه ي ا ت  الأننتع  ةاالي ي الأنعن تاي ااي أت نا تس قاند  اهعيد نال ندةانعر يدةات  تالأن

نر بهددةا دددماالأننعر ددمالأنددد  ات ددباانيددرةاع لأا  يددرا لأئندددةاباييدد ا يددراي ددنماه نتيدد  رااباندد 

أددد  ةالأني دددو نااييت دددماااأ ددد ان دددتب اة   ت ددد الأمنييدددةالأننيظندددة بن دددتس تانددداا ددد لأالأنتيددد  رابلأ 

يددلانددداالأنعدد   اتويدددقاابلأأدد الأمنددداانيددن االألإيتددد تابنت دد   اايدددعقالأنعندد تاعندد ااي أددد راع

 ة   ت نالأمنييةر

ندد لأايودد اااااهعدد الأننث  دد راتيت دد انست دددقالأننن ر دد رالأننتبلأودد ةابا نددكاندداااوددتاتعزيدددزا

بلأرت  لأابانع نوةالأننبلأاقا يدرالأننر بهدةابهمتدرلأكالأنعند تا دما ي  دت نالأمنييدةا دبلأءاه نعندتا

أهددرات ددبيراتددده ةاة   ددةاأن نيدددةاندداا دددرقاالأنعن نيددةابالأني  هيدددةاابلأنتتدد ر مانددتالأنتيظينددد را

 ااره قالأنعنتابالأناي أيياابااال قارثباالأمنبلأترا

ناالأن  ئ الأن بتاهأاالأمنااااييةالأنونيتا لأستالأننيظنةاابن االأنهع اني ناي تنااأدااااا

بالأنع نددتاا ريددقالأنر  يدد رالأمندداا ددماأن  ددناابا ددمالأننيظنددةاب ددما دد  الأنل نددةا ددماالأنن دديير

يرته ددد ااه  دددتغلاتا ددد ياالأنعددد ن ياالأم   ددديياابالأنن تددد ليياا نددد اهاددد ةاأ ندددةالأم ددد اا دددما

اي أةالأنة   ةالأمنييةا لأستا بيدةاادي أيةابأ يدلا نداالأنس دأات  ديتانتد  تاة   دةالأمنداابا

   رعرو أ  ا   اعن ا  بكالأنعن ت
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ت باانلد  ةانداالأنة   دةاماا د  اا مالأنبلأاتاااانن ر  رالأنت ييرالأننتع  ةاه مناا  نه ان ااا

لأمسيددرةاتلتددتان  يددةا دد  بيةابااددبةا ددماعتسدد  الأن ددرلأراا ةددرالأيتتدد رلأابلأنتاددرقال ددقانست ددقا

بنااو ةااسر اأداا ريدقالأنعلااد راهدياالأننتد س ياااالأنعبلأنتابلأنر  ي ران تل نا مالأننس  ر

رابلأنتادددرقالأنتدددما  دددماع اا يي ن يدددةالأنعلاادددةالأنتدددمات دددن اه دددرقالأنت  يددداالأنتدددماتاددديتالأنة   دددة

ااهلراون أيةاهنعيمات   ن  ااباتن ة   ابت ه  د ا نعد ييرانداا درقاودزءا هيدرانداالألإ لأرةا

 هعددد اندددياانددداالأن ددد تاهيددد ءا ددد  الأنبلددد ةاماالأنن ددديرابالأنعنددد تاأي ادددرانع ددد ةااابالأنعنددد ت

اهنعيماااان ناأ ةان تبي رابان بي رر

 وظائف ثقافة الأمن: .4

ن د لأاااه ني هةان نيظنةا ماالأنبظي ةالأمبن انة   ةالأمناا مالأنتأةيراأ  ايت ئو د ا دمالأننيد لأاا

لأنغددر ا ددماالأنة   ددةان بيددةاندداانن ر دد رال ي يددةاننتدد س ياا ددمانودد تالأمنددااباه نن  هددتا ددماا

اةرالأنة   ةاأ  الأنيت ئجاين ااااات بااا ةدراابااادتاعيو هيدةال دقايبأيدةالأننن ر د رالأمنييدةا

 ت ي ةا لأستالأننيظنةرلأن

ان الأنبظي ةالأنة ييةان ة   ةاا مانن اياتالأنن ييراعن اناقاأ  ا هيدرانداا درقالأنتادرقابا

 مالأمناالأننتتركابالأننت د رقاا دماتزبيد الأننيظندةاهني  ييزند را  أ دةابلأنتي ديقاهديااالأنت  ير

الأننت س ياالأننعيييارا
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ةاات ددباايددربريةاباعيدد  يةا ددما ي ددتا دد  الألنيددةالأن  ئنددةاأ دد الأنتي دديقابالأننت هعددةالأنن ددتنرا

ناي دت يتاااااييدتاانتدرقاس دقا دتاأ ندتاني دبتااالأن   ةالتمات باا   الأنسيدرةا ع ندة

نددلاندد  لأاي عددتاابانرلأاهددةاندد اي ددبناهددلاع ااة   ددةالأمندداااتيددبقاأددااالأن ي ددتابالأن دد  ةانيددن اا

رالأنن  ددبقانددااأ دد الأننعيدد اتعدد يتابانرلأاهددةا يددرار ددنيةان  دد ب  رالأن ر يددةاندداااوددتا أن ددن

 ابالأننيظنةرا رقاالأنون أة

 ثقافة الأمن إطار مرجعي : .1.4

 دددتاأ ندددتااننددد اي دددبنااباتب دددتاندددلان ندددةاااددد اعيو ز ددد اا ميدددلايي  دددقانددداانروعيدددةابايهيددد ااا

  نع ندتالأندد  انددلانن ر دةان نددةا ددمااا د ب  رات لأئيددةاأ د اا دد االأنتدد ريقابالأنندرلأاابالأنسهددرة

يتباتالأنن  أ ةابالأنتع باا عبلأنتاي دبناأ يدلارباالأنعندتا دمالأنعنتانتااارلأيلااي ركاوي لأاااا

 دد لأالأنتددعبرالأننتهدد  تاهدديااأي اددرالأنون أددةانددلانروعيددةال دديةااالأن ريددقاابالأنعنددتالأنوندد أم

  ددماأ دد اتدد تانن ر دد راباااتددعبريةاببو لأييددةاتدد بقا ددماة   ددةالأن ددر ابالأيتن ئددلاباتاددر  تل

اتدد  تاندداالأنتاددرقابالأن دد بكالأنربتييددمالأننتباددتاتبلأودد  اندد  ا ددتا ددر اي ددت  هلا ددي قالأنعنددتا

 هي ءاأ  اتأ يتاابايربرةاع ت ن تالأنن  نر

  ننن ر ددةالأنن ييددةا ددماي  يددةالأنن دد قاتغ يددةارلأوعددةاتادد تا دد بكاباتاددر  رالأم ددرلأ اأ دد اا

ءاباعيودد زان نددةاندد ااادد ئناأ دد اتعدد بي ناباتظدد  راا دد االأنتباددتااااندد ا ددبقاي بنددبااهددلام لأ

ه نت نمايو اااالأم رالأننروعيةاتل دزاباتعدززا د بكااانو ب لأت نابال ااظي نا مان اهيي ن

نااأتهدرااااا اسدربتاأداا لألإنتة تابالألإياي لأاعن الأنتع ين رالأنع نةالأننرته ةاه م  لأقاابلأ 
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  ددمالدد تالأنتياددتاندداا دد  الأنةبلأهددرااانددةلأننروعيددةاهنة هددةاتنددر ااسدد لألأااابا ددشا ددماا لأءالأنن 

لأنع نةاابالأنتارقاأ ااالأننن ر ةالأنن ييةالأنوي ةااتلرايغ الأنون أدةالأننروعيدةانتل دياا

  ب لاا ميلا ييظراعنيلاهيظدرةالأز رلأءاباتدي تانداااينتدلاباتعريدلاعند اأ بهد رانداا درقا

 ون أةالأنعنتر

لأمنيدمان نيظندةان داالأن در اي دباااه ني هةام نيةالأنت ييراا با نجاون أدةالأنعندتا دمالأنندي ج

انيت ع اهوبا   الأنة   ةا ماأن لاابنابين يلاناات بيرالأنن ييةر

 تحويل المعارف:  .2.4

ه ني هةان ع نتالأنو ي ايدتع ناودزءا هيدراندااان يتدلاه يدتازندلاءالأنعندتاابانتدر لالأند  ايي دتا

ن نعد رقاالأنني  دهةاا ل داالأنتبلأود الأند  ايتديراعند ااد رةاابايلرتاأ  الأنعي ادرالأنن ت ليدة

أ  الأنتبلأاتاباعا نةاألاا راويد ةاندتالأنغيدرابالألإت د ااب دمانثتدراأ د ان دتب اأد تانداا

 لأن اةا ماعت  ااأنتاابانيتبتان ات باايربريةاموتاااات باان هبنانااون أةالأنعنترا

ا(اراا0222)أه ا رينا ريقا

 اي نددداالأمندددااي دددباايدددربري ا دددمالأنن ددداا لأرالأنس دددبرةالأنع نيدددةا ددد لأالأنتلبيدددتان نعددد رقالأنددد 

ه لإيدد  ةاعندد الأنعندد تالأندد ياايتهيددباا ددرقالأنت  يددرابلأنتاددرقابايعتهربيددلا نعيدد راندداا ددرقا

ب دددد لأاالأنون أدددةاابالأننيظنددددةانيتلادددد بااأ ددد اادددد راندددداالألإأتددددرلأقالألإوتنددد أما ددددمالأننلددددي ا

الأا أنا   الأنة   ةري ب  ناعن الأننبلأظهةاأ  ا  لأالألإتو  ابالأنن   نةاب  
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ة   دددةالأمنددداالأن بيدددةات ددد  نا دددمالأنادددلةالأنع  يدددةان عنددد تالأننعريدددياان نسددد  راابتدددب ران دددناااا

اتددد  تالألإ رلأكابلأنتادددر  رااس ادددةاأيددد ن ات دددباالأن ددد ب  راا ه دددةان تبادددتاهتددد تاي دددهمانددداا

اا  نة   ةالأمنييةالأن بيةاتعندتاأ د ات  ديتالأنيدغ اند  الأم درلأ الأننعريدبااا رقالأننتع بيييا

ن نسددد  رامي ددد اتعندددتاأ ددد اتس دددي اأددد نالأن نأيييدددةاليدددؤات دددن ان دددنااه متددد  تالأنع  يدددةابا

لأن دددد ب يةالأنن دددده ةاااات ددددبااأ  يددددةابات ددددتعنتاندددداا ددددرقالأننتدددد س ياالألسددددرياان ددددتل نا ددددما

به نن  هددتان دد  الألإيو هيدد رااين ددااااات يددتاهعدد اايددبلألأالأمس دد ءاانةددتاالأننبلأاددقالأنس ددرةا

 François Daniellou etندددد اي ددددن اهددددأةرالأني ددددقا)ابلأن بلأأدددد ااا لأنس دددأا ددددماتي يدددد

autres0262)ا

 تنوع الثقافة الامنية : .5

بلأمنداانداانث  دةااسدر ااباتهيدمااين اااااتاتانيظنةان اعن الأنهلؤاني دتايظد نالأنت دييرا

بان ااناين ي  الأن ي ناه عدتاي داالأنتديا يند ايتع دقااايظ نالأنت بيقاأاا ريقاتر ةاع تت رة

بأ يددلاياددتالأننتدد س يااعندد اهيدد ءانونبأددةاندداالأننن ر دد رالأن لأئنددةا ددمالأمندداااالأمنددااه نة   ددة

بلأنتماتت تاة   ت نالأمنييةااب  لأاهنلالظةالأنة   ةالأنتمات باا ماهع الأمليد اايدربريةاند ا

هياالأننيظن راباالي ي الأسدر ات دباا دماي دااا د لأالأنيتد  الأنتادييقالألتدماي دن اه نن  رهدةا

 françois daniellou etينددد  تا هدددر ان ة   دددةالأمنييدددة:)ه ددد لأالأنتيدددبلأابتل يددد اارهعدددةا

autres2010)ا
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  نة   ددةا ددماهيدد ءاهتددر اتددناهيدد ء انددااأدد ن يااوندد أياانت دد أ يااا ندد الأنن ددييرابالأنعندد ترااا

يتنا نكاه لإ تغلاتاا يراااالألإ تن ناا    اه تابلأل اني نا مالأننن ر ةاي بااااتااباا ةدرا

(ا دددماا-ع اايدددتنا دددماهي ء ددد الأنة ددد  ما  رودددةا)ا ااا دددتاهددد مناتبر ددد اابايتددد   اابالر دددةان ت 

ا:تبر ا  ياالأنع ن ياا نانع ننات تعنتالإيت ءالأنين  تالأننهييةا مالأنت تالأنت نم

ا

ا

ا

ا

ا

 يمثل تنوع الثقافة الأمنية: ( 01شكل رقم)ااااااااااااااااااااا

تنةتانست قالأنة    رالأننبوب ةا مالأنتد تااأدلا ايند  تايعيدمااي د ات دباانادبرةابة هتدةا دماا

بلأاتالأننيظنةا ة   ةالأمناانت  أ دةابنت دبرةاابين دااااات دبااننزبودةالأنعي ادرالأنتدماتيتندما

عندد اأدد ةايندد  تا يددرااااتادديي   ااتزب يدد اهنع ددناندداااوددتاتعددياالأنس ادديةااميددلاندد يي ا لأئندد ا

 ةانداااودتا  دنالأنت دبرالأنتد ريسمانة   دةالأمنداابلأنتعدرقاأ د الألإتود  الأند  اين دااة   ةان نبا

اااايت برا مالأنن ت هتر

العمال                    مشاركة  

ن             
ري

سيي
ركة الم

شا
 م

 نوع ج )+/+(

ةالثقافة المدمج  

(-/-نوع ب )  

ةالثقافة المهني  

 نوع د)+/+(

ةييريالتقافة التس  

(-نوع أ)+/  

ةالثقافة القدري  
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 الثقافة القدرية في الأمن :. 1.5

عااا  اا  لأالأنأت   ان ة   ةاااالأنلبلأ ؤان  رةابلتنيةرب  لأاين ااعرو ألاعنما بءالأنلظااا

 أدددةاهأيدددلاناين ددداا عدددتاا اتددديانت ددد   اهمستاددد رااناين ددداات   ي ددد ااب ددد  الأنو ددد ران ددد ااي

اا61بادد ا دد  ا دد لأالأنيددبلأاندداالألإأت دد  ااات ريسيدد التددمالأن ددراااالأنلددبلأ ؤاهددأ الدد تاندداالأملددبلأت

ماالأنة   ددةالأن يييددةالأننلي ددةالأنتددماتروددتات  دديرالأنلددبلأ ؤالأنيبنيددةاعندد ااددب اندد ا ددبقالأن هيعددةا

اينب تالأنة   ةالأن  ريةربن اانتات برالأننع رقالأنع نيةابلأنةبرةالأناي أيةااه اات نيشا

ن زلأنرالأنة   ةالأن  ريةاعن ايبني ا  لأاليةا ماهعد الأنن داابلأن دي قا ع د ا دهيتالأننةد تاهييدراا

هع الأن رلأ  را مالأني تالأنهر اايلان اي د رقانداايادقالأن د ئ ياالأنتادقاه دنانعت د الأن  ريدةا

 بالأنتمات  راااالأنلبلأ ؤاتعب اعن ا بءالأنلظاابالأن  رر

  مالأنه  لأاالأن  ئرةا ما ريقالأنينباا ماالأنة   ةالأننوتنعيةانتبلأترةا مالأنينب تالأن د ر ان با يدةا

ندددداالددددبلأ ؤالأن رادددد راابالأننيدددد زتاي دددد نا دددد لأالأن ددددي قاتلدددد ي راياددددعقالأنتغ ددددقاأ ي دددد ا ددددما

 لأننيظن رالأنتماتعنتا مالأنتن ي لأرالأناي أيةا لأرالأننس  رالأنع نيةا ما   الأنه  لأار

  هنية في الأمن:الثقافة الم .2.5

نااسدلاتاعيس د  اتدبر الأنن دييرالأند  ايعتهدران د ئتالأنبا يدةاندااا  لأالأنيبلأاناالأنة   ةايتنيز

لددبلأ ؤالأنعنددتا ددمان ددثبنيةالأنعندد تابأ يددلا ددماا ددثنءاياددهلباا نتدد س يااا ةددرابر ددةا ددما

اهددتالأنادددي أةابنددتاه لأيدددةالأنادددي أةاات ريسيددد ا  يددرا ددد  الأنة   ددةا ددد ئ ةا دددمالأنغددرقانددد االأمنددا
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 مالأنبلأاتاسلاتا   الأن تدرةاا د ااتد ستاارهد قالأنعندتاا يدتا دمات دييراا د نيقابا درقاابن لأم

الأنعنتابن  لأاتنات بير  اناااهتالأنن يييار

لأنع يدد ةاندداا ددرقالأنعنددتا  يددراأهدد رةاأددااا ددماالأنن دداالأنس يددرةا لأرالأنعي اددراهادد ةاأ نددةا

 ؤابنددةلااأ دد ا نددكانن ر دد را يددرار ددنيةا ددمالأمندداانتويددقالألإادد هةاابالأنبا يددةاندداالأنلددبلأ

 نن ر دددةالأمنددداالأننعرب دددةابلأننت دددبرةانددداااهدددتاأنددد تانيددد ونالأن لدددنانيددد الأن دددراالأن ددد هتاأتدددراا

تتنةدتا ددماعيددزلأتا يددبرالأن يدد ر ا لأسددتاربلأقاتلددرالأمر ا نددبرا يددبرالأن يدد ر اي ددن انعندد تا

لأننيددد وناا دددمال ندددةالأنتأ دددقانس دددرالألإي وددد راابا ددد نكا دددربه نااهدددتالددد بؤالأن  رةدددةا عنددد تا

نايع نددددباالأنت  دددديرلأرالأنع نيددددةانتي ودددد رانةدددد تا)ا هيعددددةالأنغدددد زلأرالأننيهعةددددةااالأتددددع تاالأننيدددد ون

رررلأنخا(ابن ي نايع نبااهأي  ا  يرانرته ةاهتغييراوب ا لأسدتالأندربلأقالأند  اي دب اعند الأنندبرا

ندتالأننرلأاهدةاا(François Daniellou et les autres 2010)الأن دريتان  يدبرالأن يد ر 

لأندد  اا  اعندد ات ددبراا68لأننتزلأيدد ةاننيظنددةالأنعنددتا ددمانودد نرالأنت ددييرانيدد انيتاددقالأن ددراا

لألإ لأرةالأنع نيةا مالأنعنتابنع ييراب رقالأنن  نالأنت ي بريةاا دمااا نيدةالأنة   دةالأنن ييدةاهند ا ي د ا

 لأمناااا راعن ات  يتالأننس  را باالأن ي ءاأ ي  ار

 قالأنن اابالأننتري ياابالأنعن تاان نانن ر  را يدرار دنيةا  ما ةيراناالأناي أ راااال

 مالأنن يةالأنتدمات هدقا دماهعد الأننبلأادقالأنتدماناتدتسئناابا ديئةالأنتنييدزاأداا ريدقالأن بلأأد ا

لأنر دددنيةانفنددداا دددمان يدددةالأنادددي يةاا  نة   دددةالأنن ييدددةا  نهددد انددد اتدددزلأتا ددد ئ ةار دددنات دددبرايظددد نا

الأنت ييرالأمنيمر
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 في الأمن :الثقافة التسييرية . 3.5

أ دد اأ ت ددلان ددقالأمنددااا دد لأالأنيددبلأاندداالأنة   ددةات ددبرلأان لبظدد ااأيدد ن ااسدد الأنن دديرات ددبراا

ن دد يياالأمندددااالأناددي أمابنرلأ ددزالأنعندددتابايندد راا بر اهليدددؤايددتناتددروي ا دددمات ددبرابيتدددر

لألإورلأءلأرالأنتمايتبر ا ي  الأنعن تاتلد ا  نهد انداان دثبنيت نانت هيدقالأنن د ييااا ن اااالأنت يية

ت دددبررالأنة   دددةالأنت دددييريةالأمنييدددةابا راعنددد اات ريسيددد اا دددماا ددد لأالأننعددد  اااي يددد الأنعندددت دددمات

 تدرلأالأنتدما  يدراابتاويعت نيشالأنة   ةالأنن ييةاه نت رتابلأنتما  يراابيةال ؤا  لأالأنتغييدرا دما

الأن بتالأنتماا نراه نةبرةالأناي أيةر

 نحو الثقافة التسييرية :. 1.3.5

ا68عاالأنةدددبرةالأنادددي أيةا دددمالأي  تدددرلأاتل دددزاأ ددد ايندددبالألإيتددد تا دددمانيددد ونالأن لدددنانيددد الأن دددراااا

لد ؤاا68ان دااندتاابلأئدتالأن درااابنف قاا  يرالاي ةالأنلدبلأ ؤالأنن ييدةات دتاهتد تانسيدق

اااتيدتاندااهيدي ناأند تالأننيد ونا0022لأي و رالأنغ زالأننيهعؤا دمالأندربلأقاتلدرالأمر اس دقا

ن ددرالأ ددتي  رلأاتدد ي لأاندداا ددرقالأناددلقاببوددب اوددزءاتدد ريومايددنااا دد  الأن  رةددةالأننت ددررةا

ارهدد قالأننيدد ونانندد ا  ددتالأنل بنددةالأنهري  ييددةاعندد اعادد لأراتتددريع رابابلأأدد ابت تدديشاندداااوددتا

لأندزلأنانث  د رالأننيد ونانت تند ناهد منااهد لأءاهت بيدةالأننيد ونابتهعد ان د لأالأن تند ناهد منااأدداا

ا%ا0ر6ةددناا6902 دديةاا%ا1نيدد ونالأن لددنا  يددرا ريددقالأنت ددييراا ددمااي ددهةات ددرلأرالددبلأ ؤا

باال دداانةدد تاأ دد ااا%ا0ر2ادااددهلرا دد  الأني ددهةات دد راهددا0222بانيدد ا دديةاا6860 دديةا

 نكا بال نةالأنني ونالأنرلأئ ةا ماظ براة   ةالأن دلانةا  دماعيو هيدةامي د انبةبادةاأ د الأنند  ا



 
 

45 
 

رةيددةانةددتا)الأن نيدد ءاالأن ادديرابأ دد الأنندد  الأنهعيدد ابن ددااونيددتالأن   أدد را لأرالأننسدد  رالأن  

لأنهتددربتابالأنغدد زاالأنيددبب االأن يددرلأاالأنندد يماالأني ددتالأن ددريت(اتت ددبرا ددماي دداالألإتودد  اباهددي اا

لأنعبلأنتاعاالأنت دبرا  نهد اند اتتنةدتا دمالأنيدغب الأنس رويدةالأنع ندةابلأنل بنيدةانداااودتاتويدقا

الأنني   دددةاأ ددد ال ددد قالأمندددااباييظدددراعنيددددلاأ ددد اايدددلاأيادددراليدددب انت دددت لأنةالأناددددي أية

 (François et autres 2010ر)

تيددد رتالأنة   دددةالأنت دددييريةا دددمالأمندددااندددااسدددلاتاةلاةدددةاتبو ددد راالتوجهوووات المميوووز : . 2.3.5

 رئ يةات   نا مات بيرالأن رقالأنيو هيةا مالأمنا:

 الإنشغالات المدعومة من أجل تحسين نتائج الأمن: -

لأنيدددبنمانتل دددياالأم لأءا دددماي  دددةاابيدددةا دددمالأنة   دددةالأنت دددييريةااهاددد ةاأ ندددةا دددماالألإيتدددغ ت 

ت هي  ت  ا مانو تالأمنااين اااااتعر ي اأ  الألإيلرلأقابلأن تدتان داا دمانون  د ا دماي  دةا

عيو هيةا ل نةالأنني ونااظ درراتل دي ال ي دما دمالأننبلأادقا يند ايتع دقاهد نلبلأ ؤالأنننيتدةاب د  ا

 ان تنرا مالأنيتد ئجا د ننيزةالأن هيدرةان د  الأناد ةالأنة   يدةااننات اانن يةاعناه بةالألإرلأ ةابنو با

 دددمااي ددد اتعدددززات  أدددتالأن يددد ي ابلألإهددد لألأا دددماب ددد ئتالأنريددد الأنددد لأتماهددد نانددداار ددد الأنبيدددتا

الأنرلأ ار

 التثمين القوى لتقنيات الأمن:  -

عااتددر ابوددب ان يددةان يدد االأن ددلانةالأنن ييددةا ددمالأنبنيدد رالأننتلدد ةالأمنري يددةانددتانت  هدد را

ااس اددةانددتاظ ددبرالأنتددر ةا6860لأنت ددبياابتدد   ةانتسااددةاا  يددرا دد ريةالأنن عددبتااهددتا
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 ديبلأرالأن ددهعييي را د لأالأنيندب تالأن د ئناأ دد الأمنداالأنت يدما د  ناعندد اا لأمنري يدةان  ي  دةالتد

 ؤالأناددي أةابلأنعنددتااميددلايعنددتاأ دد ات ددبيرالأنن دد  ينانةددتان  ددبنالدد ا هيددرا ددمات  يددتالددبلأ

ن هيدتااا رودرانداااودتانعر دةابات يدينالألأن   لأالأننعنقاالألإ   قاابالأنلتبابت يي رانداا د لأا

لأننسددد  راابالأن يددد ءاأ ي ددد اندددااناددد ر  اباادددتانيتدددئ  ايعتهدددرا ددد لأالأنيندددب تا دددمالأمادددتا

 رابلأننث  دد رالأنتددماا روددرالأن ددبلأيياانن ر دد راندد ا تئددراتتدد تانروعدد ان اددي أ رابن ل بندد

لألإاتا   ا مانو تالأمناا بالألسراات برا ةيدرلأاعند االألإ تةن راه يتا  لأالأنينب تات بر

ن ددتب اناين ددداالأنت  يددرا يدددلا دددما ددي قالأنة   دددةالأنن ييدددةابا ددمالأمنددداا ددد لأاندد اي  دددراهبيدددباا

  ع نيةالأنة   ةالأنت ييريةان  لانةالأنن ييةر

 زم للممارسة التسييرية في الأمن والعمل: اء الشكل اللا النزعة الطبيعية لاعطا -

 مالأننيزةالأنن ت ليةان ة   ةالأنت ييريةالأم ةدرال لأةدةاه ن عدتاهعد اند اتدنات دبيرالأنة   دةالأمنييدةاااااااااااااااااااا

لبتالأنعي ارالأنت ييةابيظ نا ب يبت يمان نيظنةان لأا  اانتباعد ااع دتنرلأريةاتل دياالأم لأءابا

 لأننس  رابلألإ تن ناه نوبلأيقالألإي  ييةالألإوتن أيةرالأنتل نا م

ع اانن ر  راب  ب  رالأننت س ياالأي لاا اناا يبلأرالأن هعييي راا  يدرانلدتاتأندتالأننتدرلأا

لأنتتدددريتابتأبيدددتالأن ددد يبااا ينددد ايسددددتان دددثبني رالأنعنددد تا دددمانوددد تالأمنددداااهتدددد تاانت دددبر

ورلأءات ستالأنتتريع رابالأن د يبااتدنان لبظا ما بتالأنغرقابر لأاأ  الأنت يينالأن  ر الأنن عبتا

زنان نن ر ددددةا ددددمانودددد تالأنت ددددييرابلأمندددداابتي يدددد اني زأدددد رالأنعنددددتا دددد يااعأ دددد ءالأنتدددد تالأنددددلا

ادددرلأرانددداا دددرقالألإ لأرةالأنع يددد ا دددمالأنوددد يهياا دددمالأنتددد تالأندددلا زناهاددد ةاأ ندددةاان نددد اتةندددياابلأ 
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ودد اأدد  ةاعندد اةلاةددةا  ددمال نددةالأننن ر ددةالأنت ددييريةالأنع نددةا ددمالأمندداا ددماالألإ لأرةات الأننيظندد ر

 زنان نن ر ةا: رقارئي يةاننع نوةالأنت تالأنلا

 تهيددما ي  ددةار ددنيةان تبهددةابنع يددةاأدداالأمندداابتتع ددقاهبةي ددةانددبوزةاليددؤاتدديتالألإ رلأةا

 أ  اتبوي  رابنه   الأنتمات تزناهتي ي   ا مانو تالأمناالأناي أمابالأنعنتر

 نيدددتالأنت دددييرالأنددد  ايلددد  اأهددد رةاأددداااتساددديتالأننيظندددةايظددد نالأنت دددييرا دددمالأمنددداا  دددب 

ايت ةالأنت ييرا مالأمناالأنن  ر)ان ا باأ  ات رلأر  ااأاا ريقاناابا يقا(ا  ماب دي ةا

 تل  ات برلأراو ي ةر

نةدد تاأ دد ا نددكااايتدد ةالأن يدد  ةالأنبلأيددلةانت دد رلأرالأن دد نيةابنعدد ييرايندد الأننبوددب اس اددةا

تعد  ةالأنعي ادرا دمانود تاني  الأنس الأن رنما مانست دقالأنن دتبي رالأنتدماند ي نان دثبني ران

 يظ نالأنت ييرا مالأمنار

 س ددقااباتعزيددزابظي ددةالأمنددااأهددرات دد ينالأنيادد انددت لأرةالأنع نددةابان ويددةالألإ لأريددةابت ددباا

أ دددد اتدددد تات ددددبياابن دددد أ ةالأننتدددد س ياانتددددتلاءنانددددتانعدددد ييرالأنيتدددد  ابلأن ددددرقا يندددد ايسددددتا

عيدد  ةاعندد اااباس رويدد ان دثبني ت ناتدديظنابتددتل نا ددمات لددتايظدد نالأنت ددييرا ددمالأمندداا لأس يدد 

 نكا ماالأنت تالأنر نمانوبلأيقالأمناا مانن ر ةالأنعنتان  الأننتغ ياا بن ات باالأنن يد ةا

 ن ي نا مايظ نالأنت ييرا مالأمنارا
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 نظام التسيير في الأمن يساعد على الشكل الرسمي للنشاطات الحرجة :. 3.3.5

نعظددناايظنددةالأنت ددييرا ددمالأمندداات ددزنالأن يدد ناهتل يددتالأمندداابالأنيتدد   را ددمالأنن دد نالأمبتات ددكا

ءلأرابتع يندد رالأبا دد لأاعر دد ءاعوددرااالأننبلأاددقابالأنبيددعي رالأنتددمات ددباالروددةاابان نددةانفنددا

ن ادد ةات هددقا ددما دد  الأميتدد ةاليددؤات دد أ ا دد  الألإوددرلأءلأراأ دد ات ددبياالأننتددغ ياان تي يدد ا

بنياالأمنددداابالأنتدددما  نهددد انددد اثالأناددد رنابالأننبلددد ا نددد ايدددتنانلالظدددةالأنيتددد   راابازيددد رةان ددد

يبادددماه ددد ايظددد نالأنت دددييرا دددمالأمنددداابلأنددد  ايت دددباانددداان ددد يياالأننت هعدددةالإودددرلأءلأرالأمنددداا

نددتالأننتدد س ياا يندد ايتع ددقاهنتدد  تات هي  دد ااهددتالأنلدد انددااتدد ت  ابت ددرلأرالأنلددبلأ ؤابني اتددت  ا

 لأني توةاأااأ نالألإنتة تالإورلأءلأرالأمنار

 الفوائد: .4.3.5

ت ددزنالألإ لأرةابالألإ دد رلأرااان هدد ءا ددمالأي ددلاقابتي يدد الألإوددرلأءلأراه نتدد تالأنر ددنمان نن ر دد راا

مانو تالأنبا يةاهعهد رةااسدر ايت  دقا د لأا الأن  نيةالأننت ر ةاا ةرابهت تابلأي اناا  ااهت

  ددماي  ددةاعيو هيددةانتغيددرالأندد  يي رابالأننن ر دد رااانن ر ددةالأن يدد  ةانتن يددةاا ةددراندداااددي يت  

عيدد  ةاعندد ا نددكايتددرايظدد نالأنت ددييرا ددمالأمندداابااانندد اته ددمانددااالأنهيدد ءالأنت دديير ابالأنعندد ت

ناعاا أددنابظي ددةالأن ددلانةات دد  نالأنتدد ريقان ن ددييرياابلأنت ددينالأنن ددبتام لأءالأم ددرلأ ابايتدد  ت 

 ه بةا ماس قا رقانتتر ةا مالأنت  يرابالأنتارقر
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همستادد راا دد لأايددث  اعندد اادد راا هددراندداالأنتن  ددكابلأنبلدد ةابلألإتددرلأقا ددمالأنعنددتانندد ايددث  اا

زنانفندددداا يندددد ايسددددتالأنتدددد تالأنددددلااالأمنددددااعندددد ات  دددديتانسدددد  رالأن تددددتا ددددماو دددد زات دددديير

ودددرلأءلأرالأنعندددتا  دددمان يددد ةااع لأا  يدددر ت دددت  قالأنن ددد نا لأرالأنلدددبلأ ؤالأنس دددرةابايدددتنا ندددكاابلأ 

هدد نتر يزانددتالأنعندد تالأنن تنددياابلأنتددمات ددن اهت ددبيراتاددبلأررانتددتر ةان نسدد  رالأنتددماتي ددب ا

أ ي  ابا  لأا رقالأنعنتالأننبزأةاأ ي ناه نت نماين داالأنتيهدثاه د اباتةهيدرا ع نيت د ان دتل نا دما

عيبيدددةابالأنعندددتالأنونددد أمابالأني ظدددةاءلأراأ ددد اتعزيدددزالأندددرباالأننلألأننسددد  راتعندددتا ددد  الألإودددرا

لأننتتر ةا مالأنعنتالأنون أما ن ات  راأ  اتل ياان تبي رالأنت دبيااأيد الأننتدغ ياالأنود  ا

 بي  تالأنتع نابالألإي ن تا مالأن ريقر

لأنع ي اناالأننلالظ رالبتا  لأالأني قالأنيظندمااأريدراهو يدةاباةهد رابانةد هرةا ند ااااااا

ا اع رلأتانهددد   الأنعلااددد رااوتن أيدددةالأم ةدددراني ددد اتع بييدددة ددد لأالأن دددي قاايتنيدددزاه نعلااددد رالألإ

 لألإي  ييةا مانبلأاتالأنعنتاأ  ال ا رااعنتيباان يبر

 ددددمالأمنددددااعندددد اعةدددد رةاتعدددد باالأن   أدددد را لأرالأنادددد ةاه نت ددددييرااا را دددد  الأنة   ددددةالأنت ددددييريةا

بس ادةالأننتددغ يااب دد لأايتددوتاأ د الأنتس ددي الأنوددب ر ا ددماي دهةالأنلددبلأ ؤابن دداالأن ةيددراندداا

لأننث   را و را مابارانلقاتل يقالأنتل اا دمالأنيتد ئجابندتالأم دقايود الأندهع اندي نا

  يدراهد نتل نا دمالأننسد  رابندااي تا دمالدبلأ ؤاس يدرةااد ات دباالتد ا  رةيدةابن د لأايودقالأنت

ا   الأنة   ةرا ي اتأتماا نيةاع رلأكاهع الأنل ب ابيع   ااباتو بز

ا
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 الممكنة: الحدود .5.3.5

ا:االتحكم في المخاطر -

هأ دددترلأني رابنف دددقاتادددبرراندددلااlongfordاesso ل ندددةال  ةدددةالأنغددد زالأن هيعدددما دددماتدددر ةا

 مالأمناايت ئجاأ نيدةاأ د ان دتب اتل دياايتد ئجالأمندااابن داار دزراال ب الأنة   ةالأنت ييرية

ا(ارfrançois daniellou et autres 2010لبتالأنلبلأ ؤالأنع  يةار)

 : longford حادثة  -

 ندد اا  ااابةن ييددةاعادد ه راه يغددةايا دداتلدد ؤالأي ودد را هيددراس ددقاا6889 ددهتنهراا00 ددمااا

بيتجااننبتان غ زالأن هيعما مابنيدةا  تبريد ان اع لاقالأننايتالأن  ايعتهراابتع  لأالأنل  ؤا

نن ا دهقان دناس د رةااايبنا02أيلالرن ااتريلةا هيرةاناازه ئاالأننث  ةابالأنسبلأتانن ةا

 لأاتا  يةانعتهرةاانبيلةا ما نكا  قالأنتعبي الأن  اتو  ا ما ةيراناالأننلاييار

 ؤاات ددتاأ دد اأدد تقاا ددتيتورانويددةالأنتل يددقالأنعنددبنمااااالأنن ددثبنيةالأن  ن ددةا ددما دد لأالأنلدد 

يندد ااييدد ا لأننث  ددةابه ن عددتا  دد اتهدديااايددلاندديااه ددهقااس دد ءالأنتاددنينا ددمالأنتو يددزلأرا  دد ابلأ 

 مااةرالأيلرلأقاة   دةالأمندااأداان نت د ابلأنتدماتتنلدبرا ةيدرلأالدبتاتل ديااي دهةالأنت درلأراأداا

ندتل ناالأمبنبيةاناااودتالأنتعدرقابلأاه نيتغ نر ريقالأنبا يةاناالأنلبلأ ؤالأنن ييةالأنتماتيرا

 ر مالأننس  رالأن هر ان تو يزلأر
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 دمابيدعي راابن  لأاي هقالأننايتانيد ا ديبلأراهري نود ااد رن ا دمالأنت دييرالأنت يدمابلأن د ب م

لأنتل يددقااظ ددراهددأاانو ددبلأ رااالأنعنددتالأمنيددمابلأنتددما ددنلرانددلاه نباددبتاعندد اادد رال  ةددة

 رابا ة  ةاالأيتت رلألأمناالأناي أما  يرابلأيلةابا ةرا

ني اظد  رةانز بودةاباادتات درلأرلأاأيد الأم درلأ ابلأنون أدةابلأنتيظديناهلد بؤاب دنا   الأنل نةاتابرا

الأننرلأاهةابلأنلرتاأ  ا ريقالأنت  ثتر

 المراقبة وطريق التفاؤل:وهم تعريف  -

أهددد رةاأددداايزأدددةانه نغددد ا ي ددد ا دددمات ددد يرالأن  ددد ءةان  دددي رةاأ ددد الأملددد لأؤاالأننرلأاهدددةا دددبب دددنااا

ابهددد مستا دددماتددد ةالأنعبلأادددقاات ددد يران نسددد  ره نن  هدددتا ريدددقالأنت ددد ثتا دددبايزأدددةا دددما دددبءا

تدث  الأنة   دةاا(françois daniellou et autres 2010بلأملد لأؤالأنتدماين دااااات دتاا)

لأز بلأويةالأنظ  رةامي  اتةناالأم لأءان نكات باانثترلأرالأم لأءاس روةااا لأنت ييريةا مالأمناا

ع اا ماي هةات درلأراا تس لأن لأأاالأمنااباي باا ي  الأنس رابلأيل اماانثترالأم لأءاا ةرا

لأنلبلأ ؤابنتا نكا ماا   الأمسيرةاتت بااناالد  ؤا دياابلأم ةدرات درلأرلأاند نكانايع داا د لأا

لأننثتدددرالأندددتل نالأنادددلي ا دددمالأننسددد  رالأنت يبنبويدددةالأن  يدددتانددداالأننث  ددد رات دددبناهنو دددبلأ را

لأنتددماارات ددكهيددنت ددبيرا دد  الأننثتددرلأراس اددةالأنددتل نا ددمالأننسدد  راااددتات ددرلأرابن ددااهتدد تا 

ت بااس رةاع اا  نس رال ي ماأي ن ات باالأننو ب لأراناااوتاتل يااي هةالأنت درلأرابلأنتدما

يعت دد اا اسددا  نن دديرال  ةددةااسيددرلأاتظ ددرا ددمالنددتاةن ر دد ابلأننثتددراي تددرقااباياددتاعندد اادد ر

ااارهأيلايتل نا مانس  رالأنلبلأ ؤاب  لأا باب نالأننرلأاهةاب  لأالأمسيرايغ  ا ريقالأنت  ثت
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 التفاؤل: طريق -

 ددبالدد  ؤاتعددب اا دده قاعندد الأي ودد رااهدد نر ناندداااااlongford عااندد الدد ؤا ددمانادديتااا

بنتا نكا    الأنبلأاعةاا راعن ات  يتاوزئمان نثترابندناالأننتغ ياااه غبلأالأننترقاأ  ا نك

 يع ناالأننتر ياالأن  نيار

 رالأنن ددييرةال نددةااسددر اتتنةددتا ددما ريددقالأنت دد ثتاب ددمايزأددةاابانيددتاندد  تالأنلدد اندداالأننسدد ا

اميي اي  راهأاالأم لأءاينراأ  ايظ نالأنت  يرا مالأمنااتظ راهأي  اا ةراابةر

ا هران نس  رايبو ا  لأالأننيتا مالأمأن تالأن هر ا دمالأنادي يةاالأن  رةاأ  ات ييراه ستا را

 ن نع لأرالأنتمات تااهتاتس ي الأنتباقابلأنس  رةالألإيت تر

يوقاااات باايليةالأنظ  رةالأننز بودةاهعد الأننث  د ران د االأنلتن نرناااوتاتس ي ا

يتدد ئجاأ نيددةالأنددتل نا ددمالأننسدد  رالأن هددر انددزرلأالأنتتدد ثناا يددتانددااتر  دد اتدد  قاعندد الأننيددتا

لأن هيعدد ا)لأنت دد ثت(ا  ددمات دد  ياالأنعندد تابلألإ دد رلأرابتنيددتالأنتادد لأا لأسددتالأنيظدد نا ندد ايعنددتا

انس  رالأنت يبنبويةرأ  ات بيرالأننثترلأرابلأم لأءالأنس تان تل نا مالأن

 ضبط الانحراف: -

أيدد ن اتبودد انس ن ددةااباسددرقان ددبلأيياان نددةا ددمالأمندداات ددبااني ددرانعرب ددةا  دد اأ دد اي دد قا

بلأ تان اان هبنةابتلتندتانداا درقالأنعند تابلأنن دثبنياا  د بكاأد   ابن هدبتا دماظدتا د  ا

الأنظربقر
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 تدقاتل يدتااchallenger(françois danirllou et autres2010)حادثوة شوالنجر  -

اااونيدددتالأنعي ادددرالأننتددد س ياابلأننتبر دددةا دددمااا6891نلددد  ؤان دددبكالأن يددد ءاتددد نيوراأددد نا

نناتلترنانع ييرات يدينالأننسد  رالأننعتند ةانداا درقاي  د ااالأن رلأرالأتس  ع لاقاأن يةاعورلأءلأرا

NASAرلأني لاقاباأ ناالأنن نبات يينالأنيت ئجااب نكاأهرا 

ودد بزا دد  الأننعدد ييرابأدد ةااتددي ءااسددر ا  يددرات ددبررااظ ددررالأنتل نيددتااييدد اااالأننيددتاا اتا

 د االأنت  ديتان تنبيدتااس اةاني الأيع   الأننثتنرااهتاأ ةا يبلأراناااهتابندااهدياالأم ده ق

لأنعنددبنمانهريدد نجالأنن ددبكابيتيوددةاندد نكاااددهلرا دد  اوددزءا هيددران تنبيددتالأندد لأتمانددااسددلاتا

 بتيرةانتبلأا ةاناالأنرللارالأنوبيةالأنتو ريةر

ت باا ي كاأبلأنتانست  ةاتعززالأيلرلأقالأننعد ييرانةد تا ندكال ندةاتد نيورالأند  اين اااااااا

لأمنداالأننتد س يااي ديرباا د لأاانت  هد رباالأناتاد  يةت تايغ ااب انااهدياالأنيدغب  را

لأمنددداامي ددد ات ددد رابتل دددقاين ددداالأن دددبتااااانيدددتظناندددهع انعددد ييراهددد يلرلأقلأنيدددغ اب ندددكا

ان نث  ةرالأناتا   نف لأءات هي  رالأنارلأنةا ت باانتثنةاه ني هةا

نددااالأنيلددرلأق ددمانةددتا دد  الأنل نددةاين دداانددت لأرةالأنع نددةااااتتاددرقااهددتااااتلتدد  اندداا دد لأا

اهرتب دددبتبيدددتاالأنست دددقالأننتددد س يااه لإيددد  ةاعنددد ا ندددجالأمنددداا دددماابنبيددد رالأنت دددييراباسيدددرا

بانع يير  اأي ن ات دباالأن بلأأد اباالأنيلرلأقاتيت ا باااسرلأنت ييران نس ن  راب ي كاأ نتا

 ناا رقالأنن تعن ياراملألإورلأءلأرالأنر نيةا مالأمنااايتئرا باااتتسيتا   
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 د ييزنا عد تاندااي  لأالأني تا مالأنتو بزاب  نه ان اييوراأاانت  تالأنت هيقالأ لأانناايبو انا

قابااوددددتالأن يدددد ناهر ددددتالأننتدددد  تابتاددددلي الأمس دددد ءالأمبنيددددةابندددداالأننلتنددددتاااايودددد الأننتددددرا

لأننتغ ياالأمنرا هيعمانتو بزالأن بلأأ اناااوتانبلأا ةالأنعندتا د لأالأنع ندتايبود ااييد اأ د ا

ن دددتب الألإتدددرلأقاأيددد ن ايغدددراايظددد نالأنت دددييرا دددمالأمنددداا بااتتدددسيتال ي دددمان ن تنددديارا

لأننددددرته اهتل يددددقاالأنعنددددتبنةدددد تاأ دددد ا نددددكاين دددداااااي دددد رالأننتددددر ياالأنتغييددددرالألإيدددد  ما ددددما

 يرااي ناناين ي ناني اتدةا ندكاندتالأن د  ةالأن د نياا دثنءاابلأنن نةاايت   رالأنت ييرالأننتبات

يويهدددبااهه  ددد ةاأددداانددد  لأاي ع دددباانددد نجالأنت دددييرالأمنيدددماا سدددتالأنت دددييرالأنعن يددد تمالأنيدددبنما

بت رلأرلأرا ماهعد الأنيتد   رالأنتدماندناتتل دقاهه د  ةاالأيلرلأ  رلأن يي ريبايبي اهت تا ياا

يودد زايددعي ةاين دداااااي ددبااعيودد زاهعيدد  اندداااوددتانةد تاأ دد ا نددكاأيدد ن ات ددباانرلأاهددةالألإ

لأمندداالأنتدد ريةاهنلالظددةاالأوتن أدد رلأنتدد تاابالأنباددبتاعندد الأنلاددةالأنن ربيددةاا ددمال نددةا

أاالأن هيعما باايي انثنيد اأيد ن ات دبااعودرلأءلأراالأنيلرلأقلأنيت   راابات تيشالأننس  اا

ةاا ئندةاهدياالأننعد ييرابل ي دةالأمناانبوب ةابننايتنانرلأوعت  ابتل ية  اهت تانيتظناماالأن وبا

لأننن ر دد رالأننت ددبرةاهعدد الأننث  دد راندد ي  انيددتاعندد الألإ ددرلأ ا ددمالأن دد  ةالأن  يبييددةالأن لأس يددةا

بلأن ي ناه نع ي اناالألإورلأءلأرالأنتماااهلرات ريه ان تلي ةان نتغتالأند  ايدتع نااباييد اي دباا

هيئدددةانعي ريدددةا يدددراااادددتاتل نددد ابات هي ددد ا دددماهعددد الأمليددد اا ددد تياالأننتددد  تيااتادددي  ااعنددد 

 اارنثنية
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يدث  اعند الأيلدرلأقالأننعيد رااباالأننتبتراأ  ان دتب الأنبرتد رالأنوتن أماسيرلأاا ماالأنني خااا

أ د الأمادتاتلندلاابااظ ددرراهعد الأنتل ي د راااانةددتا د لأالأننيد خايدد  تاه ننتدر يااعند اأدد نا

لألإنلدد ااأ دد اأن ن دد اندداااوددتالأنت هيددقالأنادد رنالإوددرلأءلأرالأمندداالأننر  ددةا ددمالأنباددرابلأنو دد ا

اراهتالألإ تي ءاني نابلأنل  ظاأ  الأنتع بااناااوتاتل يقاا  لأقالألإيت ت

تارقالأننترقاا ند اي دبتالأننةدتا هدياالأنيدررياايستد رالأم دباا اهنعيدماهدياالألإيلدرلأقااعاا

تددددهلالأنتأ دددد اأ دددد اتهدددد  ثالألإيتدددد تاالأننلتنددددتالأندددد  اين ددددااااايزيدددد ا ددددماعن  ييددددةالأنلددددبلأ ؤااب

ا  ننتر ياايست رباات ن ةالأننع  نةالأنتماته باااتايرران  لأنالأنل  ؤاننايتنالأنتأ  انيلر

ااه ا د لأالأنيدبلأانداالأنة   دةان  هد ان لد ا دماة   دةالأمنداا في الامن : الثقافة المدمجة .4.5

 ددددتااتتيدددد  رأ دددد ااااا دددد ر اهليددددؤايدددد نجابيتددددركاونيددددتالأم ددددرلأقابلأنعبلأنددددتاتل دددده ام ا

لأننو دب لأرابلألإن  ييد رامودتانبلأو دةاا ا عدتانسدتاه ن ديرالأنل داان تيظدينابلأننيظندةاليدؤا

تالأن يد  ةابلأنتادرقا ددمانود تالأمندااب نددكاااالأنن ديرالأننتادتابلأننتبلأاددتالأننةد هراأ د اتلندد

هت ددبيرانست ددقالأننن ر دد راندداااوددتات يدديتالأننتدد ر ةالأن بيددةان عندد تا ددمانست ددقالأنيتدد   را

لأنت ددددييريةالأننتع  ددددةاهدددد مناابالأنت هيددددقالأنادددد رنانتوددددرلأءلأرالأننعتندددد ةابالأننتباعددددةا ددددمال نددددةا

الألإ تي  ر

 دمااااتع د ااةاالأنت دييريةاانفنداعاالأنل ب الأننت لدةا دما د نشالأمنداابي د  الأنيدعقان ة   دا

 نددد اااالأنس دددبرةالأننتزلأيددد ةاندددهع الأميظندددةالأن ب ددديبت ييةاااا ددد ر لأندددي اام اابت يددديلأنعدددزناا
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بلأ دترلأتيوي رالأمأندد تانددهع الأنتدر  راا   دد اأبلأنددتا دي ايةاادد اتدد  تاا ةدرا ددأ ةرالأننيظندد را

ان ماتينبابتت براتو  الأنة   ةالأنن نوةا مالأمنار

 رلأ دددد را لأراا نيددددةاه نغددددةات ددددن الأنتددددزب اهبةدددد ئقانلدددد نرال ي يددددةاندددداايبودددد اأدددد  اندددداالأناا

لأننيظندد رالأنتددماندد ي  ا دد لأالأنيددبلأاندداالأنة   ددةاابا دد نكانن ر دد ت نالأننتددتر ةرابندداا يدد اين دداا

ات  يناهع الأننن ر  را بلأءالأن ي  ةالأنت ييريةاابانت ر ةالأنعن تر

 القياد  الأمنية في التسيير :. 1.4.5

  لأنت ديريةا سدتا د  الأنة   دةا دمانود تالأمندااأنبند اااادتانه تدرةاا د تالأن ندةااعاالأن يد  ةاا

topdownب دددماتنددد راانددداااهدددتالأنن دددييريااعتوددد  الأنعنددد تاه لإ دددتغلاتاعنددد ااهعددد الددد ا نددد اا

ت ددتعنتا ددمالأن ي ددتالأنت دديير ا)اندداالألإ لأرةاعتودد  الألإتددرلأقالأننتب دد (اب دد نكاعتودد  الأننرلأاهددةاا

لأننتدددر ياابالأنعنددد تا(انددد لأايودددقالأنعندددتال دددقالألإودددرلأءلأراباهاددد ةان نب دددةا دددبقالأننيددد لأاا)ا

 لأن بلأأ ابلأنتع ين رالأنتبوي يةالأنتماين ااااات باان ي ناابانات   ناا ماعيت ئ  ابت رير  ر

ين داااااي ددباا دد لأالأنتيظدينالأننيدد نجاا عدد ناندداااودتالأندد  تاه ددرأةاعند الأنتغييددرا ددمالأننددي جاااا

ندماا ات دكالأنتدمات دباا ي د الأنت   دلارالأنهيربارلأ يدةالأمنيما لأسدتالأننيظند را لأرالأنيدبلأالأن را

لأن  ئنددةاأ دد الأن دد نالألإ لأر ابلأناددلالي رالأنننيبلددةاهل ددقالأننباددتا ددمالأن ددرنالأن دد  ب ان دداا

أ ددد الأننددد  الأنهعيددد ا دددمااي  دددةايدددع   اتهددد با دددما دددباالألإ لأرةالأنع يددد ابلأننتب ددد ةات دددباانددد ي  ا

عيتدد ءابالأنل د ظاأ دد اعوددرلأءلأرااانع بند را ددريةالدبتال ي ددةالأننيد لأااليددؤاي دباانددااالأنن دن
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لأن ددلانةا)الأنت ييددةابالألإورلأئيددةا(ا ع نددةاه ن  نددتاب دد نكاهيددن اااأ دد ان ددتب اندداالأنددتل نا ددما

 لأننس  راهن ا ي  الأنت يبنبويةر

تتويددقالأنة   ددةالأنت ددييريةالأنن نوددةا ددمالأمندداااي دد  ايددع   انددااسددلاتات ددبيرالأنت ددييرايلددبا

 تالأننه تددرابلأنينددب تالأننتدد رك اا دد تاعندد الأن نددةااايدد  ةاانييددةاتندد رااأ دد الدد ا ددبلأءاالأنينددبا

ين ددااباددقان ندد الأن يدد  ةالأننه تددرةا الأنتتدد ر يةانددااسددلاتالأنت ددرقالأندد ااbottomupهليددؤاا

اهع ا رقالأنت  يرابالأنتارقالأنتماتنيز  ار

 طريقة التفكير: -

راندددااهدددياا دددرقالأنت  يدددرالأنيندددب ومان  يددد  ةالأننه تدددرةا الأنتتددد ر يةاهعددد الأننعت ددد لأرابلأن يدددبلأاا

 (François Danirllou et autres2010لألإتا نيةالأن  ئنةاأ  ااي أ ران نةا)

هليددددؤانايددددتل نا ي دددد اا  ن ي أددددةالأمبندددد ا ددددما دددديربرةالأناددددي أ رااس اددددةاني دددد الأنت يبنبويددددة

ه ن  نددتابين دداا لأئندد الألإلت دد ظاه نن  وددارا يددرالأن دد رةاابالأن دديئةالأنتددماين دداااااتلدد ؤا ددما

ت ددددب ابات ددددر الأنتتدددد برالأن دددد ئناأ دددد اانن ر دددد رانه تددددرةاباالأنزندددد اابلأنن دددد اابالأن ددددي قا دددد  

تتدد ر يةاندداااوددتانبلأو ددةاب ددنالأننرلأاهددةابا ريددقالأنت دد ثتابالأنل دد ظاأ دد ان ددتب اأدد نماندداا

الأني ظةان ن ييرابلأنعن تر

ا

ا
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 الحفاظ على اليقظة : -

 دددماع ددد راأن يددد راتددديظنالأنهلدددؤاأددداالأمتدددي ءا يدددرالأن هيعيدددةاا الددد نرالأن دددبلأر ابناددد  را

لأنلدبلأ ؤاندااا اأياددراتد ر اابابلأر اتعنددتا درقالأنعنددتا دماظددتالأنتبادتابالأنتيهددثالدبتاندد  ا

اته ددد الأني ظدددةا دددماودددباندددااعن  يهدددةابادددبلأاااباعرت ددد لأابتل يدددتالأنلدددبلأ ؤالأننبودددب ةا دددمالأننيددد لأا

 ءاأ دددد الأننت هعددددةالأنن ددددتنرةا بااع  دددد تاننعدددد  نرالأنددددزناا ددددماتددددبسمالأنلي ددددةابلأنلدددد رابلألإه دددد

يدددثبتاعنددد الددد  ؤايسدددتاه نيظددد ناباارهدددياالأني ظدددةاابلددد بؤان دددراابلأنيتظددد رأن يددد رالأنترادددقا

ي د  ايدنيراباادينالأن دلانةالأمنييدةا لأنتيظينا لأستالأننث  ةالأناي أيةاع االأنتل ماه ني ظةابلأ 

لأن ي أدةابتدث  اعند ات دبيرالأ دترلأتيوي ران  الأنن يرياابلأنن دتس نيااندااتدأيلااااييندما د  ا

بأ يدلا دااالأنن   ةابلأنتماتايقايدناالأن دبلأرؤالأن هدر الأننبلأو ةابلأنتل نابلأنتا  ان نس  ر

ايندةاالأننيودزةا لأراننات اانةتا   الأن ي أ رالأني هعةانااا  بقاأنتابت دييرانداات داالأنن د ن

لأنعددد نان نث  دددةابي دددباااددد ااه نتددد نماتيددد  ا ددد  الأننر ب يدددةابلأنيتددد ئجاأ ددد الأنتيظددديناابناددد لأاية

تل قالأننعيد الأنل ي دمان تيظدينالأن د ئناأ د اااالأنيظد نا دباأن يدةانتل دياالأنن دتنرانتودرلأءلأرا

اي ما:الأنتمايوقاااات ييرا ن 

 :امنطق التقدم المستمر

 ندد اأدداا ريددقالأنتعددرقانتل ددياابات ددبرا ددرقااندداالأملأننعدد ييراابالألإوددرلأءلأرالأنعن ي تيددةابااا

لأن دددلانةابلأنبا يدددةايودددقاتددد أينالأننن ر ددد رالأنت دددييريةابتعزيدددزالأنتل دددياالأنن دددتنراأ ددد اا ددد اا

الأنعن تا(ا  ماع ااان ت اانداااودتات دبيرا–تينيةااي أةالأنتع باانتالأننت س ياا)الأنن ييرياا
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ةانددداااودددتا دددهاددد لأايةان تأن يدد رالأنتل دددياالأنن دددتنرانتيتددد تاهن   دددقا ع ندددةا دددمالأمنددداابن

رةااب دد لأالأنتباددتااهاددد رال  ةددةاأندددتا  ننتدد س ياان دددنايدددلأنبا يددةاندداالأنلدددبلأ ؤالأناددي أيةالأنس 

بظ ئقابنع رقانست  ةابنل ب ةابن اان ن دةابن ندةانداااودتايدن االأندتل نا دمالأننسد  را

باابه نت نما ماالأنو  رالأننعييةان نانا لةانتتر ةا ماتعزيزا  لأالأنتع باا يراااالأن  ات د

أ د ايند ااا نيتدلن يلا   ةالأنتعهيرانر ي رالأن بلأأ اناااوتات برا د لأالأنتعد بااهليدؤاتهيدما

او ي ا مالأن ي  ةاأ  ال ا بلأءانه ترا اتت ر مار

 الفعل الذي له نتائج : 

لأنتدددماتدددتل نا دددما دددرقالأنت دددييراالأننهددد   هعددد ا دددرقالأنتادددرقاي هعدددةانددداا هيعدددةالأن عدددتاباا

لأنيتدد ئجاااددي اأ دد الأنعن يددةا بااع ددي  الأمنددبرابلأيتظدد رس اددةالألإتددرلأقالأننه تددرابلأنباددبقاتس

يتيوةان  لأاتعنتالأن ةيراناالأننث   راأ  اا  اانه االأن عتالأن  انلايت ئجاهنعي الأن يد ناهدلا

  مالأنبارابلأنن  اابتتهتالأنن  راعن ا  يةاتل يقالأن  قر

ابت ددي ا)لأني هدد ااالأبربهدد بااا يدد لأباااتتدديرالأن ةيددراندداالأن رلأ دد را ددمالأنبنيدد رالأننتلدد ةالأمنري يددةاا

الأنددي  االأنغدد زااالأننددبلأ الأن ين بيددةاالأن يددرلأاااب ددمانست ددقالأن   أدد رالأنيتدد  الأنيددبب اا ددترلأني (

ا دددمااالأن يددد  ةاابلأنهترب نيددد ب ابلأنتعددد ياااعيتددد تالأن دددي رلأرااب ير ددد انددداالأننبلأادددقابلأنن تتددد ي ر

 ريددقالأننن ر ددةاااتعتهددراينددب تا ددمالأنة   ددةالأنني نوددةالأنتددماتندد رااهادد ةاأ نددةاأدداالأمنييددة

الأنت ييريةا مالأني   الأنت نية:
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 :الأمن كقيمة 

يتدديرالأمنددااعندد اةلاةددةااباارهعددةاادديناا   دديةااهنعيددما دد  الأن ددينالأنتددماتنيددزا ددماوب ر دد ا ددرقا

لأني ظددةاابين دداااااتتأ دد ا أبنبيددةاين ددااترويل دد ا تددع رالأن يدد ناه مأندد تابلأنعنددتا ددمالأننيظنددة

أدد نالأن يدد ناهددملترلأزلأرااناأنددتانددلاا نيددةااباس ددرا  ندد  ايهددررا ددماا هددرالأنتددر  رالأن ي يددةا 

الأمناا ر

   المثاليةالقياد: 

 دددمات هيدددقا ي  دددةالأمنددداا دددماتل دددينالأننبلأادددقااباين ددداااااي دددبااالأننة نيدددةتعزيدددزالأن يددد  ةاااا

لأمندداالدددلااننت هعدددةاا ددد لأقااسدددر ايدددناالأيتددغ نرانتزبيددد الأنعنددد تاهب ددد ئتات هيدددقاابلأأددد ابا

 اارعورلأءلأرالأمناانتي ي اا يتالأن هتاناااوتاتتويتانت ر ةالأننتع بييا)الألإ  رلأرابلأنعن ت(

 مالأن ي  ةالأننه ترةان نةاناااوتاتتيي انا لأايةالأنت ييرالأنتما مايدربريةالإايد لأاالأننية نية

الأنعن تان نت ر ةاابا  نكاهن ان ي ناناالأن  رةاأ  ايترالأن ي  ةالأنتت ر يةالأنن نةار

 : وسائل من أجل إثار  مشاركة العمال 

 المحور الأول: -

عتدرلأقالأنناد لةابنود برةالأنعند تاايعتهرانلبرالأننن ر ةا بااينةاا   يةا ماتعزيزابوب ااا

وددرلأءلأرالأنعن يددةات ددن اهنلالظددةا ددرالأنعن يدد راابالأنيتدد   رالأنن دد رةا دد  الألإااددرقالأننيدد لأا

ظ ددددبرالأمتددددي ءا يددددراالأ ددددتة رةننعر ددددةالأناددددعبه رالأنتددددمايبلأو  دددد الأنعندددد تااةيدددد ءالأنعنددددتااادددد ا
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تاابات دددباالأن هيعيدددةابلأنةغدددرلأرالأنبظي يدددةالأنتدددماين دددااااات دددباا دددهه ا دددماتع يدددتال  دددةالألإيتددد 

 نتغيرلأا ماعة رةاا اس تابلأر اابات ر را

ي د  نا دمار دتا رودةاتعزيدزالأني ظددةاابلأنت ادمعاالأنعندتالأن د ئناأ د اا د االأننتد ر ةابلأنترادقا

اعن الأنعن ترابلأن تن لأن نس  را

 ند ايبود االأنت درلأر(الأنند ةاا يرار نمااار نمااةي ئمااعااايغةالأنليبرانتيبأةا)اني ر اا

نلبراتسراا ةراتعهيةابلأن  ايعززاب  ئتانزيد  ةالأن تدقابلألإهدلاناأداالأنس درا د  الأنب د ئتا

نست  ددددةاانةدددد ناأ دددد ا نددددكااددددي الأمتددددي ءا يددددرالأن هيعيددددةالأننرلأ  ددددةان نعر ددددةابت يددددينالأننسدددد  را

 لأنن ت   ةاب تقالألإت رلأرالأنيعي ةر

نت بياالأنعن تاأ  اعيود زلأت ناان ااأي ارالأنيو اات بااأي الأن ي ناهيت   رانةنيةابنيظنةا

 بلألإألاااأااعورلأءلأرالأننت هعةاناعب ابلأنبابتالأنيت ئجر

 المحور الثاني:  -

اندد الأننلددبرالأنةدد يمايتنر ددزالددبتانتدد ر ةالأنعندد تا ددماأن يدد رالأنتل ددياالأنن ددتنران بلأأدد اباا

اييددد الأننيظندددةااعودددرلأءلأرالأمنددداابالأنعن يددد را:الأنتةهيدددرالأمبندددماالأنناددد  اةابالأننرلأوعدددةاب يددد ا

لأنتتددد ر يةات دددباان ندددةانةدددتا دددرقالأنعندددتاالأنن ددد نابالألإودددرلأءلأرالأنن دددت   ةان دددرقالأنبا يدددةابا

الأن لانةان اايوقالأنتيهثاه نب  ئتاناااوتات ه ي  ا مانست قانرلألتالألإورلأءلأرر



 
 

62 
 

بن داااااعاانت ر ةالأنعن تا دماتل دياالأن بلأأد ابلألإودرلأءلأراندياا  د انت يديتاا ه يدةالأنت هيدقاا

لأنن دد  نةااييدد ا ددمات ددبيران  دد رالأني ظددةاندد  الأنعندد تا دد لأايينددما لأ عيددت نالأن لأتيددةااندداااوددت

بت ه ي  انتالأند أنابتعزيدزالأنون أدةاه نتد نمالييند اي دباالأنو يدقالأنتتد ر مااد اتدناهتد تاويد ا

ار ميلاي   نا ماتعزيزالأنت هيقالأنا رن

قالألإتددرلأقالأننيدد لأيما د  الأننيددزةانبوددب ةاي  دد  ا ددمالألإتددرلأقاالأننيد لأيماب ددماي  دد  ا ددمات هيددا

لأننباددبقاندداالأنو دد رالأنع يدد ا ت هيددقالأن يدد  ةالأنتتدد ر يةان ددااندد  لأاين دداااييدد ااااي ددتس نا

ندهع الأنت تدديشانت دد هقاندداات هيددقالألإوددرلأءلأرانداا ددرقالأنن ددثبنياانةددتانلالظددةالأنن دد نابا

 ربلأناتي ءت ن ت  اأاا ريقالبلأراانيماعيو همانت ييتاهع الأنتل ي راأي الأنيربرةا

 دمالأم د اايظ دراتدبر الأنعند تا دماعتد  نيةالأمندااهاد ةاأ ندةا دماااشراك العمال:.2.4.5

 ت  يا:

لأننه  رلأرانين ااانيلابانداالألسدريارااابلأتس  هت هيقاابلأأ الأمناالأنتماايتأراالأننتزلأنل ي ةا

ب دددما ددد لأالأننعيدددمايتددد ركالأنعنددد تاهن دددتبلأ ناننيددد أ ةا يي ن يدددةالأمنددداالأننيدددهب ابالأمنددداا

انةتا  و  ا ماونيتالأننث   را لأرالأننس  ررلأنن ييرالأنتمات

 داخل الثقافة التسييرية: .1.2.4.5

 مان ايتع قاه مناا دما د ياالأن دري تيااهنعيد انند اي دباا ي د اتدبر الأنعند تا  نهد اني اد ياا

بايي اأد ناتتدويتاالأنعند تاأ د االأن تن ناهتا تاتيا ماالأنن ييرايهلؤاأاان  ه ةابأ نا
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الأاترلألدد ر لأالأن ددهقايتبوددلان ددتب الأننهدد  رةايلددبالأنت  دديرانةددتا)الأنت  ريرالأن دد رةابالأننهدد  رةابن دد

 راانت ر ةا مايت   رالأنبا ية(اس اةاه منا

تهددد بااددد رةابنهددد  رةالأنت دددييرايدددعي ةابنت ييدددةا بي ددد اتتددد باباتر دددتاعنددد االأمليددد ا دددماهعددد ا

ت  ريراأاايعقالأننت ر ةابن داا دمالأنل ي دةاي دبناهأتدي ءاا ي دةانداااودتالأنتةنديااباالأنن يير

الأننتتركالإة رةالأن لأ عيةالأنع نةراالأن تن نلأنتيظيناموتالأنر تاناال نةا

 داخل الثقافة المدمجة: .2.2.4.5

ةالأنتبويددلايلددبالأنت ددييرليؤات ددباا دد  الأنتبوي دد رالأن  ئنددانهدد   ت ددبناة   ددةالأمنددااا   دد اأ دد ا

أ  االأنتل يزابلأنتتويتابلأنتعزيزابلأنتمات ت  قاتل ي الأن د رةاأ د الأننهد  رةابتنباع د ابلأن ي يدةا

لأ تاندداا ادد رةالأننهدد  رةاندد  الأنعندد تا دداcanaliserودد ان دد ان دد رلأاتبوي يدد اهنعيدد اات يددياايلأنتددما

مانن ر ةابلأن عدتا دمالأنبلأادتاهبلأ د ةالأنب د ئتالأننتد راعنيدلا دالأن بلأييااوتاينبان تب ان  ه ةا

لأمأ ددد ا  نن دددديرايعدددززانتدددد ر ةالأنعن ت)لأننهدددد  رة(الأنتدددمات ددددن ااه نتل دددياالأنن ددددتنرانت هيددددقا

 بلأأتن  ا   الأن بلأأ اناا رقالأنعن تر

 ددد  الأنتبوي ددد رابالأننهددد  رلأرالأنن تبلدددةاأ ددد اا ددد االأنعندددتالأنتتددد ر مابلأنددد  اييظدددراعنيدددلا دددما

يرالأنرلأتدد انةددتا دد  الأن ددرقالأنل يةددةان ت دديييراأ دد اايددلايددبلأاندداالأنلب نددةااباندد اي ددن الأنت ددي

ن دد  الأن بلأأدد الأنتددماااددهلراوددزءاانلانتةدد تلأن ددرقات ددتةيرالأنعندد تابلأنن دديرياابتزيدد اندداانددي  نا

نددي ناهادد ةاأ نددةا ددأ ةرالأنعندد تان ددنا لأ عيددةانددااسددلاتا دد لأالأننددي جاندداااهددتالأنة   ددةالأنت ددييريةا
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 دماا بهمستا را  ماناتويقا   اأ د ال ود ت نانفنداا دمالأنعندتان داااييد ال ود رااسدرا

بلأنت دد يراندداا ددرقالأنن ددثبنياابلأننتدد ر ةا ددمالأتسدد  الأن ددرلأرابلأ ت دد قاالأنأتددرلأقلأنن ددتب انةددتا

    ءةاو ي ةات   نا مار تالأنري اأاالأنعنتابلأنتع باا مالأنني لأار

لأنعندد تاتلددرا دد ياالأن ددري تياا)الأنن  ه ددةابالأننهدد  رةا(اأدد  ةااimplciationبندد نكا دد ااتددبر ا

وددةا لأسددتالأنة   ددةالأنت ددييريةابن تعددرقاأ دد الأنندد  الأندد  انلأنن اندد ات ددباا ددنةاأ نيددةا ددمالأنة   ددة

تترونا يلا   الأن  ب  رانااتابرلأراعن ااين  انن ر ةايودقالأنن  ريدةابلأنن  رهدةاهديااين دما

الأنتيظيناأ  اا  اارا الأن  بكالأنتيظينمابلأن ينالأن  ب يةالأنتماي ت     ا تاتيظينر

 مقاربة بين المنهج السلوكي و النظامي .6

 المنهج  السلوكي مقابل المنهج النظامي:.1.6

اةددد رراني اتدددةان ندددةان ندددي جالأن ددد ب مانددداااهدددتالأنندددي جالأنيظددد نمالأنددد  ااهدددرزايتددد ئجالأنادددلةا

ا%ا90ليدددؤايتددديراعنددد ااااا6888بلأن دددلانةا دددمالأنعندددتا دددمالأننيظنددد راندددااهيدددي نا دددنيؤا

ندددداالأنلددددبلأ ؤا ددددهه  اتدددد ئتالددددبتالأميظنددددةالألإ لأريددددةالأن  تدددد ةابيعتهددددربااااالأننددددي جاا%80ب

لأن دد ب ماتددنات هي ددلا  دد اأ دد الأنليبلأيدد را ددلاايي  ددقاتع نددتانددتالأنلددبلأ ؤالأنهتددريةابيتدديرانددرةا

سدر اعند الأنتدغقالأنن ددنان ندي جالأنيظد نمانيدد اظ دبرانعد ييرالألإيدزبا ددمانود تالأنودب ةا لأسددتالأ

 لأننيظن رر
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 دمان د يياالأن د ب  راا دمالأنندي جالأن د ب مايعت د بااااانتد ر ةالأنعند تانااو ةالأننستاديا

ا نيدةا دمالأن  أد ةالأننتنيدزةان ادلةابلأن دلانةا دمالأنعندتاب ندكاندااسدلاتاس دقاة   دةاتيظينيدةا

لأنتددماا6806 دد ييريشااايدد  را بااتبيددي ا لددب الأمأندد تالأنت ريسيددةا0222اpetersenاندد ا

بييهغماأ د الأنن دييرياالأن يد نااب  را يرالأنبا ئيةناالأنلبلأ ؤاا ه ه  الأن  %ا99  يراي هةا

ه عددددتالأنتعدددد يتاا ددددمالأن دددد ب  راه ري ددددةات ددددن ان ددددناهنرلأاهددددةالأنلددددبلأ ؤابت ددددن الأنهددددرلأنجاهتهيددددما

لأنتدماتهد بان يد ةاندااهدياانست دقالأن درقالأنن دتس نةااهدتاتل ديااا  ب  رابا ئيةا مالأنعنت

الأنالةابلأمناا مالأنعنتر

 رلأ دةا بنيدةالأند  اا10ادأهدرالأنتل يدتالأنتد ي بر اندا6888با  براا رلأبااب ينبرالأيو زان ا

ا%ا18ادلأنلدبلأ ؤا  نعد نالأمبتا  يدرات د راهدا  دمان دتبا% 01اديتهدتاهت  ديتا دمالأننتب د اهد

 ان الأن يبلأرالأنسن ةاتهيراهع الأننث   را رقانلالظةالأن  ب  رر

 المنهج السلوكي:. 1.1.6

ه نعندد تاباتل يدد ا دد ب  ت نااعرته  دد انه تددراااايدد االأن دد بكانددرته اا0222اO’brienيدد  را

لأننل ب دددةاه ننسدددد  را ددد لأالأنن يدددد ااناي دددينالأننسدددد  رالأن يزي يدددةا ددددمانلدددي الأنعنددددتان دددااي ددددتنا

ه نلر دد رابلأنيندد ءلأراندد  الأنعندد تالأنغددر اندداا دد لأالأننددي جالأنت  دديتاندداالأن دد ب  رالأنس ددرةاا

ب  رالأنبا ئيدةالأنتدمايربااااالأن  ب  را مانا رالأنلبلأ ؤاهنعيمايوقااي ااأ  انداالأن د 

 اارت باا  ت ةانف لأءا مالأنالةابلأمناا مالأنعنت



 
 

66 
 

لأمبنبيددددةا ددددمالأنة ددددةابلأنن ددددثبنيةابلأنعيددددبيةااتنددددي اتددددملأننهدددد   الأناا0222اGellerيدددد  رااااا

بلأنت دددبياالأنتدددماترت دددزالدددبتالأن دددر الأنددد  ايعندددتاأ ددد ا دددلانتلاب دددلانةازنلائدددلا ددد  اابلأنتاددد ت

 نالةابلأن لانةالأنن ييةرلأني   اتث  اعن انت ر ةالأننبظ ياا مالأ

الأي لااد لأنع ي اناالأمنة ةاأ د الأنيود االأنندرته اه  دتعن تالأنتغ يدةالأنرلأوعدةااا6888اRay  ر

ندداانثتددرالأن دد ب  رالأمنييددةالددبتاا لأءالأناددلةابلأن ددلانةابسددلاتاأدد ةا رلأ دد راايوددزرا ددما

رتيدقانتازنلاءانلاي  راون ةاناالأمنبرا تل ياالأن  ب  رالألنيةان عند تاندااتا82 يبلأرا

ي ددداالأن دددرقا هيعدددةالأنيتددد ئجالأننتع  دددةاهزيددد  ةااه  دددتس لأنااتددد را1(ان تدددرةا%ا80عنددد اا11)نددداا

 را6886اDeviesباا6892اZoharلأنب  ئتالأنبا ئيةالأنتمااار  ا تانااالنت

لألنيدددةاالأنتدددماتددد أنايتددد ئجاالأن ريددديةالأن  ئ دددةاااات دددرلأرالأن ددد ب  را6888اRayانددد ا رلأ دددةاااا

 د لأالأند نيتاتد لأبتا دمالأن ت هد رالأنن ييدةالأنتدماتد أنااترته اأ  ي انتالبلأ ؤا دمانلدي الأنعندت

ايدد االأنتعددر ان س ددراأدداا ريددقانلالظددةالأن دد ب  رالأننل ب ددةاه ننسدد  رالأنتددمات ددبااتيهددثا

 را0222اstricoffوي انع  اناالأنلبلأ ؤا

مايتهي دددد الأنعندددد تااهددددتاا نيددددةا دددد قالأن دددد ب  رالأنس ددددرةاا ةددددرات ددددرلأرالأنتددددا6888اFrenيدددد  را

تل ددياالأناددلةابلأن ددلانةا ددمالأنعنددتال ددقارايددلالأن دد ب  رالألنيددةات ددباانلدد  ةا  ندد اان دداا

اييد اااالأنع يد انداالأنن  رهد رالأن د ب يةالألنيدةاتدرته اهأ نيدةا هيدرةاندتاا بيدرااتويقالأنلبلأ ؤ

اأدد  اندداالأننلالظدد رالأنن ييددةا ددمالدديااااا دد لأالألإوددرلأءانايلنددتانع بندد ران نددةانددااتددأي  

 رتل ياالأنالةابلأن لانةالأنن يية
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اااتل يددقالأنتنيددزا ددمالأناددلةابلأن ددلانةايت  ددقابوددب اة   ددةاا0222اPetersenا ندد ا  ددراا

تيظينيددةاتدد أنالأناددلةابلأن ددلانةا ددمالأنعنددتا دد  الأنة   ددةابلأنتددمالأن  يددتاندداالأننيظندد ران زلأنددرا

لأنعندد تااا ئنددةاأ دد اعوددرلأءالأن دد ب  رالأنن بيددةاأ دد اس دد ا دد لأالأنتودد  اب نددكاه يددتانتدد ر ة

لأنرلأوعةان  لأالأنني جالأن  ب ماماان ي نالأي ه لأاهأاالأنتزلأن ناييد قاعند الألإودرلأءلأراابتغ يت ن

ارا0222اAtkinsonلأنتمانااتأي  اااات باا لأراا ي يةاه ني هةان نا

ين دداالأن ددبتاهددأاالأننددي جالأن دد ب مايعتندد اأ دد اتل ددياالأنيتدد ئجا ددمالأن ددلانةابلأناددلةالأنن ييددةا

  رابا ئيددةات  ددتاندداالأننسدد  رابن دداا دد نكالأنتدد ستا ددمالأن دد بكابانددياا  دد اه ددهقاتهيددما دد با

تع ي دددلاهنددد اي دددن اهميتددد ءاة   دددةالأن دددلانةابلأنادددلةالأنن ييدددةاعاالأندددبأمابلأنتل دددياابلأنن دددثبنيةا

بلأتترلأكالأنعن تا مالأنالةابلأن دلانةات دبااا دقالأنة   دةالأمنييدةا د  الأمسيدرةاتيتدأاأداا ريدقا

 ن عن تا  ب  رابا ئيةاعيو هيةرالأنتغ يةالأنرلأوعةالألإيو هيةالأنتماتني ا

ين دددداا  ددددرالأن اددددبرا ددددما دددد لأالأننددددي جالأننددددرته اا   دددد انددددتالأن  يددددتانددددااا نيددددةالأنتددددزلأنالألإ لأرةاا

ه نتل ياابلأن ي رةاأ  الأنهيئةالأن يزي يةا نةلاالأنع نتا ما  ب لالأنبا ئماين اااااييدراي  دلا

لأ ددد راأ ددد اا نيدددةاع لأاأنددتا دددمانر دددزاأندددتات يئتددلايدددعي ةاعر بيبنيددد ا نددد اتث دد اهعددد الأن را

بوددب اظددربقانست  ددةا  نتدد ريقالأنني  ددقابلأنة ددةاعتودد  الألإ لأرةان ددمايلنددتا دد لأالأننددي جاةندد ر ا

(Depsquale et Geller  1999 ) 
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باسيددراين دداااااي ددبتاهددأاالأننددي جاينتدد زاهتعدد يتا دد ب  رالأنعندد تابادد اي ددباانددلاتددأةيرلأاأ دد ا

تبويددددلاتبهيسدددد ران عندددد تاأيدددد الأنن ددددييريااهدددد نتن تاندددداالأنن ددددثنيتلاعتودددد  الأمندددداانددددااسددددلاتا

 .(اAtkinson2000لأنلبلأ ؤا)

 المنهج النظامي:. 2.1.6

يعتهددراايادد رالأننددي جالأنيظدد نمااااا الدد ؤاي ددتا لأسددتالأننيظنددةاناين دداا  نددلااباتبيدديللا

 عنالأي لاا اناا رلأ ةالأنت  أتاهياان بي راايظنةا رأيةاناالأنيظ نالأنتيظينمالأنع نر

يعدز اعندد اأ ندتابلألدد انةدتالأن دد بكالأنس دراماا دد لأالأمسيدرا ددبابه نتد نما ددماابادبلأالأنلددبلأ ؤا

 ي  ددةالأموددبراةددناا ددمالدد ا لأتددلايتيوددةالأنتددأةيرالأننتددتركانعدد ةاأبلأنددتانةددتات يئددةانرلأ ددزالأنعنددت

لألإتادددددددد تانددددددددتالأننتددددددددر يااتيظينااالأنت ددددددددبياانعت دددددددد لأرالأن ددددددددر الأننتع  ددددددددةاه هيعددددددددةالأننسدددددددد  ر

لأندددددخاررراناتدددددب يرانعددددد لأرالأنبا ئيدددددةلأنون أةال ندددددةالأننعددددد لأراندددددااتدددددب رااباأددددد الأنعنتانعددددد يير

Roy1994ار

زيدد  ةاأ دد ا نددكالأن  ئدد ةايلددبالأننددي جايظدد نما ددبان لددبظانيدد ا دديبلأرابتددرته ا دد  الأنزيدد  ةا ددما

ت ددبيراني  ييزندد رانع دد ةان تدد ايقا ددمالأناددلةابلأن ددلانةالأنن ييددةالأنتددماتأسدد ا ددمالأنل دده اا ددتا

ةدددناونعيدددةاا69222ر(االأيدددزبان بيددد رالأنيظددد نالأنتيظيندددما)الأننيظندددةالأنع ننيدددةانتبليددد الأننعددد يي

بالأنت يدينالأنعد ننمان نعد لأرالأند  ااVPPلأنالةابلأن لانةالأنن ييدةابت بير د الأنت دبأمالأنباد ئما
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تأسددد اهعدددياالألإأتهددد راونيدددتالأنن بيددد رابلألإودددرلأءلأرالأنتيظينيدددةا دددمات يين ددد ان  دددلانةابلأنادددلةا

 Rediniger et Levine 1998لأنن ييةا

ن تددد ايقا دددمايبأيدددةالأنهيئدددةابندددثسرلأا دددمالأنادددلةابلأن دددلانةاا دددمالأنه لأيدددةات دددبرايظددد نالألإيدددزبااا

نتسد نا دمالأنتل يدقاندااند  ات د هقالأننعد ييرا لأسدتااLevine et Dyjack 1997لأنن ييدةا

 لأننيظنةراا

يتدديرلأااعندد اااالأننيظندد رالأنع نددةابلأنس اددةاو هددراا Redingeret Levine 1998اندد ا

تهبأد اهغدراانست دقاني  ييزند راتل ي را لأرانعيمالدبتايتد ئجالأنادلةابلأن دلانةالأنن ييدةان

 لأنت ييرا مالأنالةابلأن لانةالأنن ييةالأنتمايتهي   الأنني جالأنيظ نمر

لأند  ايعتهدراندااا Edward Demingبايد  رااSznaider 2000 دماي داالألإتود  ايود ا

اندداالأننتدد  تالددبتايبأيددةالأننيتددبتا%ا88لأنددربلأ اا ةددراتددأةيرلأا ددمالأنلر ددةالأنيبأيددةالأنع نددةاهددأاا

يعددب اعندددماع ندد تالأنعنددد تابييدديقاهدددأااا%ا6تعددب اعنددمالأنيظددد نالأنتيظينددما دددمانون  دد اب  ددد ا

لأننتسااددياا ددمالأمنددااهدد ثبلأا ددمات هيددقا دد  الأن   دد ةابب  دد انددلا دد االأنع يدد اندداالأنن ددييرياا

لأنيظدد نابن ددااهدد ناايتاددبرااهددأاالأنلر دد را يددرالألنيددةانات ددهقا  دد ا ددمانتدد  تاتيظينيددةااب

بتعدددد يتا ددد ب  رالأننددددبظ ياابهيددد ءاأ ددد ا نددددكانايتددد ستا ددددماانددداا ندددكاياددددربااأ ددد اتغيدددر

الأميظنةاابالأنلبلأ ؤالأنتمات تراا



 
 

70 
 

باي تدرااهبيدتان د يياان  ه دةاا دبالألسدرايتهيدمالأنندي جالأنيظد نماManzella1999اند اااا

ن يظددد نالأنتيظيندددمابنعددد ييرانلددد  ةان ددده  انتل دددياالأنادددلةابلأن دددلانةالأنن ييدددةاباتددد رالأنددد اااا

ندد اأ دد ار ا عددتانعدد تالأنلددبلأ ؤا ندد ايوددقالأنتس ددماأي دد ابن  ددبقاندداالأننددي جالأنت  يدد  ايعت

أ ددد ان  ه دددةالأنعن يددد رابلأن دددرقابتادددلي اابودددلاالأ تنددد ن نباتر يدددزاالأيت ددد تلأنتدددر  راتل يدددقا

 لأن ابرا ماايظنةالألإيت تااهتاتل ياالأنالةابلأن لانةالأنن ييةر

نرلأ ددزا يظدد نالأنت ددييراه م دده قالأنو ريددةا ددمورلأءلأرالأننعدد لأران يئددةالأنالأن تندد نبأ يددلايودد اااا

 ه ناناالأننت  تالأني ونةاأاالأنلبلأ ؤر

 ل ددددقالأننددددي جالأنيظدددد نما ددددماان تدددد اات  دددديتاندددداالأنلددددبلأ ؤايودددد  ا ددددماتل ددددياااه ستادددد راا

نونبأةاناالأنيظنالأن رأيدةابات  ألات د الأنتدماتتد تاهيئدةاأندتابتلد  ال ندةالأنادلةابلأن دلانةا

أيدد ن اتعددرقا دد  الأنعبلأنددتالأنتددماترلأاددقابتدد نجا لأسددتايظدد نالأنت ددييراين دداااااتتل ددااالأنن ييددة

لأناددلةابلأن ددلانةالأنن ييددةا  دد اهبلأ دد ةات  ددنالأنن دديرياابنونبأددةالأننتدد لأس ياايلادد بااأ دد ا

هيئةاأن  ناألابةاأ  ا نكا ميلايت رقانااايا رالأنندي جالأنيظد نماب د  الأمسيدرةا يدرا   يدةا

 O’brien 2000 et Pertson 2000 etلأنعند تااةبن دثبنيا دماتعزيدزانن ر دةابلأنتدزلأن

Geller 2000 et Fren1999ارا

لأن درلأرالأند  االأتسد   ن ايتيناات بيرالأنسهرةان  الأنن ثبنياالأن ياا دنا دمابيدتاين دي نانداا

ايثةراأ  الأنيظنر
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 التكامل بين المنهج السلوكي و النظامي: .2.6

أ ددد الأندددر ناندددااااالأنندددي جالأن ددد ب مابلأنيظددد نمايهددد ي ااتي   ددد انددداااودددتازيددد  ةالأم لأءا دددمااا

لأناددددلةابلأن ددددلانةالأنن ييددددةالأنع يدددد اندددداالأنهدددد لةيااونعددددبلأاهددددياالأنني ودددديااباادددد نب ن ا ت ن ددددةرا

ااالأن  ب  راتتغيراأاا ريقالأننلالظةابت باا دمالد ا لأت د ا دأ لأةاا0222اGregoryيعتهر

ا الأنر نانااايلاناي ن انلتاونيتالأننت لارران با يةاناالأنلبلأ ؤاأ 

يهدد بااااتغييددرالأن دد ب  را ألدد الأنن بيدد رالأنهريدد نجا ددماا ةددراتددنبنان با يددةاندداالأنلددبلأ ؤاباا

ارلأنع ي اناالأنعبلأنتالأننت  أ ةالأنأته رهعيااايأس لأن  ا

تا د  ابتالي الأنيظ نالأنتيظينمانداااوداتي ي لأننبظ ياا مااه نتزلأني تراا ري ةالأنتمات ن ااا

ات تي اهيئةالأنعنتالألنيةاعن الأنعي ارالأنت نية:اا لأمسيرةالت

لأنرلأوعدةالدبتالألإودرلأءاابلأأد الأننيظندةاالأنتغ يةاي االأم لأءا مالأنالةابلأن لانةالأنن ييةا  نكا

لأن دددريعةان  هددد رالأنتل ددداا دددمااهبلأ ددد ةالأنندددبظ ياابلأنهيئدددةابة   دددةالأننيظندددةالأمنييدددةالألإ دددتو هة

الأنالةابلأن لانةالأنن ييةابتعزيزالأن  بكالألنار

ي دديرا ددماي دداالألإتودد  ابيددد  راايددلاندداالأنيددربر ااااناي نددتالأنوبلأيدددقاا0222اWardاندد ا

لأنت  ي يةا مالأمناانةتالأنيبلأه الأن ي  يةاماالأنعبلأندتالأنتيظينيدةات دباا  نهد ا دهه الأن د ب  راا

ونيدتالأنوبلأيدقالأمسدر ااالأنأتهد رهعديااايأسد ندةاهتد تا  ندتاع لأاندنالأنتماناين ااااات باا ع 

ن يظنالأنتيظينيةابي  راأ  ا دهيتالأننةد تانرلأ دزالأنعندتا يدرالأنني  دهةابلأنة   دةالأنتيظينيدةا يدرا
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لألنيدددةابلأنتدددماتيدددتالأنعنددد تا دددمالأننبلأادددقاابانات دددت يتاااات عدددتاسدددلاقا ندددكااااتتادددرقا

 ه ري ةا يراتنيةر

ندددااو يهدددلايتددديراعنددد اأددد ناع نددد تالأنندددي جالأن ددد ب مالأننلالدددظاندددااا0222اFalwilerانددد اااا

لأناددددلةابلأن ددددلانةالأنع نددددةا ل  ددددةان  ددددب ةابييدددديقاعندددد اااا دددد  اارع ددددترلأتوي لألإاددددرلأاا لأسددددتا

لأنظددد  رةاتاددده اا دددبااأيددد ن اياددده الأنندددي جالأن ددد ب مالأنعيادددرالأنبليددد ا دددماهريددد نجالأنادددلةا

ابلأن لانةالأنن ييةرا

بلألددددد انددددداالأننتدددددر ياالأنرئ دددددييااأ ددددد الأنندددددي جااKrauseيددددد  رااااا0222اManueleانددددد ا

ندددداالأنلددددبلأوزالأنتددددماتهيددددمالأن دددد بكالألنددددااندددداايظددددنابانعدددد لأراا%10لأن دددد ب مابيعتددددرقاااا

تيظينيددةابيس ددتاعندد اااا يدد كاأدد ةا ددرقانت  دديتالأننسدد  رابااالأنن ددثبنيةات ددتاأ دد اأدد تقا

نابلأن دد ب  رالألإ لأرةالأننيظنددةاه  ددتس لأنا ددرقاني  ددهةااهددتات هيددةال ودد ت نابب  دد انددلا ددماالأندديظ

اربلأنة   ةا مال ن ةان نس  راب تابلأل ةاني ناتر اعن ا رقالأنتل ياالأنس اةاه ن

يلددد بتاندددي جالأنت  نددددتاااايوندددتاهددددياالأنعي ادددرالأم   دددديةابلأنغ نهدددةا ددددمالأنندددي جالأن دددد ب ماااا

بلأنيظدد نماب دد نكا ددتايلدد  اع لأا  يددرانتلائنددةابين دداالأنتعدد يشا ددماي دداالأنهيئددةايظددرلأاننست ددقا

ات بناأ ي  رالأن     رالأنتم

اي نددد انتتددد لي ااااددد اتب ددديتاالأاهددد نر ناندددااااا دددتانددداالأنتيددد بتالأنيظندددمابالأن ددد ب مايهددد باا

لأم لأءاأهددددرالأن ددددلانةابلأناددددلةالأنعن نيددددةا ددددماالأن ةيددددراندددداالأننددددثن يااينزوددددبااهددددياالأنتيدددد بنياا
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(ايعتهددرااااتعدد يتالأن دد بكاأدداا ريددقا6881نددةلاااري ددبر )ابي دد ن ي ناأ دد ااي ندد انت دد ن يا

ايت تاا لأةان با يةاناالأنلبلأ ؤاه نر ناناا بيلاناين ااناالتا تالأننت لاررلأننلالظةا

تع يتالأن د بكايهد باايدلانداايدناان بيد راهريد نجانت  ندتان با يدةانداالأنلدبلأ ؤابلأند  ايأسد ا

لأنن ددتس نياا ددماا ددمالأنل دده االأن ةيددراندداالأنعبلأنددتالأننت  أ ددةاي تددرااني ويددةاتن دداانددااعنتددزلأن

اعر  ءاتني راتيظينيةانتالي الأن  بكر

اهيئةاأنتاتنيةايرت زاأ  الأنعي ارالأنت نية:الأمسيرن  لأااةه ني ه

اي االأم لأءا ين ايتع قاه ن دلانةابلأنادلةالأنعن نيدةاب د لأالأنتغ يدةالأنرلأوعدةان  هدتا د لأالألإودرلأءاا

لأن ريعةانن  ندقاالأن تو ه راالأنهيئةابلأنة   ةالأمنييةان نث  ةاتنريرالأن بلأأ اهن  أ ةالأنعن تا

اتل ياالأن لانةابلأنالةالأنعن نيةابتعزيزالأن  ب  رالأمنييةر

ه لإت رةاهأيلاناالأم  ااأد ناع  د تالأنعبلأندتالأنت  ي يدةاالأنتو  (اييلبا ماي اا0222)بلأر اا

 ددددااااات ددددبااالي يدددد ا ددددهه ان  ددددلانةانةددددتانرلأاهددددةالأنيظدددد نالأنت يددددما ددددباالأنع نددددتالأنتيظينددددمابين

ل قا  لأالأمسيرالأنت سلارالأن  ب يةاناين دااااات دباا ع ندةا  يدةا يند اابا ئيةن   ب  رالأنلا

ع لأاننايأس ا مالأنل ه ااه امانظ  رانونبأدةالأنديظنالأنتيظينيدةايتديراأ د ا دهيتالأننةد تاعند ا

 دتس نيااننبلأادقالأننثنيدةابلأنتدماتعدر الأننانبلأاتالأنعندتا يدرالأنني  دهةابة   دةالأننث  دةا يدر

نددااو تددلااا(0222لروددةاليددؤاناين ددي نا عددتا ددب الأنتاددرقاهأ دد بقا يددراتندداا) بنددبي ر

يةيددددراأدددد ناع ندددد تاتيدددد بتالأننلالظددددةان  دددد بكاندددداا ددددرقالأنددددزنلاءا لأسددددتاع ددددترلأتيوي را  ن ددددةا
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أي ن اياه اان  لانةابلأنالةالأنعن نيةا رلأه ان  ب ا ن ايييقاااا   الأنظ  رةات بااا بلأء

الأنتي بتالأن  ب مالأنع نتالأنبلي ا ماهري نجالأن لانةابلأنالةالأنعن نيةا مالأننيظنةر

ا10(ايتيراااا دربزاالد الأنندربوياالأم   ديياان تيد بتالأن د ب مايعتدرقاهدأاا0222ا)ن يبيت

ناانبلأيتاتهيما  ب  رابا ئيةان  لانةالأمنييةاتأتماناالأنيظنالأنتيظينيةابلأمو زةايس دتاا%

لأن ددرقاالأ ددتعن تبايددلاندداان ددثبنيةان يريددةالأننيظنددةاابودد ا ددرقاأ يدد ةانت  دديتالأننسدد  رايددلات

ن ل ودددد راهل هلالأميظنةالأن دددد ب  رابلأنة   ددددةا   دددد ال ن ددددةاالأن ددددتو هةلأنني  ددددهةالتدددد ايت ددددي ا

ان نس  راب تابلأل اني  ايليتاأ  ا رقالأنتل ياالأنني  هةان  ر

لأنرلأ دسةان تيد بتالأنتيظيندمابلأنتيد بتالأن د ب مايعنتالأنتي بتالأنت د ن ماأ د الأنعبلأندتالأم   ديةاباا

يوددقاتل يدد ا يندد اع لأا  يددراني  ددهةابادد  رةاأ دد الأنتعدد يشا ددماي دداالأنهيئددةاع لأاندد اادد ري اا ندد ان

انست قالأن     رالأنتماترت زاأ ي  ر

بت  ن  ا دمانود تالأن دلانةابلأنادلةااه يتغ نت  نث  ةااي أيةاتلبي يةانعرب ةاالأستري  م لأا

لأنعن نيةابلأنتماا س راهري نجالأننلالظةان  د بكاأهدرالأندزنلاءاااد ا رلأ دةاتةد رالأنتعد يشان د لأا

الأنهري نجانتالأنتي بتالأنيظنمالأن  اا نجا    ا لأستا   الأننث  ةر

 المخاطر الصناعية: .7

يت  ابلأستلا  دد اأددااعاالأننسدد  رالأناددي أيةا ددمايددبلأاندداالأمزندد رالأمنييددةابن دداان دد اسابادد

اأ ي ةاني  :اه امالأمزن رالأمنييةان اا ماي االأنباراتتتركانتالأمزنةالأمنييةا ماانبر
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االمفاجأ :. 1.7

  نه ان ات باالأمزنةالأناي أيةان  وئةاب يرانتباعةاأ د الأمادتا دمالأنبادرالأند  الد ةرا يدلا

 ندد ااااالدد لأة  اتت ددناه نن لأ نددةانندد ايادديقالأمو ددزةااندد نكاتتدد تان  وددأةا ددماباددرالدد بة  

االأمنييةاه لإره كاع لأاننات ااا ااأ رالأنع ةان ه  اننبلأو دةانةدتا د  الأمزندةا)االند الأن  يدم

ا(ا6881

اسرعة وتتابع الأحداث:. 2.7

لأننست  ددةالأنتددماالأنيع   دد رأدد  ةاندد اتت ددنالأملدد لأؤالأننتدد  ةالأنلازنددةاه ن ددرأةابلأنتتدد هتاتتددبلأن ا

ت  لأاراعةالأننس  راب باند ايت  دقالأن درأةا دمالأنتع ندتاندتاا  ت  ا مال نةالأمناابتي راه ن

ن د لأا د ااندااابتان د نااو دزةاالأيتتد ر  لأمل لأؤابنبلأو ت  ابلأن ي رةاأ ي د ابلأنلد اندااي د قا

الأمناالألإيت  تالأن ريتانن  االأن بلأر ابنل ارةاتة ر ابت بيقايت ئولرا

اجة العليا من  التوتر النفسي:الدر . 3.7

تادد لقالأمزنددةالأمنييددةاب دد نكالأناددي أيةا روددةاأ نيددةاندداالأنتددبترالأني  ددما عيدد ن اتتادد أ ا

لأملد لأؤالأننتد  ةانفزندةالأمنييددةا دمااودبلأاندداالأنتدبترالأني  دما  نهد اندد اي دب ان دراالأملدد لأؤا

الأن رلأرابل االأنتارقاعزلأءالأننت تاابالأنس ررالأتس  نن ايثةراأ  ا لانةا

ا

ا
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 نطاق الأحداث: اتساع. 4.7

يظرلأانن اتت دناهدلالأمزندةاندااا درأةابتتد هتاا دمااي د قالأملد لأؤا  نهد اند ايت دتانينتد اعند ااا

نيدد  قانودد برةانددنات دداا ددمالأنل دده اا ندد اااالأملدد لأؤالأمنييددةالأننت لأأيددةا  نهدد اندد ات ددباان دد ا

عيد  يةاننيدتالأيتتد رالأمس د راابلأوهد ربلأ عةالأني  قانن اي  د اأ د ااو دزةالأمندااالأيع    ر

الأننا لهةانفزنةر

اعدم توفر المعلومات الكافية عن الأزمة أو الكارثة: .5.7

 ةيرلأان اتت ناال لأؤالأن  رةةالأناي أيةاه ني تا مالأنهي ي راباأد ناتدب رالأننع بندةاأداالودنا

با ده قالأن  رةدةاه ن اددةالأنن  بهدةانندد ايدثةراأ دد ا دلانةات دد يرالأننبادقاباه نتدد نماتتسد الي ن دد ا

اربلأنرتو تعورلأءلأرالأنت رلأا

 تعدد الأجهز  المشاركة: .6.7

ندددااا دددنالأننتددد  تالأنتدددمات دددهقاس ددد ئرا   لدددةا لأسدددتااتعتهدددراهيئدددةالأنعندددتالأننل ب دددةاه ننسددد  ر

لأننيتدددأةابن دددد لأانايوددددقالأنت  يددددتانددددااع دددد  ن راأ ددددنالأنددددي اابلأنل ي ددددةاااانتدددد  ةالأنبا يددددةاندددداا

هتادددنيناالأمس ددد رابت  ي  ددد اتلتددد تاعنددد اتعددد باالأن دددي بنبومابلأنن يددد االيدددؤاي دددبنالأنن يددد ا

ا(ا0229اانانلن اأي شلألنراهارقالأنيظراأاان بي رالأنع نتااةي ءالأنتانينا)الأهرلأ ي

ا
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 أنواع المخاطر الصناعية: .8 

 يدد كالأنع يدد اندداالأننسدد  رالأننبوددب ةا ددماهيئددةالأنعنددتا ني دد اندد ا ددبانتع ددقاه نعياددرالأنهتددر ا

ااارلأنني  يي يةا ر بني  ان ا بانتع قاه ننس  رالأن يزي يةابلأننس

 المخاطر المتعلقة بالعنصر البشري:. 1.8

ب   انتلا ءلأرالأنلبلأ ؤالأنعنتابن اا  تلاهع الأن رلأ  را مالأمناالأناي أمابلأنبا يةانداا

لددبلأ ؤالأنعنددتاادد ااةهتددراااالأنع نددتاي  ددلا ددبالأنن ددثبتالأمبتاأددااباددبلأالأنلددبلأ ؤاليددؤاةهددرا

:)انيادبراهداازلأ دماانداالأنلدبلأ ؤابين دااااايد  راهعيد  ا%90اايلايت هقا مابابلأاي هة

ابانلن الأن   مالأنت يقا(ر

 السن:. 1.1.8

يعتهددرالأن ددااأ نددتاندداالأنعبلأنددتالأم   دديةالأمسددر اليددؤاااالأنعنددتالأنس ددرايوددقاااايعتندد اا

لأننس  راان الأنعنتالأنن دااانتب  ةا  نع نتااغيرالأن ااناي ركا هيعةاأ  اأن تاهأأن ر

ا.تاه ار ب اا ع نلاه يئةانتويقالأنس ر

الحالة الصحية للعامل :. ا2.1.8

لأن يئةان ع نتاأ  اا لأئلاب   ءتلا ماتي يد الأنعندتانند ايعريدلان نسد  راتثةرالأنل نةالأناليةا

لأمبنيدةانسندةااهدتابادبلأالأنلد  ؤابه نتد نمااي دت ي انداالأنيد رلأرا نةلاالأنع نتايعيقالأن دنتان

ا.  بااارقانت هقاه نلبلأ ؤابلألإا هة
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االحالة النفسية للعامل :. 3.1.8

رالأند  اابأد نالأنتر يدزاه نتد نما  د اي  د الأن دي رةات عقالأنل نةالأني  يةالأن يئةان ع نتاأ  اتتت

ين ددااااات ددباااهددتاادد بنااأ دد اا بلأرالألإيتدد تانندد ايعريددلان نسدد  رابلأنل نددةالأني  دديةالأن دديئة

ابااةي ءاتبلأو  ا مالأنعنتايتيوةاتعريدلان يدغب اي  ديةااالأنعنتاعن اأن لا)انت أقاا ريةا(

بتددرب الأندد  اا ددمانباددقالأنعنددتاايددل ايددنااالأنيتهدد  عاالأنتتددترا ددماانددااادد لقالأنعنددت

اأ نالأني االأننعر مالأن  ايلارالأننت  ةاهياالأنتي  رالأننعر مابلألإ أ اراالأيتغ نر

 الإهمال واللامبالا :. 4.1.8

 ندد اادد اا يددرالأنعنددتانندد ايعريددلان س ددرا سددرااأ دد ااتددي ءاالأ تن نددللأنع نددتالأنلانهدد نماير ددزا

رته ةانتاهعي  الأنهع ابنةد تاأ د ا ندكايدزلأايعر ازنلائلان س رالأم هرا باالأمأن تان

لأنلبلأوزالأنبلأايةاأاالألنراهمورلأءالأناي يةاأي الأنتتغيتاابارنمالأننعد لأرانزني دلا باالي دةا

انل  رالأ تعن ن  اباتل قانل بؤالألإتلاقابلأنس رالأني وناأ  ا

 لعمل :انقص الخبر  لأداء . 5.1.8

لإت د االأنعندتابلأن يد ناهدلاه نادبرةالأناددليلةااتعتهدرالأنسهدرةابالأنن د رةانداالأنتدرب الأم   دديةااا

  مالأنابرةالألنيدةا ند اين دااااات ت دقالأنسهدرةاندااسدلاتايد بلأرااباتبأيدةاايودر الأنتد ريقا

اهدددتات ددد ين نالأنعندددتا نددد ايودددقانت هعدددةالأنتددد ريقان عنددد تالأن ددد ه ياانتل دددياان ددد رلأرالأندددهع ا

 نس  رالأنعنتراه لإأتن  اأ  الأنسهرلأءاني نانن   نةا نكاهت تاا   ما ماتس ي 
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 عيوب الحواس:. 6.1.8

تعتهددراأيددبقالأنلددبلأااندداالأم دده قالأنتددماتددث  اه نع نددتاعندد ااس دد ران ييددةاندد لأايتبوددقاأ دد ا

اند ااا لقالأنعنتاااايست رالأنع نتالأن  ايتنتتاه نالةالأنوي ةانتتدغي لاأ د الألنرالأنس رة

أيددبقاالأنلددبلأااابندداالأنعندد تا ب الأنعيددبقا ددمالأنلددبلأاا يوددقاتعييددي نا ددمالأمأندد تالأنه ددي ة

ايو :

  لأنع نتالأن  ايع يماناايعقا دماهادر اناي دت يتالأنتنييدزاهدياالأمودزلأءاا:البصرعيوب

الأنعنتاابالأموزلأءالأننتلر ةاناالألنةر

 :ايث  اه نع نتاعن اأ نالأن  رةا مالأنتنييزالأمابلأرا يرالأن هيعيةا مااعيوب السمع

الألنةاا مال نةاتغيرات لأئ  ابه لأيةالأنع قراااااااا

 ات  دد ا دد  الأنل  ددةالأنع نددتاهعدد نالأنتددعبراهت ددرقالأنغدد زلأرابلأمهسددرةابلأننددبلأ ايوووب الشوومع:

 زنةانتبسمالأنلي ةابلأنل ررنن ايوعتالأنعته رالأنل يةانات ت ستالأنن  ن رالأنلاا بيةنلأن ي

االمخاطر الفيزيقية:. 2.8

لأننسدد  رالأننبوددب ةا ددماهيئددةالأنعنددتابلأنتددمايتعددر ان دد الأنعندد تااتتنةددتالأنظددربقالأن يزي يددةا ددم

 يتيوةالألت    ناه  اأبلأنتا يزي يةانةتالأنهرب ةابلأنلرلأرةابلأنيبي ءابلأنت بؤر

ان لأاتلرتالألإ لأرةاأ  ا لأر ةابنت هعةااس  ر  الأنتماتثةراأ  االةاب لانةالأنع ن ياا
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 :أو الإنار  الإضاء . 1.2.8

عنددتانددااا ددنالأنعبلأنددتالأن هيعيددةاأ نددةا دد نعيييااتي ددتاعندد الأنو دد زاتعتهددرالألإيدد ءةا ددماهيئددةالأن

تي  ددلالأنلددبلأاالأنسندداا)انودد  الألندد اااندداانونددبلأاندد ا%ا90لأنعاددهمالأننر ددز اندد ايزيدد اأدداا

ع اين ددااأدداا ريددقالأنرثيددةاتنييدزاتدد تالأمتددي ءابنبي دد ابلون دد ابلأنت  أددتاا(ا0260ااأهد الأه

 لأن  ئناهيي  ابن اين اااااتر تانااعت رلأرايبئيةاني رةان س رر

 : أهداف الإضاء  السليمة داخل المنشأ 

 لانةالأنع ن ياا لأستان  االأنعنترا  

 اتن ياالأنع ن يااناالأنرثيةالأن  ينةانفتي ءر

 اتانااي هةالأمس  ءرزي  ةالألإيت تابلأنت  ي

 : مصادر الإضاء  في المنشأ 

  الطبيعية الإضاء: 

يددددبءالأني دددد رابنادددد ر الأنتددددنااين ددددااع ددددتغلاتالألإيدددد ءةااي ادددد اه دددد الأنيددددبءالأن هيعددددمااب

يدتناهزيد  ةاتب ديتاني  د   االأنيبلأ د اب تلد رالأنت بئدةابلألإيد ءةالأن هيعيةاه نتل نا مالأنن د ل را

  نددد اان ددداا ندددكايظدددرلأاننلاءنت ددد ان عدددياابرسدددتااأهدددرالألإيددد ءةالأن هيعيدددةاه يدددتاع دددتغلان  

ت  ني   ان ااناين االألإأتن  اأ ي د اأ د ال د قالألإيد رةا ناد رانه تدرامااتست دقاتد ت  ا

لأن ددن ءاهنعيدد الأنددتل نا ددمااهم ددتنرلأراتهعدد ان باددراندداالأني دد رابلأن اددتا ددمالأن دديةاب روددةاادد  ء

 ةرلأننيظبرالأنس مالأن بلأئماه لإ تع يةاعن الألإي رةالألإا ي أي
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 :االإضاء  الاصطناعية

ا رودةالرلأرت د ا دبلأءاتدنا ندكاه درقا هيعيدةاانا يني ئيدةانرت  لأتيتجاناااو  نانييئةايتيوةا

لأ دددتس لأنالألإيددد ءةالأناددد ي أيةا ميددد ءةاه ي دددةابت ني يدددةا دددمالأمباددد رالأنتدددمانايت دددي ا ي ددد ا

الأ تس لأنالألإي ءةالأن هيعيةر

 الإضاء  ومخاطرها: سوء 

اعن :ازي  ةاات ةالألإي ءةاتث  

 يعقات ريوما ماابةالألإها رايتيوةالألإو   اأاقالأنعيار 

 و د زالأنعادهمالأننر دز انند ايدث  اعند الأنتدعبراه نتعدقابلألإو د  ابي ددتاا لأنتدأةيراأ د

الأن  رةاأ  الأم لأءالأنعنتابلأنتعبراه ن بسةابلأنا لألأا مانثسرةالأنراار

 : ضعف الإضاء 

ابتث  اعن ا:الأمي  قايتعر ان  الأنعن تالأن ياايعن باا مااي أ رالأنني وناب

 ل اةالأنعيااعن اا هرال انن اان مات ن ان نيةا هيدرةانداالأنيدبءاه ن د ب اأ د االأت  لأ

ارلأن تو هةلأنته يةانت ويتا

 الأنعيلارالأننتا ةاه نع  ةانن ايث  اعن ازي  ةاابت  رالأرتس ء

 لاعن الأنعياانرثيةات  اي لريهت ريقالأنو نالأننرئماابات را 
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 :االوهج أو تباين الضوء

ييتجالأنب جا مانو تالأنرثيةالأننه ترةاهبوب اال الأننا هي ا دمابيدعيةاناتييدرالأننود تاهدتااا

تت هقا مات  ي الأنيبءانه ترةاأ  الأنليزالأن  ايتبلأو ا يلالأنع نتانن ايت هقا مالأنتعدر ا

باد اي دباان دب جانيع  د اهنعيدماايدلاييدتجانداالأيع د االأمتدعةاالأنيته  عن الأنت ةالأنتماتتبشا

 ناالأنيبءاأ  الأم   الأننا بنةالأنلانعةانن ايت هقا مالأمأرلأ الأنت نية:لأنيبئيةا

 ات  يتا روةابيباالأنو نر

 عو   الأنعياامي د اتتلدركاأيد ارثيدةاا او دنانتودلايلب د ان دمات دتاادبرتلاأ د انر دزا

الأنته يةابته مالأنعيااة هتةالت اتظتاابرةالأنو نا مانبيع  اناالأنته يةر

 اع لأاه  انا رالأنب جان ترةازنييةا بي ةرلأنتعبراهأننالأنعيييااس اةا

 : طرق الوقاية 

 تددب يرالألإيدد ءةالأنني  ددهةانيددبلأالأنعنددتالأندد  اتوددر انزلأبنتددلا ددبلأءا  يددراعيدد ءةا هيعيددةاابا

 رلأا ي أية

 يرلأأما ما نكااااي بااتبزيتالأنني  د ابلأننيد براب تلد رالألإيد ءةالأن هيعيدةاه ي يدةات دن ا

زو و د ايظي د اا ند ايودقااااي دباااأ د ااند  االأنعندتهتبزيتالأنيبءاتبزيع انتو ي  انيتظند ا

اها ةا لأئندةابناي دباانلوبهد اهدأ اأد ئقايلدبتا باالأنيظدرااباتتدبيشااناالأن لأستابلأنس رت

الأننت   ةر
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 نرلأأد ةااااتتيدناانادد  رالأنيدبءالأن هيعيددةاابالأناد ي أيةاعيدد ءةانتو ي دةاباااتتسدد ا

ايع ارالأنب  ئتالأنني  هةانتويقالأنب جالأننيتترابلأنيبءالأنن

 اب  ئتالأنبا يةالأنتسايةانةتالأنيظ رلأرالأنس اةاهأأن تالأن ل نراالأرت لأء

 انبلأاالأن   ي رالأنني  هةالأنتماتب رالألإي ءةالأنني  قرالأ تس لأن 

االضوضاء:. 2.2.8

 ددبالأننودد تالأندد  اتسددت  ا يددلالأنتنبودد راه ري ددةا يددرانيتظنددةاب يددراة هتددةاهددتاتتغيددراهم ددتنرلأرا

ا(ر0260اال اانلن اأه الأنرلناابت ت  ا)انااليؤانبوت  

 : أنواع الضوضاء 

 ر)اتنرالأنغزتابلأني يجا(الأنيبي ءالأنن تنرة 

 )رلأنيبي ءالأننت  عةا)ااابلأرالأنن  رقابلألإي و رلأرا 

 ر لأن رابلألإرت ن رالأننتت نيةا( تلأنيبي ءالأن رايةا)الألإ 

 )ااارلأنيبي ءالأنهيي ءا)الأي لاقالأنهس راناالأنغلاي را

 أضرار الضوضاء 

 : التأثيرات غير السمعية 

 ااعبهةالأنتس  قاهياالأنع ن ياانتاهعي نالأنهع ر

 الأنتأةيرلأرالأني  يةانةتالأنتعبراه نييقابلأن تئ قابلأنعاهيةر

 ابلأن  يبنبويةرالأنتأةيرلأرالأنعاهية
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 اب اةراي تالأن  رةاأ  الأنتر يزابا لأءالأمأن تالأن  ييةالأنتماتت  قااهر

 :التأثيرات السمعية 

تددمات  ددتاندداالأن دد رةالأن ددنعيةان نعريدديااهعدد اندد ةا بي ددةاادد اتاددتاعندد اأتددرةاب ددمالأنتددأةيرلأرالأن

ا يبلأرابت  ااهبلأ  ةاو  زالأم يبنيترابتي  نا   الأنتأةيرلأراعن اا نيا:

:اب ي د ات دتااد رةالأنعندتالأن دنعيةاتد ريوي ابتادتاعند ااااد   اأيد اتأثيرات سمعية مؤقتوة -

ا  را61ةنايعب اعن ال نت  الأن هيعيةاهع ااي  ية

ب ددماأدد ناادد رةالأنع نددتاأ دد الأ ددتع  ةا ددنعلالتدد ابنددبانيددتاندداااتووأثيرات سوومعية دائمووة: -

 ياددد قاالأنتعدددر انيبيددد ءابيظدددرلأان  ددد لأاالأنتدددعيرلأرالأنل  دددةاهددد م اال   ددديت  اعنددد الأمهددد ا

 لأنع نتاه ناننالأنن يمر

 : االوقاية من الضوضاء

 : نباددتالأننيتددأةاهليددؤاناي ددباا يدد كايددويجاسدد روماالأستيدد ر اختيووار التصووميم الصووحي

نرت دددتاببيددددتانبندددد لأرالأن  رهددد ءا ددددما ر ددددةاس اددددةاهعيددد ةاأدددداالأننيتددددأةابتددددرلأءالألنرا لأراا

ايبي ءانيس يةر

 ادلااالأنع دتا دمال ندةابودب  ااباالسيطر  من المصدر :ايتناتل ي انا رالأنيبيد ءابلأ 

الإلت  كرتع يتالألنةاهليؤايتناعيس   الأنيويجانةتاتزييراان  االأ
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  أزتالألنةالأنتماتا رالأنيبي ءا دما ر دةاس ادةاهعيد ةاأداانبادتا: الاحتواءالعزل أو

لأنعنتاأيد اأد ناعن  ييدةاأزن د ايدتنالألتدبلأءالألندةااباودزءالألندةالأند  اياد رالأنيدويجاهبلأ د ةا

ال وزر

  :يددراا سراألأنتددمايادد راني دد ايبيدد ءاهددالأننادد  رالأ ددته لأتاسووتبدال بعووع العمليووات 

نل ةددددةان يبيدددد ءانةددددتالأن لدددد ناهدددد ن باالأن  رهدددد ئمااباه  ددددقالأم  ددددوياابلأم  ددددتي ياانلددددتا

اأن ي رالأن ل ناه رقالأنهرت نر

 ااااتغ يدددةالأنوددد رلأااهندددبلأ ان ادددةان يبيددد ءانةدددتالأنن ددد  ا:الموووواد الماصوووة للضوضووواء

ين دددااااايس دددقانددداالددد ةابتددد ةالأنيبيددد ءا ددد نكات  يدددتالأن هددد ه راهتر يدددقالأنن  ييددد راأ ددد ا

ا ان اةااباأ زنةان ابررابلأأ

 لأن دي رةاأ د االأ دتل نةأيد االأ دتس لأنلتعتهدراسد الأند   لأالأمسيدرالأنبلأودقاا:واقيات السومع

 لأنبلأايةرالأنسب ةاالأنيبي ءابنااانة ةا نكا  لأ لأرالأم ا

 ددباع سدد تالأن ددبلأءالأني ددماابا ددر الأن ددبلأءالأن   دد اندداا لأسددتالأننادديتالأن دد قاالتهويووة: . 3.2.8

هةا لأسدتان د االأنعندتا  دمات بيدةالأنظدربقابلأملدبلأتالأنني  دهةابلأنودبالأنت بيةالأنني  انيلاتب ير

الأنا ن ام لأءالأنعنتاه ن   يةالأنلازنةانتاتب يرالأن لانةان ع ن ياا لأستات كالأمن  ار

 ا: أسباب فساد الهواء داخل العمل

 بوب اأ  ا هيراناالأني اا مان  اابلأل ر 

 الأنعن ي رالألإيت ويةالأنتمات برا لأستات كالأمن  ار
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 نددد ايدددث  اعنددد اااأددد نا برلأاالأن دددبلأءاينيدددتانددداات دددبيااويدددبقانددداالأن دددبلأءالأنددد لأ يالأنر دددق ا 

الألإستلاقا مالأنسبلأتالأنتهري يةاان  بلأءا مااوزلأءانست  ةانااي االأنلورةر

 اتثةراي هةالأنر بهةا ما    الأنوبر

 :أثار الهواء الذي يستنشقه العاملين 

 الألإو دد  ااالأنيعدد ااني دد الأنادد لألأيددث  الأن ددبلأءالأن   دد اعندد اأدد  اندداالأمأددرلأ الأننريدديةا

 بلأنعي ءانن اييع ااأ  الأننة هرةابي تالأن  اةر

 لأننتلركاي دبااندلاتدأةير الأنهد نىاأ د الأنعندتالأنهد يمااعاالأنلرلأرةالأننرت عةابلأن بلأءالأنرلأ  ا ير

اب  نكالأنعنتالأن  يمر

 اني  الأنترقراييهغماتزبي الأنو ناه نن  اه ناناالأن نيةالأنتمات   اناالأنعرقاهتب ير 

 لأنتدأةيرا ددماانزوددةالأنعد ن يااه ننيتدد ةاأهددرالأنن بةد رالأنيبيدد ئيةالأنتددماتدثةراأ دد انظدد  را

 لأنيت  انن اييع ااأ  الأم لأءالأن  يمابلأننعر مان ع نترا

االحرار :. 4.2.8

ب دماعلد  ااتد  تالأن  اددةابين داااااتيدتجالأنلددرلأرةا دماهيئدةالأنعندتانددااناد  را هيعيدةانةددتاا

اتعةالأنتنااابااي أيةانةتالأم رلأاايتناته  تالأنلرلأرةاهياالأننا  رابلأمو  نالأننبودب ةا دما

 دددما رودددةالأنلدددرلأرةاالأرت ددد لألأنعندددتاه دددرقالأن يزي ئيدددةابتهددد  تالأنلدددرلأرةالأننعرب ددةابي اددد اه ددد االيددز

ننسددد  راأ يددد ةااددد ات دددباالأنب ددد ةااللإي ددد ااأيددد الأنلددد الأنددد  انايلتن دددلاننددد ايعريدددلأننلي دددةاه 

بت دددد اا نيددددةالأنلددددرلأرةاهبلدددد ةات ددددن ااا(ا0260اانرل ت دددد الأنسيددددرةا) دددد نمانل دددداالأنست تيددددة
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زنددةانر ددتا روددةالددرلأرةا ي ددباوددرلأنابلألدد انددااب ددمات دد ب ا نيددةالأنلددرلأرةالأنلاالأن دد نبر اابالأن ددعر

ار(ا0228نلن اأه الأنرلناالأنن ءا روةابلأل ةانئبيةا)ال اا

 :االتأثيرات المرضية

يدددث  اعنددد ا تدددتالأنتيظددديناان ددد وي رودددةالأنلدددرلأرةااهتددد تااالأرت ددد لألأنر بهدددةالأني دددهيةااباالأرت ددد لأ

اه رلألأيد رالأنلرلأر ا دمالأنو دنانند اي دهقاي دتالأنتهد  تالأنلدرلأر اأداا ريدقالأنتهسدرابيلد ؤا

ا مالأن برةالأن نبيةر

 : االإجهاد الحرارى

الأي يدد رأيدد الأنعنددتا ددمااوددبلأءا لأرا رودد رالددرلأرةاأ نيددةابنرت عددةان تددرلأرا بي ددةاتلدد ؤال نددةا

ن و ناهزي  ةاتب تالأمبأيةالأن نبيةابي دتا ع نيدةالأند برلأاابي دتايدغ الأند ناابي دتا ع نيدةا

لأنلدددرلأر ا دددماالأنلتهددد الأن  دددقابي دددتالأنددد نالأندددبلأر اعندددمالأن  يدددةابزيددد  ةاي دددهةالأمندددلااا دددمالأنددد نا

ةاي دددهقايبهددد رانددداالألإو ددد  ابأددد نالأنتلندددتابلأنهلدددؤاأددداالأنت بيدددةاننددد ايوعدددتالأمنددد  االأننغ  ددد

الأنع نتايغ  ران  ااأن لاهلة اأاالأنل وةابلأننتي ار

 :التقلص الحراري المنخفضة 

عاا عددتا روددد رالأنلددرلأرةالأننرت عدددةابلأنر بهدددةالأني ددهيةابلأننيس يدددةا   ددد اأبلأنددتا يزي يدددةاتدددثةرااا

ه نتدد نما ددماالأيادده قاانددتانت  هدد رانباددقالأنعنددتاأ دد الأندد لأرابلأنعيددبيةالأن  أ ددةابلأننت  أ ددة
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لأنعرقايز لأ انن ايدث  اعند ا  د لأاالأنو دنان نيد را هيدرةانداالأمندلاااب د لأاند اي دهقات  اد را

ا يراعرلأ يةا مالأنعيلارابياه الألإي  ااني  رلأاه يي اناي ت يتالأن ي ناه نن  نر

 :  وسائل الوقاية من الحرار 

 لأنت  يتاناانا رالأنلرلأرةر 

 ات  يقاوبالأننايتاب نكاهعنتا  قاأ زتانتالأنت بيةالأنع نةرا

 ماظددددددتالأنت ددددددبرا ددددددلأ ددددددته لأتالأنعن يدددددد رالأن دددددد سيةاهعن يدددددد راهدددددد ر ةاع لأا دددددد اا نددددددكانن يدددددد ا

ااارلأنت يبنبوم

 الأ تس لأنالأنت بيةابناالأمل االأنلابتاأ  ا نيةاناالأن بلأءالأن هيعمر

 ددد  الأنو دددنانددداا دددبلأئتاتيددد بتالأننيددد  اه ةدددرةاابااادددرلأتالأمندددلااالأننع ييدددةانتعدددبي انددد اي  

ابانلااايتيوةالأنتعر ان لرلأرةر

 لأن  ددقابلأن  دد اأدداالأنعنددتا ددمالأمندد  االأنتددماترت ددتاه دد ااهددأنرلأ عهعدد  الأنعندد تالأننادد هياا

ا روةالأنلرلأرةر

 البرود :. 5.2.8

 ددما روددةالأنلددرلأرةاعندد الأنلدد الأندد  ايددثةراأ دد الألإي دد االأننبوددب ا ددماالأنيس دد  بي ادد اه دد ااا

نالأن يددد ناهبظ ئ دددلالأنليبيدددةاه نتددد تالأنن  دددبقابيتعدددر اننسددد  رااددد اهيئدددةالأنعندددتابيعريدددلانعددد 

 (ر0260ات بااي  يت  الأنب  ةا)ا  نمانل االأنست تية
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لأنعندتا لأسدتالأنةلاود راابناالأمأند تالأنتدمايتعدر ا ي د الأنعند تانتدأةيرلأرالأنيد رةان هدرب ةا دم

ابنا يتالأنة جاب ير  اناالأمن  االأنه ر ةانةتالأن  قالأنتن نمر

  البرود  :تأثيرات 

 أاهيةاببأ ئيةا مالأم رلأقراالأي رلأه ر 

 الأنا نةالأنه ر ةاأي الأن سبتانن  ااه ر لأاو لأالأنتماتث  ات  ا راأي يةرا

 اتلبقالأن باابتأةيرلأراي رةاأ  الأما هتابلأم رلأقرا

 مالأن برةالأن نبيةابلأم رلأقاب هب ال  ا ما روةالرلأرةالأنو نرااقلألأي را  

 ايزنرالأنهر اب ير  راب ي كاانرلأ انزنيةانةت

 :طرق الوقاية 

 عهع  الأنعن تالأننريمالأننا هيااهأنرلأ الأن  قاأاالأنعنتا مالأمن  االأنه ر ةرا 

 اعأ  ءالأنعن تا بلأئتا لأ ئةانر تا روةالرلأرةالأنو نر

 الأننلاهاالأنبلأايةاناالأنهرب ةرالأرت لأء

 ورلأءالألإ ع   رالأمبنيةانلر  ي تالأننا قاعن اان  اا لأ ئةابلأ 

ا

ا

ا

ا



 
 

90 
 

 الرطوبة:. 6.2.8   

ا ات باالأنر بهةاأ نلااا   دي ا دماهعد الأنادي أ رانةدتالأنغدزتابلأني ديجاهعد الأنعن يد رااا

لأناي أيةانةتالأناه  ةابلأن ه  ةاب ير  اليؤات ةدرالأن دبلأئتابتلد ؤالأنر بهدةالأنزلأئد ةااندرلأ ا

أاددديهةاب ندددكايتيودددةازيددد  ةار بهدددةالأنودددبااباندددااه دددتالأنو دددنااباانددد تنباتي  ددديةابربن تزنيدددةا

ا.(ا0260لأننلاهاا)ا  نمانل االأنست تية

 : طرق الوقاية 

 :يدددتنالأنتأ ددد ااااي دددهت  ا دددمالأنودددباناتتعددد  الأنلددد ب الأنتدددمات دددت زناابالنسوووبة لرطوبوووة الجوووو

 لأناي أةرا

 :يددتنالأنددتس تاني دد اأدداا ريددقالأن ددبلأئتابين دداات  يددتايددرراابالنسووبة للرطوبووة عوون البلوول

لأنر بهددةاهتزبيددد الأنعنددد تاهددد ننلاهاا يدددرالأني  ددد ةان  دددبلأئتا  ن  ددد زلأرابلأننلاهدددااب ددد نكالأمل يدددةا

الأننايبأةاناالأنن   را

 ايوقاتب يرالأنت بيةالأنني  هةا لأستاان  االأنعنتا بلأءا  يرا هيعةاابااي أيةر

 :الاشعاعات 

 ددماعادد لأرا  اددةاأ دد اتدد تاانددبلأتااباو ددين راندداانادد  را هيعيددةاابااددي أةا) دد نماا

(ا ن اتعتهرايبلأانااايدبلألأالأن  ادةا)الأنلرلأريدةايدبئيةاابا  ره ئيدةااباا0260اانل االأنست تية

ار(ا0221اا ريةرا)لنزةالأنوه ي م
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  : أنواع الاشعاعات 

 : االأننياد رةابت ددهقاا  الأنتدماتاد راأداالأنتدناابلأنيد رابلأننعد االإشوعاعات الحراريوة 

 ن عيااا ن ات هقات قا ماه برلأت  اا تتعتنابتلوقالألإها ررا

 : بلأنتدددماتعدددرقاه متدددعةا دددبقالأنه  دددويةاابلأنتدددماتيدددتجاأددداااالإشوووعاعات فووووق الضووووئية

 دد  ان دد اتدد ةيرانيددرا ندد ات ددتس نا ددمالأناددي أةانتع دديناالأنتددناابهعدد الأننادد هي الأن  ره ئيددة

ال بظةارلأنني  اابالأننبلأ الأنغ لأئيةالأنن

 :ب ددماةلاةددةاايددبلألأاتت دد برا ددمااددبةاي    دد ابلأسترلأا دد انو ددنالألإي دد اراااالإشووعاعات الذريووة

ت ددهقالأنت  هدد راو ددنيةاه نيدد ياابلأمادد هتااتأ ددتالأمظدد  رابلأنعظدد نابلأنن  اددتا ندد اتددث  اعندد ا

ا ددةاي ددهةا ريددد رالأندد نالأنلندددرلأءابلأنهييدد ءاادد ايدددث  ا نددكاعنددد ايتدد  ايسدد لأالأنعظددد نا ددماعيتددد تا

انهيي ءاعن ال الأن  ايت هقا ما ر  االأن نارلأن رلأرالأ

 : طرق الوقاية 

 لأ تس لأنايظ رلأرانت ي ناناالأنتعةااي ا  اايبألر 

 انرلأيتابا  زلأران  بةاه ه ةاناالأنرا ترالأ تعن ت

 الأن تقالأنن تنراأ  الأنع ن ياالأننعريياان   الألإتع أ را لأئن ر

 ا ما   الأننولاراهنس  رالألإتع أ رابتأةير  اأ  الأنالةرااي زناتبأيةالأنع ن يا

 يربرةاعورلأءا لتا همان تاناات يما هيعةاأن  نالأنتعر انتتع لأرا 

ا
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 المخاطر الهندسية:. 3.8

 الكهرباء: مخاطر. 1.3.8

تعتهدرالأن  رهد ءانددااا دناناد  رالأن  اددةابلأن دب الأننلر دةات ددتس نا دمانعظدنالأنليدد ةان دااأ دد ا

لأندددر نانددداالأن بلأئددد الأن ةيدددرةان   رهددد ءااعنااي ددد ان ددد اهعددد الأننسددد  راأ ددد الأنعددد ن ياا دددمانوددد تا

الأ ددتس لأن  اددي أما  ناددع ةالأن  ره ئيددةا  دد لأابلدد  اي  ددماااايددث  ان ب دد ةانه تددرةان دد لأايوددقا

 ييةالأن  ينةابتع ين رالأن لانةالأنس اةاه  رل قالأمابتالأن 

 : اهدددتالألإتددد رةاعنددد الأننسددد  رالأن  ره ئيدددةاب دددرقالأنبا يدددةاني ددد ااناهددد اااااأنوووواع الكهربووواء

ايتيراعن اااا ي كايبأ ااناالأن  ره ءا ن ا:

 : ) ب ددمالأنتددماتيدددتجاأدداالأننبلأندد الأن  ره ئيددةابلأنه  ريددد را الكهربوواء التياريووة ) الدينامكيوووة

ست  دددةا دددماادددبرةاتيددد را  رهددد ئمانتغيدددرا)انتدددر  (ااباتيددد ران دددتنرابي دددر الأنتيددد راهأيبلأأ ددد الأنن

الأن  ره ئما مان  كانل  ةا  م لاكابلأن  هلارار

 : و دنياا يدرانباد ياان   رهد ءاااباالألت د كب دمالأنتدماتيتدأاأداا الكهرباء السوتاتيكية

و دنانبادتاباتسدرا يدرانبادتاتتبند اأ د اتد تاتدلي رانست  دةاتتوندتاأ د اا د  ا د  ا

نددااانة ددةالأننعدد لأرابلأنتو يددزلأرالأنتددماتتبندد ا ي دد ا دد لأالأنيددبلأاندداالأن  رهدد ءا ددمالأن دديبراالأمو دد ن

نهبيد رابالهد رالأني ا ةان لر ةابلأن يبرالأننتلر ةابلأنسلا  رالأن  ره ئيةا دمانود نراادي أيةالأ

ابلألت د كلأن ه أةابلر ةاهع الأن بلأئتا لأستالأننبلأ يراباةي ءالأنتلاابلأنت ريىان نبلأ الأنهتربنيةا
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هعددددددددد اايدددددددددبلألأالأننلاهددددددددداالأنناددددددددديبأةانددددددددداالأنسيدددددددددب الأنادددددددددي أيةاهو دددددددددنالألإي ددددددددد اا)الأ نا

ا(ر0220الأنهرهر 

  :اتي  نالأننس  رالأن  ره ئيةال قاتأةير  اعن اا نيااا   يا:أنواع المخاطر

  يتيودةانلان دتلامودزلأءال ن دةان تيد رالأن  رهد ئمااةيد ءاباب دلاا:الإنسوانمخاطر تؤثر علوى

أ دد الأمر اابانلان ددتلانددهع ااوددزلأءاندداانهيدد الييئدد ات نددتالأندد لأئرةالأن  ره ئيددةابي ددر ا يددلا

اي م:الأن  ره ئمابييتجاأاا نكان الأنتي ر

ر ان دد الألإي دد ااادد اتددث  ان ب دد ةابتست ددقاتدد ةالأنادد نةالأنتددمايتعدداصوودمات كهربائيووة : -

 أ  اأ ةاأبلأنتاني  ا:

 ات ةابيبلأالأنتي راا  نو  زالأنعاهمابالأن  قاا ةرالأمأي ءاتأةرلأاه ن  ره ءرا

 الأنو  الأنو قااا ةران  بنةانلاا هةاه ن  ره ءاناالأنو  الأنر قرا

 ان  ان  بنةالأنتستانتأةيرالأن  ره ءر

عندد الددربقاتدد ي ةاتست ددقاتدد ت  اندداالددربقاه ددي ةاتيتددأاأددااتيدد رلأرايددعي ةا الحووروق: -

 تيتأاأااتي رلأرا لأرايغ اأ نمابلأنتماتث  اعن ات نيراننعظنا ه  رالأنو  ر

ييتجاأاالأناد نةالأن  ره ئيدةا تلد ؤاأت ندةا دمالأنع  دةا يتيودةاند سبتاابا العين: انبهار -

 دددري االأنتيددد رالأننه تدددراباييدددتجاأدددااتعدددر الأنعدددياان دددبني الأن  رهددد ئمالأنت  هددد را نددد ايلددد ؤا

اره ءرنع نتالأن ل ناه ن  
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 :ب دما د  الأنل ندةااد اتلد ؤاعي ود رلأرابلرلأئدقاابات دقاامخاطر تؤثر على المنشات والمعودات

لأن  ره ءرا نرالأنلاد ئي راأ د ااااا ده قالأنلدبلأ ؤالأني وندةاالأ تس لأنه ننع لأراه هقا بءا

 ي  ا:الأن  ره ءاتيلارا ين الأ تعن تأاا

 انع لأرا  ره ئيةات ن ةرالأ تعن ت

 انناااوزلأءان  رهةر

 اتبايتالأمو زةابلأننع لأراه مر رأ نا

 طرق الوقاية : 

 اااي دددباات تددديشا بر اأ ددد اونيدددتااو دددزةالأنناددديتاباتباددديلاتلالأن  ره ئيدددةان تأ ددد انددداا

  لانت  ابن  ه ت  ان نبلأا  رر

 نددداالأن  رهددد ءانت  يدددتاالأناتدددرلأقتددد ريقالأنعنددد تاتددد ريه ا   يددد ابنيدددتالأنعنددد تا يدددرالأننددد رهياا

الأنلبلأ ؤرا

 ايربرةاتغ يةالأم لاكاهن  ةاأ زنةرا

 اا ي أ ريربرةات ريقالأنعن تاأ  الأنتي االأن

 يودددقابيدددتاتع ينددد راتل يريدددةاهو يدددقالأمو دددزةابالأننبادددلارالأنل ن دددةان تيددد رالأن  رهددد ئما

تهياااه ن باالأملنرابالأنعلانةالأننةيرةان س ران  لأرالأن بندرالأنند راه د  الأنو دزةاس ادةاني د ا

أ نمايوقاااات باا د  الأنتع يند رابلأيدلةاليدؤاي د تاارلأءت د االأنتماتلنتاتي را  ايغ 

ا ن اتعززاهابرا لأنةاأ  الأناعقابس رالأننبرررر
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 يوقاا تالأنتي رالأن  ره ئماأااونيتالأننيتارا دمال ندةاعسلائ د ا د نبرشابلأننسد زااهعد ا

الأيت  ءالأن بلأنر

 المخاطر الميكانيكية:. 2.3.8

يعتهددراندداالأننسدد  رالأنني  يي يددةا ددتاندد ايتعددر انددلالأنعياددرالأنهتددر ا ددمان دد االأنعنددتاندداااا

  نع نددتاالألدد  ن هدديااو ددنلابهدديااو ددناادد قاي ددباا نددكااةيدد ءالر ددةاالأنتادد تعادد  لأناابا

لأنددد  اي ددد  اأ ددد الأمر اي دددباا دددمالر دددةاهيينددد الأمر اة تهدددةا ددد نكالأندددريشالأننتيددد ةراندددداا

وددزءانددااالأتادد تندد اي ددهقاعادد هةالأنع نددتابين دداااااي ددباالأننسر ددةاابالأننة ددقابلأندد  ا ةيددرلأا

الأتادد تو ددنالأنع نددتاهوددزءانتلددركا ددهه انه تددرلأانتادد هةا م سدد تالأمادد هتاهددياالأنتددربااابا

لأنع نددتاعندد الألنددةاا ييودد قنلاهداالأنع نددتاهوددزءا لأئددرا ددمالألنرا أأندد ةالأننلد برابلأنلدد لأ  را

ا(0229ي   اأ او  ابازي ا  ينالأنلا اا)ابتل ؤالألإا هةرا

ابين االارالأنلر  رالأنني  يي يةا ماةلاةةاات  تا ما:

 الأنلر ةالأن لأئريةرا

 لأنلر ةالألإيزنايةاابالأنتر  يةر 

 ي  ةات لأستالأنلر ةر 

 بين اات  ينالأننس  راعن اا نياا:
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 ابتتدنتا دتالأملرابالأمو دزةالأنني  ي يدةابانس  ر د امخاطر متعلقة بوالآلآت والمعودات:

ا:ت ناا م

 الأموزلأءالأننتلر ةاناالألنةا  ن يبرابلأنترباابلأنه رلأراب ير  رأ نابا يةا

 اس  يانسنراابا ما يرالأنغر الأننساتان  راالأ تس لأن

 الأنسنرالأنت ن ةاب يرالأنا نلةرالأ تس لأن

 الأنترتيقابلأنتيظينا مان  االأنعنتابتونتاه  ي الألإيت تاأ  الألنةرالأيع لأن

 انةاب ما مال نةالأنلر ةرعورلأءالأناي يةابلأن تقابلأنترتيقابلأنتتلينانس

 اأ نالأالاااباي يةالألنةاهت تا بر را

 اس أاتانينما مالألنةاي    انن ايوع   ا يراتنيةر

 :ا:بنس  ر  اتن اا مالألتمابتتنتا تالأنع  الأني بيةامخاطر العدد اليدوية

 اأ  ا يراني  قان عنتاابا ما يرالأنغر الأننايتانلرالأ تعن ت

 اأ  اي بيةان  برةاابات ن ةراالأ تعن ت

 الأني بيةرابلألنر يراالي ان ع  االأ تعن ت

 تلنيتاو  ااأ  اناالأنن نبااهلاناالأننع لأرر 

 ا ماتن  اانأنبيةرالألنرأ نابيتالأنع  ابا

 بلأننع لأرالأني بيةاعيت ءالدبلأوزاالألنرنااا ناا ااالأنبا يةاناانس  را: طرق الوقاية

 لأنبا يةاب ي كاايبلألأاناالأنلبلأوزالأنبلأايةاني  ر
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 اتن ن ابتنيتابابتاا اناااأي ءالأنو نراه ننع لأرلبلأوزان   ةاتلي ا

 ااالألنةرلبلأوزا لأراتل نا لأس ماهليؤايتنالأنتل نا لأس ي اناا

 البلأوزانتلر ةاي بيةايتنالأنتل ناه  اهبلأ  ةالأنع نتاي  لر

 لسلامة و الامان بالورش الميكانيكية : اشتراطات ا 

  : عند تصميم الورشة 

 رنلاتتع تيوقاااات باا   ةاأي اراعيت ءالأنبرتةاناانبلأ ا يراا ه ةا 

 ايوقااااتاقالأمرييةاه نسر  يةاننيتاتتره  اه ننبلأ الأنهتربنيةابلأنزيبررا

 ارنثنيةلأن  ره ئيةاالأنتبايلاريوقاااات باا   ةا

 لأنعنددددتالأنيددددبنمااباأيدددد االأيت دددد ءتيدددد ران اددددتالأنتيدددد رالأن  رهدددد ئماهعدددد اتددددزب الأنبرتددددةاه دددد  تا

الأن بلأر ر

 اتزب الأنبرتةاهنبر ان ئمابلب ا  يتابيظ ناني  قان ظرقر

 اينيدددتاتةهيدددراا اتباددديلارا  ره ئيدددةاعيددد  يةاعناهنعر دددةالأن يدددماأثنووواء العمووول بالورشوووة:

 لأننستتان ن ا  يرالأم ه قرا

 انل ظانلاهاالأنعن ترانع ييةنيقايساتان  ااني  قاه تابرتةايو زاه بلأ

 أ  ت د اهعد االأننتدزلأنيساتان  ااني  قانل دظالأنعد  الأني بيدةاندتا ه نيظد نا دمال ظ د ابلأ 

الأ تس لأن  راا
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 انات دتاأداا ادي يت  يودقاتدب يران د ل راس نيدةالدبتالأننعد لأرالأنود ر اعادلال  ااابا

انتراأااا تاو يقرا

 ايلظرال ظالأننبلأ الأنهتربنيةا لأستالأنبرتةر

 الأننبلأ الأنهتربنيةالأبالأن يرب ياا ما  تالأمي  را تس لأنلأيلظرا

 يزب الأنعن تاهب  ئتالأنبا يةالأنني  هةان تاأنتا لأستالأنبرتةرا 

 ان ئبنيااالألنر تستهر اهنعر ة انيتظنة ا برية اها ة اه نبرتة ات تس ن الأنتم لأنر ت

 نستايارا

 هددددد نتو يزلأرالأنبا ئيدددددةالأنني  دددددهةان دددددتاني ددددد اننيدددددتالأمس ددددد رالأني وندددددةاأدددددااالألنرتدددددزب ا

الأ تس لأن  ر

 ايتناتب يرااو زةالألإ   ءاه تاايبلأأ  ابالو ن  الأنني  هةا ما تابرتةر

 المخاطر الكيماوية:. 3.3.8

اادهلرار   يدةاباا التداتت هقالأننبلأ الأن ين بيةا مااس  را هيرةا دماليد ةالأم درلأ ابلأنتدعبق

 دددماتدددتماابلأ دددتس لأن  اةلأن ين بيدددن ندددبلأ االأ تتددد قت ددد نالأنتدددعبقات ددد ااهنددد اتباددد راعنيدددلانددداا

 ددلااا بالدد ياا ددم لأاال دداالأ ددتس لأنلا  يددراالأننودد نرالأنليدد ةاابالأ ددتس لأنالأننددبلأ الأن ين بيددة

اندد اع لأاا ددييالأ ددتس لأنا دد  الأننددبلأ ا مي دد ات ادد ااابالأنن يدد ان هتددريةاءلأننيددمتعهددراأدداالأنبوددلا

أدداالأنبوددلالأن هددي الأندد  اي ددهقا ندد رالأنهتددريةابي دد راليدد ةالأم ددرلأ ابتبودد الأنندد  ةالأن ين بيددةا ددما

ا(ار0220االأنابرالأنت نيةا:)الأ نالأنهرهر ال  عهيئةالأنعنتا ما
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 لأنغ زلأرابلأمهسرةر 

 الأمترهةاأيبيةابا يراأيبيةر

 ارلأن بلأئتا)الأملن  الأن  بي رالأنن يه را(ا

 تعتهرالأننبلأ الأن ين بيةانااات ابااس ران ايبلأولالألإي  اام ه قا ةيرةاي  راني  ان ي ما:

 اعاان نبلأ الأن ين بيةاا ةراناات تا  ماتتبلأو اأ  اابرةا  ئ ةاا هةابا  زيةر

 عاااددد رةاي    ددد اعنددد او دددنالألإي ددد اا دددريعةاأددداا ريدددقالأنو ددد زالأنتي  دددمابالأن يدددنمابا

يدد ءالأنو ددنايددتناهت  أ  دد انددتاهعدد الأمأيدد ءالأمسددر انددلااتأةير دد اأ دد ااأاانلان ددةالأنو دد 

ابه نت نمايثةرا يلاتأةيرا يئ انةتات ننالأن نابت قالأنرئتيار

 لأنل  الأن  اييتجاأاا   الأنند  ةاه نو دنااد ايلد ؤا دبرا سبن د اهعد ا تدرةاالأنتأةيرعاا روةا

انعييةابي     اأهرالأنتي اابلأمبأيةالأن نبيةر

 ندباابنارلأئلدةاباه نتد نمايادعقاأ د الألإي د االألإل د اااهع الأننبلأ انياان د ا عدنابن

انت   ي  اابالأنتا  ان  اه نبا يةراه  اابا رأةالأ تت    

 ان  ااتبلأو   ايب تاا أ ةاتأةير  ابن اتل ةلانااايرلأرراا   الأننبلأ انااالأيتت ر رأةا

 لأنو نرأ  ا   ءةااأي ءاابتثةرالأنتزلأاعاابوب ا   الأننبلأ اه نو نايث  اعن اأ نا 

 باابلأني ودد ر ددتاأادد اتلدد ؤاتددأةيرا ددماهعدد الأمو ددزةابنعدد لأرالأنعنددتانةددتالأنادد ااابالأنت

 لأنلريقالأن لأتمر

ا
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  اشتراطات السلامة والصحة المهنية الواجب توافرها لوقاية العواملين مون مخواطر الموواد

 الكيماوية:

 لأن  ي دددددةاهلن يددددةالأنعندددد تالأننعريدددددياانس ددددرالأنتعددددر ان ندددددبلأ اايوددددقاتددددب يرالألإلتي  دددد ر

لأن ين بيددددةالأنن ددددتس نةاا ددددبلأءا  يددددرا دددد  الأنندددد  ةا ددددمالأنل نددددةالأنغ زيددددةاابالأن دددد ئ ةاابالأنادددد هةاا

 بوع   ايناالأنل ب الأنن نبار

 يوددددقاعوددددرلأءالأن لددددتالأن هددددماالألإهتدددد لأئماأ دددد الأنعندددد تاأيدددد الأنتلدددد ا ناهعنددددتايعريدددد نا

 ال نددةانريدديةاظدد  رةاابا  نيددةاين دداااااتددثةراأ دد الأنعندد تان نسدد  رالأن ين بيددةالإ تتدد قاا

هتدد ةاأيدد اتعريدد نان ن ددبؤالأن ينيدد ئمايلددت ظاهيتيوددةالأن تددقالأن هددماهن ددقالأنع نددتانن  ريت دد ا

ال ةرهيت ئجالأن لبتالأنلا

 يودددددقاعودددددرلأءالأن لدددددتالأن هدددددمالأنددددد بر ااأ ددددد الأنعنددددد تالأننعريدددددياان نسددددد  رالأن ين بيدددددةا

ني اةالأنعند تالأن هيدةاالأ تنرلأرنتعر ان  ابالأنتأ  انااا انر ان يمانه رلأايتيوةالأان تت ق

ان هيعةالأنعنتر

 :ايوقاتب يرالأنب  ئتالأن ييةالأن ع نةان با يةاناالأننبلأ الأن ين بيةالأني رةانةت

لأنعن يدددد رالأناددددي أةالأنيدددد رةاه ناددددلةا ددددمااندددد  ااس اددددةاه دددد انت  يددددتاأدددد  الأنعندددد تاالأ ددددته لأت

ان  يتاناالأنعن ترن  لأالأنع  الأابا يةلأنلأننعريياانتات هيراب  ئتا

 لأ اتدددبلأئقابناتلتدددد تاالأ دددتعن ن  ع دددتس لأنالأنن  ييددد رالأنن   دددةاتن نددد ابلأنتددددماناييدددتجاأددداا

اننلان ةالأنع ن ياانن  االأنيررا  ن اان اا نكرا
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 لأنتماتد لأراني  يي يد ابناتلتد تانتتدرلأقالأننه تدرانداالأنعند تاأ د اع لأرت د االألنرالأستي ر

لأنغد زلأرااباان تيتد قنايتعدر االتد هليؤاين ااتتغي   انتاه  ءالأنع نتاأ  اهعد اندأنباا

الأمهسرةاابالأمترهةالأني رةر

 لأنت بيةا بلأءا  يرات بيةاأ نةاابات بيةانبيعيةاهوبلأران  ااتاد أ الأنغد زلأراالأ تس لأن

مهسدددرةاابالأم سيدددةاابالأمترهدددةالأنيددد رةانتونع ددد ابلأندددتس تاني ددد ااهدددتااااتادددتاعنددد انلدددي ابلأ

اتي االأنعن تر

 ناتتادد أ اعندد االتدد لأن دديااهعدد الأنتر يددقالإزلأنددةالأنتددبلأئقاندداااندد  ااتر دده  االأ ددتس لأن

الأن بلأءانرةااسر ابي تيت   الأنعن تاع لأالأ تس نرا ريقالأن ياالأنع  يةر

 يوقاعورلأءالأن ي   رالأن بريةالأنلازنةان نس  رالأن ين بيةا ماهيئةالأنعنتاتهع انيدبلأالأنيتد  ا

الأننزلأبتابات وي   ابن  ريت  اها ةا بريةان تأ  اناااي  ايناالأنل ب الأنن نبااه  ر

 يوددقاتبأيددةالأنعدد ن يااهنسدد  رالأننددبلأ الأن ين بيددةالأننبوددب ةا ددماهيئددةالأنعنددتاب ي يددةالن يددةا

ه نتيهي دددد رابلأنتلدددد يرلأرالأنتددددماتادددد راأدددداالأنتددددر  رالأننيتوددددةان نددددبلأ اانتددددزلأنبلأناي  دددد ناني دددد ا

 لأن ين بيةراا

  : الحروق الكيماوية 

تايقالأننبلأ الأن ين بيةاو نالألإي  ااهلربقايتيوةاتأةير  الأننه ترابنياايتيوةان لرلأرةاب د  ا

 (ا0220اا)الأ نالأنهرهر ا:لأننبلأ اا ات باا ماعل  الأنابرالأنت نية

 الن الأنيتريكاررررررلأنخا–لن الأن  بريكاا– الأن هريتكالأملن  ا:الن
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 الأننبيي ابلأن  اابالأنيت  راا–نل بتالأنهبت  يبناا–لأم اا:الأنابلأ الأن  بيةا

 ا-لأنهربن يددد ااا–لأميتيندددبااا–لأن  دد براا–لأمنددلااا:ااندددلاااهعددد الأنعي اددرانةدددتالأنزئهدددقا

الأن  يييبن

 زالأنيت  ررا–  زالأن  براا: لأنغ زلأر   

 اعزلأنةالأمنبلأاابالأنن  رلأررا:ن  ليق

بتت  قالأنلربقاه ننبلأ الأن ين بيةالألإ ع قالأن بر اب نكامااندربرالأنبادراندياا دماناد لةا

لأننا قاماا نكايث  اعند ايدررلأاا هدرانتي د اابيعتهدرالأنند ءاندااا يدتالأنب د ئتاننع نودةا

انن ارالأنلربقالأن ين بيةاهتر ااااي  قاأ  الأنوزءالأننا قاه ني را هيرةابهأ رلأابار

 دددبلأءا دددماأن يددد رالأنتددد لأبتابالأنتسدددزياااباابندددااسدددلاتاتع ن يددد اندددتالأنندددبلأ الأن ين بيدددةاه ننسددد هر

لأنتليدديرالإوددرلأءالأنتودد رقاا  دد ايادد قاا ا ددر ايتيوددةاأدد ناالأتهدد لأاعوددرلأءلأرالأن ددلانةالأنن ييددةا

اي م:انن اييتجاأيلالربقان و  ااباعا ه ران عياابالأنتمايبيل  ا ين 

 :حروق الجلد الكيماوية 

بتلددد ؤالألإاددد هةايتيودددةاتلانددداانه تدددرانو دددنالأني ددد ااابالأنتعدددر ان ندددبلأ الأن ين بيدددةا ددد ن ةا

الأن  رابلأنتمانااا ن  الأنلن  ابلأم اابلأنغ زلأرر

  :ابتي  نال قاتأةير  اأ  او نالألإي  ااعن ايبأياا ن ا:الأحماع
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 لأملندد  ا لأراتددأةيرالأن ددريتابلأنتددمات ددهقانتي دد االأننادد قالددربقانه تددرةا ددمالأنوددزءا

الأننا قاه لإي  ةاعن اظ برا   أ رااباي  ا ماي االأنوزءر

 بلأنتددمانات ددهقانتي دد االأننادد قاانددناهعدد الأنتعددر انه تددرةاالأندده ءلأملندد  ا لأراتددأةيرا

يندد ايتددعراهدددلاهعدد ا تددرةاتتدددرلأبااهددياا)ارهددت اباياددقا ددد أةا(ابلأنتددمات ددباا   يدددةاان لدد ن ابلأ 

الأنل ن ان و  الأن ان  لةاأني ةرانسترلأق

  : لأنلددربقالأني توددةاأدداالأنتعددر انف دداان دد اتددأةيراأ دد الأني دد ااا هددراندداالأنتددماالأسووس

ت ددههلالأملندد  ابا نددكامي دد اا ددرلأاأ دد الأني دد  اعندد الأمي ددوةالأن لأس يددةابسلايدد الأنو دد ا ندد اااا

هعدد ا  دد   اه نندد ءاابانع  نت دد اهدد ننبلأ اا تأةير دد الأن ددييااأ دد الأمي ددوةايه ددمانندد ةاا ددبتالتدد

هع اي   الأننل بتالأن  ب اعن ا لأستااي وةالأنو  ا  نو  ايه بات له الأنني  ةاب ما   الأنل نةابا

ا  لمانت رااأنيقرالأنزالأنتب أيلانتهتاه نن ءاهع   ايل ؤا

 :الإسعافات الأولية للإصابة بالحروق الكيماوية 

 اباهأ رلأان اين داا  راهيوقاعزلأنةالأنن هقان لربقا برلأاب نكاهغ تالأنوزءالأننا قاهن ءا

ايوقاااات تنراأن يةا  تالأنوزءالأننا قاه نن ءان ةانات تاأااأترةا ا ئقا

 بن دداايوددقا دد قاالأننادد قناتيددراو دد اا نيدد  اتلددرايددغ التددالأ ددتعن تيوددقاتويددقا

 لأنن ءاه  بءر

 باعناايودددقاس دددتانلاهددداالأنناددد قا دددمال ندددةاتعريددد  ان ندددبلأ الأن ين بيدددةاع لأاان ددداا ندددكا

ا يوقا  قا نيةاناالأنن ءاابالأنني  ان ن  ةالأن ين بيةاأ  الأننلاهارا
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 اي م:ان تس يقانااتأةير  اأ  الأنوزءالأننا قا ن الأن ين بيةيوقانع  نةالأنن  ةا

لأنلددربقالأني توددةاأدداالأنتعددر ان   بيدد راتعدد تاهبيددتاالندد  ايددعي ةانةددتالأنسددتالأنس يددقا -

عادددد هةالأنعددددياا ددددلااي ددددتعنتا ددددمالأنعددددياا(راابالدددد ن الأن ينددددباااباأادددديرالأن ينددددباا)ان أدددد لأا

ي تس ناايي انل بتاي ن انل بتالأن ب   رالأننتع  تالأن  اندلااد رةا دماتعد  تالأملند  ابا

الأم ار

ندداالأننع  نددةالأن ين بيدةالأنن ددههةان لددرقاايددتنا  دتالأنوددزءالأننادد قاه نندد ءانددرةاالأنيت دد ءهعد ا -

لأن  دد ايتالأنو  يددةالتدد ات  ددتاتدد شانع ددنانددتانرلأأدد ةاأدد نا ددت ااه  ددتعن تاسددر ابييتددقابيددره ا

 ناان  لةااوزلأءالأننعر ان ن ربه رار

 يوددددقاع ددددع قالأننادددد قا ددددمال نددددةاتعريددددلاننيدددد أ  رااسددددر انةددددتالأمنددددناابالأنادددد نةا

الأنعاهيةار

 يوددقاي ددتالأننادد قاهعدد اعوددرلأءاأن يدد رالألإ ددع   رالأمبنيددةاعندد الأنن تتدد ماع لأانددزنالأمنددرا

اننع نوةالأننا قار

 ت هقالأننبلأ الأن ين بيةاتأةيرلأا هيرلأاأ د الأنعدياا دمال ندةااوية:إصابات العين بالمواد الكيما

ااندرلأان ند اود لأان ل د ظاأ د ااهتد تاادلي ابه درأةالألإ دع قلألإا هةاه  اند نكا دمااأن يدةا

ي     اناات قانل قابس ادةا دمال ندةالألإاد هةاه م داايظدرلأان د رت  اأ د اعستدرلأق الأنعياابلأ 

ل لأؤالأنلربقالأنعني ةابلأنيررالأنت ي اه  ر  اي وةالأنعياابلأ 

 :الاسعافات الاولية للعين في حالة الاصابة بالمواد الكيماوية 
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 يوددقا  ددتالأنعددياالأننادد هةاه نندد ءالأني ددماب نددكاهبيددتارااالأننادد قاتلددرالي يددةالأنندد ءا

 نه ترةاابا نرارااالأننا قاه نن ءر

 اااي ددبنالأننادد قاه ددت اب  ددقاأييددةا لأسددتالأنندد ءاه ددبةابادد اناي ددت يتايتيوددةالأمنددنراايوددق

ا يوقاأ  الأنن عقالأن ي ناه تل  الإورلأءاأن يةالأنغ يتر

 ا اندددددبلأ ا ين بيدددددةان نع  ندددددةا لأسدددددتالأنعددددديااعنانل دددددبتالأن ب ددددد يراالأ دددددتعن تيودددددقاأددددد نا

لأ نابن ددداايدددتنابيدددتالأننتعددد  ت)عاابوددد ا(ا نددد انايودددبزابيدددتاا اايدددبلأانددداالأن  دددرلأااابالأنندددرا

ا ي رانع ناأ  اأياالأننا قابي  لاعن الأنن تت  ان علاتر

 :الأنظمة والتعليمات ر8

لأميظنةا مالأن دبلأييااابالأن دبلأئ ابند اياد را دمالأننتدربلأاهتد تانداالأمتد  تاهليدؤاي دبااااا

ن زن اأ  ان تب الأنب يماب يلات اتانن ا بان  بقابن ا دبانلظدبراب د نكالأننس ن د رابا

ا(6881لأنوزلأءلأراأ  ات كالأننس ن  را)الن لأااهااأ ما

ب ندكامي د ات عدقاا را مالأننيتدارتعتهرالأنتع ين راناا ريي رالألإلتي  االتعليمات :. 1.9

  برلأابا ئي ا  ن اهتل ي   ان تالأمنبرالأننرته ةاه ن لانةا مالأننيت ةار

 اددد ات دددباالأنتع ينددد ران دددو ةا دددمايتدددرلأراابا دددمانبلددد راعرتددد  يةاابا دددمالأنددد نيتالأنسددد تا

ان  لانةا مالأننث  ةابن ماتل قاتع ين راا  لأ   ايوقاااايرلأأمالألتما:
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 راهتددد تان دددران يظدددراببيدددع  ا دددمان ددد ااهددد رزاببلأيددد اهليدددؤاااايدددتناتددد بياالأنتعن يددد 

ه ننيتدأةاالأنأتيد   بالألإنند نااه د ا دمااةيد ءاتلدر  ناالألإ دلالأيتن اا تاأن تالأننث  دةانداا

ا  لأان ايوقااااتل   الألإ لأرةالأنن ثبنةاه ننيت ةار

 ااات ددباالأنتع يندد رانبيددبأةاهاددي  ةانه دد ةابن  بنددلابه ري ددةاني ددرةان ددتالأنعدد ن ياا

ست دددقان دددتبي ت نالأنتع ينيدددةابالأنة   يدددةابنعيدددما ندددكاااات دددباانغت ددد ان  بندددةان ونيدددتالتدددمااهن

اين اابي  تات هي   ر

  باا   مابنعيما د لأااناتتدنتا دتالأنت  اديتاهدتالأن بلأأد اان راأ  ان ياااتلتب الأنتع 

تدراالأنع نةا يوقاااات بااه نتع ني رالأن بلأأ الأم   يةابااات باا  ن ت  اند اادتاب تاهد باا

  يرايربر ر

 اااات باان هبأةاتني اابااات باالأنلربقاه رزةاين ااارلأءت  اأااهع ار

 اايوددقااااتتاددقالأنتع يندد راه نه دد  ةابنددياا ي دد اتع يدد اهليددؤات ددباا دد  ةا ددمالأنت هيددق

 ندد ايوددقاااات ددبااني  يددةا ددمانس  هت دد ان عدد ن يااا ااااناتتددنتاتع يندد را يددراني  يددةا

ناا  دبانتعد رقاأ يدلاب ندكالتدا تةيرال يظةالأندهع ااباناي د تات هي  د ااباتتيد  ماندتاند 

ا(ر6888ابا سريةا)اأه االأهبات نةاالأ ت  يةت باان  اا

ا ما: ي كاةلاةةاايبلألأالأنتع ين راأنواع التعليمات:. 2.9

 ددمالأنتع يندد رالأنتددمات ددباا ي دد الأن بلأأدد الأنع نددةان ددتالأننث  دد رااالتعليمووات العامووة:. 1.2.9

لأناي أيةاا اهنعيمااي  ات بااا نلةان تا   الأننث   راب ماه نكانات ستا دمات  اديتا
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يند ات دبااأنبنيدةابتلد  اعلتي  د رابلأوهدةالألإنتدزلأناأيد الأن دبلأر ا اباسابايةاا انث  ةابلأ 

 . أ  ةاتل  ان ايوقاعتس   ا مال نةالأن بلأ ابااه   اب ما

 التعليمات الخاصة:. 2.2.9

 ددماتع يندد راس اددةاه ددتانث  ددةاابانيتددأةااددي أيةات ددتناه نتدد لأهيرالأنبا ئيددةالأنيددربريةابااا

لأنتددماتي  ددقالأننيتددأةالأننعييددةاب دد نكاتتي  ددقانددتايددبلأالأنيتدد  الأندد  اتن ر ددلالأننيتددأةا ندد ااي دد ا

 تزي اأ  الأنتع ين رالأنع نةاهأي  اتتنتاعلتي   راعي  يةاتيهتانااسابايةا تانيتأةر

 رالأنس اةااي  اتل  اه نت  ايتالأن رقالأنبلأوقاعته أ  ا مال ندةايتدبءانااسا ئتالأنتع ين

 د ر اهليددؤايتدد ستا ددمات  ادديتاندد ايوددقاعته أددلابندد ايت  ددقاتر ددلا نيددتالأنتدد سياانددةلااا ددما

اني  قانعييةار

 : الاستثنائيةالتعليمات  .3.2.9

قاهأتدس تا مالأنتع ين رالأننرته ةاهس ن راابايت   رانعييةا يرات  ي يدةاب دمااييد اتتع د

اهعيي ناتل   نالأنتع ين را ن ااي  اتل  اه اةا رقاتي  الأنن ن رالأنبلأوقااااي بنبلأاه  ر

ا

 

ا
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 خلاصة :

ن دد اتددركالأنت ددبرالأناددي أمااةددر اأ دد الأمندداالأناددي أمابلأنبا يددةاابلأأتهددررالأناددي أةالأنيتدد  ا

لأم ةددراس ددراأ دد الألإي دد ااا س دد ئرا ددمالأمربلأاابالأنورلددمات ددبقاه روددةا هيددرةاس دد ئراندد ا

تس  دددلالأنلدددربقاا   ددد ااتددد ران تدددقاأندددتالأنددد بنما دددمات ددد ر ان لدددبلأ ؤالأنادددي أيةا دددمالأننن  دددةا

)اب ددددما تددددرةالأنلددددرقالأنع ننيددددةالأنة ييددددةا(ااااأدددد  اا6820ا-6808الأننتلدددد ةا ددددمالأن تددددرةاندددد هيا

يدددل ي الأنلدددبلأ ؤالأنادددي أيةات دددبقاأددد  ايدددل ي الأنلدددرقالأنع ننيدددةايدددقاعنددد ا ندددكالأمندددرلأ ا

لأنن ييةالأنتمات هه  الأناي أةاي  د  ا د  الأننتد  تالأنتدماتتسده ا ي د الأننث  د راود ءرايتيودةا

نتدددد لارابالأنتلدددد ي رالأنتددددماتودددد را يدددد قااة   ددددةالأمندددداالأناددددي أمالأنتددددماتعتهددددرانددددااا ددددناالأن

ه ننث   رالأناي أيةابا تالأم رلأقالأننعييةااالألإ تن ناه  ابه تالأننزيد انداالأنو دب اس ادةا

ن اتتع قاه  اناات هيقالأن بلأيياابت  ينالألإرتد  لأرابالأنياد ابا د لأات دبينالأننسد  رالأننبودب ةا

تالن يدةالأنعند تابباد يت ناه ننث  ةاابتب يرا تالأم  نيقابلأنب  ئتالأن ر يةابلأنون أيةانداااود

اه لإيدد  ةاعندد الأتددرلأكالأنعندد تا ددماعتسدد  الأنتدد لأهيرابلألإوددرلأءلأرالأنيددربريةانت  يددتاادد رالألإن دد اا

اني  اابي بااااتات   ةاأ  الأنن  الأنهعي ار

ب ندكاهغدرااا ن ايوقاأ  الأنن بثنياالأنعنتاأ  اتعزيزالأن  ب  رالأنبا ئيةاا لأسدتالأنبرتد ر

اينابلأتو   راتعنتاأ  اتع يتا  ب  ت نالأنغيرابا ئيةاانتويقالأن ةيراناالأننت  تابلأنت د نيقا

راباتو يزلأرابا بلأراب لادد  اهتدد تا بر النلأ ندد ايوددقالألإ تندد ناه نب دد ئتالألإيت ويددةاندداا
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ندتالأنل د ظاأ د اهيئدةاأندتايظي دةاتوعدتالأنعند تاي بندبااهأأند ن ناهأريليدةاندتات د يناسدد ن را

ابي  يةان عن تاب نكاهتبلأاتاهيي ناباهياالألإ لأرةارالأوتن أية

 ن ايوقاأ  الأننث  ةااااتس قاني    اة   ةاانييةاتتن ت انتانعت د لأراب  ييد رالأننوتندتا

تددتن ااندداالأنباددبتاعندد الأنوددب ةانددااليددؤالألإيتدد تابلأمندداابالأن ددلانةاا لتددالأنتددماتعدديشا يددل

الأنن ييةر
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 :تمهيد

تعاااااااؤسس ا الإنناااااااؤغ ابستؤم اااااااأ اااااااان د اااااااؤن ،ااااااا     ؤ  اااااااأ  اس اااااااأ اااااااا  اسعااااااا ا    اااااااس  اساااااااس  
  ا اشااااااااماأ ت ؤ،اااااااااؤ  ااااااااس  اااااااا   ،اااااااا    از   تاؤشااااااااس  اتلؤ ظااااااااؤغ ا تسم اااااااااؤغ ا     ااااااااأ   اااااااااؤ

ا اناااااالإ   ن  ااااااس  جاااااا    ا اااااا   اتمؤ ااااااؤغ ا عااااااااؤ    ا  مااااااؤ   نااااااؤ  ن تعااااااا   ااااااا  ت  ااااااا   
 نااااا ظ ؤغ ا  ئ نااااا أ ا تاااااس تعلااااا  سناااااظأ  ااااا ا ت ا عاااااا  ا تاااااس تعتظااااا  اااااان ا اشاااااؤم   ا اع ،ااااا

 ابستؤج .

  ا ااااا  ظاااااؤغ اااااان ا اااااا   ج  اااااا   ماااااؤن ا اااااان  ن  مااااا  ا  اااااا     ناااااؤ  ن  سشااااا  ا ااااا  س 
 ا ت ناااااا ح  ااااااس ا اااااا ل ا عااااااا     اااااا  تعز ااااااز نااااااا مؤغ  ،ؤئ ااااااأ  اب ت از ااااااأ  ا  ااااااؤم  ااااااا  
ا عسصااااا  ا ظشااااا ج ظع تظاااااؤ   ا عسصااااا  ا نؤناااااس  ا ااااا  ا الإنناااااأ  ا  ااااااؤ   اااااا  ا ناااااا مؤغ 

ا داااااا ن   جااااااؤ  ت ااااااع  اااااان ل  اااااات تنااااااا ل ا ع ااااااؤن  ااااااا  ماااااا  شاااااا       تااااااا   د اااااا  ا 
ماااااااؤ ت ماااااا   ا ع  اااااا  ااااااان لاااااا ت  ا نااااااؤ  ن ا تااااااس تعااااااا   ااااااا   ،اااااا اس ن ا ناااااا اأ ا اجس ااااااأ

أ  د ااااا  اب ت از اااااأ اسجاااااؤ  ناااااؤئ  شااااا ج أ    ااااا   متؤظ اااااأ ؤئشاااااتعااااا     تا  ااااا  ا ناااااا مؤغ ا ل
تاااااااع ا  اااااا    ا عااااااؤ اغ ا نااااااا اأ  تصااااااظ  نااااااا مؤ نااااااا اؤ  اااااا ج   تااااااس تت ناااااا  ناااااااع أ     تااااا

 اؤ جاااااااؤ اااااااا  تااااااا     ما ااااااا  ا  ناااااااؤئ  ا  ،ؤئ اااااااأ ا     اااااااأ  ا ماؤ  اااااااأ  م   اااااااأ اناااااااتعاؤ جؤ   
ااااا  ذ اااا  ت ااااع       ا ااااأ ا تماااا  ن  ااااس امااااؤ  ا ااااان ا ااااتج ااااان   ا جاااا   ااااان انااااتعاؤ جؤ

 ن  ات اااااات شاااااا س   ن   اااااااس  ااااااا  ا م  اااااا  ااااااان ا اشااااااؤم   ا اااااا  ظ ئااااااأ ا عااااااا   ت ااااااع ،ظاااااا  
 ا عؤا  ظاسصظ  .

 ااااااا  ا  ا ع اااااااأ  انااااااات ات م أ  ناااااا   ستلااااااا ت  اااااااس  اااااااتا ا  صااااااا  ذ ااااااا  ت اااااا    ا جااااااا   ا تعز اااااااز
ا  ااااااا ا ز ظؤبااااااااؤ أ ذ ااااااا  لااااااا ت ا تعز اااااااز  ااااااا  اب ااااااا ازاغ ا ناااااااا م أ   اااااااس ا   ااااااا  ت لااااااا ل 

 امؤن ا عا   ا  نؤئ  ا  ،ؤ أ .
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 التعزيز: .1

مااااا ا  ظاعسااااا   ن ا تمااااا ا    مااااان  عتظااااا  ا تعز اااااز  اااااؤا  اجااااااؤ  شااااا لؤ اااااا    ؤ   ؤ ا اااااأ ا ت
  جاااااؤ ابناااااتمؤظأ ا صااااا   أ    ا ا ظ  اااااأ سعاااااا   ن  اانااااا      ا  غ ن  ااااات  ت اااااغ شااااا  ل  ؤظااااا

نااااا ؤ  اااااس  اااااات ا مااااا    ا اسؤناااااظأ  ماااااس  اااااتعا  ا عؤاااااا  ناااااا مؤغ  ،ؤئ اااااأ  ا ااااا   اجااااااؤ   ئ
 معااااااا ن    ا ااااااا   اااااااعن  ص صااااااا ؤغ ش صااااااا أ ا انااااااالإ      ا انااااااا    ناااااااا م   ا الإنناااااااأ

اسااااااا  سا تماااااااؤ   تااااااا ج ظااااااا  ا عااااااااؤ  مااااااااؤ  ن ، ؤ تااااااا   نااااااا ل ت   اااااااا   اا اااااااؤغ ا ع اااااااؤن   
ا  ااااا ان ت اااااات ذلاااااؤ ا اسؤناااااظؤ تت  ااااات اااااان    ااااا    ااااا ا  ا اااااان  ا نااااا اأ ا اجس اااااأ  ا ااااا  

 ا الإننأ.

 اا اااااااأ ا تعز اااااااز س صااااااا  ظجاااااااؤ ة ا  ااااااا ان ل   تمااااااا ن  م ااااااا   ؤ ا اااااااأ اااااااان ا تعز اااااااز ا نااااااااظس   
  ااااااؤ  ا د ظاااااأ  ااااااس تعاااااا  ا عاااااااؤ  ناااااا مؤغ  ،ؤئ ااااااأ  ااااات  ا  ااااااؤ  ةا ع اااااؤنل ماااااااؤ  ن  ا ااااا ان 

سااااااؤ  تمااااا ن  م اس اااااأ    اع   اااااأ   ت تصااااا  ا اعاااااززاغ  اااااا  ز اااااؤ   تعاااااا  ناااااا مؤغ  ،ؤئ اااااأ  ا 
  اااااس  نااااا اأ  عؤ ااااااأ  ز اااااؤ   ذ ت ؤلاااااؤغ  ا تاااااا از ا عااااااؤ  اااااان ا ا ااااااؤل   اااااس ا ااااا ل ا عااااااا 

  ،ؤ اااااااأ ظؤ تاااااااؤ س  اااااااتا ظجااااااا   ذ ااااااا  ذسااؤناااااااج   اااااااس  ظااااااا اغ ا نااااااا اأ  ا اااااااان  ا ااااااالإ ج اااااااااؤ 
  صظ  ن  م   ذستظؤ ؤ    مأ. 

: معاا ااااأ نااااا م أ ا تااااس تشااااتا   ااااا  ت   ااااأ ا نااااا ع   اااا  ذتظااااؤ  ا  اااا  عرررررف التعزيررررز ،اااا  
ظ ئاااااس ااااااؤ  ناااااا ع اظؤشااااا   ظعااااا      ااااا   ز اااااؤ   ا تااااااؤ غ     ااااا   اااااس ا انااااات ظ  ةا  ل ااااان 

 ل.  1002

  عااااااا   اااااا  ز ااااااؤ   ن ا تعز اااااز  ااااا  ت ااااااع ابمااااا ا  ا اااااتج  ا اااااات ظؤ ناااااا ع    ابناااااتمؤظأ تذ
ا تاااااااؤ غ  اااااا  ت ا نااااااا ع  ااااااس ا اناااااات ظ     تماااااا ا   ا تعز ااااااز  نااااااؤ    ااااااس   اااااام ا سمااااااؤ  

  اس:  اظل   ا   ا اسماأ   امن  ن س مز   ا أ ا تعز ز   اؤ

  .شع   ا عاؤ  ظؤ  اؤ 
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  ا عاؤ   انا ع ا ا د ن ا تج    ن  س .  ز ؤ   ذ تاؤ  تم ا 
 . ز ؤ     أ ا عاؤ  ظؤ اسماأ 
  ا  ا ظ    ا ئ .  ات م  
 .تم  ن ذتمؤ ؤغ ذ مؤظ أ س   ا ان  ا  ،ؤ أ  ا ن اأ  ا   ا الإننأ 
 .ز ؤ   اشؤ مأ ا عاؤ   س اسؤ،شأ اشؤم  ا ان  ا ن اأ 
 . ز ؤ   ابستظؤ   ا   مأ     ا عاؤ 
 .م ا سمؤ   اظل   ا   ا الإننأ   

  ماااااز  اااااا  ا ناااااا ع  ،ااااا اج   ظااااا    تا  ااااا  ش صااااا أ  اؤ ااااا    ا انااااا   ا  عاااااؤ       اااااؤ   
ا عاسااااس    اااااا  ا ظ ئااااأ ا تااااس تاااالإ    ااااا   ااااتا ا نااااا ع  ظسااااؤ   ا اااا    ااااؤ   ا اناااا   ا اااات م  

    ااااااس تاااااااع ا ع اااااااا   ا اااااات م   ااااااس ا  اااااا ات ا  ؤ م ااااااأ ا تااااااس تاااااالإ    ااااااا   ااااااتا ا نااااااا ع
ت تصاااا   م  ااااأ ا تعز ااااز  ااااا  ز ااااؤ   ذ تاااااؤ غ تماااا ا  ا نااااا ع  ااااس ا اناااات ظ   جاااا  ت    اااا  

  اااااات  اااااالإ ج ا تعز ااااااز ذ اااااا  ا جاااااا   ا ااااااتاغ ماااااااؤ  ناااااات     ا س عؤ  ااااااأأ ذ مااااااؤظس ااااااان ا سؤ  اااااا
 ا  ا ع أ       تات أ  امعأ ظسؤ  .

ا تلاااا    ا تا ااااا   اااااس ا عاااااا   ااااااؤ  تاااااااس  ااااان ا اااااؤل  ت مجاااااؤغ م  ااااا    اااااس  ا ناااااأ  ذن  
د اااااا   ا تعز ااااااز    ،تاااااا  ظلاااااا ت   نااااااؤ  ن ا ااااااان  ا ناااااا اأ  ؤصااااااأ  اااااااؤ ظؤتااااااغ ا نااااااا مؤغ

ا  ،ؤئ اااااأ  ااااااس  نااااااؤح ا  اااااا ا ت  ا  لااااااؤ  ا تاااااس تعااااااؤسس اسجااااااؤ ا الإننااااااؤغ ست مااااااأ ا نااااااا ع 
 اااا    شااااامؤ  ا تا اااااأ  ا ااااا  اااااان  ااااا ا ت ا عاااااا   ت اااااان  ساااااؤ سمااااات  ن ا تعز اااااز  ت ااااا ا ااااات ن

  ا  ت     ان ا نا ع د   ا  ،ؤئس ا ات ن.ز  ا ا ا  ا اجس أ ماؤ  عا  ا تعز 

  الدافعية: .2

ن  ن تناااااظ    ا ع اااااأ  اناااااا ع ابسناااااؤسس ا اااااتج  مااااا ن ظا ؤظاااااأ لؤ،ااااااأ  اااااا     ذستاااااؤج ظااااا     
ن  ستؤمااااااا    تاااااااا  ظاااااااع ت   ا  ا ع اااااااأ  سااااااا    ا  ا تاااااااس ت ااااااا ع  تااااااا    اا اااااااأ  ااااااا  ا  ا  ااااااا    ا 
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س ااااا  ا  ا ع اااااأ  سااااا  ا عؤاااااا    ساااااؤ  ، ؤاااااا  ظعااااااا   امااااان  ن    لااااا   اااااس ا  ااااا ا ت  تشااااا   
ا ا مظاااااااؤغ   ااااااا    ااااااان ز اااااااؤ    ااااااا ا ت ا عاااااااا   اااااااس ا ،ناااااااؤ  تاغ  keerستاااااااؤئ    اناااااااأ 

ا ت ، ااااااأ ا ،اااااا  ماااااااؤ  ن اس  ااااااؤ   ا ع ااااااأ ا  اااااا    ااااااس ا عااااااا    شاااااا  اب ا    ااااااس ذناااااات ؤ تجؤ 
 ل.2990 امن  ن تز   ان ت ت  ا      ظ ،ع   س ا   ا ت ة  ا    ؤن ن 

  استراتجية الحوافز : .3

 شااااا   شااااا  تز ذ ااااا  سماااااؤ  تنااااات  ا  ذ ااااا   شااااا مؤغ ا س ااااا  ظؤ نااااا ؤ اغ  ا تاااااس مؤساااااغ تعاااااؤسس 
ذ ت ااااااؤ  اعاااااا  غ ا  اااااا ا ت   اااااات   اااااا غ سمااااااؤ  ا  اااااا ا ز  اااااااس  ظا تؤاااااااجؤ ا نااااااؤئ  ن ااااااان 

  سناااان ا ا ؤ  ااااؤغ ا ا    اااااأ   ااااس  ااااا ا ز ا،ااااا ساااا    ا اااات ن    ت  لاااا ن  اااااس ا  اااا ا ت    
ةا اااااااا   ظ ااااااا   %56اؤ  اااااااأ امز اااااااأ  ،ااااااا      ت اااااااع ذ ااااااا  ت ا ااااااا  اعااااااا   ا  ااااااا ا ت سناااااااظأ 

 ل.1002  ش ؤت 

  التحفيز على اليقظة: .4

 عاااااا  اب تااااااؤ  ظؤ مؤسااااان ا اتعاااااات ظت   اااااز ا عااااااؤ   اااااا  ا   ماااااأ  ؤ  ،ؤ اااااأ  اااااا  صاااااؤ ن ا
 اااا  تعلااااس   ا ااااأ  ات   اااازاغ ا     ااااأ  ن  ااااان ا  اااا ا ت    اماااان  ن تاااالإ   ذ اااا  ا سمااااؤ  اااااؤ

اب تاااااااؤ  ظااااااؤ ت   ز  ااااااا  ا   مااااااأ  اااااا  ا عؤااااااا  ا نؤنااااااس ا ااااااتج  معاااااا  ا عؤااااااا   ااااااس  ؤ ااااااأ 
ا ااااان ا تااااس ت اااا   ظجااااؤ ا الإننااااأ  ت ،اااا  ا  لاااا   جااااتا  ماااان  ن تماااا ن ا سشااااؤلؤغ  ااااس امااااؤ 

  ن ل  ت ا نا مؤغ ا  ت    اعؤا  ذزا  مؤ    ا ان  . اتااأ

 :طرق التعزيز السلوك الوقائي .5

ذن ا ااااااان ا صااااااسؤ س  عتااااااا  ظصاااااا     ئ ناااااا أ  ت   اااااات    ا اااااا   ااااااا  ا تاااااا   ن ناااااا ا  مااااااؤن 
 جاااااا   ااااااا  اناااااات   ا   اااااا   ابستؤم ااااااأ    ا صااااااسؤ  أ مماااااا     ا سشااااااؤل اب،تصااااااؤ ج  ؤاااااااأ 

ا ناااااا   ا نؤنااااااس  امؤ  ااااااأ  نااااااظؤن  اااااا ا ت ا عااااااا   ا ااااااا ا  ا اجس ااااااأ ذن ا نااااااظن  ااااااس 
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ذ لاااااؤ  ا     اااااأ  اتاااااا   ن  ااااا  تسا اااااأ ا اااااا  س ا  ،اااااؤئس  اااااس  ااااااتا ا اماااااؤ   ن ا م  ااااا  ااااااان 
 ساااااا اؤ  م ساااااا ن  ااااااا   ااااااا  ظجااااااؤ    ا عاااااااؤ     ع  اااااا ن ا ا،اااااا  ا  لاااااا   ااااااس   اااااااؤ ج    تاااااا

 ؤئ  ا      اااااأ ا ات تظاااااأ  سجاااااؤ  ظؤبااااااؤ أ ذ ااااا  ااااااؤ اااااعسج     ااااا  م ن ل   اااااأ تمسظجاااااؤ    ا ستااااا
 متنااااظ  ا عاااااؤ  ت اااااغ تاااا     ا تاااا   ن اااااان اجااااؤ    نااااا  أ  ااااس ا   ااااؤ  ظؤ عاااااا    ،ااااأ   ائجااااا  
 ااااااؤ  ااااان م   اااااأ  اااااا  ظ ساااااؤا  ا تااااا   ن ا  ،اااااؤئس  عسااااا   ااااات   ااااان ل  ااااات ا  ماااااأ م اسااااان 

 ا س    ا  ص       ا عؤا    سؤ  ا عا .

 اااااااا   اااااااتا ا ناااااااؤح  اااااااعن ا تااااااا   ااااااااسج  ا تااااااا   ن ا ناااااااا    ااااااا  ا ااااااات  ت ااااااا    ت اااااااؤ      
 ا  اااااا ا ت  ا تاااااااس ت ااااااا   سااااااا ا س ا اااااااس    ااااااس اع  اااااااأ ا عؤاااااااا     سااااااا ا س ا  ت  ةابت اااااااؤنل

 ل. 1005      س  تس  ت ظع  ، ا   ا ان ا صسؤ س ة لؤ  ن زم  ؤ 

اااااان ا  ااااا اؤغ  :   صااااا  ظااااا  تااااااع ا نانااااااأ التررررردريب الخررررراص ارررررالأمن الصررررر اعي .1.5
ا تعا ا اااااأ  اب ااااااؤ  أ  ا تم  ظ اااااأ ا تاااااس تجااااا   ذ ااااا  ذت اااااؤن ا اتااااا  ن  اعاااااا  ا اااااتج  تااااا  ن 

 لإ  اااا  ظل   ااااأ ت  اااات   ااااا  ا تظااااأ اامسااااأ ااااان ا م ؤ ااااأ ابستؤم ااااأ ةا ااااا   ظاااا     ا اااا   تاااا
 ل 2921  ا نا    ا 

 شااااا   ا اااااظع    ااااااؤ ذ ااااا   ن ا تااااا   ن ا  اااااؤ  ظاااااؤ ان ا صاااااسؤ س  عسااااا  ظتا ااااا ن ا عؤاااااا  
ظصااااااا أ  ؤصااااااأ  ا ناااااااؤئ  ا اظس اااااااأ  تعا اااااااا اظااااااؤ م ا عؤااااااااأ ظ نااااااظؤن  ،ااااااا   ا  ااااااا ا ت ااااااا  ا 

 تجااااااؤ  ا عاا اااااااأ ا تااااااس  ظؤشااااااا  ؤ  ا اصاااااااس  اا  اماااااان ذتظؤ جاااااااؤ ظؤ سنااااااظأ    اااااااأ ا تااااااس   ااااااا   ظع 
ل   اااات  اااات  ت م اااا  ا نااااا ع 2955 ا ااااتج  عااااا  ظاااا  ة سم اااان ت   اااات  ظاااا  ا  ا ااااا  ظؤ  ااااأ

ؤئ اااااااأ ا تاااااااس تااااااااسم   سجاااااااؤ ا اااااااؤل   تنااااااااظن ا سناااااااؤسس  عظتعاااااااؤ   ااااااان ا نااااااااا مؤغ د ااااااا   ،
تااااااع ا تاااااس  ا ماااا ا ت مااااااؤ  ن ا تاااا   ن  اااااس امااااؤ  ا اااااان   ااااا  ااااان ا ناااااا مؤغ ا اتجاااا       

تع ااااااات ا  ااااااا   اااااااان سماااااااؤ  ظااااااا اا  ا اااااااان ا صاااااااسؤ س     ناااااااؤ  ن ا تااااااا       ا عااااااا ج  سااااااا  
 اااا  ت ا  لاااا   عااااا  ا تاااا   ن  ااااا  تا اااا  ابتمؤ ااااؤغ ا ناااااظ أ ا تااااس  تظسؤ ااااؤ ا  اااا ا  س اااا  

اعا اااااااأ م  اااااا   تظاااااا ن ااااااا    امتنااااااؤن اااااالإ ج ذ اااااا   ا تمااااااؤ تا           ،ااااااا أ اااااااؤا ااااااا
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 ؤ  اااااؤ ا نااااااظ أ  اااااس اماااااؤ  ا اااااان ا صاااااسؤ س  جاااااس م  ااااااأ ظعاااااز   ا  ااااا    ااااان   ل  تجاااااؤ   
ا  ااااا    اااااا  ا جااااا  ن  ا ت اااااؤ ذ مؤظ اااااؤ اااااااؤ  ا  اااااا    اتمؤ اااااؤ ااااات  ا ناااااا مؤغ  تمعاااااا   تظسااااا  

   سؤ  ا   ا ت  امن تظ  ا   ظنا ع ت  اس  اعؤ مأ ا مؤ  أ.

ظؤ تاااااؤ س  ااااالإ ج ا تااااا   ن  اااااس اماااااؤ  ا نااااا اأ ذ ااااا  ا   ااااا  اااااان انااااات   ا م ؤ اااااأ ابستؤم اااااأ   
اناااااات     ائجاااااا   اجااااااؤ  ا ااااااان ا صااااااسؤ س  سااااااا  ا اااااا  س  اااااا  ج  ظا ااااااأ ت   اااااات  اااااا    ااااااؤ  

 من ت ا   ؤ  س امؤن ا عا .    ت   ت اشؤ   ا لا س سأ ا تس    شؤا 

 :  في اغي لارامج التدريب أن

 .تشا  مؤ أ    ا  ا اسماأ 
 . س ت ؤ  ش ؤ   م ؤ  
 .ت    ت   ظؤ     ؤ  اتم  ا  عؤ    مت ع  ا   ت اغ اسؤنظأ 
   ان ا ت   ن.  انت ؤ تج تتاان ت   اؤ  ااشؤ م ن ان   ت ا    جاج 
 ؤ  تجؤ. تت  ا امعتجؤ     ؤ  ااؤن ا  اتجؤ   ع 
  .ت  ت    جؤ    ؤ   م   لظ عأ سشؤل ا الإننأ  
  سظاااااااس ت اااااا    ا تاااااا   ن  ما اااااا  ا اشااااااؤ م ن ظاااااا  ا ؤظاااااا    ن  اااااات  ت ااااااع  اااااا   نااااااؤ ؤغ 

 ا عا  ذن  امن.

 :إشراك العمال في ارامج الأمن الص اعي. 2.5

 ا تاااااؤاج   اااا  تماعااااغ    ااااأ  ااااس ا نااااس اغ ا   اااا   تلإماااا    ا ااااأ ذشاااا اع ا عاااااؤ   ااااس ذ ااااؤ     
ا اااااا   ا تاااااس   صااااا  ظجاااااؤ  ااااااؤ تج     اااااؤ تج   اااااا  ناااااظ   ا ا اااااؤ   تس  ااااات  تشااااام عج   اااااس 

 ا اشااااؤ مأ  ا انااااؤ اأ  ااااس  ا شاااات اع  اااا   ماااا  ظعاااا  ا ظااااؤ   ن  ساااا  تاااا  تشاااام   ا عاااااؤ   ااااس 
ت   اااااا  اتلؤ ظااااااؤغ ا ااااااان ا صااااااسؤ س   مااااااؤئ ج    ااااااعسج  ناااااا    اااااااع ن ظ س نااااااج  ا   ا اااااا  

لظااااات  اااااتا ا ااااااسج   اااااا   ااااااؤ    سجاااااؤ سؤظعاااااأ اسج  سجؤ ت نااااا     ظا سجاااااؤ    ت ا سجاااااؤ   س ااااا
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  اااااا  تاااااا    ا  ت ااااااأ ا  ا، ااااااأ ا تاااااا ا صااااااسؤ أ ا صااااااان ظع اااااا   ا اصااااااؤس    اااااات   ظاااااا ا  ااااااا  
ظعاااااا  ا عاااااااؤ  ا اااااات ن مااااااؤس ا  تاتعاااااا ن ظامؤساااااأ  ؤ  ااااااأ ظاااااا ن زا ئجاااااا   ا اااااات ن مااااااؤس ا  ذ ت اااااؤ 

 تاتعاااا ن ظ ااااظج   اااا    ااااا ج  م  اااا  ااااان ا ظ ؤسااااؤغ ا تااااس ت ااااا   اااا  ت سنااااظأ مظ اااا   ااااان 
ابصاااااااؤظؤغ  اااااااس  ،ااااااا ا  ا عااااااااؤ   لاااااااان ااااااااسج   ن   ااااااا ا ا اب،ت ا اااااااؤغ   ا ت صااااااا ؤغ ا تاااااااس 

اشااااااااا   ن اشاااااااااماأ ا اااااااااان سؤ،ش اعمااااااااا  ا  ا عااااااااااؤ  اااااااااان ا ااااااااا   ااااااااات  ابصاااااااااؤظؤغ ت ااااااااااس
ماؤ ت اااااااا    ا صااااااااسؤ س ااااااااان ز ا ؤ ااااااااؤ ا اتعاااااااا     تاااااااا  ذ،تاااااااا ا  ذنااااااااتعاؤ  ا  ت ااااااااأ ا  ا، ااااااااأ

 ساااااا ا  ا تا ااااااأ ااااااان ا  ت ااااااأ  ااااااا  نااااااظ   ا تم  اااااان  اااااا   تاااااا    اجساااااا ح ا ااااااان  اناااااات  ا 
ا صااااسؤ س   اااا   ااااا   ج ا،تاااا ا  ظ ساااااؤ تتاااا ع ت ااااع  اعاااااؤ   س نااااج  مااااؤن      ،ؤصاااا ا  ااااا  

ا اااا     مااااؤس ا  تسؤ،شاااا ن ظاااا  ائج   غ  اااا ا ا  ا عاااااؤ   ااااا  ا  صاااا   ذ ااااؤ   ا اسؤ،شااااأ  انااااؤ  
ااااااا    ا  زا ئجاااااا    ااااااس ا سجؤ ااااااأ ،اااااا  غ اما  ااااااأ  ن ت تاااااا ج ا عاااااااؤ  س  ااااااؤ ااااااان ا  ت ااااااأ 
ا  ا، اااااااأ لااااااا ا   ،اااااااغ ا عاااااااا  ا ست ماااااااأ  ن ت ظااااااا  ا عااااااااؤ  ا ت صااااااا ؤغ ظ اؤناااااااأ زائااااااا     ساااااااؤ 

  امن ل   ا تنؤلإ   اؤتا سم   تا ا اسج . 

    ن   جتااااا ن تجااااتا ا  اااا ا  مااااؤن صااااؤ  ا اظؤشاااا   ااااان  سااااؤح ا اااات ن ناااا   ذن ا نااااظن  اااااا 
  ااااا  ا عمااااح ااااااؤ  اااا     ساااا اؤ تتااااؤ   جاااا    صااااأ ا انااااؤ اأ  ااااس ت   اااا  اااااؤ  س صااااج   م اااا 

شااااااؤئ   ااااااعن م  اااااا  ااااااان ا سااااااؤح   ظاااااا ن ت ااااااا  ا اناااااالإ   أ   ن ا شاااااا    شااااااع  ظؤ نااااااعؤ   
 ل. 1002ن  اظ   س اؤ  م  ا سؤح   ت ا ن ، ا  ان صسع     ان  اع  ة ا عؤ 

 التراية الوقائية :. 3.5

ذن ت ظ ااااااأ ا عاااااااؤ   ااااااا  ا  ،ؤ ااااااأ ت تااااااؤج ذ اااااا  مجاااااا  مظ اااااا  ااااااان ا تااااااا  ا اماااااا س ن ااااااان   
  ااااااااؤ  ا جس نااااااأ ا ظشاااااا  أ ماااااا   ااااااس  ا ،تصااااااؤ  ااااااااؤ      ناااااا م   م  ن    ا متاااااااؤ  ااااااااؤ  

دااااا ح   ؤ اااااأ تظ ااااا  معاااااؤ اغ  اماااااؤ  ت صصااااا  د ااااااج  ا  صااااا   ذ ااااا   ااااا     اااااا    ااااا 
ا م  ااااا  اااااان ا اصاااااؤس   ا  ااااا   ا متاؤ  اااااأت س اااااؤغ ا عااااااؤ  مظاااااؤ،س ا عاااااؤ اغ  انااااا أ  اااااس 

 .  انتعاؤ جؤتت     ا   نؤئ  ا  ،ؤ أ  ا اش   ن  ا جؤ  ت   ز ا عاؤ   ا  
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 اب ااااااؤ    ااااا    ا  اظاااااؤ  د ااااا   ن ت اااااع  مااااا  اااااان ا اااااا   د ااااا  ا ا دااااا ن   جاااااؤ ظناااااظن 
 ظؤ  ت اااااؤ  ااااا   ااااا تظل   ا تعااااا     اااااس ظعااااا  ا   اااااؤن  جااااا ان ا   اااااؤ   ا  مااااا    ظااااااؤ ت م ااااا 

  ساااااؤع  ااااا    ناااااؤئ  اااااان ظ سجاااااؤ ا مااااان ظاااااؤ زا    سجااااا  مظساااااؤ      اااااؤئ  ن  ااااااسج  اااااان  ااااا   
   اااااات   اااااا   ااااااز    ن  اااااا  ج  ااااااان ا  ظاااااا   اااااااؤ    سجااااااؤ تعلاااااا  ا عؤااااااا   تع ،اااااا   اااااان ا عااااااا 

 ل.1002     ا ا   ظ  ا اسسة  شانت  ااجؤ اس ج   ن 

مااااااااااغ  ااااااااات  ا  ماااااااااؤ  ناااااااااؤئ    اااااااااس ا اصاااااااااؤس      امااااااااان ت ؤ  جاااااااااؤ ذ  ظ انااااااااالأ تصااااااااا    
ا ااؤ نااااااؤغ تعتظاااااا  ا اااااات س ؤغ  ت م ججااااااؤ س اااااا  ظسااااااؤ  ذلااااااؤ    ااااااؤ س  صااااااظ   اااااا  ا ا ماااااا     

 ا       ن ا  ا  ؤغ  ا عؤ اغ ا   ؤ  أ ا    اأ.

 ن ا اااااا ئ ح ا اظؤشاااااا  ااتااااااز  ظتلظ اااااات ساااااااان  عؤ  ااااااأ ا ت ظ ااااااأ ا  ،ؤئ ااااااأ   ظاااااا   ن  ماااااا    تاااااا
ماااا  ذماااا ا اغ  ،اااا اس ن ا ااااان  ا ت اااااس ظجااااؤ ،ظاااا  د اااا     ن ا اااا ئ ح ا اظؤشاااا   عتظاااا  م اااا    

 ن  ااااااتا ا   اااااا  ةا نااااااا عل   نااااااا   ا اااااا    ن    اااااام نااااااا م    ن  تعاااااااا      اااااا  ن  تاااااا
      ظ     ا  ت     ا أ    امؤسأ ذمتاؤ  أ .

ناااااا ع امتنااااان اااااان  ااااا   ا تسشااااائأ ا متاؤ  اااااأ  ا ا ا،ااااا   ا  ظااااا اغ ا تاااااس   ؤ ت ظ اااااأ ذتن  
  اااات  ناااااتم ن ظل   ااااأ ناااااؤ ظأ    ا مظاااااأ اتمااااؤ  ا ،ااااا  اعااااا ن    ؤتااااا  ااااا  ظجاااااؤ ا  اااا    اااااس 

ست ماااااأ  تع اااااا   اسظجاااااؤغ  ا  ااااا اغ  ؤ م اااااأ  مااااان  ساااااؤع اااااان ا اعاااااؤ    ا  ظااااا اغ ااااااؤ  ااااات  
ا ت ظ اااااااأ  ت  ااااااااجؤ  ا ساااااااؤ امااااااان  ن س ااااااا    سجاااااااؤ ظ ائ اااااااأ    تااااااا   تعااااااااا  ظلااااااا ت ت ا   اااااااأ 

ا ا ااااااا ل ا اااااااتج  ستااااااااس ذ  ااااااا  ا  ااااااا      ظلااااااا ت     اااااااأ اااااااان  ااااااا   انااااااات  ا   ا نااااااا  أ    
 ت ظ اااااأ ا  ،ؤئ اااااأ  ا ااااا    ا ع ااااا   ا اسلااااات  اااااس ا ت ا ااااا  ة ا لااااا ت ا عاا اااااأ ل   اااااا   ذتا سم ساااااؤ

س اااااا   اؤ ااااااأ س ناااااا  ااااااان ا سؤ  ااااااأ ا ت ا   ااااااأ نااااااسم   ذتا سااااااز      شااااااس    اااااا   ظاااااا   ااااااا  
  ا سز ااااااا     انااااااات  ا  اعمااااااا ن ا ناااااااسؤن ذتا  صااااااا ن ظ ااااااا  ت ذتن اتماااااااؤ  ا  جااااااا    ت ، ااااااا

ا  ااااا   س ااااا  ا نااااا اأ  ا اااااان    ااااا   ا ت م ااااا  ا ت ا ااااا ج ست ماااااأ  ااااال ا اااااتعا   اااااان ا ا ااااا ل    
س ااااا   اااااس ا اعا ااااااؤغ ظ سااااااؤ ماااااؤ غ ا لااااا ت ا عاا اااااأ  تعاااااا   اااااا  تا  ااااا  سمااااا     اتماااااؤ  
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ت   ااااع ت م اااا    ااااا   ذتا ،اسااااؤ ا  اااا   س اااا  ا ااااا        ج ااااان  ماااا  ا عااااا   ااااا  ذ،سؤ اااا    
 ااااس ا ظ ااااغ ذتن  م   ااااؤ    تاااا  ساااا    ظاااا  ااااان  ماااا   ال ااااؤ    ا اااا  ا اسشاااا      ا ناااا ؤ     

 ا   ج   عؤ   س ذ اؤ  ا سؤ  ظ   ان انت  ا  ،لعأ ،اؤش ة ا    ش ل.

 ؤمتااااااا  اااااااان   ااااااات  بشاااااااظؤ  ؤ عؤاااااااا  ا اااااااتج   ااااااا ح  اااااااا  انااااااات  ا  ا اعااااااا اغ ا  ،ؤئ اااااااأ 
  ا تاااااس  تعااااا    جاااااؤ  اااااس ظ ئاااااأ ا عاااااا   مااااات ع ا  صااااا    اااااا   اؤ اااااأ س نااااا  اااااان ا  لاااااؤ

 اااااتا ا ناااااا ع ذ ااااا   ا امؤ ااااا   ا تاااااس  ااااااعغ اااااان لااااا   ا اسمااااااأ  ااااا ن  اااااتا ا عؤاااااا  نااااا م  
ماااااااؤظس ظااااااا ن  ااااااات  ا اعااااااا اغ تعاااااااا   اااااااا   ،ؤ تااااااا  اااااااان   ن  تعااااااااا    تمااااااا ن    ااااااا  اتماااااااؤ  ذ

 .م    ظ ئأ ا عا   ظؤ تؤ س  شظ   ؤمؤت 

ا عؤااااااااا  ا اتماااااااا     ااااااااس ا ا اااااااا ل  ا ات اماااااااا    اااااااا     اااااااا   اااااااا   ظاااااااا    تم ظااااااااأ  ذن ا نااااااااا مؤغ
ش صاااااا أ تشاااااا س  ظشاااااا سأ اس عؤ  ااااااأ ،  ااااااأ ت ماااااا  نااااااا م   ااااااا  ا س اااااا  اعاااااا ن  ااااااؤ     ااااااا   
ا ااااات  تعااااا   ا تعؤاااااا  اااااا  اااااا ا  م اؤ  اااااأ تتناااااظن  اااااس ذصاااااؤظت  ظؤبمز ااااااؤ   اااااؤسس    تجاااااؤ   

ظااااااااؤ ا ا  م اؤ  ااااااااأ  جااااااااتا ااااااااااؤ  ؤتجؤ  اماااااااان  ن  متناااااااان اتمؤ ااااااااؤ ااااااااااؤ ا س اااااااا  ا تعؤااااااااا  
ا عؤاااااا   ناااااؤ   ابسناااااؤن م  ااااا ا  اااااا  تمااااا  ن اتمؤ ؤتااااا     ائااااا   جااااا   ائااااااؤ  ناااااتع ن ظ ظ اتااااا  

 .ا نؤظ أ   عا   ا   ظلجؤ ظؤ   ؤ  ا  ؤا  

  ا اااااااا   ؤ تمااااااااؤ   عااااااااا   ااااااااا  ذمجااااااااؤ  ا نااااااااا ع ا   ااااااااس  ا امساااااااا ن  اااااااا   ا  اااااااا ا   تسظاااااااالإ 
ا اعااااا اغ ا  ،ؤئ اااااأ اااااااؤ  ناااااظن  ا تااااا ا ظناااااا مؤتج   اااااا   سمااااا   ااااا ج ا عااااااؤ   اااااز    اااااس  

 جااااا   ااااا ا ت     اااااا ا   ذتن  ساااااؤ تمجااااا  ،ااااا    اب ا    اااااس تعااااا    ا تماااااؤ  ا نااااااظس  ااااا ج 
ا عاااااؤ  س اااا  ا اعاااا اغ  ت ااااع  اااان ل  اااات تعز ااااز نااااا مؤتج  ذاااااؤ ظعاا ااااأ ت ن ناااا أ معاااا   
    ااااااا    ؤغ      اااااااأ   ااااااا ا ت مؤ   اااااااأ     ن  مااااااا ن انااااااالإ   ا اااااااان ساااااااا  ج ا اااااااؤ س  تااااااا

 .ذم ا اغ صؤ اأ ان   ؤ   ا   ا   ا اس أ ةا تعز ز ا ناظسل تت   ت  ن ظ      ت
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 القوا ين والتشريعات:. 4.5

 ااااااس  ا تشاااااا     ااااااا  ا  مااااااؤ  ا م  اااااااأ ظ ،ؤ ااااااأ ا عاااااااؤ   ا ا ؤ مااااااأ  ااااااا  صاااااا تج   اااااان  
ل  ااااااات تسمااااااا   اب ت ؤماااااااؤغ    ااااااااؤ تج     ساااااااؤ  ا عاااااااا  اااااااان ا اااااااا ا     لاااااااؤ  ا عاااااااا    

 .ل2999اا غ ةا ن    ااؤن 

ماااااااؤ غ ا  ااااااا اس ن  ا تشااااااا  عؤغ   اؤ اااااااأ ا عسصااااااا  ا ظشااااااا ج مااااااا ا  اعؤسؤتااااااا  ا ل  ااااااااأ اااااااان  
د    سااااا   ااااس ظعااااا  ا   ااااؤن سمااااا  ا عااااااؤ   ماااا    ا عاااااا  ا ناااا ئأ ا تاااااس تتا ااااز ظؤ  لاااااؤ 

   تمااااااؤ زن  اااااات  ا تشاااااا  عؤغ  ا  اااااا اس ن     اتزااااااا ن ظتلظ  جااااااؤ تسؤناااااا ؤ اااااااسج     ذ اااااااؤ   جااااااؤ
  ا اااااا   ااااااؤب ا   اازاااااااأ   ااااااااؤ  معاجاااااا    عاااااا ن  ااااااس   لااااااؤ       تمظاااااا ن نااااااا مؤغ  لاااااا  

ساااااا     اااااا  ااااااان ا تعز ااااااز ا ناااااااظس   معاااااا  ا عؤااااااا   تظساااااا  نااااااا ع  ،ااااااؤئس  ت ااااااع   اظؤناااااات  
 ااااتا اااااؤ  معاااا  ا عؤااااا    ا ااااان  ا ناااا اأ غذماااا ا اظ اااا      ظااااأ  ااااا  ماااا  ااااان   ااااؤ   

ا نااااااا مؤغ ا ات سااااااأ د اااااا   تسل اااااا    ظؤ تااااااؤ س ت ت اااااا   ا  لااااااؤ  ا تمااااااؤن  مااااااؤ   اااااات ا  ااااااس 
 ا ا د ظأ.

 التشريع الجزائري في ميدان الامن الص اعي :. 5.5

سعااااااا   ن ا اااااا ان ا تصااااااس   م  اااااا   ااااااا  ا امتاعااااااؤغ ا سؤا ااااااأ  ن  اااااات  ا   اااااا    لاااااااس    
 ا جااااااؤ ا لااااااؤظ   ا    ااااااس  اماااااان  ن س اااااا   ظاااااا ن  اااااا ا ت ا عااااااا   ا ااااااا ا  ا اجس ااااااأ د اااااا  

 اااااا   اااااان ا اااااا   ج نااااان ،ااااا اس ن  تشااااا  عؤغ ت ااااااس  استشااااا   ا ؤ ساااااأ ظاماااااؤ  ا صاااااسؤ أ
ذتن ا تشاااااااا     ااااااااس اما  ااااااااأ ااااااااان  ا عاااااااااؤ  ااااااااان ا  لااااااااؤ  ا ا ماااااااا     ااااااااس ظ ئااااااااأ ا عااااااااا 

ا سصااااا   ا ااااا ا     اااااس  ا سصااااا   ا  ؤس س اااااأ ا تاااااس تاااااسم  ا  ،ؤ اااااأ  ا سمؤ اااااأ  ا اااااان  ا ظ ئاااااأ
  ا تااااااس تتا اااااا   ااااااس اااااااؤ 1006    اااااا  نااااااسأ  22ا صااااااؤ     ااااااس  02ا م  اااااا   ا  نااااااا أ  ،اااااا  

 س: ا
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: اسشااااااؤ  اعجاااااا  ا اااااا لسس  ا ،ؤ ااااااأ    2921ماااااا ان  06ا ااااااالإ    ااااااس   19 – 21ا ااااااا   -
 ا ان

ا اااااااتج  اااااااسم  لااااااا ت تمااااااا  ن    2922  نااااااااظ   12ا اااااااالإ    اااااااس  166 – 22ا نااااااا    -
  ص ص أ  م   أ  ا   مسأ ا  ،ؤ أ  ا ان

ا اتعاااااااات ظؤ ا صااااااا ؤغ  2992ا اااااااالإ    اااااااس ماااااااؤس س 06 – 92ا ا نااااااا   ا تس  اااااااتج  ،ااااااا   -
 ا عؤاأ  ا اؤ أ ا الظ أ  س ا  ان ا  ،ؤ أ   ا ان  س ا  ان ا عا  

ا اااااااتج ت ااااااا   ،ؤئااااااااأ    2995مااااااا ان  06ا اااااااالإ    اااااااس   92 – 95ا ا نااااااا   ا تس  ااااااا ج  -
 ا ت   ا متن   ا نم غ ا  ؤصأ ا ا    أ  اانت   

  اااااا   تمااااااا  ن  ا اااااااتج  2995ماااااا ان  06ا اااااااالإ    ااااااس   109 – 95ا ا ناااااا   ا تس  ااااااتج  -
   تسم     ل ت  ا  ا اماح ا  لسس  ا ،ؤ أ   لن ا عا 

 – 21ا اا ااااااا     ا اماااااااااأ  ا اااااااؤس ن  2995م  ا اااااااأ   05ا اااااااالإ    اااااااس  29 – 95ااااااااا   -
 ا اتعات ظؤ   ا ت ا عا    ا ا ا  ا اجس أ 2921م  ا أ  01ا الإ    س  21

ا ا ااااااااااا    1001  ناااااااااااظ   02ا ااااااااااالإ    اااااااااااس  202 – 01ا ا ناااااااااا   ا تس  ااااااااااتج  ،ااااااااااا    -
   ا ااااااااا  ا اااااااااان ا الظ اااااااااأ  اااااااااس ا سشاااااااااؤلؤغ ا تاااااااااس تناااااااااتعا    جاااااااااؤ ا اااااااااا ا    ا است ماااااااااؤغ 

 ا م ا ؤئ أ ا  ل   

ا اسصاااااااا    ااااااااا  ، ا اااااااا   1002  ناااااااااظ   16ا ااااااااالإ    ااااااااس  01 -02ا  ااااااااؤس ن  ،اااااااا   -
 ئ ا  ،ؤ أ   ا ان ا    لؤ  ا  ؤ      تن   ا   ا ت  س ذلؤ  ا تل   ا  ا

ا اااااااااااتج ت ااااااااااا    1006ا اااااااااااالإ    اااااااااااس ماااااااااااؤس س  02 – 06ا ا نااااااااااا   ا تس  اااااااااااتج  ،ااااااااااا    -
ا ا صاااااااااا ؤغ ا  ؤصااااااااااأ ظااااااااااؤ ان ا الظاااااااااات  ااااااااااس مزئ ااااااااااؤغ   ا ااااااااااا ا     س ااااااااااا   ااااااااااؤل ا 
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اصاااااس  ؤ ا ا اااااؤ    انااااات   ا اااااان  مااااا  اااااااؤن ا شااااا  ل ا  ،ؤئ اااااأ  اعااااااؤ  اااااا  ا ا اااااؤل  
 ا اجس أ  س  نل ا عا  .

ا ا اااااااااااا    1006مااااااااااااؤس س  02 ااااااااااااالإ    ااااااااااااس ا  09 – 06ا ا ناااااااااااا   ا تس  ااااااااااااتج  ،اااااااااااا    -
  تسم اؤغ ا الظ أ  س ا امؤن ا  ،ؤ أ   ا ان

ا ا ااااا     اااااا  ماااااا   1006مااااااؤس س  02ا اااااالإ    ااااااس  02 – 06ا ا نااااا   ا تس  ااااااتج  ،اااااا   -
اسمااااااأ اناااااات  اأ   شاااااا  ل ابسشاااااؤ    ا تسماااااا     تناااااا   اصاااااا أ ا  ،ؤ ااااااأ   ا ااااااان  ااااااس 

 09ا صاااااؤ     اااااس  02ا مزائ  اااااأ  ،ااااا   نااااال ا عاااااا    ةا اصااااا   ا م  ااااا   ا  ناااااا أ  ا   اااااأ 
 ل 1006مؤس س 

 الإعلام:. 6.5

 نااااؤ   اب اااا   ظاااا    مظ اااا   ااااس ت   ااااأ ا عاااااؤ   ت ن نااااج  ااااان ا ا ااااؤل  ا ا ماااا     ااااس  
ظ ئاااااأ ا عاااااا  ،ااااا  تامااااا  ا الإنناااااأ ذ ااااا  انااااات  ا  ا ع  ااااا  اااااان ا  ناااااؤئ  اب  ا اااااأ اااااان  مااااا  

 تعز ز ا نا م ؤغ ا  ،ؤئ أ  عاؤ جؤ. 

ا صاااااا أ  ا ااااااان ا اجسااااااس     اااااا    ا ااااااأ  اااااان ا سشااااااؤلؤغ ا  اااااا     ااااااس امااااااؤ   ااااااؤب   
ماااااااؤ تم  ن نااااااا ا   اااااااا  انااااااات   ا امتاااااااا     ا عؤاااااااا  مااااااااؤ  جااااااا   ا  ااااااا   ذ ااااااا  معااااااا  

 اااااس  اااااتا ا اماااااؤ   امتشاااااؤ   ائااااا  ظااااااؤ   ااااا ل ظااااا    اااااا   اااااا   ااااااؤ تااااا   صاااااؤ تذا عؤاااااا   اااااا  
 لbanet 1005 ا ؤ اأ ا   ا ت. ة ا ت  غ ا  نؤئ  ا م      ا تس 

 اااااؤ   اااااس تسا اااااأ ا ااااا  س ا  ،اااااؤئس  ااااا     ناااااؤ   اب ااااا   ظ ناااااؤئا    شااااامؤ   ا اتعااااا    ظااااا    
ا عااااااؤاا ن  ااااااس ا امااااااؤ  ا صااااااسؤ س ذ   ساااااا   تلااااااان تاااااا ا    ااااااس ا شاااااا   ا اناااااالإ   ا  اااااا    

نت  اا   عنت ؤ   اس  ة  ل .banet A  2006 ن ا ت م    اب     ا 
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 الأمن: غياب ثقافةفي ظل الإفرازات السلوكية المه ية  .6

ا  اااااا ا  ظؤ اسظجااااااؤغ  ا  ظاااااا اغ  ت  اااااا   اااااا  ج  ذتمؤ ااااااؤغ اع سااااااأ   اااااات ت اااااا ز  سجااااااؤ  ذن تاااااا    
ناااااا مؤغ اجس اااااأ ست ماااااأ د اااااؤن ا   ؤ اااااأ ا اس اااااأ  ا ااااا  ا اسمااااااأ  اااااان ظااااا ن  ااااات  ا  ااااا ازغ 

 سم ...

:  تعاااااااؤسس ا الإنناااااااؤغ ا صاااااااسؤ  أ اااااااان  ارتفرررررررا  مسرررررررتوم الحررررررروادث و الأمررررررررا . 1.6
 ااااس سناااان ابصااااؤظأ ظ اااا ا ت ا عااااا   ا ااااا ا  ا اجس ااااأ ااااان مجااااأ   د ااااؤن ا اااا  س  ا ت ااااؤ 

ظؤ ا اااااؤل    ااااا     ااااات ا عؤاااااا   ع ت ؤلاااااؤغ ا اس اااااأ ا اااااا    أ ست ماااااأ ذ ت اااااؤ  ا عؤاااااا   سااااا  
  ت م   س ا  ا . 

  اااا  امااااؤ   ا تمااااؤ تعتظاااا   اااات  ا سماااا   ا تااااس تتمناااا   ااااس  ظرررررع العامررررل للم سسررررة : .2.6
 ؤ عؤاااااا   مجاااااا    سم تاااااا   االإنناااااأ ا تاااااس  ستااااااس ا  جاااااؤ  ، اااااا      اااااا    ؤ اااااأ ا  ااااا      ااااالإ  

      االإننااااأ اؤ ااااااغ  اااات  ا   اااا   ت ااااؤ م  ااااا  ناااا ات    اساااا   تصاااا  ظاااا  ذ اااا  ت   اااات 
 ااااااؤ  ا ااااا م  س ظع ااااا ا  ااااان ا ااااااا ل  ا صااااا ا ؤغ  ااااااؤ ذتا ماااااؤن ا تنااااا ن  اب ااااااؤ    ااااا   

 ااااا    اااااا   ااااا   شاااااع    تلظ ااااات ابمااااا ا اغ ا اس اااااأ ،ؤئااااااؤ  اا ااااا م    ااااا    جاااااتا ن ناااااؤ   ا 
 .   دت ان  ا سز    ظؤ ستاؤ 

:  ماااااا ن ما  اااااااأ ،صاااااا ج تاااااا    ا عؤااااااا  ذ اااااا  تعااااااا  نااااااا مؤغ ا ت   اااااان  التخريررررررب .3.6
 اااااات ا  ااااااان اااااااا ل ا عااااااا    ماااااا  اظاااااا  ا ا ظاااااا    ات ،اااااا   اااااان ا عااااااا    اااااا   ااااااا      تاااااا

   عااااااااا  ذ   ا ست ااااااؤاس،صاااااا     شاااااا س   جااااااؤ دا ااااااا ...   ااااااا    اااااازغ  اماااااا   ن ا ت   اااااان 
 ل.  2956  ان ،ؤ  ظ   ا  ت ع  ج   عتظ   ؤ ت  ا   ة زغ  ام 

ذن  ااااااا   ا تعااااااا    اااااااا  ا  ااااااااؤ  ا صاااااااسؤ  أ ا شاااااااؤ،أ  ا ااااااااا   إجررررررررانات الأمرررررررن : .4.6
 معاااااا  ا عااااااااؤ   جااااااااا ن ذماااااا ا اغ ا اااااااان     جتاااااااا ن ظجااااااؤ     ناااااااتل ع ن ا صاااااااظ   اااااااا  

ا  ظنااااااأ ا  ،ؤئ ااااااأ ااااااااؤ  اااااالإ ج  ااااااس م  اااااا  ااااااان ا   ااااااؤن ذ اااااا   اااااا ا ت ظؤبامااااااؤن  انااااااتعاؤ 
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،ااااا   ا ت اااااا   ا ا اااااؤظ    ا ا امظاااااأ  مااااان  ذمااااا ا اغ ا اااااان ا اااااا    أ ا ت ااااااغتمسظجاااااؤ  ااااا  
  ن تعزز  س ا    ت  ا ا ا، .

  اااا   انااااع   س اااا   اااان د ااااؤت ظ  امااااأ  ن  سااااؤع  اااا   اع  ااااأ     ااااأ  اا ااااؤل  ااااان مجااااأ 
 اأ  س ا امجأ   ا ت  اتمؤ ؤغ شظ  انت  

 اااااات  ا اشااااااؤم  ا  ،ؤئ ااااااأ  ااااااس   ناااااان ااااااا    ا عااااااا   ا ااااااا ا  ا اجس ااااااأ ااااااان مجااااااأ   اااااا ج
 عت اااااا   ن  ااااااتا ا   اااااا    ل 1026بظاااااا از ساااااا   ا ت س ااااااأ ا تااااااس   اا سجااااااؤ ة د ااااااؤت ظ  امااااااأ 

ماااااؤ سماااا   ن ظعاااا     اااات م   ااااس ا ماااا    ست مااااأ اااااؤ  متنااااظ  ااااان  ظاااا    ااااس امااااؤ  ا عااااا 
  ظااااا ن ا  ااااا ا ت  تعااااا   ذ ااااا  ،ااااااؤ  ا   ،ااااا     نااااان ذ ت اااااؤ    ا عااااااؤ   ااااا  ج  ذتماااااؤ  ،اااااؤئ

  اااااا  اااااا   ت اااااع  ظااااا   اااااا  انااااالإ   ا اااااان  ن  عاااااا   اااااا  تا  ااااا  ابتمؤ اااااؤغ ا نااااااظ أ 
 اااااااا   ا عاااااااااؤ   اااااااان ل  اااااااات ا ت ناااااااا ح   ا ت   ااااااااأ  ت ااااااااع ظسشاااااااا    اااااااا    ؤغ  ا اااااااا ا ت   

جاااااؤ سشااااا  ؤ م  اااااؤئت ا ن ناااااأ ظ سااااا      اااااأ  ساااااؤع زاااااا    اااااس ا عاااااا  تع اااااا ا   ا  لاااااؤ 
  تامن ا انلإ   ان تعز ز ابتمؤ ؤغ اب مؤظ أ س   ،ا أ ا ان.   ت

ماااااؤ  اماااان  ن  ماااا ن ا اااا  ؤ   اااان ا ااااتاغ  ست مااااأ ا ،اااا  ا  اااا  تعاااا    اااا  ا  اااا      اااات م 
 اااا  اتمااااؤ  ناااااظس ازا   ااااتا  ا ا ،اااا     ااااؤ   ت   اااا   ا  اااا   ظجاااات  ا  ظاااا   ا الإ اااااأ    ماااا ن  

 متاؤ      ا تشظت ظؤ مؤ  ا ت از أ . ،   ا ت ت   ا  ات  ن ل  ت  نؤ  ن ا تا أ 

تعاااااؤسس ا الإنناااااؤغ د ااااا  ا  عؤ اااااأ اااااان  ارتفرررررا  مسرررررتوم التغيرررررب و تررررررك العمرررررل :. 5.6
 اااااااس انااااااات   ا  ااااااااؤ ا ااااااا م  س  م ااااااا   ا اشاااااااؤم  ذن انااااااات  ؤ  اشاااااااؤم   ؤصاااااااأ  ذس  اااااااؤ 

اسجااااؤ ا اس ااااأ  ااااؤ    اااااؤ  اااالإ ج ذ اااا  ااااااؤ    م  اااا  ااااان ا عاااااؤ   الإننااااؤتج  ست مااااأ  اناااااعأ 
س اااااأ جا نااااا ئأ  االإنناااااأ   مز اااااؤ  اااااس  اؤ اااااأ  اؤ جاااااؤ مااااااؤ  ن  ااااا ا ت ا عاااااا   ا اااااا ا  ا ا

    ا  ،غ.   تلإ   ذ   د ؤن ا عؤا  ااؤ  لإ    ا  ابستؤج   تا
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 تخطيط مكان العمل:. 7
ا ت لاااااا ل  ا م اااااا   امااااااؤن  ا عااااااا   اااااات   اااااان  ل  اااااات ا   انااااااأ ا م اااااا    ا ت ا اااااا  ا شااااااؤا   

غ  اسؤصاااااان ا عااااااا   ا اااااااا اغ.  امااااااؤن ا عااااااا    اااااات ا ا صاااااا    سااااااؤ تع اااااا ن ا ا،اااااا  اا 
 H. DESSOILLE Jة ا تؤ  اااأ : ا  تظاااؤ اغ جاااتا  مااان  ن   ا اااس  اااس ا ت لااا ل  

SHERRE . R TRUHAUT 2926 ل 
  :مااااان ت صااااا   اناااااؤ أ مؤ  اااااأ  ت ااااا ع ا عااااااؤ    ا  المسررررراحة الخاصرررررة االعمرررررل 

  ااج    ن  ج  ؤئت     ل .
  :مااااااان ت صااااااا   اناااااااؤ أ مؤ  اااااااأ  عاا اااااااؤغ تااااااا ا   المسررررررراحة الخاصرررررررة ارررررررالمواد 

ا اااااا ا   ظ  ااااات  امااااان تااااا ا    لااااا ا  ا  لااااا  ظااااا  ن  ااااااعجؤ  ااااا ت   اااااأ   ااااا    اااااتا  امااااان 
 ن الإ،تأ  عنت  .تمج ز  اؤمن    ا ؤز 

 اااااان ا تس ااااا  اااااان   اااااأ   ااااا    مااااان  ن لذتا مؤساااااغ  اا اااااأ ابستاااااؤج تتت: تسلسرررررل ا لا
 ا عا . تم ن اا غ  س  ت  ا  ؤ أ ا ات ؤ ظأ  ت ا   اصا أ ن  

  :ذن تصااااااا   امااااااؤن ا عااااااا    اااااا  مظ اااااا   ااااااس اساااااا  ا  اااااا ا ت   أرضررررررية مكرررررران العمررررررل
   اااااس ذ ااااا ات ابصاااااؤظؤغ ذن  ااااا  ابصاااااؤظؤغ مااااااؤ  ن   اااااا أ اماااااؤن ا عاااااا   جاااااؤ   ااااا  مظ ااااا

 le roy  A    ع اا    جاااؤ ا عااااؤ  ة   تماان صااااظأ اناات  أ  ؤ  اااأ اااان ا   اا   تااا
 ل.2005

مااااا   اااااات  ا ع ااااااا  تنااااااؤ     ت  ااااااز ا عااااااؤ   ااااااا    ا  اجااااااؤاج  مااااااؤ  سظاااااااس  ن تاااااالإ ج    
ذ اااااا  ا ت ا اااااا  ااااااان ا  لااااااؤ  ا تااااااس تعاااااا  ج   ااااااس ت ااااااع  ا تااااااس دؤ ظااااااؤ اااااااؤ تاااااالإ ج ذ اااااا   ،اااااا   
 ااااااا ا ت  اااااااا   مااااااان    ت  ااااااات ت اااااااع ذ  ذتا لظ اااااااغ  ااااااات  ا  ناااااااؤئ   ا ناااااااؤ  ن ا  ،ؤئ اااااااأ 

 ا  ،ؤئ أ. ظل   أ ا ماأ ماؤ سصغ  ا جؤ ، ا     تعا اؤغ
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 الوسائل الوقائية اللازمة لحماية العامل :. 8
 ناااااؤئ   ،ؤئ اااااأ اتس  اااااأ   م  ااااا     اؤ اااااأ  اؤ جاااااؤ  انااااات  ا تامااااا  ا الإنناااااأ ا صاااااسؤ  أ ذ ااااا   

 تلاااااااا   ا صااااااااسؤ أ  ت ااااااااع تظعااااااااؤ  ظااااااااؤ ت  اااااااان  اااااااا ا ت ا عااااااااا  ت تااااااااا   اااااااات  ا  نااااااااؤئ  
ؤ س   ا     ااااااات   اااااااا  ا انااااااات   ا  ااااااا  ج  ااااااااؤ ا  اااااااؤسس  اااااااا    ااااااا  مااااااا    ا عاااااااا   ا  ،ؤ اااااااأ

   تا    س ت ل ل امؤن ا عا   ا اظؤسس ا صسؤ  أ.   ن انت   
  تمسن ا ا ؤل   ا   ا ت  من انتعاؤ  ا سصؤئ  ا تؤ  أ: الوقاية الفردية: .1.8

تعاااااا  اعاااااا اغ ا  ،ؤ ااااااأ ظا ؤظااااااأ  اااااال ا اااااا  ؤ  ا    معرررررردات الوقايررررررة الشخصررررررية: .1.1.8
 ا تاااااا ا   اؤ ااااااأ ا عااااااؤاا ن ااااااان ا ا ااااااؤل  ا ا ت ظااااااأ ااااااان ظ ئااااااأ ا عااااااا  ماااااااؤ  اااااا  ا  ااااااؤ   ااااااس 

ا سمااااااؤ اغ ا  ا، ااااااأ     ساااااا  تسااااااؤ    تاااااا ا   ا ااااااا ا  ا م اؤ  ااااااأ ......ا اااااا    تعتظاااااا  اعاااااا اغ 
ب ت ؤلااااااؤغ ا  ،ؤ ااااااأ ا ش صاااااا أ  ناااااا اأ  ،ؤئ ااااااأ ذاااااااؤ  أ  امااااااااأ   اما  ااااااأ ابماااااا ا اغ  ا

 تاااااااا ا ن   اؤ ااااااااأ ا عاااااااااؤ  ا اع ااااااااا ن  اا ااااااااؤل    اااااااا ا ت ا عااااااااا ة ا ااااااااا   تا تااااااااس تت اااااااا
 ل. 1002ا    نس 
 الشروط الواجب توافرها امعدات الوقاية الشخصية : . 2.1.8

  اعااااا اغ ا  ،ؤ اااااأ ا ش صااااا أ ظ  ااااات تمااااا ن الؤظ اااااأ  اا اصااااا ؤغ  ا ت اااااؤ  ن  ااااات     مااااان
ا عؤ ا اااااأ  تااااا  ت اااااا  ا  لاااااؤ  ا تاااااس تنااااات    اااااان  ماجاااااؤ  ،ااااا   ااااا  اامااااان  ج  مااااان  ن 

 تم ن  عؤ أ  س ا  ،ؤ أ ان ا ا ؤل  ا تس  تع    جؤ ا عؤا  .
   مااااااان  ن تمااااااا ن اسؤناااااااظأ  امنااااااا    ا   اااااااأ  اعؤاااااااا    ناااااااجاأ ابنااااااات  ا  ظاعسااااااا   ن 

ااااااااان ا   ااااااااؤ  ظؤ   مااااااااؤغ ا ااااااااا   أ   ا  ا عااااااااا    ذسمااااااااؤز ا اجااااااااؤ  ظاااااااا  ن تاماااااااان ا عؤااااااااا  
 ان ،ظ  ا عؤا . انت  ااجؤ   ت  ذ اؤ    صع ظأ   ت

     مااااان  ن  مااااا ن  ماجاااااؤ اسؤناااااظؤ  شاااااماجؤ ا ظااااا     ن تت اااااا  مااااا    ا عاااااا  ظ  ااااات 
 تتا  ظنج  أ. 
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 ة :يواجاات العامل اتجاه معدات الوقاية الشخص. 3.1.8
 ا صاااااا     اعاااااا اغ ا  ،ؤ ااااااأ ا ش صاااااا أ  تاااااا      ا ناااااات  ا تاااااا   ن ا عؤااااااا   ااااااا    ماااااان

 تم ن مز  ان ظ سؤا   اا  ا   اس.   ا   أ ظ سجاؤ  ت
   اعااااا اغ  انااااات  ا  ماااان تلظ ااااات  ااااا ائ    سماااااأ ا نااااا اأ ظؤ اسشااااا   ب ااااازا  ا عااااؤاا ن  اااااا

ا  ،ؤ اااااااأ ا ش صااااااا أ   تسمااااااا   ظااااااا اا  ا ت   اااااااأ  جااااااا   ت اااااااا     ائااااااا  ؤ  اااااااس تمسااااااان  ،ااااااا   
 ابصؤظؤغ  ج  ظمؤسن  اا ؤغ ا      ا ص ؤسأ  ا سمؤ أ ا انتا    جت  ا اع اغ. 

ت ماااااا   اااااا    ساااااا ا  ااااااان اعاااااا اغ ا  ،ؤ ااااااأ  أ رررررروا  معرررررردات الوقايررررررة الشخصررررررية:. 4.1.8
   ظاااااااؤ   عتاااااااا  مااااااا  سااااااا   اااااااان  ااااااات  ا ش صااااااا أ  ا تاااااااس تالاااااااس ما ااااااا    ااااااااؤ  ا منااااااا  ت

ا اعااااا اغ  اااااا  لظ عاااااأ ا ا اااااؤل  ا ا مااااا     اااااس ظ ئاااااأ ا عاااااا   ا اؤ اااااأ ا تاااااس تنااااات     ااااات  
 ا اع اغ ان  ماجؤ.

 تنااااااات    ا ا ظاااااااح ا  ا، اااااااأ ا ااااااا  ة ا  ااااااا    ا ا اظ ااااااا  ا صااااااا  ج  :الملااررررررري الواقيرررررررة
 اااااس  اؤ اااااأ منااااا  ا عؤاااااا  اااااان ا اااااا ا  ا ا تا اااااأ  اااااس ظ ئاااااأ   ل لأ زااااااأ  ا  ا، اااااأ......ا  

ا عاااااااا   ا تاااااااس   ت    اااااااؤ ا ا ظاااااااح ا عؤ  اااااااأ  ا تاااااااس ،ااااااا  تمااااااا ن  اااااااس تاتجاااااااؤ ناااااااظظؤ   ،ااااااا   
 تناااااات    ا ا اظ اااااا    ا صاااااا ا ج   اؤ ااااااأ ا مناااااا  ااااااان  تاااااا     ا ااااااا ا  ا م اؤ  ااااااأ  ابصااااااؤظؤغ

ؤغ  ااااااااان  ظعااااااااا  ا اااااااااا ا  ا انااااااااات  اأ  اااااااااس ا صاااااااااسؤ   اااااااااان ابشاااااااااعؤ ؤغ ا تاااااااااس تصااااااااا  
 تتسؤنااااان اااااا ا  صاااااس   ااااات  ا ا ظاااااح اااااا  لظ عاااااأ ا عاااااا   ا ا اااااؤل  ا تاااااس ،ااااا  تاااااسم   سااااا  

 اااااا  اصااااااس   ااااااان ا مااااااا     ااااااان اااااااؤ   ابنظنااااااغ    د اااااا  ت ااااااع ااااااان ا ااااااا ا    اسجااااااؤ اااااااؤ
 ا  ؤصأ   ا تس ت    ا  اؤ أ ا الا ظأ ان ا ؤل  اع سأ   ا    .
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ا مااااااا    ا تاااااااؤ س   اااااااا  ظعااااااا   سااااااا ا   ا ظاااااااح ا  ا، اااااااأ  ااااااااؤ   ا تصاااااااس    ا جااااااا   اااااااان  
 ل 1005 مت ع ا  اؤ  ا تس تنت      جؤ  ة  از  مظؤ اس  انتعاؤ جؤ

 اسم المعدع مادع التص يع الهدف من الاستعمال الفئة المستعملة
 مااااااااااؤ  ابل ااااااااااؤ   صاااااااااااج  

 ا اعؤ ن   ا اا ؤ 
 ا   ش ا ا تا أ 

ا صااااااااااااااااااااااااااسؤ ؤغ  ااااااااااااااااااااااااااؤ  
 ا م اؤ  أ

 اااااؤ  صااااج  ا اعااااؤ ن  اااااؤ  
 ا   ان

 ا  ،ؤ أ ان ا   ا  
 ا  ،ؤ أ ان ا   ا  

ا  ،ؤ اااااااااااااأ اااااااااااااان ا ت ظاااااااااااااأ   
 ا  نؤ 

ا  ،ؤ ااااااأ اااااااان ا م اؤ  اااااااؤغ   
 ا ن ائ 

 ا  ،ؤ أ ان ا ؤل  ا  ؤ  

اا ؤساااااااااااااااااااااااغ الااااااااااااااااااااااااس  -2
 ظؤ  اس   

 ا ما  -1
 ا  اؤش -1
 ا ظ نت ع ا ا ن -2
 ا ا   ا ا ؤسغ -6
 

          ا ا  

 ل: ظ ن اس ا  ا ظح ا  ا، أ.02ا م     ،  ة
ل  ت ماااااا    APRONSتناااااات     جااااااتا ا ااااااا   ا ا ا اااااا  ة حمايررررررة الصرررررردر و الرررررراطن: -

اسجااااااؤ  سااااااا ا  ا تا ااااااأ  اااااااس ا ااااااا ا  ا اصاااااااسعأ اسجااااااؤ  سماااااااؤ   ااجااااااؤ  نااااااان س   ااااااأ ا  ،ؤ اااااااأ 
  اااااس  ؤ اااااأ ا تعااااا    ا ااااا ا    امااااان تااااا     ا  ،ؤ اااااأ  ا الا ظاااااأ   نااااان س   اااااأ ا تعااااا    جاااااؤ

ا ا اااااا  ااااااان ا ا ؤسااااااغ    ا اسناااااا ج ااااااا    اااااا ل ا  اس اااااا     ااااااس  ؤ ااااااأ ا تعاااااا    ظؤناااااات  ا 
 اااااااااا ا  ا م اؤ  ااااااااأ مؤ  اااااااااؤ     ا  ا  ااااااااؤغ  اماااااااان اناااااااات  ا  ا ا اااااااا  ظ ناااااااات ع ا ؤ اااااااااأ 
 ام اؤ  اااااااؤغ    ،ؤ اااااااأ ا صااااااا    امااااااان انااااااات  ا  اعاااااااؤل   ا، اااااااأ ظااااااا ل ا  ا تا اااااااأ  نااااااان 

 ل 1005  ظ عأ ا عا  ة   از  مظؤ اسل
 ااااس  ؤ ااااأ ا تعاااا    لأت ظااااأ ا اااااؤ    عساااا   اماااان  ،ؤ اااااأ ا ت   حمايررررة الأور  و الكتررررف: -

ااااااان  اااااات  ا ااااااا ا  ا اااااااؤ   ظؤناااااات  ا  ة  ماااااااؤ   ا، ااااااأل ااااااان ظعاااااا   ساااااا   ا  اااااااؤش ا    اااااا . 
ا متااااااا    اااااااس ااااااااز    ظ نااااااا اأ  تعا  جاااااااؤ   تصااااااا   ااااااات  ا مااااااااؤ   اااااااان سجؤ اااااااأ ا اااااااتا    تااااااا

 ظأ.ظؤ  ،
    اؤ اااااااأ ا متااااااا   ظؤ سناااااااظأ  عااااااااؤ   اااااااا  ا م اااااااؤح  ا صاااااااسؤ  ت  عسااااااا   امااااااان انااااااات  ا   

 ل . 1005 نؤ   ان ا اظؤ     ا ن س   ة از  مظؤ اس 
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  اؤ ااااأ ا اااا  ح ااااان ا منااااؤ  ا صاااااظأ ا تااااس ،اااا  تناااا ل   ،جااااؤ  معرررردات حمايررررة الرررررأي   :
ظاااااؤ ا ا   ا مجاااااز  تنااااات    ا  ظعاااااؤغ    ا  ااااا تاغ  ا تاااااس   مااااا  اسجاااااؤ  سااااا ا      ذصااااال ااجؤ

م  ااااااا   تعتاااااااا   اااااااا  ا اااااااا ا  ا  ا ااااااااأ  اااااااس  ت م ظجاااااااؤ  س   اااااااأ ا ا اااااااؤل  ا ا تاااااااا   ،  جاااااااؤ 
 مااااااات ع ا ئاتجاااااااؤ   مااااااا  ا ااااااا  ح دؤ ظ تجاااااااؤ   اااااااؤ   ا صااااااا اؤغ  ظعااااااااجؤ   اااااااؤ   ا  ااااااا ا     

 ا ز ااااااااا غ  د   اااااااااؤ  اااااااااس ا  ااااااااااؤ   ا اااااااااا ا  ا م اؤ  اااااااااأ مؤ  ااااااااااؤ   ا  ا  اااااااااؤغ  ا اااااااااات ظؤغ
ا ا مؤس م ااااااأ    اااااااؤ  ا سشااااااؤ اغ   ا مج ظااااااؤ    ااااااس ا اسااااااؤم   د   ااااااؤ ااااااان ا  اااااااؤ   ا تااااااس 

 ساااا  ؤ تنااااؤ،ل ا ااااا ا   ا عاااا      اماااازا  اا غ ا تااااس  ااااؤ   اااااؤ تماااا ن  ااااا  ا ت ااااؤ     شاااا 
 ل. 1005 ؤ س تنت    ا      ا  ا، أ  ا  ح ة از  مظؤ اس 

 شروط و مواصفات خاصة لااد ان تتوفر في واقيات الرأي: -
تصاااااس  ا  ااااا تاغ اااااان اااااا ا      اااااأ  مسجاااااؤ ا ؤ ااااااأ  اصااااا اؤغ ظ  ااااات   تشااااام    ااااا   اااااا   

 ا   ح. 
 مااااااس تماااااا ن  عؤ ااااااأ  ااااااس تاااااا     ا  اؤ ااااااأ  عسجااااااؤ اااااااز    ااااااان ا اااااا ا   ظ ؤااااااا  ااااااا ن  اماااااان 

  انااااؤ أ  اااا ا س ت اااا  اااااظل  ظاااااؤ  اااا    ا اااا  ح     ماااا  ظاااا ن ا  ؤااااا   ا ااااا   ا  ااااؤ مس  ا
  ظع ااااا ا  ااااان ا ااااا  ح  سااااا  ا تعااااا   ت مااااا ن ا اااااا   ا  اااااؤ مس ا صاااااان  ا ااااا    نااااا   تااااا 1

  من  صان.
تااااا     ا صااااا اأ  تتصااااا  سجؤ اااااؤغ ا  ؤاااااا  ظعلاااااؤ   است اااااؤ  امااااان  اؤ اااااأ ا ااااا  ح اااااان    سئااااات

 ا ااااااااس اااااااا ن  نااااااات    ااااااا   ا ااااااا  ح  ا ااااااااؤ  عتظااااااا  ابلاااااااؤ  اااااااا  ا  ؤاااااااا  ظا ؤظاااااااأ ااااااااؤ  
 .ل 1005  مظؤ اس  اص اؤغ ة از 

   ااااااااز    ظنااااااا   ماااااااا ج  امااااااان ت ظ تجاااااااؤ ظ انااااااالت    ساااااااؤ   ظناااااااجؤ ت مااااااان  ن تمااااااا ن ا  ااااااا  
  تمااااااا ن   ااااااااأ  انااااااا  ل  ص صاااااااؤ  سااااااا  ا عاااااااا  ظ ااااااااؤمن ا ت عاااااااأ ا ااااااا    ااااااااؤ     تااااااا

 ا ظسؤ .
  .ن تم ن ا ا ا  ا اصسعأ اسجؤ ا       جؤ ا       ا  ا عز  ا مج ظؤئس  
 ا ن ائ  ان    جؤ.  ت ن   تنا  ظس ؤ 
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   اااااس  ااااااؤمن ا عاااااا  ا از  ماااااأ  ا تاااااس تمااااا ن ا اااااام   ت مااااان  ن  ناااااا  تصاااااا   ا  ااااا   
  ا  ا اسجؤ ظت م ن  ا، ؤغ ا ام    ا جؤ .

   ااااااس ا اااااااؤمن ا تااااااس  تعاااااا     جااااااؤ ا عاااااااؤ   ا ااااااؤل  ا  اااااا ا   ت ماااااان  ن ت تاااااا ج ا  اااااا   
ا اس  ااااااأ  اااااا  ااااااؤ   اااااان ا صااااا   ظااااا ا اجؤ ظؤبااااااؤ أ ذ ااااا  دلاااااؤ   ا ،ظاااااأ   مااااان ت اااااغ 

   .   اظؤشتا    
   سااااا  ا عااااااؤ   اااااس ا اساااااؤلت ا اماااااااأ ا ااااا  تذامؤس ااااأ ت م ااااان  ناااااؤئ  ابساااااؤ    اااااا  ا  ااااا   

 ا س ؤت  ا اسؤم .
   ا تاااااااس تنااااااات      ،ؤ اااااااأ ا ااااااا  ح  اااااااس ا  ااااااااؤ  ا تاااااااس ت مااااااان  ن  ناااااااا  تصاااااااا   ا  ااااااا  

 سجاااااااؤ اسلااااااا ت  مااااااازا  اع س اااااااأ    م اؤ  اااااااأ ا ااااااا  ا  مااااااا  ظت م ااااااان  ا، اااااااؤغ  مااااااا    صااااااا  
 ا ظ نت ع ا ش ؤ . 

 ا ،ؤ ااااااأ ااااااان ا ااااااا   ا اظجاااااا   ااااااس   اااااااؤ  ا ا ااااااؤ  تا  ماااااا  ت ماااااان  ااااااا  ا  اااااا    ا، ااااااؤغ   
    ن تماااا ن ا ؤ اااااأ  جاااات  ا ااااا ا  ت صااااج  ا اعااااؤ ن  ظااااؤ  ل  ظؤ مناااام ن   ظاااا   جاااات  ا  اااا  

    ن   تت    ظجؤ. 
  ماااان تا  ااااز ا  ظعااااؤغ ا ا صصااااأ  ماااا   ئااااؤغ ا عاااااؤ  ظااااا ن ا اااا    ااااا   ناااان لظ عااااأ 

 ا عا . 
 لااااااااس شااااااااع  ا ناااااااا  اغ مااااااااؤا    تاااااااا    ا  اؤ ااااااااأ  جاااااااان  ماااااااان تاااااااا      دل ااااااااأ   ح تا

ظؤباااااااااؤ أ ذ اااااااا   ساااااااا   ماااااااان  ن تماااااااا ن اسؤنااااااااظأ  ااااااااان   اااااااات ا شاااااااام  . ة  اااااااااز  مظااااااااؤ اس 
 ل 1005
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 ا تؤ س   امن تا    ظع   س ا  ا    اغ   اؤ أ ا   ح  س ا م    
 

 الفئة المستعملة  الهدف من الاستعمال  مادع التص يع  اسم المعدع
 
 
 

 ا   ت  
 
 
 
 
 

 ا ظ نت ع – 2
 ا   ظ  م ح – 1
 ا ظ نت ع ا      – 1
ا ظ ناااااااااااااات ع ا ا اااااااااااااا    – 2

 ظنظع    تج
ا  اس اااااااااااااا   ا عااااااااااااااؤمح  – 6

  ا  ا   
 ا س ؤح  – 5
 ا  لن  – 2

 ا  ،ؤ أ ان :
نااااااااااا  ل ا اااااااااااا ا  ا   ا اااااااااااأ   
ا  ااااااااؤ    ا  اااااااا ا     ناااااااا  ل 
ا ااااااا ا  ا نااااااؤ سأ ا صاااااا اؤغ 

 ا     أ 
نااااا  ل ا اااااا ا    ا صااااال ا  

ا  ااااااااااااااا ا     اشاااااااااااااااعأ  ظجاااااااااااااااؤ
 ا شاح ا اجن   ا   ا   

 ا  ،ؤ أ ان ا ظ  

 ا تس  ن  ن ا اعؤ ن 
 ا مج ظؤ    ا سشؤ اغ

ا ااااااااااااااااااااااااؤمن ا اااااااااااااااااااااااا  أ   
 ا ااا أ

ا  ااااااااااااااااااااؤ  ا سشاااااااااااااااااااؤئ أ   
 ا ت م ظؤغ 

 ا ظت      ا سشؤ اغ 
  مؤ  ا ال ؤ 

 اااااااااااااؤ  ا سشااااااااااااؤ اغ  ااااااااااااس 
 ا شتؤ 

 
 ظع   س ا  اع اغ  اؤ أ ا   ح. :  ظ نل01 ،  ةم    ا 

 :تنااااااات    اعااااااا اغ  اؤ اااااااأ ا ناااااااا   ا ،ؤ اااااااأ اااااااان ا تااااااا    اغ  معررررررردات حمايرررررررة السرررررررمع
ا نااااااظ أ ا ااااااؤ    ااااااام    اااااا  ا مجاااااؤز ا نااااااعس   اااااا  ا منااااا  ظشااااام   اااااؤ    ااااات تعاااااا  

اؤساااااؤ ة ا  ااااا    اااات  ا اعااااا اغ  اااااا    ااااا  انااااات   ا اااااام   ذ ااااا  ا  ااااا  ا اااااتج  عتظااااا    جاااااؤ 
   نظ ل 26ا انا   ظ  

غ ا تن  اااااا    ااااا  انااااات   ا اااااام     تصاااااس  اااااان ا: تعاااااا  نااااا ا  دات الأوناسرررررد -
ا ااااااا ائن ا اعاااااااؤ   م ا ؤئ اااااااؤ ة الاااااااؤل ا  ظ نااااااات ع ل     اااااااان ا  لااااااان  ا اااااااااز ج ظؤ شاااااااا    
 شااااات ل  اااااس نااااا ا اغ ا تن  ن تسلظااااات تاؤااااااؤ ظاااااؤ تس ن ا  ؤ م اااااأ  تااااا     ناااااا  ظاااااا    

 ا ج ا  ذ  جؤ .
تناااااتعا   دل اااااأ ا تن  ظ  ااااات تالاااااس ا تسااااا ن ظع ماااااؤ  تنااااات     اااااس  : أغطيرررررة الأون  -

ا ااااااااؤمن تاغ ا اااااااام   ا عاااااااؤ س ا ااااااا  ا الاااااااؤ اغ  ا لاااااااؤغ ا  ااااااا   ا مج ظؤئ اااااااأ  ظ ااااااااؤمن 
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شااااااؤظ   ا ا  ،عااااااؤغ   اااااااؤ ا تاااااا   ن  ااااااا  ذلاااااا ت ا س اااااا ان ااااااان ا نااااااا أ ا ا تا ااااااأ  ا تظااااااؤ 
 ت ع ...

 : السمعشروط و مواصفات خاصة لااد أن تتوافر في واقيات  -
  ماااا ا  ت ا اااا  ا صاااا غ ا ااااتج  ماااان ذماااا ا  ا   ؤنااااؤغ  اناااات   ا ااااام   ظامااااؤن ا عااااا   ا 

سااااااا   ا  نااااااا اأ ا اسؤناااااااظأ  ا ت اااااااؤ ساااااااتامن اااااااان    صااااااا    سااااااا   اع  اااااااأ ا ااااااا ا  تااااااا      تااااااا
  ا اؤ أ.

  م ااااااااا  اااااااااان سااااااااا    نااااااااا ا اغ ا تن     دل اااااااااأ ا تن ا تاااااااااس تسؤنااااااااان انااااااااات ج  ا ت اااااااااؤ 
ا  ناااااا اأ ا تااااااس تاااااالإان  جاااااا     ت ااااااؤ ا ااااااام    ااااااس ا ،اااااا  ا عااااااا     اااااااجؤ  ااااااا  ا عاااااااؤ  

 .  ا نت  ا ا  ا أ  س  
  ا اصاااااااس  أ اااااااان ا ااااااا ائن ،ظااااااا   ا تن مااااااان تسظ ااااااا  ا عااااااااؤ  ظاااااااا     تلج ااااااا  نااااااا ا اغ

 ل. 1005 تجؤظؤغ ا تن ة از  مظؤ اس ا   ا  مس    تنظن  س   ا ا  انت  ااجؤ
 :معدات حماية الجهاز الت فسي 

 ناااااان س   ااااااأ ا اا  ااااااؤغ ،اااااا  تماااااا ن  ااااااس صاااااا     ا تس نااااااست تااااااا   نااااااؤئ   ،ؤ ااااااأ ا مجااااااؤز 
 ت ظااااااااأ    دااااااااؤزاغ     ظ اااااااا         سااااااااأ ،اااااااا   تعاااااااا    جااااااااؤ ا عااااااااؤاا ن  ااااااااس ظ ئااااااااؤغ ا عااااااااا  

ا ظ اااااا     نتسشاااااؤتت مااااا   ئااااا ج    ا تنااااااا  ست ماااااأ  ا ا تا اااااأ  ا تاااااس تناااااظن  جاااااا  تاااااا    
ا ااااااؤزاغ ا ناااااؤاأ تمااااا ن  ااااات  ا اعااااا اغ  اااااا    ئاااااأ ماؤااااااؤغ   نتسشاااااؤتا اا  اااااأ     ا   اااااؤ  

 اسجاااااااؤ ااااااااؤ  ظ مااااااااا   ،سعاااااااأ ت اااااااا   اااااااا  ا  مااااااا  ظ  ااااااات  الااااااا  ا  ااااااا   ا سااااااا     ا  مااااااا  
    الااااااس ا اااااا  ح ظؤ مؤااااااا   ،اااااا   ماااااا ن ا  سااااااؤ     ا ماؤاااااااأ مااااااز  ااااااان ظت ااااااأ  ااااااا  مؤااااااااأ 

 ت ااااااااس ا مجاااااااؤز  اس صااااااا   سجاااااااؤ تصاااااااا   ااااااات  ا اعااااااا اغ ظل   اااااااأ ت ئااااااا  سااااااا   ا ا اااااااؤل 
 ا تس نس ان اا  ؤغ   ا  ظ ئأ ا عا .

ة داااااااؤزاغ ناااااااؤاأ   ؤس اااااااأ تاغ ا ت ام اااااااز ا ا تا اااااااأ  ا ظ ااااااا     ا   ساااااااأ  ا ت ظاااااااأ ل  ت اااااااع  
ااااااان ا اا  ااااااؤغ   اااااان ل  اااااات تاااااا ا ن ا جاااااا ا  ا س ااااااس ا اااااا ز   عاا ااااااأ ا تااااااس ح  تصاااااا  أ ا جاااااا ا 
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سااااا    لظ عاااااأ ا عاااااا   ظاااااؤ ت  ا ااااااؤ    ت تاااااا   سااااا ا    شااااامؤ   ا، اااااؤغ ا مجاااااؤز ا تس ناااااس 
 ل. 1005ة  از  مظؤ اس تا  ت  اؤمن ا 

تناااات     ااااس  ؤ ااااأ تاااا ا   ا ااااا ا  ا تااااس  ااااس صاااا     ت ظااااأ كمامررررات الاتراررررة    الق ررررا    : -
ت ظ تجااااؤ م اؤ  ااااأ  ،  ااااأ   ااااس  ظااااؤ    اااان ا شاااا ؤغ ااااان ا  لاااان  ا شااااؤش    ابناااا س   اماااان 

  مجاااااااؤ ظناااااااج  أ  سااااااا  ا ااااااااز    تاسااااااا   صااااااا   ا ت ظاااااااأ ذ ااااااا  ا سااااااا    صااااااا  ا جااااااا ا  ذ ااااااا  
 ا تس نس سم  ؤ. ا مجؤز

 ناااات     ااااتا ا  سااااؤ    ،ؤ ااااأ ا مجااااؤز ا تس نااااس ااااان ا ظ اااا    الجهرررراز الررررواقي الكيمرررراوي :-
 ا اااااااؤزاغ ا اااااااؤ      اماااااان ذ مااااااؤز  ااااااا  ا  سااااااؤ   ااااااس  ساااااا    تاااااا ج اااااااؤ   م اؤ  ااااااأ تتا ااااااز 

ا م اؤ  اااااااؤغ ا ا ااااااا     اااااااان ا اا  اااااااؤغ ا ااااااااؤ    ااااااااؤ ذتا مؤساااااااغ  ااتصاااااااؤ  اااااااا  ظ ااااااا  تجؤ 
ما ااااااأ ا اا  ااااااؤغ مظ اااااا      اااااات  ا تعاااااا    جااااااؤ  تاااااا   ل  اااااااأ  ؤساااااا   اماااااان اناااااات  ا  ة ما ااااااأ 

  امااااااان  ن تاااااااز    ااااااات  ا ماؤااااااااأ ظ ساااااااؤ   ا،اااااااس   اؤ اااااااأ ا  مااااااا   ا ع سااااااا ن   اااااااتا  مؤس نااااااات  ل
ا مجااااااؤز د اااااا  اسؤناااااان  ااااااس ا اااااااؤمن ا ااا ااااااأ ا اااااا   زاسااااااؤغ ا ااااااات ظؤغ ا عااااااا  أ    اماااااان 

 ااااس  اااات  ا مجااااز   اناااات  ااجؤ ااااس  اااااؤمن د اااا  ااا ااااأ  ااااان ا ااااا ا  ا تااااس  اماااان  اناااات  اا 
 ةا م ظ ن ا سشل ل  س شم  ان  ت . ااتصؤ أ اماؤ
   ااااااتا ا ساااااا    اماااااان اناااااات  اا   ا ،ؤ ااااااأ ااااااان ا تااااااا  ا اا  ااااااؤغ الكمامررررررات الشرررررراملة : -

ا اااااا  ا ظ اااااا    ا اااااااؤزاغ  ا   سااااااأ   ااااااس اسؤنااااااظأ  ا ،ؤ ااااااأ ااااااان      مناااااا   ا م ظاااااا ن   ااااااس 
 . ا نت  ا از    ظ ن اأ  ت ا   ا  ،غ ا زاسس  س  

   م  اس   س ا  ستم  اسجؤ اؤ  اس:أجهزع التزويد االهوان: -
ظ  لاااااا    ت صاااااا   ا جاااااا ا  ا ااااااااا ل  :   تصاااااا  ا مجااااااؤزاز الوقايررررررة الهرررررروائي جهرررررر  -

 ظ  مأ اع سأ    نت     س  ؤ أ ا تع    ت م زاغ ائ اأ ان ا اا  ؤغ.
 ناااات     ااااتا ا ساااا    ااااس   اااااؤ  تسم اااا  ا اعااااؤ ن ظؤ  اااااؤ  الخررررووع و الق ررررا  الكاشررررط :  -

 د   اااااؤ اااااان ا عاا اااااؤغ ا تاااااس  صااااا    نااااال  ا زماااااؤج ظؤ ت اااااؤ اغ ا ج ائ اااااأ ا ا اااااااأ ظؤ  ااااااؤ  
  تع     جؤ ا عؤاا ن  ت     ا  اؤ .
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تنااااات     ااااات  ا مجاااااز   اااااس  ؤ اااااأ ا تعااااا    اااااااؤزاغ ا ناااااؤاأ أجهرررررزع التررررر في الكاملرررررة : -
   ا  ؤماااااااأ ذ ااااااا  ا منااااااام ن ا ااااااا    ااااااااؤ  ا اااااااا      تااااااا ج   اااااااا   نااااااال اسأ  منااااااام ن 

 شاااااااأ ة ظااااااا زن اسؤنااااااان ااااااااز   ظصااااااااؤ  ا مااااااا    نااااااا اأ  اتاااااااس ح مااااااااؤ ت تااااااا ج  اااااااا    ل
انااااااال اسأ صاااااااا    ل ظجاااااااؤ ااااااااؤ   م اؤ  اااااااأ باتصاااااااؤ   اااااااؤسس  منااااااا   ا م ظااااااا ن ا ساااااااؤت  اااااااان 

  اا أ ا تس ح.
تناااااات     ااااااس صااااااسؤ أ ابسشااااااؤ اغ  ا سناااااا    ا صااااااسؤ ؤغ كمامررررررات ورقيررررررة و قط يررررررة : -

 ا  شظ أ  ا ،ؤ أ ان ا ت ظأ  ا ظ    ا تس تز    ن ا م  ن.
 :ا   ااااؤزاغ ا اتس  ااااأ  ت تااااا   ساااا ا  تناااات     ااااس  اااات  ا  ؤ ااااأ  معرررردات حمايررررة اليرررردين

ا   اااااااؤزاغ  نااااااان س   اااااااأ  ا تعااااااا    ااا  اااااااؤغ ا ااااااااؤ    د   اااااااؤ اااااااان ا ا اااااااؤل  ا ا تا اااااااأ 
ا تااااس تتعاااا    جااااؤ ا  اااا  ن م سجااااؤ ا  ناااا اأ ا اظؤشاااا   ا تااااس  اااات  ا عااااا  ظ اناااالتجؤ   ااااس  ؤ ااااأ 
ا تعااااااا    لأمناااااااؤ  ا صااااااااظأ ا تاااااااس تناااااااظن  اااااااا ا  ظؤ  ااااااا ج ست ماااااااأ اب تماااااااؤع ظجاااااااؤ  ؤسااااااا  

، اااااؤزاغ اااااان ا  ااااااؤش ا ااااااظلن اااااان ا ااااا ا   ظاااااؤ  لن    ، اااااؤزاغ اااااان ا ماااااا   ت  ا انااااا امااااان 
ا    ااااااا  ا اااااااا ن ا تاااااااس تناااااااا  ظ  ماااااااأ ا صاااااااؤظ     نااااااات     اااااااتا ا سااااااا    ااااااااؤ  ا ا اااااااؤزن  

ا   ااااؤزاغ ا ا ساااااأ  ا اصااااس  أ ااااان اااااا ا   اناااات  ا   ااااس  ؤ ااااأ ا تعااااا    ا اااا ا    ؤساااا   امااااان 
ظعااااااا   سااااااا ا  ا ماااااااا  ا ااااااا    ااااااااؤ  ا ؤ ااااااااأ  ا ااااااا ا   ا ااااااا  ةا نظنااااااات ح ا ا  ساااااااغ ل    

ا ا ااااااؤ   صااااااج  ا اعااااااؤ ن   ااااااس  ؤ ااااااأ ا تعاااااا    ااااااا ا  م اؤ  ااااااأ ا اااااا  ا عااااااا  ظااااااؤ ا تظ اغ  
، ااااااؤزاغ ظ ناااااات ع     ااااااأ ا ااااااؤ    ام اؤ  ااااااؤغ   ااااااس  ؤ ااااااأ  اناااااات  ا ا م اؤ  ااااااأ  عساااااا   اماااااان 

، ااااااؤزاغ ااااااان  اناااااات  ا ا تعاااااا    تاااااا     م ا ؤ  ااااااؤغ  لاااااا   ا اااااا  ا  اااااااؤ   ؤساااااا   اماااااان 
ؤنااااان   اؤ اااااأ ا ت      ااااااؤ   اااااس  ؤ اااااأ ا عاااااا  ظؤ مج ظاااااؤ   عسااااا   امااااان ا الاااااؤل ظلااااا   اس

، اااااؤزاغ  ؤز اااااأ  امج ظاااااؤ   ا تاااااس تصاااااس  اااااان ا الاااااؤل ا  اااااؤ س اااااان ا م ظااااا ن   مااااا   انااااات  ا 
ل   امااااااان تا ااااااا    1005، ااااااؤز ،ااااااا    ا ااااااا     ااااااا  ا عاااااااز  ا مج ظاااااااؤئس ة  اااااااز  مظاااااااؤ اس 

 .ا   ؤزاغ   اؤ أ ا    ن  س ا 
 



 
 

136 
 

الهررررررررررررردف مررررررررررررررن  مادع التص يع  المعدع 
 الاستعمال 

 الفئة المستعملة 

 
 
 
 

ا   ااااااااااااااؤزا
 غ
 
 
 
 
 

ا  ،ؤ ااااااااااااااااااااااأ ااااااااااااااااااااااان  ا  اؤش
 ا  نؤ 

   نتعاؤ  ا عؤ  

ا  ،ؤ ااااااااااااااااااااااأ ااااااااااااااااااااااان  ا ما  
 ا ل ا  ا  ؤ  

  س   ا ا ا  تاغ ا ل ا  ا  ؤ  

ا  ،ؤ اااااأ اااااان ا اااااا ا   ا ظ نت ع
 ا م اؤ  أ

 صسؤ أ  ا م اؤ  ؤغ

ا صااااااااااااااااااااااااااااااااااااا     
 ا  لن

ا  ،ؤ ااااااااااااااااااااااأ ااااااااااااااااااااااان 
   ا   ش  ا م   

 ا سشؤ اغ

ا  ،ؤ ااااااااااااااااااااااأ ااااااااااااااااااااااان  ا الؤل
ا مج ظاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااؤ    

 ا ظ    م أ 

  اؤ  ا مج ظؤ 

ا نظناااااااااااااااااااااااااااااغ ا  
 ا ا سغ

  اؤ  ا صج    ا ا ؤ   ا  ،ؤ أ ان ا   ا   

ا ماااااااااااااااااااااااااااااااااا   تاغ 
 ا سن    ا    تج

ا تااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااؤ   اغ 
 ا ا مؤس م أ 

  اؤ  تشم   ا اعؤ ن ظؤ اال

  ا  ا  غ ا  مؤمأا عؤاا ن  ا  تزازغ   ا  اؤش ا  لسس 

  ا    س ا  ا   ؤزاغ   اؤ أ ا    ن :ل01 ،  ة م   
 : معدات حماية القدمين 

ظااااؤ ا ا  تناااات       صاااال ا   اؤ ااااأ ا  اااا ا ن ااااان  لاااا  ناااا  ل ا ااااا ا   ا جااااؤ    تع اااااجؤ 
ا  ت ااااااأ ا  ا، ااااااأ ا اصااااااس  أ ظا اصاااااا ؤغ  ؤصااااااأ ت ئاااااا   لظ عااااااأ ا ا ااااااؤل  ا ات اماااااا    ااااااس 

  اؤمن  ا عا  ا ا تا أ.
 أ وا  الأحوية الواقية :  -

ا  ت ااااااأ ا اصااااااس  أ ااااااان ا مااااااا  ا لظ عااااااس    ا صااااااسؤ س ا ا اااااا   ظا  اااااااأ    ت ااااااأ   اؤ ااااااأ 
ا  اااا   ااااان ناااا  ل ا ااااا ا   ا جااااؤ    صااااا  ا سعاااا  ظ  اااات   تاااا    ااااا  لظ ااااأ    ت ااااأ  ا ،ؤ ااااأ 
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 سااااا  ا نااااا    اااااا  ا مااااازا  ا  اااااؤ    ا ااااا ا ز  اااااان  صااااا    ااااات  ا مااااازا   ا ااااا     نااااات  اجؤ 
 تشم   ا اعؤ ن. ا عؤاا ن ظ  ش ا   ا    ا تمؤ     

 ا سااااااااز تاصااااااااس  أ ااااااااان ا مااااااااا  تاغ   ااااااااا ؤغ تاساااااااا   أحويررررررررة ما عررررررررة  للتزحلررررررررق :-
 ا ناااااا  ل  ؤصاااااااأ  اااااااس  ااااااااؤمن ا عاااااااا  ا تاااااااس تتاااااااا ت ظجاااااااؤ ا  اااااااا ؤغ  ا ااااااااا اغ ظاااااااؤ ز  غ 

  ا ش     د   ؤ ان ا ن ائ  .
: ت اااااا  ظااااا ا اجؤ  ا، اااااأ ما  اااااأ تالاااااس ا ناااااؤت تنااااات     اااااس أحويرررررة وات سررررراق طويلرررررة -

 ا  ا تس  ت ام    جؤ  منؤ  اع س أ اتسؤ     ا  ا   .  اؤمن ا ع
:  االاااااس ظؤ مؤاااااا  اااااان ا ماااااا  اااااا   ا، اااااأ   اؤ اااااأ أحويرررررة تصررررر ع مرررررن مرررررادع الأمي رررررت-

اااااااان ل لشاااااااأ ا اااااااا ا  ا اع س اااااااأ ا اسصاااااااج    ا تاااااااس تنااااااات       اؤ تااااااا ا ناااااااؤ، ن  تنااااااات    
   ،ؤ أ ا عؤاا ن ظؤ انؤظع .

:ا صاااااااسؤ س     ا لظ عاااااااس     اااااااان ااااااااؤ   ا ظ نااااااات ع أحويرررررررة مصررررررر وعة مرررررررن المطررررررراط-
مااااااا   تنااااااات      اؤ اااااااأ ا  ااااااا ا ن اااااااان تااااااا     ا  ااااااااؤ   ا ا ؤ  ااااااا   ا نااااااا ائ   ا ا اااااااؤ    ات

 ا ز اااااااا غ  ا شاااااااا     ت  اااااااا   اااااااات  ا  ت ااااااااأ ظشاااااااام     ج  ات ماااااااا  ااااااااان ناااااااا اتجؤ   اااااااا   
 س ؤت تجؤ. 

 ت تااااااا  ،اااااا    ا  ااااااتا   ااااااا  ا عااااااز  ا مج ظااااااؤئس  أحويررررررة عازلررررررة للتيررررررار الكهراررررررائي: -
  660 سااااا  ا عاااااا   اااااس اعااااا اغ مج ظؤئ اااااأ  صااااا  مجااااا  ؤ ذ ااااا  ة  انااااات  اا  ظعااااااجؤ  امااااان 

  2000 سااااا  ا عاااااا  ظاعااااا اغ مج ظؤئ اااااأ  صااااا  مجااااا  ؤ ذ ااااا  ة  انااااات  اا  ا اااااظع   ل   اااااغ
 ماااااااااؤ زا غ ،ااااااا    ا  اااااااتا   اااااااا  ا عاااااااز  ا مج ظاااااااؤئس ماااااااؤن ناااااااع     اااااااا   ل   اااااااغ     م ااااااا 

ؤ تصااااااس   اااااات  ا  ت ااااااأ ااااااان ا الااااااؤل ا  ااااااؤ س ااااااان ا م ظاااااا ن ااااااا  ظعاااااا  اباااااااؤ ؤغ  دؤ ظاااااا
ل ة  1005ا  ااااااااا     اااااااااؤ   تمااااااااا ن  ؤ  اااااااااأ اااااااااان ا اناااااااااؤا   تاؤااااااااااؤ ة  ااااااااااز  ا مظاااااااااؤ اس  

HENRI DE FERMENT 1970 .ل 
 : اااااس  ظاااااؤ    ااااان  ،سعاااااأ ظ ناااااتم أ    اع س اااااأ معررررردات حمايرررررة الوجررررر  و العي رررررين  

  ا شااااااعأ   سمااااااؤ اغ زمؤم ااااااأ تناااااات      اؤ ااااااأ ا  ماااااا   ا ع ساااااا ن ااااااان ا ماااااازا  ا اتلااااااؤ    
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 ااااااان ل لشااااااأ ا ااااااا ا  ا نااااااؤ سأ  ا  ؤ ،ااااااأ  ماااااات ع  اؤ ااااااأ ا ع ساااااا ن  ا  ماااااا  ااااااان ا اااااااؤزاغ 
   ا ظ ااااااااا    ا   ساااااااااأ  ا ت ظاااااااااأ ا اسلا اااااااااأ اااااااااان ا عاا اااااااااؤغ ا صاااااااااسؤ  أ ا ا تا اااااااااأ ة  ااااااااااز 

 ل   1005ا مظؤ اس 
 

 الفئة المستعملة الهدف من الاستعمال  مادع التص يع  المعدع 
 

 ا سمؤ اغ
 
 

 اؤ اااااأ ا ع سااااا ن اااااان تلاااااؤ    ا ظ نت ع ا ش ؤ  
 ا اظؤ    ا منؤ  ا  ،  أ 

 
 صسؤ أ ا  شؤن

ا ظ نااااااااااااااااااااااات مع ا ا اااااااااااااااااااااااؤ   
  ا  ا     ا   ش 

 اؤ اااااأ ا ع سااااا ن اااااان تلاااااؤ   
ا  ،  ااااااأ ا شاااااا     ا منااااااؤ  

 ا نؤ سأ

 
  اا ؤغ ا ا ؤ  

 
 ا  ا، ؤغ 

 
 
 

ا  ،ؤ اااااااااااااااااأ اااااااااااااااااان ا ااااااااااااااااا  ش  ا ظ نت ع ا ش ؤ 
ا اتلااااااؤ   ظناااااا  أ ظل ئااااااأ   

 ا مؤ  صا   

  اا ؤغ ا   الأ   ا ما  

ا شاااااااااااااااااااااااااظع ا اعااااااااااااااااااااااااا سس   
 ا    تج 

ا  ،ؤ اااااااااااااااااأ اااااااااااااااااان تلاااااااااااااااااؤ   
ا مناااااااااااااااؤ  ا اع س اااااااااااااااأ تاغ 
ا  مااااااؤ  ا مظ اااااا     ظناااااا  أ 

  ؤ  أ  

 
 ا صسؤ ؤغ ا اع س أ

ا   ظاااااااااااااااااااا م ح ا  ااااااااااااااااااااا ا  
 اع س أ  ؤمنأ  ا  ا  

ا  اؤ اااااااااااااااأ اااااااااااااااان ا  ااااااااااااااا ا   
ا عؤ  ااااااااااااأ   ا شااااااااااااعؤ ؤغ   

 ل لشأ ا ا ا  ا اسصج   

ا ا ااااااااؤ    ا  لاااااااا  ا اعاااااااا سس 
ظؤناااااات  ا  ا منااااااس انااااااتا ن 
   اا ااااااااااااااااااؤغ ا ناااااااااااااااااامن   

 ا صج 

  ا   ا اع اغ ا انت  اأ   اؤ أ ا  م   ا ع س ن :ل02ا م     ،  ة
 تنااااات     ااااات  ا  زااااااأ   ،ؤ اااااأ ا عااااااؤ  اااااان ا اااااؤل  ا نااااا  ل اااااان  أحزمرررررة ا مررررران  :

 ناااااات  س لظ عااااااأ  ااجاااااا  ا صااااااع   ذ اااااا   ؤ اااااااؤمن ا ت عااااااأ ا اااااا   اااااااؤ  ا ظسااااااؤ   د اااااا    اااااااا
 اااااؤمن  ؤ  ااااأ   ناااات     اااات ع   زاااااأ اااااز    ظ ناااا اأ ت ظ ااااغ ظمناااا  ا عؤااااا    ناااا اأ ت ظ ااااغ 

 ل. 1005    ج  ت  ت ظ تجؤ ظمن   ؤظغ ظامؤن ا عا  ة  از  ا مظؤ اس 
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 خلاصة
ذن ت   اااااااااات  داااااااااا ح   ؤ ااااااااااأ ا ااااااااااان ا صااااااااااسؤ س ظؤ الإننااااااااااؤغ  تلااااااااااان امجاااااااااا ا غ ماااااااااا  

مؤظ اااااؤ  اااااس  ا اتااااا  ا ن اااااان  مااااا  سشااااا  ا ااااا  س ا  ،اااااؤئس   ا ااااا   اعااااان ا تعز اااااز    ا اااااالإ  ا  ا  
تا  اااااا   تعاااااا    ا نااااااا مؤغ ا   ،ؤئ ااااااأ  اعاااااااؤ   انااااااتظ  جؤ ظنااااااا مؤغ صاااااا   أ تعااااااا   ااااااا  

ا تعز اااااز لااااا ت ا تا اااااأ اااااان  مااااا  ت ع ااااا    ؤ اااااأ ا اااااان ا  ،ؤئ اااااأ ا تاااااس  ت ااااااؤ تج   ،ااااا   ت ااااا
 امسااااا  ا ااااات ا  اااااان ا تصااااا  ؤغ د ااااا    تجااااا   ذ ااااا  تااااا     ناااااا م   سااااا    ا   ااااااا   تااااا

ا ا ساااااأ    ااااا  تعااااا  غ ا لااااا ت ا تعزز اااااأ اسجاااااؤ ااااااؤ تا ااااا   اااااس ا تااااا   ن ا اااااتج  معااااا  ا عؤاااااا  
 ااااااااان نااااااا ات  ،ااااااؤ    اااااااا  ت اااااا    ا عاااااااا  ا الااااااا ن  تشاااااااا   اا ااااااأ تشاااااااا   صاااااا   ؤ 

  ؤ ت   ن ا مؤ س  ع   س لا عأ ا ع اا  ا تس تنؤ    اس ،اأ ا  لؤ  .
مااااااااؤ  ن اب ااااااا ن  ااااااا  تااااااا     ،ااااااا ج  اااااااس تسا اااااااأ ا ااااااا  س ا  ،اااااااؤئس  ت اااااااع ظؤنااااااات  ا    ااااااا   

  ااااااا ا ت ا عاااااااا   ،عاااااااغ  اعااااااااؤ   د   اااااااؤ اااااااان ا لااااااا ت ا تاااااااس تمعااااااا  ا عؤاااااااا   ت اااااااا   أ
 انلإ    ن س ن .

ؤئ ااااأ ا  زاااااأ   اؤ ااااأ ا عؤااااا  سماااا  ؤ  ااااس ،نااااا ن  ااااؤ     اااات   اااااؤ   اااااؤ   اااا  ا  نااااؤئ  ا  ،
 ااااااأ ا  ا، ااااااأ......ا   ت ااااااا  اناااااات   ا  اااااا  ج   تا اااااا   ااااااس ا اظااااااؤح ا اااااا ا،س  ا   ااااااؤزاغ  ا  

  ن   تا    س ظ ئأ ا عا  .   اؤ ا س   ا  ؤسس  ت   ا  انت   
ظااااا  س شااااااااااااؤ ناااااظت  تظااااا ن  ساااااؤ  ن اناااااؤ  ن ا  ،ؤ اااااأ  ا اااااان  ااااا  تعااااا  ات  ماااااأ مشااااا ن  ؤا  

 ظؤ عسؤ ااااأ ا تؤاااااأ   تاااا  ا ا مااااز   ااااس ا  ااااؤ غ ا  صاااا     ؤصااااأ  ااااس ذلااااؤ    صااااظ    ااااا
 .ابنتظؤت ابنتش ا 

ذن تمج ااااااااز   تناااااااا    ظ ئااااااااأ ا عااااااااا   صااااااااظ  اااااااااان ا ااااااااؤ  ح ا ماااااااا    ا اعاااااااازز  ظ   ااااااااؤغ  
ابشاااااا ا   ابنتشاااااا ا  ،صاااااا  ااااااااؤن   ،ااااااؤغ  ااااااا  ،ؤئاااااااأ  ااااااا  اااااااظل ا ،اااااا  ا عااااااا  

ا الإننااااااؤغ ابستؤم ااااااأ  تعااااااا   ااااااا  ا ت ا اااااا  ااااااان ا ا ااااااؤل ،ؤئ ااااااأ    اغ  اس ااااااأ   ا  اااااات ذماااااا  
ا تااااااس ا تمااااااغ ا ا،ظااااااأ  ااااااااؤن ا ماااااا     اااااا ح  ااااااس ا اااااا    ؤ  اااااات  امااااااؤ  ا تناااااا ن  ا  لاااااا   

  مس ت ؤ م  ا   ت    ا  ا      اأ ا الإننأ.
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 ناااااااؤ  ن ا  ،ؤ ااااااااأ  ا ااااااااان   اااااااااغ ا اااااااا ان ا تا اااااااز  ا تاااااااا  ت  ا ت اااااااا ت  اااااااااؤ تعتااااااااا   ااااااااان    
،تصااااااؤ  ا اع  ااااااأ اااااااان امتااااااا  ا اع  ااااااأ نااااااؤ  ن ،ؤئاااااااأ  ااااااا  ا ت ؤ  اااااا   عاااااا  ا اااااا ان  سااااااأ  ا 

 ا زاااااؤغ  ااااس اساااا    اااان ا تا اااا اغ ا تااااس ت  اااااجؤ ا تمس   م ااااؤ  ااااا  ا ا،اااا  ا عااااا  تناااا   
 نااااااااؤح ا ت  اااااااا    ا ت اااااااا    اس ااااااااغ  ااناااااااا    ن  اااااااا     ؤ ا ا،ظااااااااأ ا انااااااااتا   ا  ؤئاااااااااأ  ااااااااا 

 ا اتؤظعأ ا انتا    م  ا ج  اغ  ا تمؤ زاغ  ا  لؤ .
   ا ت اااااااؤ    ا تاااااااس تت ا ااااااا   ااااااان  ناااااااظؤن ا مااااااا ا ت  ا زااااااااؤغ  ن ا  لاااااااؤ   ظااااااا   اااااااان  ااااااا

 صااااظ غ تعااااز  ذ اااا  ا عؤااااا  ا ظشاااا ج  م اااا  اساااا  ذ اااا  ا ت سااااس  سماااان ابناااات اؤ   ااااس ا ااااا ا   
ا ظشاااااا  أ  ااااااس ا اااااا ان ا ااااااان  ا  ،ؤ ااااااأ مااااااا   غ تعااااااا   ااااااا  تعز ااااااز ا تسا ااااااأ ا اناااااات ااأ 

    ،ؤئ ااااااأ ،ؤئاااااااأ  ااااااا   نااااااؤ  ن  ااااااتا تاااااا ا ن   ؤ ااااااأ ا الإننااااااأ  ااااااا  ذ نااااااؤ  تاااااا اظ  االإننااااااأ
ا تعز ااااز ا اع  اااااس  ظااااا  ا اعا ااااااأ  ابشاااااؤ اغ  ا تعا ااااااؤغ م  ااااااأ اااااااؤ أ اااااان  مااااا  ا ت ا ااااا  
ااااااان ا نااااااا مؤغ ا ات سااااااأ  ا تااااااس تتنااااااظن  ااااااس اب اااااااؤ   ا تناااااا ن  ا اااااااش ا ا صاااااا   ب ااااااؤ   

 .ا ظ ظ   ا  انؤ   ان  ن اأ ا تسم  
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 تمهيد :

يشكل الوعي جوهر التفكير الإنساني في شتى نواحي الحياة على مستوياتها الفردية الجماعيةة 
والتنظيمةةي وهةةوا هةةو سةةر تةةوييل المةةر ك الكةةريي فةةي كميةةر مةةك  ياتةة   كلمةةا  وع ةةارا  ت ا ةة  

ت وهةةةي تعنةةةي الةةةوعي  ةةةا مور العمةةةل والفكةةةر تعفةةة" تتعفلةةةوكت  تعفةةة" تةةةوكروكت  تعفةةة" تتفكةةةروك 
المرت  ة  الحياة الإنساك إدراكا سليما وعلي  عضحي مك الضرورة  مكاك العمةل علةى توظية  

المغي ة توظيفا نا عا عك قناعةة واتيةة  ا ةة فةي الجانة  المهنةي وولةم عك سة"مة  هوه الملكة
 الفرد تن ع مك وات  ق ل غيره .

ل حضةةةارة الت ةةةنيع التةةةي تتسةةةي  التعميةةةد وشراسةةةةة فةةةالوعي الوقةةةاأي لةةة  عهميةةةة مت ايةةةدة فةةةي ظةةة
المنافسةةةةةة والإجهةةةةةاد إلةةةةةى جانةةةةة  ان فةةةةةار مسةةةةةتوا ال مةةةةةو  عةةةةة"وة علةةةةةى إرتفةةةةةا  مسةةةةةتويا  

علةةى حةةد  الت  ةةا التمنةةي والتنظيمةةي  مةةا يلمةةى  ةع ةةاك مميلةةة علةةى كاهةةل العامةةل والمسةةيير
س التوعيةةة ال ةةحية سةةواك يضةةا  إلةةى ولةةم الجهةةل وعةةدي الإيمةةاك  م ةةادي التر يةةة الوقاأيةةة وعسةة

فةةةي عمةةةاكك العمةةةل وفةةةل التعةةةاليي الدينيةةةة وا  "قيةةةة  وكةةةولم غيةةةا  ا نظمةةةة ا منيةةةة و لياتهةةةا  
سةاكة معاملةة العمةال  ا ةة فةي المراحةل ا ولةي لتةوظيفهي ممةا يعرضةهي ل ح ةا  و  الفعالة وا 

 الإض ر ا  والإهمال ومك مي الوقو  في م ا ر مهنية .  

الج مواضةةةيع م تلفةةةة فةةةي مجةةةال ا مةةةك   ةةةرل متنوعةةةة وم تلفةةةة تجسةةةد إك الةةةدول المتمدمةةةة تعةةة
وك وللعمال ا   ار التي يتضمنها محي  عملهي الوي يتواجدوك في  وهوا  غةرر جعلهةي ية ة

والحةةور مةةك م تلةة  الم ةةا ر التةةي يمعةةوك فيهةةا مسةةتم " و التةةالي عنةةد الت ةةرل  ي  ةالحي ةة
ا ر فةةةةلك العمةةةال يتمكنةةةةوك مةةةك تفاديهةةةةا عنةةةةد وسةةةيلة مةةةةك الوسةةةاأل التوعيةةةةة ل مةةةك لهةةةةوه الم ةةة

المؤسسةةا  ال ةةناعية  مسةةيريكممارسةةتهي  عمةةالهي  المما ةةل نجةةد عك هنةةام إهمةةا  مةةك  ةةر  
الوسةاأل ال" مةة   نعةدايفةي ميةداك التوعيةة  ا   ةار المهنيةة   الدول الساأرة في  ريةل النمةو
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ك وجد  فهي   ترتمي إلى مستوا نظيرتها  ال لداك المتمدمةة وهةوا يةؤمر علةى مسةتوا  لولم وا 
 درجة الوعي لدي العمال .

وفةةةي هةةةوا الف ةةةل نسةةةتعرر الةةةوعي الوقةةةاأي نظةةةرا  هميتةةة  و تممينةةة   كةةةل ا سةةةالي  المتاحةةةة 
لتحميل ا مك و الراحة و الفعاليةة للفةرد و المنظمةة وكةولم تجنيةد العنا ةر ال شةرية الم ت ةة 

مك عجل حماية العنا ر الإنتةا  الم"مةة وهةوا   الإستشرا  على ا مك دا ل المؤسسا ،وهوا
اي عسةالي  و ةرل فعالةة ومضةمونة النجةا  فةي توعيةة  وتحسةيس العمةال مةك و  يتي إ   لستح

إلةةى ولةةم يجةة  علةةى المةةاأميك والم ت ةةيك فةةي ا مةةك معرفةةة عهةةي  ضةة  عجةةل تفةةادي ا  ةةا ر
يمهةد لهةي ال ريةل  النظريا  العلميةة التةي ت رقة  إلةى تفسةير عسة ا  الحةواد  العمةل وهةوا مةا

والعمةةل علةةى  الم ةةا ر والحةةواد  ارتكةةا لمحاولةةة دراسةةة عهةةي ا سةة ا  التةةي تةةؤدي  هةةي إلةةى 
 إدارة  هوه الم ا ر مستم " .

 وعي:مفهوم ال .1

جةةاك فةةي معجةةي العلةةوي ا جتماعيةةة عك الةةوعي فةةي اللغةةة هةةو الفهةةي والسةة"مة الإدرام وهةةو فةةي 
الفةرد لنفسة  لمةؤمرا  المحي ةة  ة  وهةو ععلةى درجةة مةك الوضةو  والتعميةد    إدرام ا   " 

 (5791ا راهيي موكور وا روك 

 تعريف الوقاية :  .1.1

هي دراسة وت  يل في كل ا نسال المستعملة وولم  لسةتعمال قياسةا   ا ةة  ةا مك  الوقاية
 (.1005ق ل ظهور الحاد  عمناك حدوم   المكت  الدولي للشغل 

ة  هةد  الت فةير عو إ الةة وعك الوقايةة هةي إجةراكا  المت ة sekioulوفي نفس المجال يةري  
 (.sekioul 1002 ا   ار في محي  العمل  
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 مفهوم الوعي الوقائي:. 2.1

 يتضمك مفهوي الوعي الوقاأي عموما جان يك رأسييك هما :

  اوجود فكرة وقاأية في وهك العامل ممل وجود فكرة ضرورة وضع سداد الجانب الأول:

 ا وك عند د ول من مة  ها ضوضاك مرتفعة عو وضع نظارا  عند المياي  التلحيي. 

معنةةةي ت  يةةةل الفكةةةرة الوقاأيةةةة وتجسةةةيد ال ةةةورة الوهنيةةةة : يتممةةةل فةةةي التنفيةةةو  الجانبببب اليببباني
الوقاأيةةةة فةةةي الواقةةةع كوضةةةع الةةةواقي فعةةة" ومةةةك هنةةةا يتضةةةط عك الةةةوعي الوقةةةاأي سةةةمة مرت  ةةةة 
دراك  مك  "ل مةا يتح ةل علية  مةك معةار  ومعلومةا  ومةا عكتسة   مةك   ش  ية العامل وا 

مهامةة  ولهةةوا  وفةةي تنفيةة تجةار  و  ةةرا  مت ةةلة  العمةةل ومحي ةة  ومةةا يتعةةرر لةة  مةةك م ةةا ر
يج  إرساك ح انة وقاأية ضةد هةوه الم ةا ر التةي تهةدد  ةحت  النفسةية والجسةدية علةى حةد 

 سواك.

 مفهوم التوعية الوقائية: .2

ظهةةةةر موضةةةةو  التوعيةةةةة حةةةةديما  ظهةةةةور تنةةةةامي الةةةةوعي الوقةةةةاأي فةةةةي الميةةةةداك ال ةةةةناعي لةةةةولم 
ليس   كميرة  ةل غال ةا مةا تكةوك نةادرة  فا  حا  العلمية التي اهتم   التوعية في مجال العمل

الةدا لي مةك ق ةل العمةال  تتممةل التوعيةة الوقاأيةة فةي حالةة عةدي تةوفر الةوعي الوقةاأي والإدرام
ممةةةةا يحفةةةة  علةةةةى ال حةةةة  الةةةةداأي لتحسةةةةيك العمةةةةل وظةةةةرو  ممارسةةةةت  وتعنةةةةي التوعيةةةةة الوقاأيةةةةة 

  ها عكمر. المواعد الكميرة التي يج  على المنظمة النظر فيها والإهتماي 

يمكةةك المةةول  ةةةك التوعيةةة الوقاأيةةة تعمةةل علةةى  لةةل فكةةرة الةةوعي لةةدي العمةةال وتمةةنط  ةةورة  
 لديهي وهوا يممل ج كا مك الوعي الوقاأي. تساعد في غرس الحي ة والحور شاملة عنها
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 المواعةد والإجةراكا  ا منيةة المسة رة  عملية التوعية الوقاأية لةديهي  ضةرورة الإلتة اي كما توكر
مك  ر  المنظمةة وترمةي إلةى المحافظةة علةى  ةحتهي وراحةتهي فةي العمةل عكمةر ممةا يحةافظ 

 على المنظمة وعنساقها الم تلفة.

 الأجهزة المسؤولة عن التوعية الوقائية من الأخطار المهنية وحوادث العمل: .3

ال ةةناعية يمكةةك تفاديةة   نشةةر الةةوعي الوقةةاأي  ةةيك مةةك المعةةرو  عك عةةددا ك يةةر مةةك الحةةواد  
العمال وتشجيعهي على تمديي ممترحاتهي  شةك تحسيك وساأل الوقاأية وفةل مةا يرونة  مناسة ا و 

رو  الإ تيةار و لةل نةو  مةك التر يةة الوقاأيةة لةديهي.  م"أما و  شم عك هةوا يسةاهي فةي تكةويك
ك وال  ةةةةراك فةةةةي ميةةةةداك الوقايةةةةة وا مةةةةك ك والتمنةةةةيي  ةةةةاأيوهةةةةوه المهمةةةةة تمةةةةع علةةةةى عةةةةاتل ا 

ال ةةةناعي و التةةةالي يوضةةةط عهةةةي ا جهةةة ة المسةةةؤولة عةةةك عمليةةةة التوعيةةةة الوقاأيةةةة والإعةةة"ي و 
 ا مك التا عة...
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 لة عك الوقاية والتوعية في مجال العمل .و المسؤ يممل عهي ا جه ة  :(01رقي شكل 

 .  5799، 10المعهد الو ني لحفظ ال حة وا مك عدد :الم در

 المعهد الوطني لحفظ الأمن: .1.3

وهةي  5791جةواك  9المؤر ةة فةي  17/  91 رقةي الرأاسةي عنشةأ  هةوه الهيأةة  موجة  ا مةر
رقيةةة ال ةةحة العموميةةة وا مةةك  فةةي تهةةد  إلةةى حفةةظ وت تا عةةة لةةو ارة العمةةل والتكةةويك المهنةةي

لة  مهةاي مرت  ةة  العمةل ، مجال العمل   فت  هيأةة وا  منفعةة عامةة ومية ة تجاريةة و دماتيةة
النشةةةةا ا  فةةةةي ميةةةةاديك التكةةةةويك وال حةةةةو  والدراسةةةةا  والتجةةةةار  وسةةةةك المةةةةةوانيك و  وت ةةةةوير

 الإدارة العامة

إدارة مراقبة العمل و الوقاية   

 من الأخطار
 الإدارة التشريعية

إدارة العلاقات الإجتماعية و  إدارة مراقبة العمل الأخطارإدارة مراقبة من 

 المهنية

المعهد الوطني لحفظ 

 inhsالصحة 

المنظمة الوطنية للوقاية 

في قطاع البناء والاشغال 

    oprebat   العمومية

منظمة الوطنية لطب 

 onimetالعمل 
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لحفةةظ ال ةةحة وا مةةك التشةةريعا  وكةةوا الرعايةةة الفنيةةة وفةةي هةةوا الإ ةةار يمةةوي المعهةةد الةةو ني 
 على وج  ال  وا  المهاي التالية:

  .دراسة الظرو  الفي يمية لحفظ ال حة وا مك في عماكك العمل 
 . تمديي ا قترحا  والتو يا  والحلول العلمية لتحسيك ظرو  العمل 
 .المراق ة الم اشرة  ماكك العمل والظرو  المحي ة  ها 
 الم ت ةة و  يةل وتحسةيك مسةتوا العمةال والإ ةارا ت ةوير التكةويك المسةتمر  لعةادة التةه

 كل موظ  معني  ةمور حفظ ال حة والوقاية وا مك. 
 تكويك الممارسيك في حفظ ال حة وعمك العمل في الجها  الو ني للتر ية والتكويك 

مارة اهتماي ععضاك لجنة ال حة وا مك والإ ارا  المسيرة .  إع"ي وا 
 وتنمية الإع"ي العلمي وولم    ع ونشر وتو يع الوماأل والمنشورا . ت وير 
  ال حةةو  والدراسةةا  المرت  ةةة  حفةةظ ال ةةحة والوقايةةة وا مةةك فةةي عمةةاكك   ةةلجراكالمسةةاهمة

 العمل.

كل مؤسسة مج ةرة قانونيةا علةى إنشةاك هيأةا  للوقايةة وا مةك علةى مسةتوا المؤسسةة ككةل عو  
ك  ةةيك الهيأةةا  التنفيويةةة المن ممةةة عةةك المعهةةد الةةو ني لحفةةظ علةةى مسةةتوا وحةةدا  الإنتةةا  ومةة

 يلي : ما ال حة وا مك نوكر

 لجنة حفظ الصحة والأمن : .2.3

تتةل  مك مممليك عةك العمةال ومسةأولي  وهي لجنة داأمة العضوية ومتساوية في عدد مممليها
وا مةةك وتجتمةةع مةةرة وع  ةةاك العمةةل والمهندسةةيك والتمنةةيك الم ت ةةيك فةةي ميةةداك حفةةظ ال ةةحة 

واحةةةدة علةةةى ا قةةةل لمناقشةةةة المضةةةايا المتعلمةةةة  الوقايةةةة وا مةةةك  محاولةةةة إيجةةةاد حلةةةول م"أمةةةة 
لةةة عر المشةةةك"  ممةةةل سةةةوك التكيةةة  المهنةةةي كمةةةا تسةةةاهي عيضةةةا فةةةي إعةةةداد السياسةةةة العامةةةة 

 للمؤسسة في مجال الوقاية وحفظ ال حة وا مك .
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لسياسةةةة الو نيةةةة للوقايةةةة مةةةك ا   ةةةار المهنيةةةة عمةةةا علةةةى مسةةةتوا الوحةةةدة فةةةي إ ةةةار ت  يةةةل ا
و غةةرر التةكةةد مةةك ت  يةةل الإجةةراكا  الوقاأيةةة دا ةةل الوحةةدة ت  يمةةا فعليةةا ومةةك عجةةل مراق ةةة 
حالةةةة ا جهةةة ة وال   والمعةةةدا  تمةةةوي اللجنةةةة  التنسةةةيل مةةةع المنظمةةةا  الم ت ةةةة فةةةي مجةةةال 

نةدما ت"حةظ  لة" مةا فةي ا جهة ة الوقاية  التفتيش على مستوا الوحدة عو وحةدا  الإنتةا   وع
 حتيا ا  الضرورية لتفادي ا   ار التي قةد تنجةرولي ا مك  ت او ا ؤ ت  ر مس المستعملة

 عك هوا ال لل.

 المصالح الوقائية :. 3.3

وهي تا عة للوحدة عو المؤسسة وتعمل هي ا  را علةى تحسةيك وضةعية العمةال   ةفة عامةة 
ايةة العمةال مةك ا   ةار و ةيانة ا جهة ة مةك التلة  فعلةى وتنح ر مهمتها ا ساسية في حم
وليك  هةةوه الم ةةالط فةةي المرحلةةة  جمةةع  عةةر المع يةةا  و ؤ ال ةةعيد التمنةةي والفنةةي يمةةوي المسةة

  والمعةةدا  وفةةةي المرحلةةة المانيةةة وعلةةى عسةةاس هةةةوه الومةةاأل التمنيةةة ال ا ةةة  ةةا جه ة وال 
ك على  يانتها الجيدة ومك عجةل توعيةة العمةال المع يا  تموي  مراق ة دورية كما عنهي يسهرو 

الجةةدد يمومةةوك  تنظةةيي ملتميةةا  ومحاضةةرا  تتنةةاول قضةةايا المتعلمةةة  ةةا مك ال ةةناعي وحفةةظ 
 ال حة والوقاية في  ماكك العمل.

 المنظمة الوطنية للوقاية من الأخطار المهنية في قطاع البناء والأشغال العمومية: .4.3 

إ اك الحكةي الإسةتعماري الفرنسةي مةي ععيةد  5792/  07/  10تاريخ تةسس  هوه المنظمة    
المتعلمةة  تةةميك المنشة    5791/   01/ 10تنظيمها الإداري  موج  المرارا  ال ارمة يوي 

التي كان  تح  تسيير السل ا  الفرنسية وترك  هوه المنظمة جل إهتمامها على الوقايةة مةك 
  ال نةةاك وا شةةغال العموميةةة والنشةةا ا  الملحمةةة  ةة  حةةواد  العمةةل وا مةةك ال ةةناعي فةةي ق ةةا

وهةةي مكلفةةة  التعةةاوك مةةع المنظمةةا  الوقاأيةةة ا  ةةرا  للميةةاي   كةةل المهةةاي التةةي تهةةد  حمايةةة 
العمال الويك ينتموك إلى ق ا  ال ناك وا شغال العموميةة والنشةا ا  الملحمةة  ة  وكةوا ال حة  
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وا مةةةةرار المهنيةةةةة و التعةةةةاوك مةةةةع التمنةةةةيك  عةةةك ا سةةةة ا  المؤديةةةةة إلةةةةى وقةةةةو  حةةةةواد  العمةةةةل
التا عيك للمعهد الو ني لحفةظ ال ةحة وا مةك يمةوي مسةؤولي ا مةك التةا عيك للمنظمةة الو نيةة 
للوقايةةة مةةك ا   ةةار المهنيةةة فةةي ق ةةا  ال نةةاك وا شةةعال العموميةةة  ا  حةةا  والدراسةةا  فةةي 

اق ةة ت  يةل الإجةراكا  الوقاأيةة و مجال الوقاية و يةارا  لم تلة  عمةاكك العمةل وولةم ق ةد مر 
 السهر على تفسيرها وشرحها  واس ة الوساأل السمعية ال  رية.  

 المنظمة الوطنية الخاصة بطب العمل ما بين المؤسسات :. 5.3

تتممةل  5791جواك  50المؤرخ في  11 / 91عنشأ  هوه المنظمة  موج  المرسوي التنفيوي 
مهمتها ا ساسية في حماية  حة العمال والمتكونيك الويك يشتغلوك، دا ةل المؤسسةا  سةواك 
كانة  تا عةة للم ةا  العةاي عو الم ةا  ال ةاا  مراق ةة مةدا تةوافمهي مةع العمةل الةوي يمارسةةون  

 مل عو ا مرار المهنية.ومكافحة كل العوامل التي مك شةنها عك تؤدي إلى وقو  حواد  الع

تتميةة  هةةوه المنظمةةة   ا عهةةا الوقةةاأي فهةةي لةةي تنشةةة لتمةةديي العةة"  فحسةة   ةةل تهةةد   الدرجةةة  
إلى حماية العمال مةك ا   ةار المهنيةة التةي قةد يتعرضةوك لهةا ومةك عجةل تحميةل هةوه  ا ولى

لوقايةةة وحفةةظ الغايةةة تمةةوي  التعةةاوك مةةع منظمةةا  وقاأيةةة ع ةةرا  ةةال حو  والدراسةةا  فةةي مجةةال ا
ال حة كما تجةرا الفحةوا ال  يعيةة علةى العمةال  شةكل م اشةر عنةد تشةغيلهي و شةكل دوري 

 عند استأنافهي للعمل عو عند تغير مراك  عملهي .

عدة هيأا  تعتني  الوقايةة وحفةظ ال ةحة وا مةك ال ةناعي كالم ةلحة المسةتملة  عنشة كما  
ا عمةةال ال الغةةة ال  ةةورة كال ةةناعا  ل ةة  العمةةل وهةةي  ا ةةة  المؤسسةةا  والمنشةةا  وا  

المميلةةة وال ةةناعا  الكيماويةةة عو ال تروكماويةةة لةةيس لهةةا   يةة  عمةةل ويتممةةل دورهةةا فةةي تةةةميك 
وللوقايةةة مةةك حةةواد  العمةةل وا مةةرار المهنيةةة تةةي  المراق ةةة ال  يةةة الدوريةةة عو العاديةةة للعمةةال

عةادة  تنشةي   المجلةس  1002وا ةر سة تم ر عتن ي  المجلس الو ني لحةواد  العمةل فةي  وا 
 الو ني للوقاية مك حواد  العمل الوي همش في التسعنيا .
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 وعية الوقائية :توسائل ال .2

 يك تحليل عس ا  الحواد  عك جهل العمال  ا   ار الناجمة عك العمل و ريمةة تفةاديهي لهةا 
هما ل سة  م ةدر الكميةر مةك الحةواد  و ا ةة العامةل الجديةد الةوي يلتحةل  المؤسسةة دوك 

إلةي الإدارة  إرجاعهةادراية مس مة عك حماأل ا   ار الموجودة دا ةل  يأةة العمةل وهةوا يمكةك 
عن  نجد  عةر  غير،إهما  منها العمل  تناسيا عو ل  معلوما  كافية عك ع  ار التي لي تمدي

المؤسسةةا  تمةةدي تكوينةةا لعمالهةةا فةةي مجةةال ا مةةك والوقايةةة ق ةةل عك يلتحةةل العامةةل  مركةة ه ومةةك 
هنا تةتي ضرورة توعية العمال  م ا ر العمل الةوي يمارسةون  وت  ةيرهي   ةرل تفاديهةا وهةوه 

لجةةاك الوقايةةة وا مةةك مةةك  ةة"ل وضةةع عوا تكةةار وسةةاأل توعيةةة مناسةة ة  المهمةةة تمةةع علةةى عةةاتل
وفعالةةةةة لكةةةةل نةةةةو  مةةةةك عنةةةةوا  الم ةةةةا ر ويمكةةةةك عك تتعةةةةدد هةةةةوه الوسةةةةاأل  ةةةةيك مرأيةةةةة وسةةةةمعية 

 .ومكتو ة

 الوسائل الكتابية:   .1.4

هةةوه الوسةةاأل عهميةةة ك يةةرة إو تمكةةك الم ةةالط المت   ةةة مةةك جمةةع المعلومةةا  التةةي  تكتسةةي
 لها ع"قة  ا مك والوقاية مي إي الها لمك هو في حاجة إليها.

 المطبوعات: . 1.1.4

تتضمك عراك وعفكار يود الم ت وك والتمنيوك نملها إلى العمال وقد تكوك فةي  ةورة منشةورا  
كمةةا يمكةةك عك تكةةوك الم  وعةةا  مرجعةةا قيمةةا وسةةج" هامةةا  ،جةة" عو جراأةةد عو مةةوكرا  عو م

رشةةادا  م ت ةةرة حةةول  هةةوه الم  وعةةا  تكةةوك مواضةةيع،ل جتماعةةا  والنةةدوا  والمؤتمرا  وا 
الم  وعا   ورة سةج"  ل قتراحةا  تسةجل فيهةا عراك و  وكما يمكك عك تت  ،الوقاية وا مك

  a.r.françoiseاقتراحا  العمال في هوا ا  ار. 

 



 
 

152 
 

 القراءات و البحوث:. 2.1.4

يمكك تكلي  العامليك عنفسهي  المراكا  الموجهة تتناول  عر المواضيع والمشك"  الوقاأيةة  
وجمةةع الحمةةاأل عنهةةا وتحليلهةةا لإيجةةاد الحلةةول المناسةة ة لهةةوه  الماأمةةة  المؤسسةةة العةةامليك  هةةا

المشك"  كما تساعدهي على معرفة الت ةورا  الحا ةلة فةي ميةداك عملهةي كمةا يمكةك تكلية  
الةة عر  لعةةداد  حةةو   ا ةةة  الوقايةةة وحفةةظ ال ةةحة  لرشةةادهي إلةةي الكتةة  والم ةةادر التةةي 

للعةامليك مجموعةا  لتنةاول المشةك"  تناول  هوه المواضيع كما يمكك تنظةيي  عةر ال حةو  
المرت  ةةةة  ةةةالحواد  وعسةةة ا ها التةةةي يةةةروك فةةةي ضةةةرورة  حمهةةةا ومعالجتهةةةا   ةةةورة مت   ةةةة 

 علمية ودقيمة.

 لوائح و ملصقات الامن : .3.1.4

كما ،المل ما  هي م  وعا  تحمل رسوما  وع ارا  توضط ال  ر الواجة  ا حتةرا  منة  
ها  عةةيك ا عت ةةار ولكةةي تةةؤدي الم ةةلما  وظيفتهةةا وال   ةةتحتةةوي إرشةةادا  موجهةةة إلةةى العمةة

علةةى عحسةةك وجةة  يجةة  عك تكةةوك ك يةةرة وواضةةحة مم تةةة علةةى الجةةدراك ومةةك ا حسةةك  جانةة  
 مراك  العمل ووا  عشكال ورسوي جوا ة ومكتو ة     ك ير يسهل على جميع العمةال قراكتهةا

5790 j.charbronnier 

سسةةا  سةةواك الو نيةةة عو ا جن يةةة و ولةةم لسةةهولة فهمهةةا مل ةةما  ا مةةك ا كمةةر شةةيوعا  المؤ 
مك  ر  العمال كما عنها ع ارة عك  ورة عةادة مةا تكةوك ملونةة تع ةر عةك   ةورة ا سةالي  

 و السلوكا  السل ية التي يموي  ها العامل عند عداأ  لعمل .

ل تهيأةةة حةةواد  العمةةل التةةي قةةد يمةةع فيهةةا  سةة  ها وق ةة الهةةد  منهةةا توعيةةة العامةةل مةةك   ةةر 
مل ةةما  ا مةةك يتعةةيك علةةى المةةاأميك  شةةةنها تحديةةد الموضةةو  المةةراد وضةةع  لتوعيةةة العمةةال 
حيةة  يحتةةوي هةةوا الموضةةو   علةةى جانةة  السةةل ي والإيجةةا ي و ي ةةيك الجانةة  الإيجةةا ي للعمةةال 

 عيك ا عت ار الإحتةرا  والحي ةة والحةور، حية  ي لةل هةوا  وما يج  عليهي المياي    مع ا  
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 عمةةا الجانةة  السةةل ي فيت ةةيك للعامةةل الشةةعور  المسةةؤولية عةةك كةةل ت ةةرفات  فةةي العمةةل الجانةة 
 ما  يج  المياي    عند ممارسة العمال عو عند وقو  ال  ر.

 ا ت ةةار توجةةد عنةةوا  كميةةرة مةةك اللةةواأط والمل ةةما  التةةي تهةةد  إلةةى غةةرس سةةلوكا  وقاأيةةة 
عو العمةةةا  كمةةةا تعمةةةل علةةةى  ر  رو  المسةةةؤولية لةةةدا  والعمةةةل علةةةى تع ي هةةةا سةةةواك  المكافةةةاة

العامل وعقران  للمحافظة على المؤسسة ككل مك الحواد  والكوار  ال ناعية ولهوا نجةد لكةل 
تمكةةةك العامةةةل مةةةك عك ي مةةةي محتةةةر ا ويمظةةةا عمنةةةاك قيامةةة   ى أحةةةة مغ اهةةةا وهةةةدفها وفاأةةةدتها حتةةة

  العمل.

 الوسائل الشفهية:  .2.4

 :  المحاضرة. 1.2.4

هةةةو عةةةرر شةةةفهي يسةةةتغرل وقتةةةا محةةةددا يةةةدور حةةةول الوقايةةةة وا مةةةك ال ةةةناعي يعةةةده ويمدمةةة  
يكةةوك موجهةةا إلةةى مجموعةةة مةةك العمةةال قةةد  شةة ا وو كفةةاكة و  ةةرة وعلةةى ا ةة"   الموضةةو 

مجموعةة مةك  ا فكةار المترا  ةة ويكةوك مغة ا  ا ت ةاليكونوك غير متجانسيك يتضةمك هةوا 
 ةةةةةيك المحاضةةةةةر  ا نةةةةةدما سةةةةةتوا مةةةةةن فر نسةةةةة يا لملةةةةةة ال  ةةةةةرة فةةةةةي هةةةةةوا ا سةةةةةلو  علةةةةةى م

 .والمستمعيك

 المناقشة :. 2.2.4

تسةةةت دي فةةةي حالةةةة المجموعةةةا  ال ةةةغيرة التةةةي تجمةةةع لتحديةةةد عو تفهةةةي مشةةةكلة مشةةةتركة حةةةول 
الوقايةةةة وا مةةةك فةةةي عمةةةاكك العمةةةل عةةةك  ريةةةل ت ةةةادل ا فكةةةار والمعلومةةةا  وا راك وال  ةةةرا . 

 المجموعة عو المدر .غال ا ما يديرها قاأد 

 الندوة: .3.2.4

 ع ارة عك محادمة هادفة يشترم فيها م"مة إلى ستة عفراد لمعالجة موضو  الوقاية.



 
 

154 
 

يناقشوك  عر المشك"  المرت  ةة  هةي ويةدير النةدوة موجة  يتةولي سةتة عو ممانيةة عشة اا.  
ا  النظةةر علةةى  عضةهي يممةةل المحاضةةريك وال ةةروك يمملةةوك ال  ةراك والم ت ةةيك لت ةةادل وجهةة

 عك تمدي نتاأج الندوة للعمال  ال ريمة التي يرونها مناس ة.

 اللجنة:. 4.2.4

ع ارة عك مجموعة  غيرة مك ا فراد الويك يعينوك وينت  وك ليموموا  مهمةة التوعيةة الوقاأيةة. 
يعةةيك رأةةيس اللجنةةة وفةةي  عةةر ا حيةةاك ممةةررا مةةك  ةةيك ا عضةةاك وقةةد تهةةد  اللجنةةة ت  ةةي  

ي عو إعةداد تمةارير معينةة  تتمية  وو تمييي  رامج ا مةك ال ةناعي عو الميةاي  عمةل تنفيةالنشا  ع
اللجنة  ملة ععضةاأها ممةا ينةتج فر ةا عك ةر للنجةا  عمةاي المشةاركيك فيهةا. محمود  ةديع الماسةي 

1005  .) 

 المؤتمر:.5.2.4

ل الوقايةة هو اجتما  يةنظي ل ضةعة عيةاي قليلةة ق ةد ال حة  فةي موضةو  ا مةك ال ةناعي وسة 
مك حواد  العمةل  حضةور العمةال و ممملةيهي للو ةول إلةى قةرار يحةدد   ةة العمةل مسةتم لية 

 وتنفيو المرارا  ال ا ة  المشكلة الم روحة .

 الحلقات الدراسية : .6.2.4

عكمةةر يسةةتغرل كةةل اجتمةةا  عةةدة سةةاعا  و  هةةي سلسةةلة مةةك ا جتماعةةا  ت ةةل إلةةى عر عةةة عو
 غيةةةة ال حةةة  فةةةي  ،يشةةةترم فيهةةةا مةةةك  مسةةةة إلةةةى م"مةةةيك فةةةردا   عمةةةال و مشةةةرفيك و   ةةةراك(

 شر يك رأسييك : تحدد حلمة الدراسة  توفير،موضو  حواد  العمل واستراتجيا  الوقاية منها

 .عك يعمل ا فراد معا في شكل مجموعا   غيرة 
 .عك يكوك العمل الوي يمارس  المشاركوك من مما عك رغ تهي 
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كمةا تتضةمك  وقد يعهد إلى كل مشارم  دراسة جان  معةيك مةك جوانة  الموضةو  المةراد  حمة 
الحلمةةة الدراسةةية عسةةالي  ع ةةرا  كاللجةةاك وال حةةو  والمةةراكا    جمعيةةة تعلةةيي الك ةةار ا مريكيةةة 

5711 .) 

 دراسة الحالة :. 4.2.4

ا سالي  الجماعية التي تت    المشاركة والمناقشة حية  تمةدي حالةة تنظيميةة تعةد  تعت ر مك
لعةةةدة مشةةةاكل مرت  ةةةة  الوقايةةةة وا مةةةك ال ةةةناعي يمومةةةوك  تحليلهةةةا وغال ةةةا مةةةا تكةةةوك  نمووجةةةا

 الحالة مك واقع الحياة التنظمية للمشاركيك.

 تمييل الادوار:. 4.2.4

وي علةى تمميةل  عةر المواقة  والسةلوكا  ال  ةرة عو وي لل عليها عحيانا اسةي سةيكودراما تمة  
مةةارة الإنت ةةاه يسةةاعد العمةةال  المنةةة المسةةتن  ة مةةك واقةةع العمةةال والتةةي تت ةةو عساسةةا للمناقشةةة وا 
والمشةةةاركيك علةةةى تفهةةةي ال  يعةةةة ال شةةةرية وتمةةةدير ت ةةةرفا  ا فةةةراد العةةةامليك ودراسةةةة مشةةةاكل 

 .(1005محمد  ديع الماسي    السلوم ا نساني في المنظما 

 المسابقات:. 4.2.4 

ت لةةةل الم اريةةةا  والمسةةةا ما  رو  المنافسةةةة  ةةةيك العمةةةال للح ةةةول علةةةى عحسةةةك رقةةةي لتحميةةةل  
 (5799jackie boisselierا مك. 

وتمةةنط للفةةاأ يك الجةةواأ  والمكافةةا  وممةةل هةةوه ا مةةور التحفي يةةة مةةك شةةةنها عك تشةةجع العامةةل  
منيةةة والإرشةةادا  الوقاأيةةة وال حةة  عةةك كافةةة السةة ل التةةي مةةك شةةةنها عك علةةى ات ةةا  المواعةةد ا 

 .. ع د الرحمك العيسوي(وا   ارتجعل  في مةمك مك الحواد  
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 :   الاجتماعات .2.4..1

ع ارة عك لماك  يك جماعة مك العامليك في نشا  مهني معيك ل ح  مشكلة ا مك في عمةاكك 
العمةةةةل وسةةةة ل الوقايةةةةة مةةةةك الحةةةةواد  عةةةةك  ريةةةةل الدراسةةةةة والمناقشةةةةة وت ةةةةادل ا راك وقةةةةد يعمةةةةد 

 يك العمال ومشرفيهي ويج  عك يكوك الإجتمةا  مكيفةا مةع المسةتمعيك  حية  يجلة   ا جتما 
يعةةة الحةةال لةةيس سةةه"  نةة  يتوقةة  عساسةةا علةةى المسةةتمعيك ويعت ةةر عحسةةك انت ةةاههي وهةةوا    

  ريمة لتوعية العمال في مجال ا مك ال ناعي والوقاية مك الحواد  .

 الإرشادات:. 11.2.4

يمةدمها المشةر  الم اشةر عو التمنةي إلةةى العمةال ق ةل شةروعهي فةةي العمةل عو عنةد الميةاي  عمةةل  
يعرفةوك ع  ارهةا ويمكةك المةول  عند اسةتعمال مةواد عو عدوا   عو  لي يس ل لهي عداكه مك ق ل

 م اشةةرتها للحالةةة فةةي وقتهةةا وسةةد حاجةةة العةةامليك عنةةد حاجةةاتهي لةةولم  عك هةةوه الوسةةيلة تتميةة 
  ا ة عمناك المناقشا  التي تت ع المحاضرا  والإجتماعا  واللماكا  والندوا  وغيرها .

 الوسائل السمعية البصرية:  .3.4

 التلفزيون:.1.3.4

يسةةاهي التلف يةةوك إسةةاهاما فعةةا  فةةي التوعيةةة والوقايةةة سةةواك دا ةةل المؤسسةةة  وحةةدة الإنتةةا  عو  
في الورشا  العمةل موجة  ع ة" للعمةال المكلفةيك  ل"ست داي ارجها رغي  عك التلف يوك المعد 

  ا عمةةةال ال  ةةةةرة علةةةةى وجةةة  ال  ةةةةوا إ  عك لةةةة  قيمةةةة ك يةةةةرة فةةةةي توعيةةةة العةةةةامليك يتميةةةة 
الوميةةل مةةع وسةةاأل التوعيةةة ا  ةةرا فهةةو لةةيس وسةةيلة جديةةدة جةةاك    ات ةةال التلف يةةوك المهنةةي 

 ةةل العكةةس حيةة  عك ععظةةي إسةةهاي التلف يةةوك هةةو د ولةة  كعضةةو فةةي  لتحةل محةةل وسةةاأل ع ةةرا
  ورة الإرشادا  التمليدية هوا الإمت ا  يحتدي الجمع  يك التلف يوك ووساأل ع را.
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وو ةاك ا دوا  الإرشةادية التمليديةة فةي التلف يةوك المية ة التةي يتمية    قد ينتج عك هوا الإمتة ا 
 هةةا التلف يةةوك عةةك الوسةةاأل ا  ةةرا هةةو ا مةةر النفسةةي والةةوهني الةةوي تتركةة  الرسةةالة الإرشةةادية 

 الممدمة.

تي التوسع في اسةت داي التلف يةوك فةي  ةرامج ا مةك ال ةناعي والوقايةة مةك حةواد  العمةل مةك  
 ةةةةرامج التلف يونيةةةةة التةةةةي تعةةةةالج موضةةةةو  ا مةةةةك لوقايةةةةة عو ا مةةةةرار المهنيةةةةة  ةةةة"ل تسةةةةجيل ال

 ةمةةاكك العمةةل علةةى عشةةر ة الفيةةديو عو عقةةراا وتو يعهةةا علةةى المؤسسةةا  والمنشةة   ومراكةة  
التكويك عو  يعها في ا سوال لتشمل فاأدتها ععداد ك يرة مك المسةتفيديك الةويك يسةتفيدوك منهةا 

هةة ة الفيةةديو كمةةا يمكةةك الإسةةتعانة  ا قمةةار ومح ةةا  الإرسةةال مةةك  ةة"ل عرضةةها  واسةة ة عج
ال عيةةدة لتوسةةيع مةةد ا رسةةال التلف يةةوني الةةوي يغ ةةي  هةةوه الوسةةيلة منةةا ل شاسةةعة مةةك ا رر 

 . ةكملهاقد ي لغ حجمها قارة 

 الأفلام التحسيسة :. 2.3.4

فةةيلي موجةة  لجمهةةور محةةدد ويحتةةوي علةةى وسةةاأل وا  فكةةرة عو م ةةدع عمنةةي وقةةاأي ويكةةوك  هةةو 
الإت ةال فيهةا علةى مسةتوا نفسةةي وجةداني وهةي كافيةة وحةةدها و  يحتةا  إلةى تعليمةا  وتعت ةةر 

 ا ف"ي التحسيسية وسيلة جد فعالة ل لل وعي وقاأي لدا الفأة العاملة .

 الأفلام المعلوماتية : .3.3.4

الإت ةال فيهةا ،هوا النو  مك ا ف"ي في تو يل رسالة تمنية تتضمك موضوعا  متن هيايتممل 
يكةةوك علةةى مسةةتوا تعليمةةي وهةةي وسةةيلة تمكةةك مةةك  لةةل فكةةرة ا مةةك لةةدا العامةةل والتةةي تممةةل 

 ج كا هاما مك الوعي الوقاأي.
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 الأفلام التكوينية:.4.3.4

يوجةة  هةةوا النةةو  مةةك ا فةة"ي   ةةورة  ا ةةة لمجموعةةة مةةك العمةةال عو ا فةةراد المجتمعةةيك فةةي  
دورة تكوينيةةة وسةةيلة ي رمجهةةا المةةدر  الغةةرر منهةةا شةةر   عةةر التعميةةدا  فةةي مجةةال ا مةةك 

وتمكك مك إستكمال الجة ك المةاني مةك الةوعي الوقةاأي ،( 5799jackie boisselier  والوقاية
عك  لمع ةةةةاة مسةةةة ما   فةةةةي ا فةةةة"ي المعلوماتيةةةةة ( ي ةةةةدو مةةةةك  ةةةة"ل التجر ةةةةةوهةةةةو تنفيةةةةو الفكةةةةرة ا

مشةةاهدة فةةيلي عو شةةري  ق ةةير مةةك هةةوا النةةو  يةةؤمر فةةي العامةةل ويكةةوك لةة   ةةدا واسةةعا لةةدا 
العمال المشاهديك  يادة على هوا فلن  مك السهل جل  عدد كةافي مةك العمةال   مةك ا فضةل 

 نهةي يرونة  نوعةا مةك التسةلية ولةم مةا  يجدونة  فةي  يفي ع ل نهاية ا س و  ( لمشاهدة الفيل
   المعهد العر ي للممافة العمالية ( الإجتماعا  والمحاضرا  التي تملمهي عحيانا

عما الجان  السل ي في إستعمال ا ف"ي فهو الجان  الإقت ادي والمالي حي  يت ل  إنتةا    
 اهظة مما تةؤدي إلةى عة و   الم ةالط الفلي ترسانة ض مة مك التمنيا  والمعدا  وتكالي  

المت   ةةةة علةةةى إنتةةةا  هةةةوه ا فةةة"ي وتكتفةةةي  الوسةةةاأل الكتا يةةةة  ا ةةةة  الةةةدول السةةةاأرة فةةةي 
 .(5799  المعهد الو ني لل حة و ا مك   ريل النمو

 الديابوزيتيف أو أجهزة العرض :  .5.3.4

و ةةةةرل  ا ةةةةة فةةةةي  دورهةةةةا   ت تلةةةة  عةةةةك اللةةةةواأط والمل ةةةةما  غيةةةةر عنهةةةةا تت لةةةة  وسةةةةاأل  
 نها ت ور الواقعةة   داها يكوك ك دا ا ف"ي ،التركي  ليس في ممدور الجميع إستعمالها

 ال ورة الما تة. على الرسي عو  كيفية ي ع  التع ير عنها

تتمي  الديا و يتي  عةك الفةيلي  ةنهةا تعةرر علةى الشاشةة و ترافمهةا تعليمةا  عو مناقشةا  فةي  
 .مدة  منية غير محدودة

س ل عرض  فهنام الكمير مك الوساأل وا سالي  التي يمكك إت اعهةا ق ةد   الإضافة إلى ما 
  لل الوعي الوقاأي  لدا الفأة العاملة و تنميت    ورة مستدامة نوكر منها :
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 :المعارض 

عنةد  اسةتعمالهاتسمط هوه الوسيلة  تمديي عهي التمنيا  الوقاية الفردية الضرورية للعمال وكيفية 
 رورة.الض

 الشعارا : مم" ا مك = الفعالية

 لكل مشكلة حل ولكل   ر وقاية                   

 يدنا ممينة إوك فلنحميها.                 

 في المعمل نعمل  حور لتجن  ال  ر.              

 :حملات الأمن 

مةة فعالةة حم"  ا مةك عمليةا  منظمةة علةى مسةتوا الورشةة تعمةل علةى ت ةوير ا داك   ري 
و ةةة"ل فتةةةرة ق ةةةيرة    ضةةةعة عيةةةاي إلةةةى شةةةهر(  ت  يةةةل وسةةةاأل و تمنيةةةا  متعةةةددة.   المعهةةةد 

 ( وق ل الشرو  في عملها يج  :5799الو ني ل مك 

 .إ تيار موضو  محدد 
  .تحديد ا هدا  المراد الو ول إليها 
 .تحديد فترة الحملة التوعوية والتحسيسية 
  موضو  الوقاية وا مك في الوحدة.وضع محتوي إع"مي يتماشى مع 
 .تحديد منهجية العمل 

يجةة  عك تكةةوك حمةة"  ا مةةك محةةل تمةةيي موضةةوعي سةةواكا  ةة"ل سةةيرورة الحملةةة مةةك عجةةل 
إك هةوه  تعديل وت حيط ا   اك عو عنةد نهايةة الحملةة ومةا يجة  عك يعملة  المةاأموك  الحملةة

 ةةةا  معينةةةة وعك ت ةةةل إلةةةى هةةةد  ا  يةةةرة   تكةةةوك عشةةةواأية مرتجلةةةة  ةةةل منظمةةةة وتل ةةةي مت ل
 محدد.
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هةةوه الحملةةة سةةتمدي إجتماعةةا  إع"ميةةة حمةة"  تفتةةيش لم تلةة  الورشةةا  تمكنةة  مةةك إع ةةاك  
 نما  تسمط لها في ا  ير مك ترتي  الورشا .

للعمةةةال ا قةةةل عرضةةةة  كمةةةا يمكةةةك للمةةةاأميك  الحملةةةة تنظةةةيي مسةةةا ما  عمنيةةةة و إع ةةةاك جةةةواأ 
لتةةي غال ةةا مةةا تكةةوك م تتمةةة  حفةةل يترعسةة  مةةدير الوحةةدة تعةةرر للحةةواد  وفةةي نهايةةة الحملةةة وا

نتاأج الحملة وتسلي الجةواأ   حسةك عامةل وعحسةك الورشةا  تجةدر الإشةارة عك حمة"  ا مةك 
 يج  عك تتي فيها تع أة كل الوساأل المادية وال شرية والمالية مك عجل :

 هدف تقني : -

 ل رل ا منية في عداك العمل.حي  يلمك الماأموك على الحملة العمال عحد  ا 

 هدف نفسي  : -

حي  توفر الحملة لكل العامليك فر ة التفكير عند وجود   ر معيك وهوا يسمط لهةي  تفةادي 
 كل ما يمكك عك يؤدي وضعية   يرة.

عفضةةل حمةة"  ا مةةك ال ةةناعي والوقايةةة مةةك حةةواد  العمةةل هةةي تلةةم الحةةواد  المسةةةتديمة. 
علةةةى المكافأةةةا  نظيةةةر إت ةةةاعهي لمواعةةةد ا مةةةك والوقايةةةة مةةةك ين غةةةي عك يح ةةةل ا فةةةراد داأمةةةا 

يمكةك  الحواد  ونمتر  في هوا المجال عك تتضمك ملة  العمةال ح ةرا للحةواد  التةي إرتك هةا
فةةةي مةةةدا  ةةة"حيت  للترقيةةةة عو النمةةةل مةةةك وظيفةةةة إلةةةى ع ةةةري عو لمنحةةة  العةةة"وا   اسةةةت دام 

 .   ع د الرحمك العيسوي( المالية

  الدروس التدريبيةdemonstration  : 

عمةةا العمةةال ا  ةةريك وقةةد  نمووجيةةةع ةةارة عةةك مشةةاهدة عحةةد العةةامليك وهةةو يةةؤدي عملةة    ةةورة 
يت ع ولم مناقشة ويمكةك تمةديي فكةرة واضةحة عةك سةلوم ا مةك وا داك ال ةاأ   محمةود  ةديع 

 (1005الماسي 
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لسةلوم ا مةك فةي  مةاكك العمةل تعمةد ع ارة عك  رنامج تدري ي يتضمك عسالي  وفنيا  ع ةرا 
سةية للتةدري  عو  ة"ل عيةاي العمةل وتسةتهد  تحديةد معلومةا  العةامليك يالدورة عمناك الةدورة الرأ

 (.1005 محمود  ديع الماسي وا  "عهي على عحد  عسالي  ال حة في العمل

 : الورشات الدراسة 

لةةة  إمكانيةةةا  ماليةةةة وماديةةةة  ع ةةةارة عةةةك تنظةةةيي تعةةةاوني يسةةةهي فيةةة  عةةةدد ك يةةةر مةةةك العمةةةال تهيةةةة
و شرية ك يرة تتوافر فيها العديد مك ال دما  والكمير مك المت   يك تحة  اشةرا  هيأةة عو 
معهد مك عجل دراسة المشاكل والوساأل المتعلمة  الوقاية وحفظ ال حة قد يشترم فيهةا  عةر 

 المسؤوليك ورجال المجتمع وتسمي  المعسكر التدري ي .

لدراسةية مجةا  لتفكيةر الجمةاعي وتهةد  إلةى ت  يةل الإتجاهةا  الحديمةة فةي تنتج الورشةا  ا  
حةةل المشةةك"  النا عةةة مةةك   ةةرا  العةةامليك ولةةم إك الغةةرر الرأيسةةي مةةك الورشةةة هةةو إتاحةةة 
الفر ةةة للمشةةتركيك كةةي ي حمةةوا مشةةك"تهي المتعلمةةة  الوقايةةة مةةك حةةواد  العمةةل  مسةةاعدة هيأةةة 

لمةةي عسةةلو ا ي ةةدع  تحديةةد ا هةةدا  والإحتياجةةا  التةةي علةةى مةةك ال  ةةراك يكةةوك فيهةةا ال حةة  الع
 عساسها ت مي النشا ا  الم تلفة. 

تعمةد الورشةةة لعةدة عيةةاي وقةةد تسةتغرل فتةةرة ق ةيرة لمةةدة عسةة وعيك وقةد تمتةةد إلةى  مسةةة عو سةةتة  
 ( .harry. n . rivlin1973عسا يع وقد تو   على عياي السنة كلها.  

 :الزيارات و الرحلات 

 ال يارا  تلم التي تتي  ةيك العةامليك تنةتج لهةي مشةاهدة  م"أهةي يتناقشةوك معهةي ال ةرل  يم د
 التي قد تنجي عن . المنة  داك العمل الوي ي اولون  وكيفية تجن  الم ا ر
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فهي ع ارة عك  يارة لمن مة مك المنةا ل ال ةناعية الك ةري عو مشةرو   عما الرح"  الميدانية
ال يةةارة سةةلفا  غةةرر الدراسةةة ا وليةةة والإسةةت "  الم اشةةر علةةى عك  مةةك المشةةاريع تحةةدد هةةوه

 يوج  ال يارة   ير يعر  مكاك ال يارة جيدا ل جا ة عك تساؤ   واستفسارا  العامليك .

 : قوافل التوعية الوقائية المتنقلة 

  يعةةةد عسةةةلو ا حةةةديما يمكةةةك عك يستةةةةةممر كمحاولةةةة لنمةةةل  ةةةدما  ال حةةةو  العلميةةةة والإجتماعةةةا 
والمتلميا  والورشا  الدراسية إلى العامليك في المنةا ل الناأيةة تجهة  المافلةة  سةيارة و جمهةرة 

كما تجه    عر الوسةاأل ،مك الم ت يك في مجال التوعية الوقاأية وحفظ ال حة في العمل
تتعهةةةةد هةةةةوه الموافةةةةل  التوعيةةةةة وت  ةةةةير العمةةةةال ،و المعةةةةدا  التةةةةي تسةةةةاعدهي فةةةةي عداك مهمتهي

 ر لمدة ق يرة جدا.   الم ا 

تلةةةم عهةةةي الوسةةةاأل الشةةةاأعة والمسةةةتعملة فةةةي عمليةةةا  التوعيةةةة الوقاأيةةةة  المنشةةة   ال ةةةناعة   
 كاك ا مر.  لتفادي حواد  العمل والإ ا ا  المهنية عي ما

إك نجةةةا  عمليةةةة التوعيةةةة الوقاأيةةةة مرهةةةوك    يعةةةة الوسةةةاأل والتمنيةةةا  التةةةي توظفهةةةا المؤسسةةةة 
 لتمديي مادة التوعية وكوا الوق  المناس  لولم .وال ريمة الم"أمة 

  أهمية التوعية الوقائية في إكساب الوعي الوقائي لدي العمال وتطورها:. 5 

  مةةا عك موضةةو  التوعيةةة الوقاأيةةة  كافةةة وسةةاألها وعسةةالي ها المةةوكورة  نفةةا لةةي يةةول لهةةا إهتمامةةا 
ك يرا مك  ر  الم الط المعنية ونظرا لندرة المراجع المهتمة  هوا الموضو  في مجال العمةل 
والتنظةةيي والإرغونوميةةا كةةاك يجةة   ةةر  سةةؤال حةةول ا هميةةة التةةي تتجلةةى فةةي التوعيةةة الوقاأيةةة 
ووساألها وعسالي ها المناس ة لجعل العمال يدركوك   ورة حواد  العمةل... لةولم يجة  معرفةة 

هميةةةة نظةةةرا للع"قةةةة الموجةةةودة  ةةةيك ت  يةةةل وسةةةاأل التوعيةةةة ل مةةةك فةةةي عمةةةاكك العمةةةل هةةةوه ا 
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 ال ريمةةة وفةةي الوقةة  المناسةة يك وتةةوفير وعةةي وقةةاأي لةةدا العمةةال و التةةالى التمليةةل مةةك حةةواد  
 العمل.

مةةك المعةةرو  عك عةةددا ك يةةرا مةةك حةةواد  العمةةل فةةي ال ةةناعة يمكةةك ت"فيةة   نشةةر الةةوعي    
ال يةةةةتي عةةةةك  ريةةةةل إ ةةةةدار المنشةةةةورا  والكتي ةةةةا  ال ا ةةةةة  الوقايةةةةة مةةةةك الوقةةةةاأي  ةةةةيك العمةةةة

لماك المحاضرا   الإ ا ا  ين   إلى ولم  تعليل اللوحا  والمل ما  الم ورة وا 

كمةةةةا يةةةةتي تحسيسةةةةهي  و تكميةةةة   ةةةةرامج التةةةةدري  ل مةةةةك  رعايةةةةة ا   ةةةةاأيك والفنةةةةيك وال  ةةةةراك 
وغيرهةةا و  شةةم عك ولةةم يسةةاهي فةةي  لةةل   عةةرر ا شةةر ة الوماأميةةة وتنظةةيي الحلمةةا  الشةةهرية

 (5792رو  الإحتيا  لدا العمال   السيد رمضاك 

نسةةتنتج مةةك كةةل هةةوا ووام ا هميةةة الك يةةرة التةةي تنظمهةةا عمليةةة التوعيةةة الوقاأيةةة والتحسةةيس    
ا مني وضرورة التنويع في الوساأل وا سالي  المت عة في ولةم ممةا يجعلهةا ضةرورة مسةتديمة 

والمنشةةةا  ال ةةةناعية وفةةةي عوقةةةا  م"أمةةةة تسةةةاعد العمةةةال علةةةى إسةةةتيعا  عكمةةةر   المؤسسةةةا 
 هدا  التوعوية ويج  علةى المةاأميك  عمليةة التوعيةة الوقاأيةة مةك ا   ةار المهنيةة وحةواد  
العمةل الإهتمةاي  كةل الوسةاأل وا سةالي  دوك إسةتمناك ولةم عك جمعيهةا وا  تةةمير علةى تفكيةةر 

 الإ ت"  يكمك في درجة ومستوا التعاوك في هوا التةمير. و سلوم العمال ولكك جوهر

 : نظريات السلامة الوقائية .6

 لمد ظهر  العديد مك النظريا  التي عالج  الس"مة الوقاأية ومك عهي النظريا  مايلي :

 : نظرية بيئة العمل. 1.6 

قامةةة  هةةةوه النظريةةةة علةةةى عسةةةاس الحةةةواد  والإ ةةةا ا  التةةةي تمةةةع  سةةة    يأةةةة العمةةةل وكةةةاك 
للنهضة ال ناعية فةي عرو ةا دور ك يةر فةي إيجةاد هةوه النظريةة  فمةد ان لمة  وهةي غيةر مهيةةة 

دوك عسةةاس علمةةي  ةةحيط    ةةمللميةةاي  ممةةل تلةةم النشةة ا  ال ةةناعية حيةة  عك الم ةةانع قةةد ي
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المحتمةةةةل حةةةةدومها ولةةةةي تةةةةدر  ععمةةةةال السةةةة"مة فةةةةي تعليمةةةةا  الإنشةةةةاك ودوك إدرام  ا   ةةةةار 
 المعدا  وا جه ة و يرا جميس مورقاك. والت ميي سواك للم اني عو

والوفيةةا  ممةةا  والإ ةةا ا إك  يأةةة العمةةل هةةي السةة   الم اشةةر فةةي وقةةو  الكميةةر مةةك الحةةواد  
الحةةواد  والإ ةةا ا  ترتةة  علةةى ولةةم قيةةاي عر ةةا  الم ةةانع  ةةدفع تعويضةةا  للمتضةةرريك مةةك 

 . morgan   5791الويك   يست يعوك ممارسة ععمالهي ونشا اتهي   ورة   يعية 

وقد عالج  هوه النظرية الكمير مةك ال ةعا  التةي كانة  تواجة  العةامليك فةي وسة هي العملةي 
 عر ةةةا  المنشةةةا  ال ةةةناعية إلةةةى  لةةةل  يأةةةة عمةةةل  اليةةةة مةةةك وعوجةةةد  المنةةةاخ الم"أةةةي لت  ةةةر

 حواد  والعمل على منع وقو   ساأر عو التمليل منها عند حدومها.مس  ا  ال

 : النظرية الإدارية. 2.6

ترتك  هةوه النظريةة علةى عسةاس ت  يةل م ةادي علةي ا دارة فةي إرسةاك مفهةوي السة"مة الوقاأيةة 
مةةةك  ةةة"ل تحديةةةد  اشةةةترا ا  الوظفيةةةة وتو يةةةع المسةةةؤوليا  وتحديةةةدها فالوظيفةةةة الشةةةاغرة لهةةةا 

د لشاغرها عك تتةوافر فية  كةالمؤه"  ودورا  تدري يةة وكةولم تنظةيي  ةرامج الةدورا  شرو     
جةةراك الدراسةةا  وال حةةو  حةةول الجةةدوا مةةك الةةدورا  التةةي تعمةةد كةةولم ت  يةةل م ةةدع  للعةةامليك وا 
المةةوا  والعمةةا  علةةى العةةامليك مةةك  ةة"ل الترقيةةا  والعةة"وا  وفةةي مما ةةل ولةةم ال  ةةي مةةك 

د يمتد إلى الف ل مك ال دمة وولةم ضةمانا لحسةك سةير العمةل والتميةد رات  وتة ير الترقية وق
شترا ا  الس"مة.   تعليما  وا 

لمةةد عتةة  هةةوه النظريةةة ممارهةةا الحسةةنة مةةك  ةة"ل قيةةاي المسةةؤوليك عةةك السةة"مة فةةي المنشةة   
ال ناعية في توسيع مجال إدارة الس"مة ليكوك  شام" لجميع مرافل المنشاة مك عجةل مراق ةة 

 ه ( 5250تا عة المستمرة للتةكد مك ت  يل عنظمة وتعليما  الس"مة   معلي والم
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 : نظرية الانتباه و اليقظة. 3.6

تعت ر هوه النظرية عك الحادمة هي مجرد سلوم لعمل مك نو  رديك ولولم يجة  رفةع مسةتوا 
واليمظة للعامل و  نست يع عك نةدعي هةوا ا نت ةاه واليمظةة دوك وجةود منةاخ سةيكولوجي  الإنت اه

مةةريط للعمةةل وكلمةةةا كةةاك المنةةةاخ عكمةةر م"أمةةةة  للعمةةل كلمةةةا  اد إرتفةةا  نسةةة ة ا نت ةةاه واليمظةةةة 
رتفا  معدل ا نتا  كما ونوعا .  وا 

وك لهةا فةرا عا فيةة مريحةة وتمتر  نظرية اليمظة وا نت ةاه علةى عك منةاخ  يأةة العمةل عك  تكة
ل نت اه واليمظة ممل الحواف  والمكافةة  ويمكةك للعامةل الح ةول عليهةا  العمةل و يةادة مسةتوا 

 الإنت اه واليمظة .

 : نظرية الإنعصاب التوافقي. 4.6

وهةةةي نظريةةةة تشةةةير إلةةةى عك هنةةةام انع ةةةا  سةةةل ي غيةةةر عةةةادي دافةةةع علةةةى العامةةةل ي يةةةد مةةةك 
 ي سلوم   ر مساو تماما لهوا الإنع ا  كما و نوعا و شدة .إحتمال تعرض  للحواد  عو ع

وتعت ةةر هةةوه النظريةةة نظريةةة منا يةةة  ك  يأةةة تنمسةةي إلةةى  يأتةةيك فهنةةام ضةةغو  سةةل ية متعةةددة 
تفرر على  الكاأك العضوي فالضغو  الواقعة على الكاأك في ال يأةة الدا ليةة فهةي   مةرر 

واقعة على الكاأك الحي مك ال يأةة ال ارجيةة م درا  ( عما الضغو  ال -كحوليا   -عضوي 
  يادة مستوا الضوضاك (. -الإضاكة  -تترك  في ت ايد الحرارة 
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 خلاصة:

للةةوعي الوقةةاأي عهميةةة مت ايةةدة فةةي ظةةل حضةةارة الت ةةنيع التةةي تتسةةي  التعميةةد وشراسةةة المنافسةةة 
الت  ةا التمنةي مسةتويا   ارتفةا والإجهاد إلى جان  ان فار مستوا ال مو  عة"وة علةى 

 و التنظيمي  ما يلمى  ةع اك مميلة على كاهل العامل والمسيير على حد سواك

يضا  إلى ولم الجهل وعدي الإيماك  م ادي التر يةة الوقاأيةة وعسةس التوعيةة ال ةحية  ةمةاكك 
سةاك ة العمل وفل التعةاليي الدينيةة وا  "قيةة وكةولم غيةا  ا نظمةة ا منيةة و لياليتهةا الفعالةة وا 

معاملةةةة العمةةةال  ا ةةةة فةةةي مراحةةةل ا ولةةةي لتةةةوظيفهي ممةةةا يعرضةةةهي ل ح ةةةا  والإضةةة ر ا  
وا كةةةاك وعةةةي العامةةةل  كافةةةة مجةةةا   الحيةةةاة  والإهمةةةال ومةةةك مةةةي الوقةةةو   ا   ةةةار المهنيةةةة وا 

المهنيةةةة والتنظيميةةةة ضةةةرورة فةةةلك الةةةوعي الوقةةةاأي ي ةةة ط عكمةةةر ة نةةة  يتنةةةاول ال ةةةحة النفسةةةية 
لةم  ةةالتعر  علةى عسة ا  الحةواد  وا   ةةار المرت  ةة  العمةل والعوامةةل والعمليةة والجسةدية وو

شةةةةن  عك  مةةةؤمكالكامنةةةة وراكهةةةا ولةةةم عك المعرفةةةة تشةةةكل  ةةةماي ا مةةةاك و ةةة  دفةةةا  ضةةةد كةةةل 
 يشكل   را على  حة الفرد في شتي مجا   حيات   ا ة 

ل   ةةار  وهنيةةا  حيةة  ي ةة ط العامةةل مةةدركا فالمعةةار  وال  ةةرا  تسةةاهي فةةي تعةةديل وتغييةةر
التي تحدل  ة  فهةوا التعةديل مةك السةلوم ال"وقةاأي إلةى سةلوم وقةاأي يجعلة  منضة  ا  ت  يةل 

جراكا  ا مك حت  ا السلوم متجدرا في .وي  ط ه ىواحتراي قوانيك وا 

كةاك وعةي العامةل ضةروري فةلك الةوعي الوقةاأي ي ة ط عكمةر  نة  يتنةاول ال ةحة النفسةية  فلوا
والعملية والجسدية التي تحمي  مك ا   ةار المهنيةة وولةم  ةالتعر  عةل ا سة ا  المؤديةة إلةى 

 حواد  العمل والعوامل الكامنة وراأها ولم عك المعرفة تشكل  ماي عماك و   دفا  

 ل مك الم ا ر المرتم ة في شتي المجا   و ا ة منها المهنية.تعمل على حماية العام
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 تمهيد

الإجااااااااتا  ا تاااااا  تااااااي اتت قصاااااا   جراااااا  ا ت  ناااااا     اااااا  ا تتاااااا ا  ا اااااا     هنتناااااا هذ  اااااا   اااااا 
ا تحاااااات ه نبااااااتصمن تتااااااا  ي ا راااااانصل ا رتتاااااا   اااااا  ا  ااباااااا  ا ح   اااااا   ااااااي ر اااااا ا  ا تحاااااات ه اااااا ا  
ا ع نااااا  ا رباااااتجهت  ه   ه ااااا  ا تت ا ااااا  ه ر تماااااا    ن اااااص     ااااا    ها  جرااااا  ا ت  نااااا   

صاااا   اااا  ا ر اااا ا  ه    اااااا ا باااا     ه اااا ا راااا  ح اااات تن نصاااا  ه اااا  ص  ه ت تصاااا  ه   ه اااا  ت ت ا
 الإح  ن   ا ربت  ر     تحم ذ ا نت نل .

 
 اسة : ر منهج الد 

تاااااي  تتاااااا ل ا رااااانصل  ا ه ااااااه  ا تحم مااااا   ناااااان ا نباااااا    ت عااااا  ا  ااباااااا  ا تااااا  تصاااااا ا   اااااا   
جراااااا  رعمهراااااا      ااااااا   ه ااااااا واااااا  اع رهجااااااه ع   اااااا  رنصل ا ه ااااااه   اااااااهي قماااااا   ااباااااا  

تااااا  ا   اااا نم  اااا ا ا رجتراااا  ا  اااام  ه  اااارذ ا تحاااات ق ناااا  رر ماااا   مرجتراااا  ا  اااام   
ا ه اااااه   اااااذ ا  اابااااا   ا تااااا  تصااااا ا   اااااا  جرااااا  رعمهرااااا    ه اااااا وااااا  اع  ه  متعا ااااااا 

 جاااااااات راااااا ا   ه تاااااااه ي  ه ته اااااا    تر ااااا م  رع ناااااا   ه  تتا اااااا  اااااااه   جااااااااتا  ها  ااااا   ه
 ع رااااا   ر ااااا      ااااااهي تااااان اض ااااااه  قنااااا   ااباااااتصي  ه اااااع    ه ر ااااا م  رت ااااا تص  هالإباااااته 

 ر  تجاتتصي    ه   ا      ه    ات    ا اااا.
   ا  اابااااااا  ا ه اااااااه    ااااااا  ا تااااااا  تصاااااااتي  تجرااااااا  هتم ااااااا م ا حاااااااا ن  ا ح  ااااااااع ا راتت ااااااا  
ت ت عااااااااا   ه ته ااااااااا   جر قااااااااا  رااااااااا  ا نااااااااا    ه قااااااااا   رااااااااا  ا  ااااااااا  ت   ه رجرهقااااااااا  رااااااااا  

 ا واها  ه نو ي   اي   ه نهل ر  ا وها ا ا ت   اغ  ا   م     اابتص .
 : دراسةتعريف ميدان ال .2

 جااااااااااااي ا تحااااااااااات قمااااااااااا  ق نااااااااااا  رااااااااااا  قرااااااااااا ذ ر ببااااااااااا  ا ه ن ااااااااااا    ااااااااااان ق  ا بااااااااااا  اا   
( SNVI(ا اااااااا ي  ااااااااه  ااااااااال تاااااااا ت   مر بباااااااا  ا ه ن اااااااا    اااااااان ق  ا باااااااا  اا   DVIت  اه تاااااااا  



 
 

170 
 

ا تااااا  راااااا  رنااااا     رصااااا  تعااااا ع رااحاااااذ ر تمهااااا    ااااا    صااااا  ا  اااااا قمااااا    ااااا اا ا ر ببااااا  
 (    ا ب ا ا ت    :DVI ي   (SNVIهن    تص  ،هبها نا ي ت  ت  ا ن أع 

 نشأة المؤسسة الوطنية لصناعة السيارات:. 2.2
 ماااااي  اااااا  ا جماناااااا ا ع  اااااار   03تاااااا  ا ر ببااااا  ا ه ن ااااا   مبااااا  اا  ت  اه تااااا  قمااااا  تعااااا  

تاااااا   هل تاااااا  ا جمانااااااا هتااااااهرا ا  هتتاتاااااا  قماااااا  رباااااا ح   30ت   اااااات  قماااااا   ا اااااا  ا ااااااي 
ق راااااذ هتتر ااااام تااااااا   00333تاااااا ا     تااااا ا  رااااا   نصااااا  ترمااااا   ااااا  ق رمااااا   023 ااااا ا   

 033333بااااااصي اباااااار   ها تاااااا  تااااااا ا    0033رم اااااا ا    رابااااااي ا اااااا    2.2راااااا ذ  اااااا اه 
    ، ه   را  ا ر بب  قم  ق ع رااحذ:

 المرحلة الاولي: -
( ا هانباااااااا    BERLIETتح  اااااااا ا ترن ااااااااا  اه تاااااااا    راااااااا   ااااااااا     0101جااااااااها   2 اااااااا  

 ااااااذ ها تاااااا  قا اااااا  ت ااااااهاا ربااااااتراا  اااااا  ن اااااا ت ر اااااان   تا  اااااا  ا باااااا  اا   ا  ا ااااااهم  ا  اإت
راااااا  ابااااااصي ا  ااااااا   راااااا   % 03 اااااااا  ا ح هراااااا  ا جمانا اااااا   اااااااات  0190ا جمانااااااا ه اااااا  

 هب    ا  ن ه  ا جماناي  تنر  .

 المرحلة الثانية: -

تبااااار  ت   اااااا   ا ه ن اااااا   ه  ااااااتح (  BARLIETتااااااي تااااا ر ي  اااااا      0190ه ااااا  قااااا ي 
بااااااااهن  ي ه اااااااا  اات اااااااام  ب  باااااااا  ا ت اااااااان    ( SONACOME م اااااااان ق   ا ر   ن   اااااااا    

  م  :   م ا          ا ه   قم  ر 

  ن  ت را    ن ق   مرنتج   ا ر نع . -
تا  ااااا  ا  ااااا  ن  ت باااااتعر ذ  اااااذ ا تان ااااا    تحه اااااذ ا رعااااا      ت اااااه   رصن بااااا   تان ااااا  (  -

رااااااا    ه صااااااا ا ا واااااااار تاااااااي ه ااااااا    اااااااذ را ااااااا   ااااااان ق  ت اااااااه    ااااااا م  معرااااااا ذ  تر  ااااااا
 احت  ج   ا را  .
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(  ااااااا  ر ببااااااا  SNVIا ر ببااااااا  ا ه ن ااااااا   مبااااااا  اا  ا  ااااااان ق     مرحلةةةةةةةة الثالثةةةةةةةة:ال -
 02/ 02ا راااااااا ا   اااااااا   00- 020قرهر اااااااا  ا ااااااااتاا    ، ن اااااااان  ترهجاااااااا  ا رابااااااااهي ا ااااااااي 

، ه ااااا ا تعااااا   قااااا  ع    مااااا  ا  اااااا   ا ه ن ااااا   باااااهن  هي( ه ااااا   ا صااااا ا رااااا   ااااا ه  0100/
  ن ق  .      ل ا ب  اا  ا  هالبتولاذا   هع ت ه ا الإنت ج   

( رااااااا  ر ببااااااا   SANVIا ر ببااااااا  ا ه ن ااااااا   مبااااااا  اا  ا  ااااااان ق     المرحلةةةةةةةة الرا عةةةةةةةة: 
(  EBE(   ااااااااااااا  ر ببااااااااااااا  قرهر ااااااااااااا  ا ت ااااااااااااا        EPAقرهر ااااااااااااا  ا اااااااااااااتاا      ااااااااااااا    

 0110ا ح هراااا   اااا   تح ااااي ا  ااااا   ا ا ت اااا  ا تاااا  جاااا ت  تصاااا  هه ااااع  تحاااا  راا تاااا  ه
ه لإتراااا ي  قااااا  ع ا ص  ماااا  ا  ااااان ق   ه   ناااا  ا  اااااا   ا ا ت اااا  تبااااا ا راااا   ااااااا ا رجمااااا  
ا اااااااااااه ن   ربااااااااااا  ر   ا  ه ااااااااااا  ا ااااااااااا ي ه ااااااااااا      ااااااااااا   تبااااااااااا  ا ا ه  الراااااااااااهاذ ، ه 
ررتم ااااااااا   ا  ه ااااااااا  هقمااااااااا   ااااااااا ا البااااااااا     اااااااااتح   م اااااااااا   ا ا ت ااااااااا  حااااااااا  ا رم  ااااااااا  ه 

لبت ااااااااا ا  ه ا اااااااااااااا  ه ا   ااااااااا  ا ت ااااااااااا ه ت  تااااااااا     ااااااااا  ا تااااااااا  ت ااااااااا  ا ب  بااااااااا   ا
 البتااتج    مر بب  .

ه تاااااا   ماااااااااا  ا ر   ااااا  ا تااااا  ات ااااا    ا رجمااااا  ا اااااه ن   مت  ااااا   هتاااااي تحه اااااذ ا ر ببااااا  
:     

  : 30/  29ا رااااا ا   ااااا   10/  30 تاااااا   مراباااااهي ا ت اااااا ع  ا اااااي شةةةةةرمة المسةةةةةا مة 
/0110   
  :ج اااااااااا  ، ا تهم اااااااااا  ه ا تحااااااااات ه ا ت ااااااااااه ا ، ا ا اااااااااا  رااااااااا  النت الهةةةةةةةةةةدف الا تمةةةةةةةةةةاعي

 ا ت   ا    رج ذ ا ب  اا  ا  ن ق  
  : ي تتو ا تا   نهبص  ا ر بب  ا ه ن    مب  اا  ا  ن ق   التنمية الا تماعية  
رم ااااا ا     تاااااا   ااااااااا ا رجمااااا  ا اااااه ن    2.2راااااا ا   الةةةةةراا المةةةةةا  الا تمةةةةةاعي :  -

  مت    
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 :(   SANVIأ داف مؤسسة ). 2.2.2

 ن   ر  ا ب  اا  ا  ن ق  ه ت  ت    :تمت   الحت  ج   ا ه  - 
 .  تعو ي النت 
 .  ابت  اي ا تان    ا ع  ر 
 :    تام م ا ه ا  ت   النت   ه ا  م  ه ت  ت 

 تهم   ه ت   ا ا     ر   رر ن  ر  ا ب  اا  ا  ن ق   .     
   . ر   ه اع     غ ا ا ب  اا  ا  ن ق      ا به  ه   ر   ر  تع  ا ت       
 ت ن  بعا ا رنتج   ه ا   ر   ت ر   ا را ه    ه       :  - 
 .   تام م ت    ا النت   ه ا تهم 
 .   تره ذ ت ها ا ر بب  جمن 
 : ا رب  ر     ا نره ال ت   ي ه الجتر ق  ر   لاذ 
  ر   ا ترا م ا  ن ق   ه ا تج اي  مر بب      ذ ا تاا  ا ه ن . -
 تج       ذ ا تاا  ا ه ن  . ر   ه اع ه تهم   ه تبه   ا رن -

 ( SANVIنشاطات مؤسسة )  .2.2.2
 النشاطات العلمية: -أ

تتر اااااذ  ااااا  ا ن ااااا     الإنت ج ااااا  ه  ااااا  تحااااا  ربااااا ه    ا ر  ا ااااا  ا  ااااان ق   ح ااااات تعراااااذ 
ا هحاااااا ا  ا تج ا اااااا  قماااااا   تتاااااا ل ا رباااااا ا ه ا رااحااااااذ ا  اااااان ق   راااااا  ا تحه ااااااذ ه ا حاااااا ا ع 

    ااااااا  ن  ه راا تااااااا  ا نهق ااااااا  ه غ اااااااا    ااااااا  تا  ااااااا  ت لإ ااااااا      ااااااا  ا ن ااااااا     ال ااااااااي
.    
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 النشاطات التوزيع و الصيانة: -ب

تتر اااااذ قمااااا  ت ااااا  ا بااااا  اا  ا  ااااان ق    ا اااااذ ه  ااااا ا  ا اااااه   ت ااااا    ااااا  غ ااااا ا ا بااااا  اا  
  رااااا  ا  ااااار   ه  ااااا ر   رااااا  تعااااا  ا ت ااااا  ه ااااا ا  ااااا   اااااذ ا هحااااا ا  ا رتهاجااااا ع  ااااا  ا ع  ااااا  

، قن تاااااا ، ها ماااااا ، ه اااااااا ، تمرباااااا  ، راااااا  هل اااااا   ا ااااااه   : ا جمانااااااا، ت اااااامي همه،  باااااان  ن 
 ه ت  ا.

 لنشاطات الوظيفية ) المساعدة(:ا - 

ه اااا  ا ن اااا     الإنت ج اااا  ا تاااا    باااا   صاااا  قلا اااا  رت  اااااع راااا  قرم اااا  الإنتاااا      هواااا نا 
 ال اا   ه ا تبه ا  .

 (: DVI تعرف مرمب السيارات الصناعية  الروي ة )  .2.2.2

رناااااااا  ابااااااااتاج ل   بااااااااهن  هي (  ر اااااااان     ( DVIوصااااااااا را اااااااا  ا باااااااا  اا  ا  اااااااان ق     
 مااااااي  ااااااا    03ه تعاااااا  ا را اااااا  قااااا  ر  ناااااا  ا جمانااااااا    0193/  30/  20تااااا ا   (  اااااا  

   ت ا هت ي راا م الإنت   ا ت     : 93ه تتمغ رب ح  ا هال حها   

   را م ا ر  ن 
   را م تا    ا   حن 
 را م تا    ا ح  لا  ا  ت اع ه ا  و اع 
    را م ت   ذ ا رع 
 را م ا ح ا ع 
 :  رتااااا راتااااا  تااااان   00333 تاتاااا   ااااا ا ا را ااااام قماااا  ربااااا ح   ااااا ا    مرمةةةةةز الممانيةةةةة

 ر     : 1ق رذ  تهمقه  قم   009
 .   ر مح  ا تا 
 .   ر مح  ا ته 
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 .  ر مح  ا تنب 
 .ر مح  ا تاه ي ه ا تع  ذ 
   ر مح  ا رع  ج  ا حااا 
 . ر مح      ا تهج ن ه ا باق 
   ا ح      ه ا ص   ذ.ر مح  تا    ا  ه ن 
 . ر مح   ن  ا رح ها ه ا ب هح 
 .ر مح  تا    ا ب هح 
 :مرمز ترميب الشحنات 

 ر    : 0ق رذ ، تهمقه  قم   010رتا رات  ،تن  02333تتمغ رب حتن 

 .  ر مح  ت ن   ا جصمع ا تان 
 .     ر مح  تح  ا ا رحا    هاضض  ا ر 
 .   ر مح  تا    ا ر 
  تا    ا ها   ا رع ن   مرحا .ر مح  توم ا ه 
 :مرمز ترميب الحافلات الم يرة و الصغيرة 

 ر     : 1ق رذ  تهمقه  قم  002رتا رات  تن  00333تتمغ رب حتن 

   ر مح   ن  ا ص   ذ ا رع ن 
  ر مح  ا تجرع   ا ر تمه 
   ر مح   ن ق  ا  ه ن  ا رع ن 
  ر مح  ا  لات 
  ر مح  ا تجص م 
   ر مح  ا ر  ن 
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    ر مح  ا بت 
  ر مح  ا  ااب  ا ر      مب  اا  ا  ن ق 
    ر اااااااامح  ا ته بااااااااتا ا رت   اااااااا   اااااااا  ا  اااااااان ق  ها  اااااااا   ا رحا اااااااا   ه  هحاااااااا

 ا ا   ع
 :مرمز تشمي  المعادن 

 000رتااااااااا راتاااااااا  ه  ااااااااوذ  00333 تاتاااااااا   اااااااا ا ا را اااااااام قماااااااا  رباااااااا ح  رو اااااااا ع  اااااااا ا   
 ر    : 0ق رذ رهمق   قم  

    ا ر تمه .ر مح  ا عتها ه تجر   ا ا 
 .ر مح  ا تا    ه ا  لات 
 .  ر مح  تج    غاا ا ب  اا  ه  لات 
  مرمز الحدادة: 

 0ق رااااااااذ رااااااااهمق   قماااااااا   000رتااااااااا ه  ااااااااوذ  0233تتمااااااااغ رباااااااا ح  ا را اااااااام ا رو اااااااا ع 
 ر    :

 .ر مح  ا تا    ه النج م 
 . ر مح  تر    ا ههل  تهاب   ا  و 
 .  ر مح  ا رع  ج  ا حااا 
    ا    ن  (. ر مح  ت م   آل 

 : ( قم  ا هح ا  ا ت     DVI ر  تحتهي   

     ر  ا   ا رهاا  ا ت ا    (  DRH  
     ر  ا   ا  اات ه ا ترهDAA  ) 
       ر  ا   ال ااع ا رDAF  ) 
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    ر  ا   ا تب  ا ا  ن قDGI  ) 
    ر  ا   تا    ا ب  ااDMV  ) 
     ر  ا   ا ت نDV  ) 
  ر  ا   ا    ن  ا را م   DMC  ) 
    ر  ا   ا   ر   ا را رDPS  ) 
     ر  ا   ا تانDT  ) 

 ( : DVIالأ مية الاسترات ية لمرمب ) . 2.2

 تتجب    ر   ا را   قم  ا ربتهي ا ه ن     قرمن قم  تحا   ا   اا ا ت    :

    تا  ااااا   ااااان ق  ا بااااا  اا  تااااا  جمانا رااااا   ااااالاذ اباااااتعر ذ تان ااااا   رت اااااهاع ت ل ااااا 
 ا   تحه ذ ا ت نه هج   ه تهو هص .

   ا عراااااذ  تمت ااااا  ا  مااااا  ا اااااه ن  رااااا  ا بااااا  اا  ا  ااااان ق   ه   ااااا  ا و ااااا ا ا راتت ااااا
 تص 

 ا رب  ر     ت ه   قر ذ رت         رج ذ  ا ب  اا  ا  ن ق  .        

   SNVI   سياسة الأمن و الوقاية من حوادث العم  في مؤسسة: .2.2.2

  اااا  ه اااا    اااا   بااااتاات ج    رن اااا  راااا   جااااذ حر  اااا  رهاا  اااا   SNVI ااااا   جااااأ  ر بباااا  
 90ا ت اااااا   ه ا ر   ااااا    ه ااااا   ااااا    ااااا ل ا ر   ن ااااا ،  اااااا  قرمااااا  رنااااا  ن ااااا تص  تااااا  را 

 GSE اااااااا   ر  اااااااا   ا تب  االإ ااااااااتاا    مر بباااااااا      0190ا راااااااا ا   اااااااا  نااااااااه رتا  90/ 
 ااااا   اااااذ  ا ر ببااااا   قمااااا   ن ااااا ت  جااااا   الرااااا  ه ا ه   ااااا  09( ا ااااا ي  جتاااااا  ااااا  ر  تااااان 

هحاااااا اتص  تاااااا ه  اباااااات ن ت ه   تتأ اااااا  راااااا  ت ت اااااا  ا ج اااااا  ا رعاااااا   ا ا رعرااااااهذ تصاااااا   اااااا   اااااا ا 
 ا ر  ا .
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تبااااع     اااا    ااااا   SNVIهم اااا  ع قماااا  تحباااا   وااااااها ا عرااااذ  ااااإ  ا ب  باااا  رااااا   اااااا 
 حر    ا عرذ ر  ا    ا ا ت ن  .

 : SNVIال انب القانوني الخاص  الأمن و الوقاية في مؤسسة . 2.2.2

 ااااا  حر  ااااا  ا عرااااا ذ ه  ااااا  ا عراااااذ تعااااار  SNVI   ااااا  ا اااااا نه  ا ااااا ا م   ر ببااااا   اااااا  ها 
ا ن ااااااهم ا ا نهن اااااا  ا تاااااا  تحهااااااو باااااالار  ا عراااااا ذ راااااا  ا ر اااااا  ا ا رصن اااااا  ه ا تاااااا  تتر ااااااذ 

   ر   م :

 :  فص  الوقاية و الصحة في العم 

ت ااااا  ا ر ببااااا  تحااااا  ت ااااااا    ااااا  ا عرااااا ذ ا هبااااا نذ ه ا جصااااامع ا تااااا  :  202المةةةةةادة 
 ا ع رذ    رج ذ ا ه     ا  ح   ه ا ر  ه    ا عرذ .ت ر  ح  

  ااااار  ا ر بباااااا  ه اااااا  ه ت اااااو ذ ا جصاااااامع ا  ت اااااا  ه  اااااتن  ت اااااا  ه ا ه   اااااا  ا  ااااااح   ه 
 ا ر  ر ذ 

 ق   ا  رجصمع تأجصمع تتر    ه     ا حها ت ا ا  ل.

 ا ح ها ا ههاي  ب  اا  الإبع ا ه ا عر ذ ا ر مه   تناذ ا عر ذ ا ر  ت  .

 ا ا  اني  قها  ا ر      ر    ا عرذ.ا ح ه 

 تص ن     تا   مااح       ر    ا عرذ.

 جااااااا     ت  ااااااا   تااااااااع ا ن اااااااا بااااااا ق  ا ر   ااااااا  لإبتن ااااااا   ا  باااااااج    ااااااا   رااااااا    
 ا ااح  ا ر      ص ا ا وار ر   اا ا ر  ا  .
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 حه وااااا  قمااااا   رااااا  ه بااااالار   مااااامي ا ع راااااذ ت لإرت ااااا ذ     ااااا  ا راااااا     ه ا تعم رااااا   ا تااااا 
تاا ااااا  ا ر ببااااا  ه ااااا ا ا حاااااام قمااااا   تاااااا ت رن ااااا  قرمااااان ه رح  ااااان ا رت  اااااا  ااااا  ح  ااااا  

 نو     انر 

 جاااااااا     توااااااااذ ا راااااااا    ا ر   اااااااا   معرااااااااذ  ه ها اااااااا   الإنتاااااااا   ه :  201المةةةةةةةةادة 
ا  اااا  ن  ه ت اااام   ا عتاااا   ه رعاااا ا  ا عرااااذ  اااا  ح  اااا  نو  اااا   انراااا  ه تتااااه ا   صاااا   اااااه  

   ر    ح  ا عر ذ. ا ه     ا  ح   ه ا نو    ا لامرت  

 جاااااااا     تبااااااااتج   تماااااااا  ا راااااااا      اااااااااه  ا ا    اااااااا  ه ا ه   اااااااا  ا  ااااااااح    اااااااا  ا هباااااااا  
ا رصناااا  هل باااا ر  رنصاااا  ا تصه ااااا   اااا    اااا ذ ا راهحاااا   ه الإنااااا اع ه ا حر  اااا  راااا  ا  اااااااا 

 ر ذ ا وت ا ه ا      ه اا ا ر  ه ا ربتعرم  ه ا ه لا .

ا ها  ااااا   معرااااا ذ ه  ااااا  رااااا   ااااالاذ  :  جااااا   ااااار    ااااااه  ا ه   ااااا  ا  اااااح  201المةةةةةادة 
 ا هب نذ ا ت  ت عص  ا ر بب  تح  ت ا صي ا رتر م    :

 .       ر     ال ع ي ا رلانر  
 .حهر غبذ ا   ي 
 .را    رااح ر 
 . رهمل ا ر ت ا  اه 
 . ح ه    ار  ا نه     ه ا ه لا  قم    تلاا   نهاقص 
 . بلاذ ار  ا هاا 
 . حجاا  تو  ا ا رلات 

قناااااا  انتصاااااا ت ح اااااا  ا عرااااااذ ه تااااااا   ه اااااا   ا عرااااااذ ا تاااااا  تااا اااااا  ا ص ناااااا  :  201المةةةةةةادة 
ا بااااااام ر    متااااااامي ا عرااااااا ذ ا اااااااا     اهراااااااه  تأ اااااااو ذ، تتر اااااااام ت لإتبااااااا  ، ه القرااااااا ذ غ ااااااااا 

 ا  ح   تإبتعر ذ ا را    ا ت  ت عص  ا ر بب  تح  ت ا صي.
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  ااااااا   ااااااار ن   جااااااا  قمااااااا  ا عرااااااا ذ تنااااااا هذ هجتااااااا تصي  ااااااا  ا ر ااااااا قي، ه :  201المةةةةةةةادة 
 ه اااا  تصي ا  ااااح   ه اااا  ح  اااا  قاااا ي تااااه ا ا ر بباااا  قماااا  ر اااا قي،  ه  اااا  ح  اااا  راااا    ا  ااااي 
 اغااااا  ا عرااااا ذ تنااااا هذ هجتااااا تصي   صااااا   تعااااا   قمااااا  ا ر ببااااا  ه ااااا  تحااااا  ت ااااااا ا عرااااا ذ 
اي ر اااا   رص ااااأ  صاااا ا ا وااااار ه تتااااه ا   اااان    اااا   اااااه  ا ه   اااا  ا  ااااح   ه ا ر .تن اااااا 

 ا تعم  .  ه    ه  ر    الإ ع ي ق   ا  

 غ ا  نن  رن  رنع  ت ت  :

 .تح  ا ا هجت       ر    ا عرذ 
  ابتعر ذ ا ب    ا  صات ن 
 .         تن هذ ا هجت     ا  الر    ا ر 

 رناااااا  رنعاااااا  ت تاااااا   ه تهم اااااا   ه ابااااااتصلا  ر اااااااهت    حه  اااااا   ه ا اااااا  هذ :  201المةةةةةةادة 
 ب ا     ا ر    ا ر    .

 : فص  الوقاية من الحوادث 

ت اااااااااري ا ها ااااااااا   ه ا رااااااااا    ا ر   ااااااااا   معراااااااااذ ه  ااااااااا ا ا راا ااااااااا  ه : 201 المةةةةةةةةةادة
ا رمحااااااااا   ه تتناااااااا  ه تص ااااااااأ ه ت اااااااا   ت اااااااا ذ  جعمصاااااااا  تااااااااه ا ا  اااااااااه  ا رن اااااااا  ا ر ماااااااا  

  معر ذ.

 ااااار   ال  ااااا   ااااااه  ا رااااا   ه نااااا ع ا عرااااا ذ ت ااااا  ا ر ببااااا  ا هبااااا نذ :  220المةةةةةادة 
 ناااااا   ه ا هباااااا نذ ه الإجااااااااتا  ا لامراااااا  ا ها  اااااا  ه ا جر ق اااااا   محر  اااااا  ا رلانراااااا  ه اااااا ا ا ص

   : ا ت  تبر  لب ر 

 .  ا ناذ ا با    معر ذ ا ر  ت 
 .  ا راا ت  ا  انر   لأجصمع  ا رن 
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 جااااا  تاااااه  ا  ااااا      تحتاااااهي قمااااا  راااااها  ه رعااااا ا  الإباااااع ا ا ه  اااااا  :   222المةةةةةادة 
ق رااااذ   ااااه   اااا  تمااااا   ت ه ناااا   قماااا  ربااااتهك  ااااذ  راااا    ا عرااااذ ه ا تاااا  تااااي تباااام رص  لي

      ه   تا  ي الإبع     ا ه   .

: تمتااااامي ا ر ببااااا  ت  ه ااااا  تحااااا  ت ااااااا ا ع راااااذ ا عتااااا   ا ااااالامي ه ا رلاناااااي  222المةةةةةادة   
  رن   قرمن ه لب ر  رنن :

   ت  ااااا  ا عراااااذ ا ا نهن ااااا  : هت اااااه    ما ااااا ت ا ماااااه   هغ اااااا   تمااااا   لاحتااااااا  ه رناااااما ه
   تا.

  ات ات ت     جت ا      رن    ا عرذ : عتتا         

 .رنما  ت ر ا مه  ت  نبت   عر ذ ا تأ  ا 
 . رنما    ا ا مه  ت  نبت   عر ذ ا راا ت 
 . رنما  ما  ا مه  ت  نبت   عر ذ ا  ن ق  ه ا    ن 
 .رنما تاتا    ا مه  ت  نبت   عر ذ ا  ح  ه ا تها غ 
 .   رن   ات ات ت    غ ا لنا  هرات  

  ا اااااالامي  حر  اااااا  ا ها  اااااا  :  هاااااا ما  ه ااااااه ع هنواااااا اا  ه  ح  اااااا   رن اااااا ، هغ ا اااااا  راااااا  ا عتاااااا 
ا رعااااا ا  ا  ااااااك ه ا تااااا   تعااااا   قم ااااان  اتااااا انص   جت ا ااااا ،   تاااااذ الإ تحااااا   ترن ااااا  قرمااااان 
تحااااااا    نمااااااا  رنعااااااان رااااااا  ا ااااااا  هذ ا ااااااا   رااااااا    ا عرذ،ه ااااااا ا تبااااااام   ا عاهتااااااا   ا تأ  ت ااااااا  
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ه  جصااااامع ا ا ااااا  ه ا جاااااا  ااااا   وااااااها   جااااا  تا  ااااا   اضض  ه ا   ااااا  :  222المةةةةةادة 
 رن ااااا  ر مااااا  ه جااااا  راا تتصااااا   ه  ااااا  نتص  ت اااااه   ه ااااا ، هت اااااه    ااااا  ح  ااااا  ت اااااو ذ ج ااااا ع 

 ه ت  ذ  جعمص  ت ر   ر  ا عر ذ ه بلارتصي.
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  متمي ا عر ذ تراا ت  ا جصمع ا رن    عت   ي  تذ ا  اهل    ا عرذ.:  221المادة 

اتاتاااااها رااااا  ا رااااا    ا اااااا اع ه اضض  ه ا رن اااااأ   جااااا  قمااااا  ا عرااااا ذ ل  :  221المةةةةةادة 
ا    ااااااع  ل   ا  ااااا نها رعن ااااا   تصااااا  ه  ااااا  تمااااا  ا ح  ااااا   جااااا      ااااامه ها تهبااااا نذ ا حر  ااااا  

 ا رن بت .

 ماااااامي ا عراااااا ذ ه ا رصترااااااه  ا اااااا      هنااااااه  راااااا قه    معرااااااذ قماااااا  اضض  :  221المةةةةةةادة 
 تإات ات رلات  تتن ب  ه   رتصي ه غ ا   ه    .

  ا ص نااااااا  ا بااااااام ر  ه ا ر ماااااااا تااااااا  ر  ا حاااااااام ه ت ااااااااار  قمااااااا      اتااااااا ي  جااااااا  قمااااااا
 ا عر ذ ت  تصي ا ا نهن   ه رمحا   ا حر    ه ا ه    .

 جاااااااا  قماااااااا   ي ق رااااااااذ رصراااااااا    ناااااااا  اتتتاااااااان  ه هو هتاااااااان ه ت   اااااااااهاع :  221المةةةةةةةةادة 
احتاااااااي تعم رااااا   ا رااااا  ا ع رااااا  رنصااااا  ه ا    ااااا  ا تااااا   عمااااا  قنصااااا  قااااا   ا ااااا  الإ  ااااا   

  ذ ر  اع رهجص   معر ذ. ه  

 راااااااا   رناااااااا  تاااااااا   م : جعااااااااذ  ا عراااااااا ذ  ه ا ررتصناااااااا    اهرااااااااه  ترع  ناااااااا   ه  حاااااااام  ه 
ت اااااااام    جصاااااااامع ااباااااااا ذ ه ر   ن مراااااااا    ه اضل  تحتااااااااهك قماااااااا   جاااااااامات رتحا اااااااا    ناااااااا ت 

 قرم   الإنت   ا ع    

 . ر   جصمع ا ر  ه ا بلار   ه  ح ج  
     ه ااباااااا ل  ت ااااااه  رجااااااا ع راااااا   جاااااامات ابااااااتعر ذ اضل     اااااااع  ا  ر   ن مراااااا

 رتحا  .
  ا ته ااااااا تحاااااا  حره اااااا  اضل  ا ناااااااذ ه ا تناااااااذ ر ااااااذ ا رحا اااااا   ا رتناماااااا  ها جبااااااها

 ا رتحا   ه ا اا ع   ه غ ا   ر  اضض  ا  اك.
 .ابتعر ذ هب نذ ا  ح  ه ا تها غ ر ذ ا عات   ه ا اا ع    ناذ ا عر ذ 
   ا ت    .ا ت        ا ر    ا ت   رن    ص 
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 .   ع اي نهل ر   نهال  اضض   ه  تا  م  ا   ت     

قا ماااا  اي قرااااذ  ااااتي  اااا    اااا ا ر   حاااا  ا حااااها ت ه ا حااناااا  راااا   اااالاذ قا ماااا  ا ه ااااهذ 
      جصمع ا رن   ه ل ب ر  رنص  :

 . جصمع ر   ح  ا حاان  هلب ر  رنص  جص م الإ ر   ه  ن ت ا ا ر  ه  
 .رن    ا نج ع 
 ا ه   . ر    البع      
  ا عرذ قم   ااع  صات ن    ه      ا ت  ا ا  صات ن 

تااااااااا   جصاااااااامع ا ر تاااااااا  ه الإنتاااااااا   ت ااااااااتوذ تعاااااااا   نتصاااااااا ت ح اااااااا  ا عرااااااااذ :ا ر  ااااااااا 
 ا صهان   ه آ   ا اا ن   ه آ   ا نبخ  ه ا ح به   ه ا   تع .

 اااااأ تعتتاااااا اي ر   هااااا   تعم رااااا   تصااااا ا   ااااا  ا ه   ااااا  ه ا رااااا  تر  تااااا   :   221المةةةةةادة 
جباااااا ي قنااااااا ر   تاتااااااا  قنااااااان راااااااار  ه حاااااا  ت رنباااااااه  رت  ااااااااع  تمااااااا  ا ر   هااااااا  هقنااااااا ر  

   ه  قم  قمي ه رتأ   ر  جب ر  ا   أ ا ن جي ق  تم  ا ر   ه .

:  تعااااا   قمااااا  اي ق راااااذ  لاحاااااو ن اااااه  حا ااااا   ه هجاااااه  اي ق ااااا   ر ااااا   221المةةةةةادة 
    .    تات  قنن ن ه  حا    تلاغ ا ر     ا ر ت   ه تنت صص      

 مااااااامي  اااااااذ ق راااااااذ تااااااا ل لال قمااااااا  ا تعم رااااااا   ا رن ااااااا  ه تمااااااا  ا رتعماااااااا  :  220المةةةةةةةادة 
تر   حاااااااا  ا حا اااااااا  ه احتاارصاااااااا   اااااااا  ا رن ااااااااا  ا تاااااااا  تتموصاااااااا  الإ ااع تهاباااااااا   ا لا تاااااااا   ه 

 ا رم ا   الإقلان   ه ر  اا    اي.

تصااااا   ت تااااا  ا جصااااامع ا رن ااااا  ا    ااااا   لأ  ااااا ا     رااااا   ا حا ااااا  ه ا رن:  222المةةةةةادة 
ه  اااااان ت ا ا ر اااااا ه  ها هاااااا    هغ ا اااااا  راااااا  ا رعاااااا ا  ا  اااااااك (  اااااا  ا راااااا    الإبااااااتااتج   

 ه ت  ع   ا      ه ت ه     ح    ت و ذ ج  ع .
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تم اااااا  تعم راااااا   ر   حاااااا  ا حا اااااا  ت اااااا ذ ها اااااا  ه واااااا  اع  اااااا  ر تمااااااا : 222المةةةةةةادة 
  ر    ا عرذ.

  ج     تت ر  ت   م:

  ه ت اااااام   ه قااااااامذ ا رااااااها  ا رتهجااااااااع ا ا تمااااااا  ا تعم راااااا   ا رتعماااااااا  ت اااااااه   ت اااااااو ذ
  لإحتاا  ه   ه    ناذ ا نه     ا ا تم   لإحتاا  .

 .الإ  اع     قت   الإ ه ت ه الإبع ا ا رته ا 
 . تع    ا    م ه ا ص ن   ا  ا م   ه ا   اج    مر بب  ا رتع   تتم وص 
 .  تع    ا عر ذ ا ر مه   تإبتعر ذ      ا عت 
   ت ااااااااا اا  هتهاااااااااا   هاي  معتااااااااا   ه ا تااااااااا ا ت   ا تااااااااا  تر ااااااااا   معرااااااااا ذ رااااااااا  تارجااااااااا  

  بتعر ذ ا هب نذ ا ه     لإبع ا ه ا ا  ي ا رن هاا  ا لامر .
  :  فص  طب العم 

 جاااا   اااار    اااا  ا عرااااذ ت اااا ذ  انااااي  راااا  رت  اااااع راااا   اااااا ا ر بباااا  :  222المةةةةادة 
اته   اااا   راااا    ناااا    ااااح    ه  اااا   اااا ذ  اااا ر    ااااتي را انتصاااا  راااا  ا تاااا    قتااااا  تااااااي  

   اج    ه   ت  ر  م .

  ر ا     ا عرذ     ر    ا عرذ ه   ما تر  م  : :  221المادة 

     ااااااصا ت  نباااااات   مرن  اااااا  ا رعا اااااا   39 جاااااااات  حه اااااا   تما ن اااااا   ااااااذ باااااان   )
 م اااااااا ها عراااااا ذ ا اااااا      ااااااتومه  ت  ر اااااا قي ه راااااااع هاحاااااا ع قماااااا  ا  ااااااذ ت  نباااااات  

  مرن ب  ا  اي 
 عااااااا     ااااااا   معرااااااا ذ ا ااااااا     اهراااااااه  تأ اااااااو ذ تتر ااااااام ت لإتبااااااا   ه ا   اااااااهاع ه رت ت

 تو  ا ا رن   قن  الإ ت  ت.



 
 

184 
 

  جاااااااتا   حاااااهم  باااااتنن ا ا عراااااذ  ااااا  ح  ااااا  ه  اااااهل اي حااااا  ت قراااااذ  ه راااااار 
  هر . 20رصن   ه ته ا ق  ا عرذ تبت  ا رار  هتاع تهه  

 .   رع  ج  البتعج ل  ا جااح 
  رااااا    ا عراااااذ ه  رااااا    الإ عااااا ي ه ا ه   ااااا  ا و ان ااااا  راا تااااا  ا ه   ااااا  ا  اااااح    ااااا  

 ا ا  ت  ا  ت   .
 .  ت   م ا راار ا رصن   ه ته  ا ا هب نذ ا لامر   مه     رنص 
   تنوااااااااا ي ا عاااااااااالا  الإباااااااااتعج     معراااااااااا ذ ه ا ت هااااااااااذ تااااااااا  علا  الإبااااااااااع    ه قاااااااااالا

 ا راار ا رصن    ا  ا   ت  ا رصن .

  اهاع  هحم  ت   تذ تهو هن.      ذ ق رذ ه ت  :  221المادة 

   اااااا   ااااااذ قراااااا ذ ا ر بباااااا  لي  حاااااام  ه راا تاااااا   ت اااااا   اااااا راه  تصاااااا  تحاااااا    نماااااا  
 ا عاهت   ا تأ ت  . 

تااااااااه   قن  اااااااا     اااااااا   معراااااااا ذ ا رعن ااااااااه   اااااااا  ا راااااااا    ا تاااااااا  تتر اااااااام :  221المةةةةةةةةادة 
ت لإتبااااااا   ا  ااااااا    ه ااااااا ا ا ررتصاااااااا  . تاااااااتي ا هحاااااااهم ا  ت ااااااا   اااااااا  ا رااااااا    ا تااااااا  تتر اااااااام 

    ا       ت ه  رنتور   ه ن ع ا عر ذ ا رعا     ص .ت لإتب

 هراااااا   20قااااااا  اي غ ااااا   تباااااات  حااااا  ت قرااااااذ  ه راااااار  هااااااه  ر تااااان :  221المةةةةةادة 
   اااااا  ا عراااااا ذ   اااااا   حاااااام لإبااااااتنن ا ا عرااااااذ   اااااا  تااااااا  ا راااااا ك جاااااا  م تصي ه  اااااا اتصي 

 ا ت ن   قم   بتنن ا قرمصي.

 تي  جاات ااااا  ترع ااااا    نااااا    رااااا   اابااااا   حاااااهذ تص نااااا  رن  ااااا  ا عراااااذ بااااا:  221المةةةةةادة 
 تحم ذ ا عرذ ه ا ر  ه    ا عرذ ه         تحب   واها ا عرذ.
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 عاااااا   تع اااااا    ااااااذ ق رااااااذ ت اااااات  ر  لاتاااااان ا ت ن اااااا    ه ا نهباااااا   رحاااااا ه ع :  221المةةةةةةادة 
رااااا  جااااااات تعا ااااان  حااااا  ت  ه راااااار  ااااا  رن ااااا  ج  ااااا   اااااتلاتي ه ر  لاتااااان ه   ااتااااان ه 

 بت  اع   ت . تي تاا ا  ق  ع ا تع    تم  تع   

 : SNVIالوسائ  الوقائة اللازمة لحماية العام  المتوفرة في مؤسسة  .2.2.2

قمااااا  ناااااهق   رااااا  ا هبااااا نذ ا ه  ن ااااا  ا تااااا    SNVIتعترااااا  ا ب  بااااا  ا ه  ن ااااا   ر ببااااا  
 تتر ذ     م  :

تتااااااا ل الوقايةةةةةةةة الفرديةةةةةةةة :  -  تت مااااااا  ا ه   ااااااا  ا ها  ااااااا   تجنااااااا  ا حاااااااها ت اباااااااتعر ذ ها 
 ا ن  ن  ا ت    : 

  :  تااااااهي ر ببااااا  ل ةةةةةاا العمةةةةةSNVI  تتاااااه  ا  تااااا     اااااذ ق راااااذ ت اااااا      اااااتلأي
 ااااا ا ا متاااااا   راااااا    ااااااو ذ ا ر  ن اااااا  ا  صاتاااااا ت ه ا رااااااها  ا   ر ه اااااا   ااااااأ    ااااااه  راااااا  

 ا ار ش غ ا ا ا تذ لإ تص   ه قمذ  م صات ت .
  : تااااه ا ر بباااا  الخةةةةو ةSNVI     ااااه ع راااا   جااااذ حر  اااا  ا ااااا   راااا  ا  اااا ر 

ر تماااااا ا ر ااااا     تح ااااات ت اااااه  ا  اااااه ع  ااااامت  ه غ اااااا  هرااااا  بااااااه  ا  ااااا  ت  ااااا 
ن  ماااا   م صاتاااا ت ه  محاااااااع  اااا  نهاااا  ا ه اااا   راااا   جاااا     ت ااااه  را حاااا  راااا   جااااذ  

 آلي ا ا  .
  : تاااااه ا ر ببااااا  القفةةةةةازاتSNVI    هااااا ما  رلانرااااا    ت عااااا  ا عراااااذ ه  ااااا  رااااا 

 جااااااذ تام ااااااذ راااااا    ااااااا ا جاااااااهح ه ا  صاتاااااا ت ه ا رااااااها  ا   ر ه اااااا  ا    اااااااع تح اااااات 
تمااااااااا  اااااااا ه ا اهاااااااا ما  تااااااااإ تلاا ا ن اااااااا    راااااااا لا  حتاااااااا   ق رااااااااذ ا  صاتاااااااا ت   اااااااا  ت 

رااااااي  2,0رااااااي ت نراااااا   تمااااااغ باااااار ص   0ه   3,9 هاااااا ما   ا  باااااار   تااااااااهح راااااا  تاااااا   
 قن  ق رذ ا ر   ن  .

  : تاااه ا ر ببااا  الأح يةةةة الوقائيةةةةSNVI     ح  ااا  ه  ن ااا  تااقااا   ااااه  ا رااا 
ا  ا ربااااا ر ا ه  ااااامت   حر  ااااا   ا لامرااااا  تح ااااات ت اااااه   ااااا ه ا ح  ااااا  را هرااااا  لإ تاااااا 
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 اجاااااذ ا ع رااااااذ رااااا  ا  اااااا  ت هر اااااا  ع  لإنااااامل  ه غ ااااااا ن  مااااا   م صاتاااااا ت ه را هراااااا  
  محاااع ا ع    .

  : ه ااااا  قتااااا اع  هبااااا م  ه  ن ااااا   حر  ااااا  ا عااااا   رااااا  ا ر ااااا  ا ه ااااا ا تاااااه ا النظةةةةةارات
نواااااا اا  ر  تااااااا   مرعاااااا   ا ه ا  اااااااه  ا رعرااااااهذ تصاااااا   اااااا  ر اااااا ا   SNVIر بباااااا  
 ا  صات ت ه ا رها  ا   ر ه  . ا ر  ن   ه

 : ه اااا  قتاااا اع قااااا  رم ااااا   تحتااااهك قمااااا  ابااااهر   ه تعم رااااا    إشةةةةارات الخطةةةةةر
 ت  ا     ا   ا تح ت ته      ر     ر    ااتتص  هرلاحوتص  تبصه   .

 الدراسة الاستطلاعية : .2

 بااااي قمااااي ا اااانه  هقمااااهي  تعاااا  قرم اااا  تناااا ت ابااااتت    ا  ااباااا  قااااار قماااا  تعاااار  باااات  ع  
راااااااا   جااااااااذ ا ح ااااااااهذ قماااااااا   اانصااااااااي  هرلاحواااااااا تصي  حااااااااهذ  2ا تات اااااااا   ج رعاااااااا  ا جمانااااااااا 

ر اااااره  ه ااااا ذ الباااااتت    تااااا  نوا   ااااا  ره اااااهل ه   ااااا اا ه ا ااااا    ا  اابااااا  ه  نااااا  
رلاحوااااا تصي جاااااا  ره ااااا ع تح اااااات تر نااااا  راااااا  حااااا ا ،ه   اااااا    ه تو  اااااا تعاااااار ا عتاااااا اا  

 ر  الإبتت   .

ق رااااذ  03   اااا  ت ت اااا  الإبااااتت    قماااا  ق ناااا   ه  اااا  تت ااااه  راااا   اااااق  تعاااا   اااا ه ا راحماااا
( ح ااااااات   رااااااا  ا    تااااااا  تتهم ااااااا   باااااااتت    قمااااااا   DVI عرماااااااه   ااااااا  را ااااااا  ا بااااااا  اا    

ا ع ناااااا  ا ه  اااااا  ه ا اااااا ي  تعماااااا  ا رااااااا تن ااااااا  ا  اااااا  ا راااااا  ا  اااااان ق   راااااا   جااااااذ تعم اااااام 
 ا بمه  ا ه  ن    ي ا عر ذ 

ق  ، ا تعااااااا قمااااا  ا هاااااااا  ا و ر ااااا  ا تااااا  قرهرااااا   ااااا   ا صااااا ا رااااا  ا  اابااااا  البااااات لا
 اااااااي  هصرصااااااا  ا عرااااااا ذ هتعااااااا   باااااااتاج ل الإباااااااتت  ن   ا ه  ااااااا   ت ااااااا      تااااااا  هجاااااااه  تعااااااار 
ا هااااااااا  ا تاااااا   ااااااي  ااااااتي الإج تاااااا  قم صاااااا ، ه ا تاااااا    عتصاااااا    اااااا  الإبتهباااااا ا قنصاااااا   تتاااااا      
تعاااااااار ا عراااااااا ذ  ااااااااي  هصرااااااااها ا رعناااااااا  ا موااااااااهي  ااااااااتعر ا هااااااااااا  تباااااااات   بااااااااتعر ذ تعاااااااار 
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ا  ا  ااااااعت  ه ا را تاااااا  ت لإ اااااا      اااااا    تااااااا ا تعاااااار ا عراااااا ذ  ما اااااا   ا موااااااهي، ه ا رهااااااا 
باااااتت ا ص  تاااااأ اي    ااااار   ا هصاااااي ا ج ااااا   جر ااااا  ا هاااااااا    رااااا  ا    تااااا  تحااااا ا تع اااااص  ها 

ق  ع    غ   تعر ا هااا  ا را ت .  ت ا       ل تو ا ا رعن  ها 

 عينة ال حث: .1

   جاااااااات ا  ااباااااا   ا عمر اااااا   تعاااااا  تعتتااااااا رااحماااااا  ق ناااااا  ا تحاااااات راااااا  ا رااحااااااذ ا رصراااااا   اااااا
ح اااااا ا رجترااااا  الإح ااااا ن   ااااا  قرااااا ذ الإنتااااا   ها ااااا     عرماااااه   ااااا  ا ر ببااااا  ا ه ن ااااا  

باااااان   93ه  23(،  مصااااااي راااااا  جاااااان  ا اااااا  ها تتااااااااهح  قراااااا ا ي  راااااا  تاااااا   DVIت  اهت اااااا   
 192ق رااااااااذ راااااااا  تاااااااا    233ابااااااااتت    ت ا ااااااااا  ق ااااااااهان   قماااااااا   233ه اااااااا  تااااااااي تهم اااااااا   

     ت  ر بب  ا ه ن    مب  اا  ا  ن ق   ت  اه ت  .ق رذ الإنت    ا رتهاج

ا تاااااا   ااااااي  ااااااتي  00ح اااااات تااااااي  ا واااااا ت  233 بااااااتت    راااااا    ااااااذ  011ه اااااا  تااااااي  بااااااتاج ل 
  بتت          تحم ذ. 000الإج ت  قنص  ت ا ا  ج  ع هتا  

 أداة   مع ال يانات : .1

 الاست يان:. 2.1

تعاااااا  ا  ااباااااا   ا تاااااا  ا معناااااا  قم صاااااا  حااااااهذ ره ااااااهل تح ناااااا  ه تعاااااا  ا  ااباااااا  الباااااات لاق   
ا تاااا   رناااا  تصاااا   اااا  ر اااا ا  ا تحاااات تر ناااا  راااا  ا   ااااا قاااا  ا حااااا ن  ،ه ا تاااا  باااارح   ناااا  
تااااااا  تعا ا قمااااااا  تعااااااار ا عرااااااا ذ ه ااااااااح قمااااااا صي تعااااااار ا بااااااانم   ا تااااااا  بااااااا ق تن  قمااااااا  

 باااااااا  ه ا ح  اااااااا  ا ع نم اااااااا  ت  ناااااااا      اااااااا   رتعمااااااااا  ت  ربااااااااتجهت   راااااااا  ح اااااااات ا جاااااااان  ا
قتااااااا اع راتت ااااااا  99ها رباااااااتهك ا تعم رااااااا  ه بااااااانها  ا  تااااااااع ، رااااااا  ا جااااااامت ا  ااااااا ن     ااااااارذ 

 رح ها ه     لت : 0ت  ر   ذ ا رنت اع    رح   ا عرذ ، ه ا ت   بر  قم  
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 ااااااااا  ا ت   اااااا     03 اااااا م تاااااا  تعم م ا تاااااا   ااااااا ي راااااا  الإ ااع  حرااااااذ   الأو حةةةةةةور مال -
0.2 .0 .0 .0  .9 .9 .0 .1  .03 .) 

 ( 00. 02. 00 ااا    0  م ت  ت ه     حرذ   المحور الثاني : -
. 09. 00    03 ااااا م قااااا ي  باااااتعر ذ ا هبااااا نذ ا ه  ن ااااا    حراااااذ  المحةةةةةور الثالةةةةةت: -

09 .00 .01  .23 .20 .22 .20 .20 .) 
. 20 اااااااااا    9:  ااااااا م ترااااااا ك تاااااااه  ا ا رعااااااا ا  ا ه  ن ااااااا . حرذ   الرا ةةةةةةةع المحةةةةةةةور -

29, 29 .20 .21 .03.) 
. 00 اااااااااا     9:  اااااا م تعرم ااااااا  ا تهق اااااا  ه ا تحباااااا     حرااااااذ المحةةةةةةور الخةةةةةةاما -

02  .00  .00 .00 .09 .) 
 00. 09 اااااااااع    20:  ااااااا م ا عااااااا  ا  ه ا بااااااامه     ه حراااااااذ  المحةةةةةةةور السةةةةةةةادا -

.01  .03  .00 .02 .00 .00 .00 .09 .09  .00 .01  .03  .00  .
02 .00 .00  .00   .09  .09 .00 .01  .93 .90 .) 

 اااااااا   9 ااااا م تإباااااتعر ذ ا رعااااا ا  ا ه  ن ااااا   بااااامه  ه  ن ه حراااااذ :المحةةةةةور السةةةةةا ع  -
  92 .90 .90 .90 .99 .99 .90  ) 

 93. 91 ااااااااا     0:  اااااا م الإ قاااااا   ها باااااامه    ا باااااا ن ه حرذ  المحةةةةةةور الثةةةةةةامن -
.90 .92 .90 .90 .90  .99 .99 .90 ) 

 رااااا   ج تااااا   رر نااااا   قترااااا  ا قمااااا  بااااامي  ه ااااا    ااااام  لإج تااااا  قمااااا  تناااااه  الإباااااتت   
    اا  ا رت ا  ه ا ج هذ ا ت     ه     ه ا  اج   .

  ا ر  غ  ت   ح  ن   ن  اا  ت ا الج ت  

 ا  اج  

 

0 2 0 0 0 
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 :  المقيااوث ات  صدق .1
اقتراااااا   ا    تاااااا    ااباااااا  ا  اااااا    ا ااااااا  التباااااا   ا اااااا ا م   :المقيةةةةةةاا صةةةةةةدق .2.1

 هااااااااا   تعاااااا   ابااااااتت     ا  اااااا  ا راااااا  ا  اااااان ق  ، ح اااااات   راااااا  تإ جاااااا   رع رااااااذ الاتتاااااا   
تااااااا    اجااااااا    اااااااذ  اااااااااع رااااااا  ا  اجااااااا  ا  م ااااااا   متعااااااا  ،    نااااااا  ا نتااااااا نل ت  نبااااااات   لأتعااااااا   

 ( لبتت     ا    ا ر   ر   م  :30ا  رب  

 : ه  ت اااه  رااا  ق ااااع تناااه  ز ثقافةةةة الأمةةةن  اسةةةتخدال سياسةةةة التعزيةةةزتعزيةةةا تعااا  ا هذ  
 3.00(، تااهحاااااا   ااااااا ي رعاااااا رلا  الاتتاااااا     صاااااا  تااااااا   03(   اااااا  30( را راااااا  راااااا   03 
، هبااااااااها 3.30ه اااااااا   اااااااا ي رهجتاااااااا  ه غ ااااااااا  ااااااااها   ه  ا اااااااا   ح اااااااا ن   قناااااااا   3.00ه 

 نبتعار    ا ج هذ ا رها    نت نل حب   رع رذ التب   ا  ا م  :

 تاااااا   نتاااااا نل حباااااا   ا  اااااا   ت باااااات  اي  ا ااااااا  التباااااا   ا اااااا ا م  : (30جاااااا هذ ا ااااااي    
 .  تعزيز ثقافة الأمن  استخدال سياسة التعزيز( متع  ا هذ  

الدلالةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
 الاحصائية

معامةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
 الارت اط

رقةةةةةةةةةةةةةةةةل 
 ال ند

 0 3.09 3.30 اذ قن  
 2 3.09 3.30 اذ قن  
 0 3.20 3.30 اذ قن  
 0 3.00 3.30 اذ قن  
 0 3.00  3.30 اذ قن 
 9 3.02 3.30 اذ قن  
 9 3.00 3.30 اذ قن  
 0 3.02 3.30 اذ قن  
 1 3.09 3.30 اذ قن  
 03 3.00 3.30 اذ قن  
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: ه  ت اااااه  رااااا   اتعااااا  " تعةةةةةزز ثقافةةةةةة الأمةةةةةن الصةةةةةناعي سياسةةةةةة التمةةةةةوين"ا تعاااا  ا  ااااا ن  
تااهحااااا   ااااا ي رعااااا رلا  الاتتااااا    متناااااه  تااااا     ( ،00(   ااااا   00( را رااااا  رااااا   30تناااااه   
،  3.30ه اااااااا   اااااااا ي رهجتاااااااا  ه غ ااااااااا  ااااااااها   ه  ا اااااااا   ح اااااااا ن   قناااااااا    3.09ه  3.20

هبااااااها نبااااااتعار  اااااا  ا جاااااا هذ ا تاااااا    نتاااااا نل حباااااا   رع رااااااذ التباااااا   ا اااااا ا م   متنااااااه  
 ا اتع  ا نص ن  :

  تااااااااا   نتااااااااا نل حبااااااااا   ا  ااااااااا   ت بااااااااات  اي  ا اااااااااا   التبااااااااا   :( 39جااااااااا هذ ا اااااااااي    
 .تعزيز ثقافة الأمن الصناعي سياسة التموين(ا  ا م   متع  ا   ن  

ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  
 الح  ن  

رع راااااااااااااااااااااااااااااااااااااااذ 
 الاتت  

ا اااااااااااااااااااااااي 
 ا تن 

 00 3.09 3.30 اذ قن  
 02 3.00 3.30 اذ قن  
 00 3.09 3.30 اذ قن  
 00 3.20 3.30 اذ قن  

ه تعةةةةزز ثقافةةةةة الأمةةةةن الصةةةةناعي  تةةةةوفير وسةةةةائ  الوقايةةةةة المناسةةةة ة":  ال عةةةةد الثالةةةةث "
(، تااهحااااااا   ااااااا ي رعااااااا رلا  03(   ااااااا  20( را رااااااا   رااااااا   39 ت اااااااه  رااااااا  باااااااتع  تناااااااه   
،  3.30ه  اااااااااا   اااااااااا ي  ا اااااااااا   ح اااااااااا ن   قناااااااااا    3.99ه  3.09الاتتاااااااااا    مهااااااااااااا  تاااااااااا   

 متنااااااه  هبااااااها نبااااااتعار  اااااا  ا جاااااا هذ ا تاااااا    نتاااااا نل حباااااا   رع رااااااذ التباااااا   ا اااااا ا م  
 ا بت  ا نص ن  :
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 تااااا   نتااااا نل حبااااا   ا  ااااا   ت بااااات  اي  ا اااااا   التبااااا   ا ااااا ا م   :(39جااااا هذ ا اااااي    
 .تعزيز ثقافة الأمن الصناعي  توفير وسائ  الوقاية المناس ة( متع  ا    ت  

 
ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  

 الح  ن  
رع راااااااااااااااااااااااااااااااااااااااذ 

 الاتت  
ا اااااااااااااااااااااااي 

 ا تن 
 20 3.09 3.30 اذ قن  
 29 3.02 3.30 اذ قن  
 29 3.90 3.30 اذ قن  
 20 3.00 3.30 اذ قن  
 21 3.09 3.30 اذ قن  
 03 3.90 3.30 اذ قن  

 .ال عةةةد الرا ةةةةع" تعةةةةزز ثقافةةةة الأمةةةةن الصةةةةناعي  اسةةةتخدال سياسةةةةة التوعيةةةةة و التحسةةةةيا
ه تااهحاااااااااا   اااااااااا ي  ( ،09(   اااااااااا  00( را راااااااااا  راااااااااا   39ه  ت ااااااااااه  راااااااااا  باااااااااات  تنااااااااااه   ":

ه  ااااااااا   ااااااااا ي  ا ااااااااا   ح ااااااااا ن   قنااااااااا   3.00،  3.00رعااااااااا رلا  الاتتااااااااا    مهاااااااااااا  تااااااااا   
، هباااااها نبااااااتعار  اااااا  ا جاااااا هذ ا تاااااا    نتااااا نل حباااااا   رع رااااااذ التباااااا   ا اااااا ا م  3.30

  متنه  ا بت  ا نص ن  :
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 تاااااا   نتاااااا نل حباااااا   ا  اااااا   ت باااااات  اي  ا ااااااا   التباااااا   ا اااااا ا م   :(30جاااااا هذ ا ااااااي  
تعزيةةةةةةةةز ثقافةةةةةةةةة الأمةةةةةةةةن الصةةةةةةةةناعي  اسةةةةةةةةتخدال سياسةةةةةةةةة التوعيةةةةةةةةة و  متعاااااااا  ا ااتاااااااا  

 .التحسيا(
ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  

 الح  ن  
رع راااااااااااااااااااااااااااااااااااااااذ 

 الاتت  
ا اااااااااااااااااااااااي 

 ا تن 
 00 3.00 3.30 اذ قن  
 02 3.00 3.30 اذ قن  
 00 3.00 3.30 اذ قن  
 00 3.20 3.30 اذ قن  
 00 3.20 3.30 اذ قن  
 09 3.01 3.30 اذ قن  

ه ال عةةةةد الخةةةةاما " تعزيةةةةز ثقافةةةةة الأمةةةةن الصةةةةناعي  تةةةةوفير ظةةةةروف فيزيقيةةةةة مناسةةةة ة": 
(، تااهحااااااا   ااااااا ي رعااااااا رلا  90(   ااااااا  92( را رااااااا  رااااااا   39 ت اااااااه  رااااااا  باااااااتع  تناااااااه   
ه  اااااااا   اااااااا ي رهجتاااااااا  ه غ ااااااااا  ااااااااها   ه  ا اااااااا    3.00،  3.29الاتتاااااااا    مهااااااااااا  تاااااااا   

، هباااااااها نباااااااتعار  ااااااا  ا جاااااا هذ ا تااااااا    نتااااااا نل حبااااااا   رع راااااااذ  3.30 ح اااااا ن   قنااااااا  
 التب   ا  ا م   متنه  ا بتع  ا نص ن  :
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 تاااااا   نتاااااا نل حباااااا   ا  اااااا   ت باااااات  اي  ا ااااااا  التباااااا   ا اااااا ا م   :(31جاااااا هذ ا ااااااي    
 .تعزيز ثقافة الأمن الصناعي  توفير ظروف فيزيقية مناس ة( متع  ا   ر  

 ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا 
 الح  ن  

رع راااااااااااااااااااااااااااااااااااااااذ 
 الاتت  

ا اااااااااااااااااااااااي 
 ا تن 

 92 3.00 3.30 اذ قن  
 90 3.99 3.30 اذ قن  
 90 3.93 3.30 اذ قن  
 90 3.91 3.30 اذ قن  
 99 3.90 3.30 اذ قن  
 99 3.91 3.30 اذ قن  
 90 3.90 3.30 اذ قن  

 ااااااااا   تعاااااا      ت باااااات  اي  ا ااااااا  التباااااا   ا اااااا ا م ،ه  اااااا ا، تتاااااا   راااااا   ااباااااا  ا  اااااا   
(     00ابااااااااتت     ا  اااااااا  ا راااااااا  ا  اااااااان ق  ا  رباااااااا  ا رت هناااااااا  راااااااا   لا اااااااا  ه  لا ااااااااه  تناااااااا   

، ررااااا   ااااا ذ قمااااا  3.30تترتااااا  ت ااااا   تنااااا ت هاتبااااا    ا مااااا  راتهااااا  ه  اذ  ح ااااا ن   قنااااا  
    ابتت     ا    ا ر  ا  ن ق               ر  ه    ا  بن.

   ث ات است يان ثقافة الأمن الصناعي: .2.1

 ااااااا  ابااااااتع ن  ا    تاااااا   ا اااااا    تاااااا   ابااااااتت     ا  اااااا  ا راااااا  ا  اااااان ق  ت ااااااا ات   تر ماااااا  
   ر   م :

  ا ا  ا تجمن  ا ن ه  . -
  ا ا    ه   اهنت  . -

ه ته ااااام  ا    تاااااا  ت باااااات  اي  ا ااااااا  ا تجمناااااا  ا ن اااااه   قماااااا  ق ناااااا  راااااا  ا عراااااا ذ ر هناااااا  
  ااااااا  ا  رعااااااا رلا   تااااااا    تعااااااا   اباااااااتت     ا  ااااااا  ا رااااااا  راتهعااااااا  ه  (  ،000رااااااا       

، ه ت ا اااااااااا    هااااااااا  تااهحااااااااا   ااااااااا ي رعااااااااا رلا  ا  تااااااااا   تااااااااا    3.09ه  3.90تتاااااااااااهح تااااااااا   
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، ه  اااااااا   جر عاااااااا  نباااااااا   ا اااااااا   ح اااااااا ن   ه تاااااااا     ت اااااااا     ابااااااااتت     3.00ه  3.09
  ا    ا ر   ترت  ترع رلا   ت   ق     .

ا  اااااا  ا ربااااات  ر   ااااا  ا  اابااااا  ا ح   ااااا   حبااااا    تااااا    ه   رااااا   مااااا  تباااااتعار ا ت ح ااااا 
 ابتت     ا    ا ر :

  رااااااااا  ا    تااااااااا   (:emohtem-hlah-tiapoطريقةةةةةةةةةة الت زئةةةةةةةةةة النصةةةةةةةةةفية ). 2.2.1
تحباااااا   رع رااااااذ الاتتاااااا   تاااااا    اجاااااا   ا تنااااااه  ا ها  اااااا  ه  اجاااااا   ا تنااااااه  ا مهج اااااا  قماااااا  

رع رااااااااذ الاتتاااااااا   ق رااااااااذ، ه تعاااااااا    اااااااا  تااااااااي ت ااااااااح    000ق ناااااااا  ا تاناااااااا   ر هناااااااا  راااااااا  
تاااااااه  ، ح ااااات تاااااي ا ح اااااهذ قمااااا  رعااااا رلا   تااااا    تعااااا    -ت بااااات  اي رع   ااااا  بااااات ار   

، ه  3.30ه  ااااااا   ااااااا ي  ا ااااااا  قنااااااا   3.09ه 3.90اباااااااتت     ا  ااااااا  ا رااااااا  تتاااااااااهح تااااااا    
   ر   م  قار  ر تما ا نت نل:

  تاااااا   نتاااااا نل حباااااا    تاااااا    تعاااااا   ابااااااتت     ا  اااااا  ا راااااا  ت باااااات  اي :(03جاااااا هذ ا ااااااي   
  ا ا  ا تجمن  ا ن ه  .

رعااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا رلا    تع   ا را   
 الاتت  

ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  
 الح  ن  

 3.30 اذ قن   3.90 ا تعم م
 3.30 اذ قن   3.93 ا ت ه  

 3.30 اذ قن   3.90 هب نذ ا ه    
ا تحبااااااااااااااااااااااااااااااااااا   ه 

 ا تهق  
 3.30 اذ قن   3.90

 3.30 اذ قن   3.09 ا واها ا ه م ا  
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 :  طريقة مرون اخ .2.2.1

تااااااي حباااااا   رع رااااااذ   هاااااا  ت باااااات  اي رع   اااااا    ه اا ت  ابااااااه   تااااااا   تعاااااا  ذ  اهنتاااااا   ، ه 
ه  اااااا  رعاااااا رلا   تاااااا   راتهعاااااا   3.00ه  3.09تتاااااا      رعاااااا رلا  ا  تاااااا   تتااااااااهح تاااااا   

، ررااااا     ااااا   تااااا    تعااااا   اباااااتت     ا  ااااا  ا رااااا  ه   رااااا   مااااا   3.30ه ا ااااا   ح ااااا ن   قنااااا  
 قار  ر تما ا نت نل:

 تاااااا   نتاااااا نل حباااااا    تاااااا    تعاااااا   ابااااااتت     ا  اااااا  ا راااااا  ت باااااات  اي  :(00جاااااا هذ ا ااااااي   
  ا ا    ه   اهنت  .

رعااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا رلا    تع   ا را   
 الاتت  

ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  
 الح  ن  

 3.30 اذ قن   3.90 ا تعم م
 3.30 اذ قن   3.99 ا ت ه  

 3.30 اذ قن   3.03 هب نذ ا ه    
ا تحبااااااااااااااااااااااااااااااااااا   ه 

 ا تهق  
 3.30 اذ قن   3.09

 3.30 اذ قن   3.00 ا واها ا ه م ا  

 الخصائص السيمو مترية است يان السلومات الوقائية:. 2.1

: اقترااااا   ا    تااااا    اابااااا  ا  ااااا    ا اااااا  التبااااا   ا ااااا ا م   صةةةةةدق المقيةةةةةاا .2.2.1
ح ااااات   رااااا  ا    تااااا  تإ جااااا   رع راااااذ الاتتااااا   تااااا     هاااااااا  اباااااتت    ا بااااامه    ا ه  ن ااااا  ،

 اجااااا    اااااذ  اااااااع رااااا  ا  اجااااا  ا  م ااااا   مرا ااااا   ،    نااااا  ا نتااااا نل ت  نبااااات   لأتعااااا   ا  لا ااااا  
 ( لبتت    ا بمه    ا ه  ن    ر   م  :30 

 : ه  ت ااااه  عوامةةةة  عةةةةزوف العمةةةةا  عةةةةن اسةةةةتعما  وسةةةةائ  الوقايةةةةة الفرديةةةةةا تعاااا  ا هذ  
(، تااهحاااااا   اااااا ي رعاااااا رلا  الاتتاااااا   20(   اااااا  00را راااااا  راااااا    (03راااااا  ق اااااااع تنااااااه   

ه ااااااا   ااااااا ي رهجتااااااا  ه غ اااااااا  اااااااها   ه  ا ااااااا   ح ااااااا ن   قنااااااا   3.00ه  3.09  صااااااا  تااااااا   



 
 

196 
 

، هبااااااااااها نبااااااااااتعار  اااااااااا  ا جاااااااااا هذ ا رااااااااااها   نتاااااااااا نل حباااااااااا   رع رااااااااااذ التباااااااااا   3.30
 ا  ا م :

   تاااااا   نتاااااا نل حباااااا   ا  اااااا   ت باااااات  اي  ا ااااااا  التباااااا   ا اااااا ا م :(02جاااااا هذ ا ااااااي    
 .  عوام  عزوف العما  عن استعما  وسائ  الوقاية الفردية( متع  ا هذ  

ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  
 الح  ن  

رع راااااااااااااااااااااااااااااااااااااااذ 
 الاتت  

ا اااااااااااااااااااااااي 
 ا تن 

 00 3.29 3.30 اذ قن  
 09 3.00 3.30 اذ قن  
 09 3.03 3.30 اذ قن  
 00 3.20 3.30 اذ قن  
 01 3.02 3.30 اذ قن  
 23 3.00 3.30 اذ قن  
 20 3.09 3.30 اذ قن  
 22 3.01 3.30 اذ قن  
 20 3.00 3.30 اذ قن  
 20 3.09 3.30 اذ قن  

( را رااااا  20: ه  ت اااااه  رااااا   ربااااا  ه ق ااااااه  تنااااا   " السةةةةةلومات الوقائيةةةةةة"ا تعااااا  ا  ااااا ن  
  3.91ه  3.00تااهحااااااا   ااااااا ي رعااااااا رلا  الاتتااااااا    متناااااااه  تااااااا     ( ،90(   ااااااا   09رااااااا   

، هباااااها نباااااتعار  ااااا   3.30ه ااااا   ااااا ي رهجتااااا  ه غ اااااا  اااااها   ه  ا ااااا   ح ااااا ن   قنااااا  
ا جااااااا هذ ا تااااااا    نتااااااا نل حباااااااا   رع راااااااذ التبااااااا   ا اااااااا ا م   متناااااااه  ا  ربااااااا  ه ق اااااااااه  

 ا نص ن  :
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 تااااا   نتااااا نل حبااااا   ا  ااااا   ت بااااات  اي  ا اااااا   التبااااا   ا ااااا ا م   :(00جااااا هذ ا اااااي    
 .السلومات الوقائية( متع  ا   ن  

ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  
 الح  ن  

رع راااااااااااااااااااااااااااااااااااااااذ 
 الاتت  

ا اااااااااااااااااااااااي 
 ا تن 

 09 3.20 3.30 اذ قن  
 00 3.02 3.30 اذ قن  
 01 3.20 3.30 اذ قن  
 03 3.90 3.30 اذ قن  
 00 3.20 3.30 اذ قن  
 02 3.00 3.30 اذ قن  
 00 3.09 3.30 اذ قن  
 00 3.00 3.30 اذ قن  
 00 3.00 3.30 اذ قن  
 09 3.93 3.30 اذ قن  
 09 3.02 3.30 اذ قن  
 00 3.00 3.30 اذ قن  
 01 3.00 3.30 اذ قن  
 03 3.29 3.30 اذ قن  
 00 3.09 3.30 اذ قن  
 02 3.00 3.30 اذ قن  
 00 3.20 3.30 اذ قن  

 00 3.21 3.30قن   اذ 
 00 3.00 3.30 اذ قن  
 09 3.00 3.30 اذ قن  
 09 3.02 3.30 اذ قن  
 00 3.29 3.30 اذ قن  
 01 3.00 3.30 اذ قن  
 93 3.20 3.30 اذ قن  
 90 3.91 3.30 اذ قن  
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( را راااا  راااا  30ه  ت ااااه  راااا   ر ن اااا  تنااااه   ال عةةةةد الثالةةةةث " سةةةةلومات و عةةةةادات سةةةةيئة": 
ه   3.99ه  3.09(، تااهحااااااااا   ااااااااا ي رعااااااااا رلا  الاتتااااااااا    مهاااااااااااا  تااااااااا   99  ااااااااا   (91 

، هباااااااها نباااااااتعار  ااااااا  ا جااااااا هذ ا تااااااا    نتااااااا نل  3.30 ااااااا   ااااااا ي  ا ااااااا   ح ااااااا ن   قنااااااا  
 حب   رع رذ التب   ا  ا م   متنه  ا  ر ن   ا نص ن  :

 تااااااااا   نتااااااااا نل حبااااااااا   ا  ااااااااا   ت بااااااااات  اي  ا اااااااااا   التبااااااااا    :( 00جااااااااا هذ ا اااااااااي    
 .سلومات و عادات سيئة( متع  ا    ت ا  ا م  

ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  
 الح  ن  

رع راااااااااااااااااااااااااااااااااااااااذ 
 الاتت  

ا اااااااااااااااااااااااي 
 ا تن 

 91 3.02 3.30 اذ قن  
 93 3.02 3.30 اذ قن  
 90 3.09 3.30 اذ قن  
 92 3.93 3.30 اذ قن  
 90 3.00 3.30 اذ قن  
 90 3.01 3.30 اذ قن  
 90 3.00 3.30 اذ قن  
 99 3.00 3.30 اذ قن  

 ث ات است يان السلومات الوقائية: . 2.2.1

 ااااااا  ابااااااتع ن  ا    تاااااا   ا اااااا    تاااااا   ابااااااتت    ا باااااامه    ا ه  ن اااااا  ت ااااااا ات   تر ماااااا    راااااا  
  م :

  ا ا  ا تجمن  ا ن ه  . -
  ا ا    ه   اهنت  . -

ه ته ااااام  ا    تاااااا  ت باااااات  اي  ا ااااااا  ا تجمناااااا  ا ن اااااه   قماااااا  ق ناااااا  راااااا  ا عراااااا ذ ر هناااااا  
  اااااا     رعاااااا رلا   تاااااا    تعاااااا   ابااااااتت    ا باااااامه    ا ه  ن اااااا  راتهعاااااا     (000راااااا       
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، ه ت ا اااااااا    هااااااا  تااهحااااااا   ااااااا ي رعااااااا رلا  ا  تااااااا   تااااااا    3.93ه  3.03ه تتاااااااااهح تااااااا   
، ه  ااااااااا   جر عااااااااا  نبااااااااا   ا ااااااااا   ح ااااااااا ن   ه تااااااااا     ت ااااااااا     اباااااااااتت    3.90ه  3.90

 ا بمه    ا ه  ن    ترت  ترع رلا   ت   ق     .

باااااتعار ا    تااااا  ا  اااااا  ا ربااااات  ر   ااااا  ا  اابااااا  ا ح   ااااا   حبااااا    تااااا   ه   رااااا   مااااا  ت
 ابتت    ا بمه    ا ه  ن  :

 ( طريقةةةةةةة الت زئةةةةةةة النصةةةةةةةفيةemohtem-hlah-tiapo:)    راااااا  ا    تاااااا  تحبااااااا  
رع راااااااذ الاتتااااااا   تااااااا    اجااااااا   ا تناااااااه  ا ها  ااااااا  ه  اجااااااا   ا تناااااااه  ا مهج ااااااا  قمااااااا  ق نااااااا  

 اااااا  تااااااي ت ااااااح   رع رااااااذ الاتتاااااا   ت باااااات  اي ق رااااااذ، ه تعاااااا    000ا تاناااااا   ر هناااااا  راااااا  
تااااااااه  ، ح اااااات تااااااي ا ح ااااااهذ قماااااا  رعاااااا رلا   تاااااا    تعاااااا   ابااااااتت     -رع   اااااا  باااااات ار   

، ه   راااااا   3.30ه  اااااا   اااااا ي  ا اااااا  قناااااا   3.93ه 3.00ا باااااامه    ا ه  ن اااااا  تتااااااااهح تاااااا    
  م  قار  ر تما ا نت نل:

ا بااااااااامه    ا ه  ن ااااااااا   تااااااااا   نتاااااااا نل حبااااااااا    تااااااااا    تعاااااااا   اباااااااااتت     :(00جاااااااا هذ ا اااااااااي   
 ت بت  اي  ا ا  ا تجمن  ا ن ه  .

رعاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا رلا    تع   ا را   
 الاتت  

ا  ل اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  
 الح  ن  

قهارااااااااااااااااااااااذ قاااااااااااااااااااااامها 
 ابتعر ذ 

 هب نذ ا ه    

 3.30 اذ قن   3.00

 3.30 اذ قن   3.93 ا بمه    ا ه  ن  
قااااااااااااا  ا  ه بااااااااااااامه    

 ب ن 
 3.30 اذ قن   3.93
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  :طريقة مرون اخ 

تااااااي حباااااا   رع رااااااذ   هاااااا  ت باااااات  اي رع   اااااا    ه اا ت  ابااااااه   تااااااا   تعاااااا  ذ  اهنتاااااا   ، ه 
ه  اااااا  رعاااااا رلا   تاااااا   راتهعاااااا   3.90ه  3.90تتاااااا      رعاااااا رلا  ا  تاااااا   تتااااااااهح تاااااا   

، رراااا     اااا   تاااا    تعاااا   ابااااتت    ا باااامه    ا ه  ن اااا  ه   راااا   3.30ه ا اااا   ح اااا ن   قناااا  
  م  قار  ر تما ا نت نل:

 تااااااااا   نتاااااااا نل حبااااااااا    تااااااااا    تعاااااااا   اباااااااااتت    ا بااااااااامه    ا ه  ن ااااااااا   :(09  جاااااااا هذ ا اااااااااي 
 ت بت  اي  ا ا    ه   اهنت  .

رعااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا رلا    تع   ا را   
 الاتت  

ا  ل ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  
 الح  ن  

قهاراااااااااااااااااااااذ قااااااااااااااااااااامها 
 ابتعر ذ 

 هب نذ ا ه    

 3.30 اذ قن   3.90

 3.30 اذ قن   3.90 ا بمه    ا ه  ن  
قااااااااااااا  ا  ه بااااااااااااامه    

 ب ن 
 3.30 اذ قن   3.90

 أساليب التحلي  الإحصائي: .1

 اااااا   بااااات  ر  ا    تااااا    اابااااا  ا ها ااااا    ه الج تااااا  قمااااا  تبااااا  ل  ا تحااااات ا بااااا      
 الإح  ن   ا ت     :

  ااباااااا   ل اااااا  ا هاااااااه   اااااا  ابااااااتج ت   ق ناااااا  ا تحاااااات قماااااا   ااااااذ باااااا اذ راااااا   2  تتاااااا ا  اااااا 
 ا بنم  ا ر       ااب   تع    ا    ا ر  ا  ن ق  ه تع   ا بمه    ا ه  ن  .

  تتاااا ا   (  ع ناااا  هاحاااا ع   ااباااا   ل اااا  ا هاااااه   اااا  رتهباااا   تعاااا    ا  اااا  ا راااا  ه  تعاااا   
 ب  ا ع ن .ا بمه    ا ه  ن   ت   ا رتهب  ال تاا   ه رته 
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رع رااااااذ الاتتاااااا   ا تباااااا    ت ابااااااه (   ااباااااا   ل اااااا  ا علا اااااا  تاااااا    تعاااااا    ا  اااااا  ا راااااا  ه  
  تع   ا بمه  ا ه  ن .

ه ااااااا  ابااااااتع ن  ا    تاااااا   تحم ااااااذ ا ت  ناااااا   قماااااا  ا حمراااااا  الإح اااااا ن    معمااااااهي الجتر ق اااااا  
 ssSS.) 

 خصائص عينة الدراسة: .1

  اااااااا    ااااااااي   اااااااا نم ا ع ناااااااا     باااااااا  ، ا ح  اااااااا  الإجتر ق اااااااا ،  باااااااا تي ا ت ااااااااا    راااااااا  م 
 ا   ار   ، ربتهك ا تعم ر  ،ا رصن .

 توزيع أفراد العينة حسب السن :. 2.1

 

 

 

 

 

 

 

(       ااااااااا  ا ع نااااااا  ا ااااااا    تتاااااااااهح  قرااااااا ا ي تااااااا   09نلاحاااااااو رااااااا   ااااااالاذ ا جااااااا هذ ا اااااااي  
تاااااااي تم صااااااا   نااااااا   %01.0 اااااااا ا تنبااااااات    اااااااي   90 اااااااي ا   اااااااا قااااااا  ا ح ااااااات تماااااااغ  00-03

،تم صااااااا   نااااااا   % 00.0تنبااااااات   92ح ااااااات تماااااااغ ا عااااااا    03-23ا عراااااااا ا تااااااا  تتاااااااااهح تااااااا   
 %00 اااااااا ا تنبااااااات   00  ااااااا  ح ااااااات ه اااااااذ قااااااا      03-00ا عراااااااا ا تااااااا  تتاااااااااهح تااااااا   

 ا ب  ا ت ااا ا نبت 

00.0 92 23- 03 

01.0 90 00-03 

 00 00 00-03 

0.2 0 00-93 

 ا رجرهل 000 033

 ( تهم     اا  حب  ا ب 09ا ج هذ ا ي  
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 0.2 ااااااا ا تنباااااات   00ح اااااات تمااااااغ قاااااا      93-00ه   اااااااا  ناااااا  ا عرااااااا ا تاااااا  تتااااااااهح تاااااا   
% . 

 توزيع الافراد حسب الأقدمية :. 2.1

 ا نبت  ا ت ااا ا   ر  

0-03      00 00 

00-23 90 00 

20-03 01 23.0 

 3.9 0  ر  ه  03

 033 000 ا رجرهل

 تهم   ا  اا  حب  ا   ار   (00ا ج هذ ا ي  

 03-0(      ااااااااا  ا ع نااااااا  ا ااااااا    تتاااااااااهح  تااااااااتصي رااااااا  00 تتااااااا   رااااااا   ااااااالاذ ا جااااااا هذ  
،تم صااااا  ا هنااااا  ا تااااا  تتاااااااهح  % 00 اااااا ا تنبااااات   00بااااانها   اااااي ا   اااااا قااااا  ا ح ااااات تماااااغ 

 اااااي تم ااااان  ، % 00 اااااا ا تنبااااات   90ها تااااا  تماااااغ قااااا      23-00بااااانها   تااتصااااا  رااااا  تااااا   
 اااااا ا تنبااااات   01ح ااااات تماااااغ قااااا       03-20ا هنااااا  ا تااااا  تتاااااااهح بااااانها   تاتصااااا  رااااا ت    

 ااااااا ا  0 راااااا  ه  ح اااااات تمااااااغ قاااااا      03ه   اااااااا ا هناااااا  ا تاااااا   صاااااا  باااااانها   تاااااااع  23.0%
 . 3.9تنبت  
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 توزيع الأفراد حسب الحالة العائلية: .2.1

الحالةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
 العائلية 

 النس ة التمرار

 02.0 10 رتمه 

 09.0 01  قم 

 3.0 0 ر م 

 33 33 اارذ

 033 000 م موع

 ( تهم   ا  اا  حب  ا ح    ا ع نم  01ا ج هذ ا ي  

(     غمت اااااا  ا ع ناااااا  رتاااااامهج   ،ح اااااات تمااااااغ قاااااا   ي 01 ت اااااا  راااااا   اااااالاذ ا جاااااا هذ ا ااااااي  
 ي  01ه ااااا  تر اااااذ ا غمت ااااا   ااااا  حااااا   تماااااغ قااااا   ا رتااااامهج    % 02.0 ااااااا  تنبااااات   10

 . 3.0 ا   ي تنبت   0ق   ر ما   تمغ  ،ه   اا %09.0تنبت  
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 : المستوى التعليميتوزيع الأفراد حسب . 1.1

المسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتوى 
 التعليمي

 النس ة التمرار

 00 00 أمي 

 2.2 1 إ تدائي

 12.2 200 متوسط

 21.1 12 ثانوي

 1.1 1  امعي

 200 211 م موع

 ( توزيع الأفراد حسب المستوى التعليمي20ال دو  رقل )

(     غمت اااا    اااااا  ا ع ناااا   اااا  صي ربااااتهك رتهباااا  ح اااات 23 ت اااا  راااا   اااالاذ ا ااااي  اااالاذ  
 اااااااا ا  90، هتم صااااااا   نااااااا  التتااااااا ان  ها تااااااا  تماااااااغ قااااااا      % 00.0 اااااااا ا تنبااااااات   033تماااااااغ

،  ااااااي تم صاااااا   ناااااا  % 0.1 ااااااا ا تنباااااات   1، ااااااي تم صاااااا   ناااااا   ناااااا  ا جاااااا رع   % 00.1تنباااااات  
  ا ا تنبت   9الإتت ان  ق     

0.0%  . 
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 توزيع الأفراد حسب المهنة :. 1.1

 النس ة التمرار المهنة

عامةةةةةةةةةةةةةة  
 مهني

201 11.1 

عامةةةةةةةةةةةةةة  
 مفؤ

10 22.1 

عامةةةةةةةةةةةةةة  
عةةةةةةةةةةةةةةالي 

 المفاءة

21 20.2 

 200 211 م موع

 ( توزيع الأفراد حسب المهنة22ال دو )

    غمت ااااا    ااااااا  ا ع نااااا   اااااي قرااااا ذ رصن اااااه  ح ااااات تماااااغ  (20 ت ااااا   رااااا  ا جااااا هذ ا اااااي  
 ااااااا ا  93، هتم صاااااا   ناااااا  ا عراااااا ذ ا  هاااااا ت ها تاااااا  تمااااااغ قاااااا      %09.1 ااااااا ا تنباااااات   031

 اااااااا ا تنبااااااات   01ه   ااااااااا  نااااااا   هي ا  هاااااااأع ا ع   ااااااا  ح ااااااات تماااااااغ قااااااا   ي  % 00.1تنبااااااات  
03.2  %. 

 



 
 
 سداسالفصل ال

 عرض وتحليل ومناقشة النتائج
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 النتائج تحليلعرض و  .1
: و التيييييد ا ما يييييم ايييييم دايييييد :   تا ييييي  ا اا   اييييي   عررررررض نترررررائج الىر ررررري  ا ولررررر  .1.1

لا ا ييييس  ييييية ال  دييييدس ا يييييت اا   أ ييييم اقييييا منمإييييس اماييييي   لييييي ا ييييت امم  دم ييييس الت  دييييي  

لا ا ييييييس افلييييييس ال يييييي و  إييييييد ا مبييييييم  ال اييييييمم قاييييييي  ييييييم  يييييي ام ايييييي   2البمحمييييييس ا تبييييييم   ييييييم

ام ييييييماس الا ررييييييس لا ا ييييييس منمإييييييس امايييييي  الا تبثييييييس بييييييملت  د    اييييييم ا ييييييت اا  البمحمييييييس 

ا تبيييييييم  ن   ل دةيييييييس واحيييييييا  لا ا يييييييس افليييييييس ال ييييييي و  إيييييييد اتو يييييييث منمإيييييييس اماييييييي  الاييييييي تبث 

 :ض لا تاف الةتممجق   بملت  د  بد  الاتو ث افإت ادد واتو ث ال دةس وإدام داد

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد   مبيييييم   2دبيييييد  ةتيييييممج ا يييييت ااا   تبيييييم   يييييم :  22 ييييياوم   يييييان
ال اييييييييمم قاييييييييي  ييييييييم  يييييييي ام ايييييييي  ام ييييييييماس الا ررييييييييس لا ا ييييييييس منمإييييييييس امايييييييي  الا تبثييييييييس 

 بملت  د . 

 2قيم  كا أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما ثقاف  التعزيز
 المحسوب 

درج  
 الحري 

 2قيم  كا
 المجدول 

الدلال  
 الاحصائي 

إعرررررررمل العامررررررررل  .1
بحقوقررررررب وواجباتررررررب 
فيمرررا يتعلرررن برررا م  

 الصناعي

دال  عند  17.23 5 15.17 51 73 73 11 54
...1 

الررررررررررثنا  علررررررررر   .2
العامرررررررررل الرررررررررر   لا 

 يرتكب أخطا 

دال  عند  17.23 5 .52.2 32 73 73 22 .2
...1 

تقرررررررديل مكافررررررر    .7
ماليررر  للعامرررل الررر   
لا يرتكررررب أخطررررا  و 
 ينظر إليب بإيجابي 

دال  عند  17.23 5 5.1.23 141 11 2 5 3
...1 
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وجررررررررررود قرررررررررردو   .5
حسرررررررررررررن  داخرررررررررررررل 
الورشررر  تنباررر  الررر  
اسررررررتخدال المعرررررردا  

 الوقائي 

دال  عند  17.23 5 17.12 42 75 74 22 54
...1 

المواظبرررر  علرررر    .4
إجرررررررا  الىحوصررررررا  

 الطبي  الدوري 

دال  عند  17.23 5 25.33 13 72 57 77 41
...1 

عقوبررر  كرررل مررر   .2
يتجرررررررررراوز قررررررررررواني  

 ا م  الصناعي

 غير دال  17.23 5 3.21 52 72 53 23 74

التىترررررررررررررررررررررررررري   .3
الرررردور  فرررري أمرررراك  

 العمل

دال  عند  17.23 5 45.32 37 73 52 14 21
...1 

قرررررررواني  ا مررررررر   .3
الصررررررررناعي كافيرررررررر  
لحمايتررررررررررررر  مررررررررررررر  

 ا خطار الماني 

دال  عند  17.23 5 11.13 41 51 77 23 22
...1 

الخصرررررررررل مررررررررر   .1
ا جررررررر فرررررري حالرررررر  
خررررن قرررواني  ا مررر  

 الصناعي

دال  عند  17.23 5 114.25 115 13 15 .2 27
...1 

تكررررريل العمررررال  ..1
علررررررررررررر  أسرررررررررررررا  

 يقظتال

دال  عند  17.23 5 713.22 153 1 3 12 12
...1 
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دبييييييد  ةتييييييممج تثبديييييي  ا تبييييييم  ن   ل دةييييييس واحييييييا  لا ا ييييييس افلييييييس ال يييييي و   : 23 يييييياوم   ييييييان
 إد اتو ث منمإس الت  د   بد  الاتو ث افإت ادد نالةظ ي  و اتو ث ال دةس .

حجل  
 العين 

المتوسط 
 الافترا ي

متوسط 
 العين 

الانحراف 
 المعيار 

 للعين 

قيم ) ( 
 المحسوب 

درج  
 الحري 

قيم  ) ( 
 المجدول 

الدلال  
 الإحصائي 

ثقافررررررررر  
 التعزيز 

دال  عند  2.43 133 -11.21 2.13 25.23 .7 133
...1 

 التعلين عل  الجداول:

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  2دتبيييييد  اييييي  تثبدييييي  ا تبيييييم   يييييم

   0...أةيييييد تو يييييا إييييي و  االيييييس  حريييييممدم قةيييييا  ا يييييتبدم  منمإيييييس اماييييي  الاييييي تبث بيييييملت  د  

إييييد ا ييييت مبم  قدةييييس البحيييي  قاييييي  ييييم البةييييوا الا ررييييس لا ا ييييس منمإييييس امايييي  الا تبثييييس 

  01.03الاح ييييييييييوبس و الا ييييييييييمودس قاييييييييييي التييييييييييوالد : ن 2بييييييييييملت  د   حديييييييييي  أ   داييييييييييس  ييييييييييم

12.2.  1...24  03..2  21.44  4.2.  61.42  0..04  0.6.21  

 :    و يا د ةد ام داد03. 24الا اولس والا مودسن 2اس  م   أ ب  ا   د3.4.22

   قيييييعا ال مايييييم بحنو يييييد ووا بمتيييييد %12.24دة يييييد ال ايييييمم بة يييييبس  ملبيييييس ا يييييمودس ن . 0

 إدام دت ا  بمما  الرةمقد.

   و يييييوا الييييييمةمم قايييييي ال مايييييم %4..64 ايييييم دة يييييد ال ايييييمم بة يييييبس  ملبيييييس ا يييييمودسن.  2

 اليي ف د ت ب أ ثمم.
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 تنيييييادا ا مإييييي   املديييييس لا مايييييم الييييييي 12...د ال ايييييمم بة يييييبس  ملبيييييس ا يييييمودس نو دة ييييي . 3

 ف د ت ب أ ثمم و دةظ   لدد بإد مبدس.

  و ييييييييوا  يييييييياو  ح ييييييييةس %16.41دة ييييييييد قاييييييييمم الا   ييييييييس بة ييييييييبس  ملبييييييييس ا ييييييييمودسن.  1

 اا م الو شس تةبهك الي ا ت ااا الا اا  الو ممدس.

  قايييييييييي الاواظبيييييييييس إيييييييييد   ييييييييي ام %.40.4ند  يييييييييا ال ايييييييييمم بة يييييييييبس  ملبيييييييييس ا يييييييييمودس . 6

 ال حورم  الثبدس الاو دس.

  و يييييييوا قنوبيييييييس ل يييييييم اييييييي  دت يييييييمو  .22.1دة يييييييد ال ايييييييمم بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودس ن . 2

  واةد  اما  الرةمقد.

  قايييييي و يييييوا الت تيييييد  الييييياو ي إيييييد %46..4دة يييييد ال ايييييمم بة يييييبس  ملبيييييس ا يييييمودسن . 4

 أام   ال ام.

  و يييييييوا  يييييييواةد  اماييييييي  الريييييييةمقد ال مإديييييييس %41..4 ايييييييم دة يييييييد ال ايييييييمم بة يييييييبس ن.  4

 لحامدس ال امم ا  ام ثم  الاهةدس.

   و ييييييوا ال رييييييا ايييييي  ام يييييي  إييييييد حملييييييس  يييييي   %44.03و دة ييييييد ال اييييييمم بة ييييييبس ن.  .

  واةد  اما  الرةمقد.

  و يييييييييوا ت ييييييييي دا ال ايييييييييمم قايييييييييي %44.23و دة ييييييييد  ملبديييييييييس ال ايييييييييمم و الا يييييييييمودس ن ..0

 أ مس دنظتها.
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وايييي  تثبديييي  ا تبييييم  ن   ل دةييييس واحييييا  لا ا ييييس   23ةتييييممج ال يييياوم   ييييا ن  اييييم دتبييييد  ايييي 

افلييييييس ال يييييي و  إييييييد اتو ييييييث منمإييييييس الت  ديييييي  بييييييد  الاتو ييييييث افإت ادييييييدنالةظ ي  واتو ييييييث 

إيييييييد اتو يييييييث  منمإيييييييس   0...ال دةيييييييس   أةيييييييد تو يييييييا إييييييي و  االيييييييس  حريييييييممدم قةيييييييا ا يييييييتو  

أرييييييق  ايييييي   داييييييس  ن     00.20الت  ديييييي   حديييييي  أ   داييييييس ن   الاح ييييييوبس والا ييييييمودس ن

   حدييييييي  أ  اتو يييييييث منمإيييييييس اماييييييي  لا ايييييييمم والاتامايييييييس إيييييييد 2.64الا اوليييييييس والا يييييييمودس ن

    و يييييييييييا د ةييييييييييد أ  .3  أرييييييييييق  ايييييييييي   الاتو ييييييييييث افإت ادييييييييييد و الا ييييييييييموي ن21.24ن

و ييييييييييا ف دحنييييييييي  ال  ديييييييييدس  لمنمإيييييييييس اماييييييييي  الا تبثيييييييييس بيييييييييملت  د  ا اا   ف تيييييييييولد أ اديييييييييس

م ا اا   اييييييي  ا يييييييم اقيييييييا منمإيييييييس اماييييييي   ليييييييي ا يييييييت امم و  يييييييواب دا ييييييي  النيييييييوم :  ف تا ييييييي

  دم س الت  د  .

: والتييييييد ا ما ييييييم اييييييم داييييييد :   تا يييييي  ا اا   ايييييي   عرررررررض نتررررررائج الىر رررررري  الثانيرررررر . 2.1

لا ا ييييس  ييييية ال  دييييدس ا ييييت اا   أ ييييم اقييييا منمإييييس امايييي   لييييي ا ييييت امم  دم ييييس الت ييييود  

لا ا ييييييس افلييييييس ال يييييي و  إييييييد ا مبييييييم  ال اييييييمم قاييييييي  ييييييم  يييييي ام ايييييي   2البمحمييييييس ا تبييييييم   ييييييم

ام يييييماس الا ررييييييس لا ا يييييس منمإييييييس امايييييي  الا تبثيييييس بييييييملت ود     ايييييم ا ييييييت اا  البمحمييييييس 

ا تبيييييييم  ن   ل دةيييييييس واحيييييييا  لا ا يييييييس افليييييييس ال ييييييي و  إيييييييد اتو يييييييث منمإيييييييس اماييييييي  الاييييييي تبث 

قييييييي ض لا تايييييييف  بيييييييملت ود  بيييييييد  الاتو يييييييث افإت اديييييييد و اتو يييييييث ال دةيييييييس و إدايييييييم دايييييييد

 الةتممج :
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لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد   مبيييييم   2    دبيييييد  ةتيييييممج ا يييييت ااا ا تبيييييم   يييييم12 ييييياوم   يييييان
ال اييييييييمم قاييييييييي  ييييييييم  يييييييي ام ايييييييي  ام ييييييييماس الا ررييييييييس لا ا ييييييييس منمإييييييييس امايييييييي  الا تبثييييييييس 

 بملت ود . 

 2قيم  كا أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما ثقاف  التكوي 
 المحسوب 

درج  
 الحري 

 2كاقيم  
 المجدول 

الدلال  
 الاحصائي 

ا خطررار المانيرر   .11
 المرتبط  بمركز عمل 

دال  عند  17.23 5 214.74 113 12 11 14 .2
...1 

الآلرر  الترري تعمررل  .12
 علياا

دال  عند  17.23 5 141.27 1.2 13 12 22 22
...1 

المعررررررررررررررررررردا  و  .17
 وسائل الحماي  الىردي 

دال  عند  17.23 5 127.13 1.3 24 24 12 11
...1 

كيىيرررر  اسررررتخدال  .15
 مطى   الحرين

دال  عند  17.23 5 .1.1.2 17 21 .2 12 75
...1 

دبييييييد  ةتييييييممج تثبديييييي  ا تبييييييم  ن   ل دةييييييس واحييييييا  لا ا ييييييس افلييييييس ال يييييي و   : 26 يييييياوم   ييييييان
 إد اتو ث منمإس الت ود  بد  الاتو ث افإت ادد نالةظ ي  و اتو ث ال دةس .

حجل  
 العين 

 المتوسط
 الافترا ي

متوسط 
 العين 

الانحراف 
 المعيار 

 للعين 

قيم ) ( 
 المحسوب 

درج  
 الحري 

قيم  ) ( 
 المجدول 

الدلال  
 الإحصائي 

ثقافررررررررررر  
 التكوي  

دال  عند  2.43 133 -11.33 5.13 3.52 12 133
...1 

 التعلين عل  الجداول:

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  2دتبيييييد  اييييي  تثبدييييي  ا تبيييييم   يييييم

   0...ا يييييتبدم  منمإيييييس اماييييي  الاييييي تبث بيييييملت ود   أةيييييد تو يييييا إييييي و  االيييييس  حريييييممدم قةيييييا 
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إييييد ا ييييت مبم  قدةييييس البحيييي  قاييييي  ييييم البةييييوا الا ررييييس لا ا ييييس منمإييييس امايييي  الا تبثييييس 

  206.36نالاح ييييييييييوبس والا ييييييييييمودس قاييييييييييي التييييييييييوالد :  2بييييييييييملت ود   حديييييييييي  أ   داييييييييييس  ييييييييييم

الا اوليييييييييييييييييييييييييس و  2   أ بييييييييييييييييييييييييي  اييييييييييييييييييييييييي   دايييييييييييييييييييييييييس  يييييييييييييييييييييييييم.2...0  023.04  23..06

     و يا د ةد ام داد :03.24الا مودسن

 و يييييييييا ت يييييييييود   مريييييييييبمم ثم  %40.24دة ييييييييد ال ايييييييييمم بة يييييييييبس  ملبيييييييييس ا ييييييييمودس ن . 0

 الاهةدس الا تبثس با    ال ام.

ملآلييييييس   و ييييييا ت ييييييود   ييييييم  ب%2..26 اييييييم دة ييييييد ال اييييييمم بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودسن.  2

 التد د ام قادهم ال مام.

  و ييييييا ت ييييييود   ييييييم  بملا ييييييياا  20..4و دة ييييييد ال اييييييمم بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودس ن . 3

 و و ممم الحامدس ال  ادس.

  و ييييييييا ت ييييييييود   ييييييييم  %.21.4بة ييييييييبس  ملبييييييييس ا ييييييييمودسن دة يييييييد قاييييييييمم الا   ييييييييس.  1

 ب د دس ا ت ااا اث    الح د .

و اييييييي  تثبدييييييي  ا تبيييييييم  ن   ل دةيييييييس واحيييييييا    26 ايييييييم دتبيييييييد  اييييييي  ةتيييييييممج ال ييييييياوم   يييييييا ن

لا ا يييييس افلييييييس ال يييييي و  إيييييد اتو ييييييث منمإييييييس الت يييييود  بييييييد  الاتو ييييييث افإت ادييييييدنالةظ ي  و 

إيييييييد اتو يييييييث    0...اتو يييييييث ال دةيييييييس   أةيييييييد تو يييييييا إييييييي و  االيييييييس  حريييييييممدم قةيييييييا ا يييييييتو  

  أريييييييييق  اييييييييي  00.44منمإيييييييييس الت يييييييييود   حدييييييييي  أ   دايييييييييس ن   الاح يييييييييوبس و الا يييييييييمودس ن

    حدييييييي  أ  اتو ييييييث منمإيييييييس اماييييييي  الا تبثيييييييس 2.64لا اوليييييييس و الا يييييييمودس ن داييييييس  ن   ا
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  أريييييق  اييييي  الاتو يييييث افإت اديييييد و الا يييييموي 4.12بيييييملت ود  لا ايييييمم و الاتامايييييس إيييييد ن

و يييييييا       و يييييييا د ةييييييد أ  ا اا   ف تييييييولد أ ادييييييس لمنمإييييييس امايييييي  الا تبثييييييس بييييييملت ود 02ن

ا اا   اييييييي   ييييييي  النيييييييوم :   ف تا ييييييي  ف دحنييييييي  إ ديييييييدس البحييييييي  الممةديييييييس و   يييييييواب لهيييييييم دا

 أ م اقا منمإس اما   لي ا ت امم  دم س الت ود  .

: والتييييد ا ما ييييم اييييم داييييد :   تا يييي  ا اا   ايييي  أ ييييم عرررررض نتررررائج الىر رررري  الثالثرررر . 7.1

لا ا يييييييس  ييييييييية  اقيييييييا منمإيييييييس امايييييييي   ليييييييي تيييييييوإد  الو ييييييييممم والا ييييييياا  الو ممديييييييس الاةم ييييييييبس  

ال اييييمم قاييييي    مبييييم لا ا ييييس افلييييس ال يييي و  إييييد  2تبييييم   ييييمال  دييييدس ا ييييت اا  البمحمييييس ا 

 يييييييم  ييييييي ام اييييييي  ام يييييييماس الا رريييييييس لا ا يييييييس منمإيييييييس اماييييييي  الا تبثيييييييس بتيييييييوإد  الو يييييييممم 

ل دةيييييس واحيييييا  لا ا يييييس  والا ييييياا  الو ممديييييس الاةم يييييبس   ايييييم ا يييييت اا  البمحميييييس ا تبيييييم  ن  

افلييييييس ال ييييييي و  إيييييييد اتو يييييييث منمإيييييييس امايييييي  الاييييييي تبث بتيييييييوإد  الو يييييييممم والا ييييييياا  الو ممديييييييس 

 الاةم بس بد  الاتو ث افإت ادد واتو ث ال دةس وإدام داد ق ض لا تاف الةتممج:
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لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد   مبيييييم   2دبيييييد  ةتيييييممج ا يييييت ااا ا تبيييييم   يييييم :  22 ييييياوم   يييييان
قايييييي  يييييم  ييييي ام اييييي  ام يييييماس الا رريييييس لا ا يييييس منمإيييييس اماييييي  الا تبثيييييس بتيييييوإد  ال ايييييمم 

 الو ممم و الا اا  الو ممدس الاةم بس. 

ثقافرررررررررررررر  ترررررررررررررروفير 
المعررررررررررررررررررررررررررررردا  و 

 الوسائل الوقائي 

 2قيم  كا أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما
 المحسوب 

درج  
 الحري 

 2قيم  كا
 المجدول 

الدلال  
 الاحصائي 

 الممبرررررررررررررررررررررر .14
 الوقائي 

دال  عند  17.23 5 31.24 .2 27 77 21 37
...1 

معرررردا  حمايرررر  .12
 –الررررررررأ  ) قبعررررررر  

 خود  (

دال  عند  17.23 5 1.1.72 34 11 13 15 47
...1 

معرررردا  حمايرررر  .13
الجارررراز التنىسرررري ) 

 أقنع  ( –كماما  

دال  عند  17.23 5 22.73 73 21 75 13 33
...1 

معرررردا  حمايرررر  .13
 قىازا ( اليدي  )

دال  عند  17.23 5 274.52 3 12 .2 25 121
...1 

معرررردا  حمايرررر  .11
القررررررردمي  ) حررررررر ا  

 واقي ( 

دال  عند  17.23 5 241.42 1 17 25 13 125
...1 

معرررردا  حمايرررر  ..2
 الوجب و العيني  

دال  عند  17.23 5 .143.1 27 14 11 24 1.2
...1 
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دبيييييد  ةتيييييممج تثبدييييي  ا تبيييييم  ن   ل دةيييييس واحيييييا  لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و   :  24 ييييياوم   يييييا ن
إييييييييد اتو ييييييييث منمإييييييييس تييييييييوإد  الو ييييييييممم و الا يييييييياا  الو ممدييييييييس بييييييييد  الاتو ييييييييث افإت ادييييييييد 

 نالةظ ي  و اتو ث ال دةس .

حجل  
 العين 

المتوسط 
 الافترا ي

متوسط 
 العين 

الانحراف 
 المعيار 

 للعين 

قيم ) ( 
 المحسوب 

درج  
 الحري 

قيم  ) ( 
 المجدول 

الدلال  
 الإحصائي 

ثقافررر  تررروفير 
الوسررررررررائل و 
المعررررررررررررررردا  

 المناسب  

دال  عند  2.43 133 1.52 3..2 22.13 13 133
...1 

 التعلين عل  الجداول:

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  2دتبيييييد  اييييي  تثبدييييي  ا تبيييييم   يييييم

الاةم يييييبس  أةيييييد تو يييييا إيييي و  االيييييس  حريييييممدم قةيييييا ا ييييتبدم  منمإيييييس تيييييوإد  الو يييييممم والا يييياا  

  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  يييييم البةيييييوا الا رريييييس لا ا يييييس منمإيييييس تيييييوإد   0...

الاح يييييوبس والا يييييمودس قايييييي التيييييوالد :  2الو يييييممم و الا ييييياا  الاةم يييييبس  حدييييي  أ   دايييييس  يييييم

   أ بييييييييييييييييييييييييييييييي  اييييييييييييييييييييييييييييييي  .064.0   260.62  236.12   22.34  0.0.32  40.26ن

     و يا د ةد ام داد :03.24الا اولس والا مودسن 2 داس  م

  و وا الاعبس الو ممدس .%64..6د  ا ال امم بة بس  ملبس ا مودس ن . 0

  و واا يييييياا  حامدييييييس اليييييي أس %66.32 اييييييم دة ييييييد ال اييييييمم بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودسن.  2

  وا  . -ن  ب س 
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 ال هيييييييييم   و يييييييييوا ا ييييييييياا  حامديييييييييس%63..6و د  يييييييييا ال ايييييييييمم بة يييييييييبس  ا يييييييييمودس ن . 3 

 أ ة س  . –التة  د ن  امام  

    و وا  ن   م ا   .%44.03د  ا قامم الا   س بة بس  ملبس ا مودسن.  1

   و يييييييوا ا ييييييياا  حامديييييييس %46.63د  يييييييا قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودسن. 6

 وا د  . النااد  ن حيام

و يييييييوا ا ييييييياا  حامديييييييس    %24..2د  يييييييا قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودسن. 2

 الو د وال دةد .

  وايييي  تثبديييي  ا تبييييم  ن   ل دةييييس واحييييا  لا ا ييييس 24 اييييم دتبييييد  ايييي  ةتييييممج ال يييياوم   ييييا ن

افلييييييييييييس ال يييييييييييي و  إييييييييييييد اتو ييييييييييييث منمإييييييييييييس تييييييييييييوإد  الو ييييييييييييممم والا يييييييييييياا  بييييييييييييد  الاتو ييييييييييييث 

افإت اديييييييدنالةظ ي  واتو يييييييث ال دةيييييييس  أةيييييييد تو يييييييا إييييييي و  االيييييييس  حريييييييممدم قةيييييييا ا يييييييتو  

ث  منمإيييييس تيييييوإد  الو يييييممم والا ييييياا  حدييييي  أ   دايييييس ن   الاح يييييوبس و إيييييد اتو ييييي  0...

    حدييييييي  أ  2.64  أريييييييق  اييييييي   دايييييييس  ن   الا اوليييييييس و الا يييييييمودس ن12..الا يييييييمودس ن

  أ بيييييييييي  ايييييييييي   22.04اتو ييييييييييث منمإييييييييييس تييييييييييوإد  الو ييييييييييممم و الا يييييييييياا  و الاتاماييييييييييس إييييييييييد ن

  الو يييييييييممم و     و  ييييييييييا د ةيييييييييد أ  ا اا   تيييييييييوإ04الاتو يييييييييث افإت اديييييييييد و الا يييييييييموي ن

تا يييييي  الا ييييياا  الو ممديييييس   و ييييييا دحنيييييي  ال  ديييييدس المملميييييس و   يييييواب لهييييييم دا ييييي  النيييييوم :   

 ا اا   ا  أ م اقا منمإس اما   لي توإد  الو ممم و الا اا  الو ممدس الاةم بس .
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و التيييييد ا ما يييييم ايييييم دايييييد :   تا ييييي   ا اا   اييييي   عررررررض نترررررائج الىر ررررري  الرابعررررر :. 5.1

لا ا يييييييس  يييييييية  اماييييييي   ليييييييي ا يييييييت امم  دم يييييييس التح يييييييدس و التوقديييييييس  أ يييييييم اقيييييييا  منمإيييييييس

لا ا ييييييس افليييييييس ال يييييي و  إيييييييد ا مبييييييم  ال ايييييييمم  2ال  دييييييدس ا ييييييت اا  الثملبيييييييس ا تبييييييم   يييييييم

قايييييي  يييييم  ييييي ام اييييي  ام يييييماس الا ررييييييس لا ا يييييس منمإيييييس اماييييي  الا تبثيييييس بملتح ييييييدس و 

ل دةيييييس واحيييييا  لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد  التوقديييييس    ايييييم ا يييييت اا  البمحميييييس ا تبيييييم  ن  

اتو يييييييييث منمإيييييييييس اماييييييييي  الاييييييييي تبث بملتح يييييييييدس و التوقديييييييييس بيييييييييد  الاتو يييييييييث افإت اديييييييييد و 

 اتو ث ال دةسو إدام داد ق ض لا تاف الةتممج :

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد   مبيييييم   2دبيييييد  ةتيييييممج ا يييييت ااا ا تبيييييم   يييييم : 24 ييييياوم   يييييان
 ررييييييييس لا ا ييييييييس منمإييييييييس امايييييييي  الا تبثييييييييس ال اييييييييمم قاييييييييي  ييييييييم  يييييييي ام ايييييييي  ام ييييييييماس الا

 بملتح دس و التوقدس. 

ثقافررررر  التحسررررري  و 
 التوعي 

 2قيم  كا أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما
 المحسوب 

درج  
 الحري 

 2قيم  كا
 المجدول 

الدلال  
 الاحصائي 

أيرررررررال دراسررررررري   .21
و ملتقيررررررا  خاصرررررر  

 ا م  الصناعي

عند  دال  17.23 5 533.21 143 13 4 5 5
...1 

نشرررررررررررررررررررررررررررررررررر  .22
ملصررررررقا  ولوحررررررا  
والمفتررررررا  إعمنيرررررر  
تتعلررررررررررررن بررررررررررررا م  

 الصناعي 

دال  عند  17.23 5 33.73 22 11 77 22 33
...1 

يرررررررتل إشرررررررراك  . 27
فرررري تطرررروير سياسرررر  

 الخاص  با م 

دال  عند  17.23 5 522.31 142 12 3 3 5
...1 
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و رررررررررررررررررررررررررررررر   .25
المفتررررررررررررا  بل رررررررررررر  

 وا ح  ومىاوم 

دال  عند  17.23 5 1.3.35 22 12 22 22 15
...1 

بتقررررررررررررررررررررررررررررديل  .24
منشررررررررورا  تتعلررررررررن 
بسرررررمم  و الصرررررح  

 الماني 

دال  عند  17.23 5 11.4 31 14 73 15 72
...1 

المشررررارك  فرررري  .22
الملتقيررررررررررا  حررررررررررول 
الوقايررررررررررررررر  مررررررررررررررر  
المخررررررراطر الماررررررردد  

 للمؤسس 

دال  عند  17.23 5 .543.3 144 1 11 3 4
...1 

 

دبيييييد  ةتيييييممج تثبدييييي  ا تبيييييم  ن   ل دةيييييس واحيييييا  لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و   : .2 ييييياوم   يييييا ن
إيييييد اتو يييييث منمإيييييس التح يييييدس و التوقديييييس بيييييد  الاتو يييييث افإت اديييييد نالةظييييي ي  و اتو يييييث 

 ال دةس .

حجل  
 العين 

المتوسط 
 الافترا ي

متوسط 
 العين 

الانحراف 
 المعيار 

 للعين 

قيم ) ( 
 المحسوب 

درج  
 الحري 

قيم  ) ( 
 المجدول 

الدلال  
 الإحصائي 

ثقافررررررررررررررررررررر  
التحسررررررري  
 و التوعي  

دال  عند  2.43 133 -15.51 7.35 17.12 13 133
...1 

 التعلين عل  الجداول:

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  2دتبيييييد  اييييي  تثبدييييي  ا تبيييييم   يييييم

  إييييييد  0...ا ييييييتبدم  منمإييييييس التح ييييييدس والتوقدييييييس  أةييييييد تو ييييييا إيييييي و  االييييييس  حرييييييممدم قةييييييا 
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ا ييييييييت مبم  قدةييييييييس البحيييييييي  قاييييييييي  ييييييييم البةييييييييوا الا ررييييييييس لا ا ييييييييس منمإييييييييس التح ييييييييدس و 

   .144.2الاح ييييييييوبس و الا ييييييييمودس قاييييييييي التييييييييوالد : ن 2التوقدييييييييس    حديييييييي  أ   داييييييييس  ييييييييم

الا اولييييييييييس  2 أ بيييييييييي  ايييييييييي   داييييييييييس  ييييييييييم164.4   6...   0.4.41   .122.4   44.34

 ام داد :     و يا د ةد03.24و الا مودسن

   ب ا يييييييييييس ا اا    مديييييييييييما %4..3.ل ايييييييييييمم بة يييييييييييبس  ملبيييييييييييس  ا يييييييييييمودس ندة يييييييييييد ا  . 0

 ا ا دس وااتندم   مرس بمما  الرةمقد.

  قايييييييييييي ةش الا   يييييييييييس %21..2 ايييييييييييم د  يييييييييييا ال ايييييييييييمم بة يييييييييييبس  ملبيييييييييييس ا يييييييييييمودسن . 2

 لاارنم  ولوحم  والعإتم   قعةدس تت ا  بمما  الرةمقد.

     شيييييي اك ال اييييييمم إييييييد تثييييييود %32..4و دة ييييييد ال اييييييمم بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودس ن  . 3

  دم س ال مرس بمما .

   و يييييييوا العإتيييييييم  باقيييييييس %23.43د  يييييييا قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودسن .1

 وادحس. 

  تنييييييادا اةشييييييو ا  تت ايييييي  %66.32دة ييييييد قاييييييمم الا   ييييييس بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودسن . 6

 ب عاس والرحس الاهةدس.

إييييييد الااتندييييييم    الاشييييييم  س%44.23ندة ييييييد قاييييييمم الا   ييييييس بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودس . 2

 الاهاا  لاا   س. حوم الو مدس ا  الا مث 
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   واييييييي  تثبدييييييي  ا تبيييييييم  ن   ل دةيييييييس واحيييييييا  .2 ايييييييم دتبيييييييد  اييييييي  ةتيييييييممج ال ييييييياوم   يييييييا ن

لا ا ييييييييييس افلييييييييييس ال يييييييييي و  إييييييييييد اتو ييييييييييث منمإييييييييييس التح ييييييييييدس و التوقدييييييييييس بييييييييييد  الاتو ييييييييييث 

أةيييييييد تو يييييييا إييييييي و  االيييييييس  حريييييييممدم قةيييييييا ا يييييييتو   افإت اديييييييدنالةظ ي  واتو يييييييث ال دةيييييييس  

إيييييييد اتو يييييييث  منمإيييييييس التح يييييييدس و التوقديييييييس   حدييييييي  أ   دايييييييس ن   الاح يييييييوبس و   0...

    حديييييييي  2.64  أرييييييييق  ايييييييي   داييييييييس  ن   الا اولييييييييس و الا ييييييييمودس ن01.10الا ييييييييمودس ن

  أريييييييييييق  اييييييييييي   2..03أ  اتو يييييييييييث منمإيييييييييييس التح يييييييييييدس و التوقديييييييييييس و الاتامايييييييييييس إيييييييييييد ن

    و  يييييييييييا د ةييييييييييد أ  ا اا   ف تييييييييييولد ا تاييييييييييما 04و الا ييييييييييموي ن الاتو ييييييييييث افإت ادييييييييييد

لمنمإييييييس التح ييييييدس و التوقدييييييس   و  يييييييا ف دحنيييييي  ال  دييييييدس و   ييييييواب دا يييييي  النييييييوم :   ف 

 تا    ا اا   ا  أ م اقا  منمإس اما   لي ا ت امم  دم س التح دس و التوقدس .

د :   تا ييييي  ا اا   اييييي  : و التيييييد ا ما يييييم ايييييم دايييييعررررررض نترررررائج الىر ررررري  الخامسررررر .1.4

لا ا ييييييس  ييييييية ال  دييييييدس أ ييييييم اقييييييا منمإييييييس امايييييي   لييييييي تييييييوإد  ظيييييي وف إد دندييييييس اةم ييييييبس   

ال اييييييمم قاييييييي  ييييييم    مبييييييم لا ا ييييييس افلييييييس ال يييييي و  إييييييد  2ا ييييييت اا  البمحمييييييس ا تبييييييم   ييييييم

 يييييي ام ايييييي  ام ييييييماس الا ررييييييس لا ا ييييييس منمإييييييس امايييييي  الا تبثييييييس بتييييييوإد  ظيييييي وف إد دندييييييس 

البمحميييييس ا تبيييييم  ن   ل دةيييييس واحيييييا  لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد  اةم يييييبس    ايييييم ا يييييت اا 

اتو يييييث منمإيييييس اماييييي  الاييييي تبث بتيييييوإد  ظييييي وف إد دنديييييس اةم يييييبس بيييييد  الاتو يييييث افإت اديييييد 

 و اتو ث ال دةس و إدام داد ق ض لا تاف الةتممج :
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لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد   مبيييييم   2دبيييييد  ةتيييييممج ا يييييت ااا ا تبيييييم   يييييم :  3. ييييياوم   يييييان
ال ايييييمم قايييييي  يييييم  ييييي ام اييييي  ام يييييماس الا رريييييس لا ا يييييس منمإيييييس اماييييي  الا تبثيييييس بتيييييوإد  

 ظ وف إد دندس اةم بس. 

ثقافررررررررر  ترررررررررروفير 
ظرررررروف فيزيقيررررر  

 مناسب 

 2قيم  كا أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما
 المحسوب 

درج  
 الحري 

 2قيم  كا
 المجدول 

الدلال  
 الاحصائي 

درجرررررررررررررررررررر   .23
 الحرار  العالي  

دال  عند  17.23 5 1..13 15 4 42 75 31
...1 

ال و رررررررا   .23
 المرتىع 

دال  عند  17.23 5 57.53 24 11 52 21 21
...1 

سرررررررررررررررررررررررررو  .21
 التاوي  

دال  عند  17.23 5 112.14 21 3 74 .7 15
...1 

الإ ررررررررررررا    ..7
 غير ممئم 

عند  دال  17.23 5 12.23 21 1 .7 71 31
...1 

كثررررررررررررررررررررررررر   .71
 ال بار

دال  عند  17.23 5 15..12 15 1 77 23 1.4
...1 

الرطوبررررررررررررر   .72
 العالي 

دال  عند  17.23 5 122.27 15 1 77 23 1.3
...1 

الرررررررررررررررررروائ  .77
 الكريا 

دال  عند  17.23 5 1.5.12 11 15 .5 25 11
...1 
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ل دةييييييس واحييييييا  لا ا ييييييس افلييييييس ال يييييي و   دبييييييد  ةتييييييممج تثبديييييي  ا تبييييييم  ن   : 30 يييييياوم   ييييييان
بيييييد  الاتو ييييييث افإت اديييييد نالةظيييييي ي   منمإييييييس تيييييوإد  ظييييي وف إد دندييييييس اةم يييييبسإيييييد اتو يييييث 

 واتو ث ال دةس .

حجل  
 العين 

المتوسط 
 الافترا ي

متوسط 
 العين 

الانحراف 
 المعيار 

 للعين 

قيم ) ( 
 المحسوب 

درج  
 الحري 

قيم  ) ( 
 المجدول 

الدلال  
 الإحصائي 

ثقافرررر  ترررروفير 
الظررررررررررررررررروف 

 الىيزيقي  

دال  عند  2.43 133 11.54 3.15 22.12 21 133
...1 

 التعلين عل  الجداول:

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  2دتبيييييد  اييييي  تثبدييييي  ا تبيييييم   يييييم

ا يييييتبدم  منمإيييييس تيييييوإد  الظييييي وف ال د دنديييييس الاةم يييييبس  أةيييييد تو يييييا إييييي و  االيييييس  حريييييممدم قةيييييا 

إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  يييييم البةيييييوا الا رريييييس لا ا يييييس منمإيييييس تيييييوإد     0...

الاح يييييوبس والا يييييمودس قايييييي التيييييوالد :  2الظييييي وف ال د دنديييييس الاةم يييييبس   حدييييي  أ   دايييييس  يييييم

   2..0.1   022.23   1...02   2.24.   6..002   13.14   0..4.ن

 ةد ام داد :    و يا د 03.24الا اولس و الا مودسن 2أ ب  ا   داس  م

    و وا ا  س ح ا   قملدس.%00..2د  ا ال امم بة بس  ا مودس ن  . 0

   و يييييييوا ا يييييييتو  دوديييييييمم %62.03 ايييييييم د  يييييييا ال ايييييييمم بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودسن . 2

 قملدس.
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    وم تهودس اا م ا م  ال ام.%2..26و د  ا ال امم بة بس  ا مودس ن  . 3

   و ييييييوا  ديييييييمم   دييييييي  %23.43دسند  ييييييا قايييييييمم الا   يييييييس بة ييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمو  .  1

 اةم بس. 

   مييييييي   القبيييييييم  اا ييييييييم %20..4د  يييييييا قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبييييييييس ا يييييييمودس ن . 6

 ا م  ال ام  .

  و ييييييييييوا ال ثوبييييييييييس %40.24د  ييييييييييا قاييييييييييمم الا   ييييييييييس  بة ييييييييييبس  ملبييييييييييس ا ييييييييييمودس ن . 2

 ال ملدس.

ل دةييييس واحييييا  لا ا ييييس    وايييي  تثبديييي  ا تبييييم  ن  30 اييييم دتبييييد  ايييي  ةتييييممج ال يييياوم   ييييا ن

افليييييس ال ييييي و  إيييييد اتو يييييث  بيييييد  الاتو يييييث افإت اديييييدنالةظ ي  و اتو يييييث ال دةيييييس   أةيييييد 

إييييييد اتو ييييييث  منمإييييييس تييييييوإد  الظيييييي وف   0...تو ييييييا إيييييي و  االييييييس  حرييييييممدم قةييييييا ا ييييييتو  

  أرييييييق  ايييييي  00.16ال د دندييييييس الاةم ييييييبس  حديييييي  أ   داييييييس ن   الاح ييييييوبس و الا ييييييمودس ن

   حديييييييي  أ  اتو ييييييييث منمإييييييييس تييييييييوإد  الظيييييييي وف 2.64 ييييييييمودس ن داييييييييس ن  الا اولييييييييس و الا

   و يييييييا د ةييييييد 20  أ بيييييي  ايييييي  الاتو ييييييث افإت ادييييييد والا ييييييموي ن2..22والاتاماييييييس إييييييد ن

أ  ا اا   ف تييييييولد ا تاييييييما لمنمإييييييس تييييييوإد  الظيييييي وف ال د دندييييييس الاةم ييييييبس   و يييييييا ف دحنيييييي  

م اقيييييا منمإيييييس اماييييي  تا ييييي  ا اا   اييييي  أ يييييال  ديييييدس ال ما يييييس و  يييييواب دا ييييي  النيييييوم :  ف 

  لي توإد  ظ وف إد دندس اةم بس .
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و التيييييد ا ما يييييم ايييييم دايييييد :   د يييييت ام ال ايييييمم  عررررررض نترررررائج الىر ررررري  السادسررررر :. 2.1

لا ا يييييس  يييييية ال  ديييييدس ا يييييت اا  البمحميييييس إيييييد الا   يييييس و يييييممم الو مديييييس   ييييياوك و يييييممد  

ام ييييييماس  لا ا ييييييس افلييييييس ال يييييي و  إييييييد ا مبييييييم  ال اييييييمم قاييييييي  ييييييم  يييييي ام ايييييي  2ا تبييييييم   ييييييم

الا رريييييييس لا ا يييييييس و يييييييممم الو مديييييييس   ييييييياوك و يييييييممد   ايييييييم ا يييييييت اا  البمحميييييييس ا تبيييييييم  

ن   ل دةيييييس واحيييييا  لا ا ييييييس افليييييس ال ييييي و  إييييييد اتو يييييث ا يييييت امم و ييييييممم الو مديييييس   يييييياوك 

و ييييييييممد بييييييييد  الاتو يييييييييث افإت ادييييييييد و اتو يييييييييث ال دةييييييييس و إداييييييييم دايييييييييد قيييييييي ض لا تايييييييييف 

 الةتممج:

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد   مبيييييم   2دبيييييد  ةتيييييممج ا يييييت ااا ا تبيييييم   يييييم : 23 ييييياوم   يييييان
ال ايييييييمم قايييييييي  يييييييم  ييييييي ام اييييييي  ام يييييييماس الا رريييييييس لا ا يييييييس ا يييييييت امم و يييييييممم الو مديييييييس 

   اوك و ممد. 

اسرررررررتعمال وسرررررررائل 
الوقايرررررررر  كسررررررررلو  

 وقائي

 2قيمرررررر  كررررررا أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما
 المحسوب 

درجرررررررررر  
 الحري 

 2قيمررر  كرررا
 المجدول 

دلالرررررررررررررررر  ال
 الاحصائي 

لتشرررركي  فرررري ا. 75
فعاليرررر  المعرررردا  و 

 الوسائل الوقائي  

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 23.73 22 27 54 22 72
...1 

الاعتمرررررررررررررررررراد   .74
علررررررررر  الخبررررررررررر  و 

 الماار  

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 42.43 22 13 25 25 43
...1 

عررررررردل تررررررروفر  .72
المعررررررررررررررررررررررررردا   و 

 الوسائل الوقائي  

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 11.32 57 23 41 72 22
...1 

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 17.11 52 24 42 75 71عررررردل تطرررررابن  .73
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معرررررررردا  الحمايرررررررر  
مرررررررررررر  المعررررررررررررايير 

 المطلوب 

...1 

عرررردل تناسررررب  .73
المئرررزر مررر  مقرررا  
جسرررررررررل العامرررررررررل )  

 مئزر ف ىاض ( 

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 71.11 23 21 77 27 72
...1 

عررررررررررررررررررررررررررررردل  .71
اسررررتعمال المشرررررف 
علررررررررررررر  ا مرررررررررررررر  
للمعررررررررررررررررررررررررررردا  و 

 الوسائل الوقائي                                          

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 1..127 13 21 .7 .2 12
...1 

التعرررررررررررررررررود و  ..5
 الممبالا  

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 17..3 37 22 55 22 13
...1 

تقليرررررد زمرررررم   .51
 العمل

12 1. 21 13 11
1 

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 222.1
...1 

انتارررررررررررررررررررررررا   .52
صرررررمحي  الوسرررررائل 

 و المعدا  

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 74.25 23 23 71 21 72
...1 

عررررررررررررردل إدرا   .57
المخرررررراطر الناتجرررررر  
منعرررررررردل اسررررررررتخدال 

 الوقائي   امعد

دالررررر  عنرررررد  17.23 5 77.45 .2 14 52 24 52
...1 
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ل دةيييييس واحيييييا  لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و   دبيييييد  ةتيييييممج تثبدييييي  ا تبيييييم  ن   :  33 ييييياوم   يييييان
إيييييييييد اتو يييييييييث ا يييييييييت امم و يييييييييممم الو مديييييييييس   ييييييييياوك و يييييييييممد بيييييييييد  الاتو يييييييييث افإت اديييييييييد 

 نالةظ ي  و اتو ث ال دةس .

حجل  
 العين 

المتوسط 
 الافترا ي

متوسط 
 العين 

الانحراف 
 المعيار 

 للعين 

قيم ) ( 
 المحسوب 

درج  
 الحري 

قيم  ) ( 
 المجدول 

 الدلال  الإحصائي 

اسررررتعمال وسررررائل 
الوقايررررر  كسرررررلو  

 وقائي

 1...دال  عند  2.43 133 -3.53 .3.1 24.21 .7 133

 التعلين عل  الجداول:

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  2دتبيييييد  اييييي  تثبدييييي  ا تبيييييم   يييييم

الاحيييييييو  الا رييييييي  لا ا يييييييس ال ييييييياوك الو يييييييممد الاييييييي تبث بم يييييييت امم و يييييييممم الو مديييييييس أةيييييييد 

إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  يييييم البةيييييوا  0...تو يييييا إييييي و  االيييييس  حريييييممدم قةيييييا 

 داييييييس الا ررييييييس لا ا ييييييس ال يييييياوك الو ييييييممد الايييييي تبث بم ييييييت امم و ييييييممم الو مدييييييس حديييييي  أ  

 03.00   42..0   62.64   24.34الاح يييييييييوبس و الا يييييييييمودس قايييييييييي التيييييييييوالد : ن 2 يييييييييم

   أ بييييييييييييييييييييييييييي  اييييييييييييييييييييييييييي   33.61   31.21   0..222   03..4   0..023   30.00  

     و  يا د ةد ام داد:03.24الا اولس و الا مودسن 2 داس  م

ا يييييياا    قاييييييي التشيييييي دك إييييييد إ ملدييييييس ال%16.20دة ييييييد ال اييييييمم بة ييييييبس  ا ييييييمودس ن  . 0

 والو ممم الو ممدس.

 قاي ال ب   والاهم  .  افقتاما%11.06 ام دة د ال امم بة بس  ا مودس ن . 2
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  %.0..2 ملبيييييييم تتييييييي او  بيييييييد  احدمةيييييييم و ابييييييياا ا يييييييمودس ن و دة يييييييد ال ايييييييمم بة يييييييبس  . 3

 قاا توإ  الا اا  والو ممم الو ممدس.

  %26.12بيييييييياا ا ييييييييمودس نو دة ييييييييد ال اييييييييمم بة ييييييييبس  ملبييييييييم تتيييييييي او  بييييييييد  احدمةييييييييم و ا  .1

 الاثاوبس. قاا تثمب  ا اا  الحامدس اع الا مدد 

  قيييييياا تةم ييييييب الام  اييييييع %2..60دة ييييييد قاييييييمم الا   ييييييس بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودسن . 6

 إد مض  .  انمس   ا ال مامن  ام  

  قيييييييييياا ا ييييييييييت امم %2..24دة ييييييييييد قاييييييييييمم الا   ييييييييييس بة ييييييييييبس  ملبييييييييييس ا ييييييييييمودس ن . 2

 لو ممم الو ممدس.الاش ف قاي اما  لاا اا  وا

 و   و ييييييوا  يييييياوك ت ييييييوا%66.46دة ييييييد قاييييييمم الا   ييييييس  بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودس ن . 4

 العابمف .

  و يييييييوا  ييييييياوك تناديييييييا %40.40دة يييييييد قايييييييمم الا   يييييييس  بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودس ن . 4

  اعمال ام.

ريييييييييعحدس   اةتهيييييييييمم%2..60دة يييييييييد قايييييييييمم الا   يييييييييس  بة يييييييييبس  ملبيييييييييس ا يييييييييمودس ن . .

 الو ممم والا اا 

  قيييييياا  ا اك الا ييييييمث %21.32دة ييييييد قاييييييمم الا   ييييييس بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودس ن . .0

 الةمت س اة اا ا ت ااا ا اا  الو ممدس.
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ل دةيييييييس واحيييييييا      واييييييي  تثبدييييييي  ا تبيييييييم  ن  33 ايييييييم دتبيييييييد  اييييييي  ةتيييييييممج ال ييييييياوم   يييييييا ن

لا ا ييييييييس افلييييييييس ال يييييييي و  إييييييييد اتو ييييييييث  ا ييييييييت امم و ييييييييممم الو مدييييييييس   يييييييياوك و ييييييييممد بييييييييد  

الاتو يييييييث افإت اديييييييدنالةظ ي  واتو يييييييث ال دةيييييييس أةيييييييد تو يييييييا إييييييي و  االيييييييس  حريييييييممدم قةيييييييا 

إيييييد اتو يييييث  ا يييييت امم و يييييممم الو مديييييس   ييييياوك و يييييممد   حدييييي  أ   دايييييس   0...ا يييييتو  

  اييييييييييي   دايييييييييييس ن  الا اوليييييييييييس و الا يييييييييييمودس   أ بييييييييييي4.14ن   الاح يييييييييييوبس و الا يييييييييييمودس ن

   حدييييييي  أ  اتو يييييييث ا يييييييت امم و يييييييممم الو مديييييييس   ييييييياوك و يييييييممد و الاتامايييييييس إيييييييد 2.64ن

   و  ييييييييييييا د ةيييييييييييد أ  .3  أريييييييييييق  اييييييييييي  الاتو يييييييييييث افإت اديييييييييييد و الا يييييييييييموي ن26.20ن

 ملبديييييس ال ايييييمم د  يييييا ا يييييت امم و يييييممم الو مديييييس   ييييياوك و يييييممد و  ييييييا دحنييييي  ال  ديييييدس و 

 د ت ام ال امم إد الا   س و ممم الو مدس   اوك و ممد .:      واب دا   النوم

: والتييييد ا ما ييييم اييييم داييييد :   د دييييع ال اييييمم إييييد عرررررض نتررررائج الىر رررري  السررررابع .3.1

 2لا ا يييييس  يييييية ال  ديييييدس ا ييييت اا  البمحميييييس ا تبيييييم   يييييمالا   ييييس  ليييييي ال ييييياو م  الو ممدييييس  

ام ييييييماس الا ررييييييس  لا ا ييييييس افلييييييس ال يييييي و  إييييييد ا مبييييييم  ال اييييييمم قاييييييي  ييييييم  يييييي ام ايييييي 

لا ا يييييس ال ييييياو م  الو ممديييييس    ايييييم ا يييييت اا  البمحميييييس ا تبيييييم  ن   ل دةيييييس واحيييييا  لا ا ييييييس 

افليييييييس ال ييييييي و  إيييييييد اتو يييييييث ال ييييييياو م  الو ممديييييييس بيييييييد  الاتو يييييييث افإت اديييييييد و اتو يييييييث 

 ال دةس و إدام داد ق ض لا تاف الةتممج :
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لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد   مبيييييم   2    دبيييييد  ةتيييييممج ا يييييت ااا ا تبيييييم   يييييم13 ييييياوم   يييييان
 ال امم قاي  م   ام ا  ام ماس الا ررس لا ا س ال او م  الو ممدس. 

خ وع العمال للسلوكا  
 الوقائي 

 2قيم  كا أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما
 المحسوب 

درج  
 الحري 

 2قيم  كا
 المجدول 

الدلال  
 الاحصائي 

غسررررررررررررررل اليرررررررررررررردي   .55
 desبالمررررررررررررررررررررررررررررررررررر يبا  

solvants    البنرررررررررررررررررررررررزي
 الكحول المازو 

دال  عند  17.23 5 141.33 1.5 15 72 12 22
...1 

تخررررررررررررزي  لرررررررررررربعض  .54
المررررررررواد الكيماويرررررررر  فرررررررري 
ا مررررراك  غيرررررر مخصررررر  

 لاا

دال  عند  17.23 5 5..742 151 17 14 .1 1
...1 

اسررررررررررتخدال حاسرررررررررر   .52
اللمررررررررر  و الشرررررررررل فررررررررري 
التعررررررررررف علررررررررر  المرررررررررواد 

 الكيماوي 

دال  عند  17.23 5 132.25 .11 17 71 1 24
...1 

عررررررررررررررررردل و ررررررررررررررررر   .53
المفتررررا  التح يريرررر  علرررر  

 المواد الكيماوي 

دال  عند  17.23 5 143.12 1.4 13 22 11 77
...1 

و رررررررررررررر  الطعررررررررررررررال  .53
ب مرررراك  مخصصرررر  للمررررواد 

 الكيماوي 

دال  عند  17.23 5 11..54 145 4 .1 3 11
...1 

التررررررررررررررررررررررررررررررررردخي  و  .51
اسررررررتام  الشررررررم  أثنررررررا  

 العمل

دال  عند  17.23 5 133.34 1.2 2 .1 14 44
...1 

تنررررررررررررررراول أدويررررررررررررررر   ..4
 محظور  ) مخدرا (

دال  عند  17.23 5 424.52 123 7 2 4 2
...1 

اسررررررتعمال سررررررماعا   .41
ا    لمسرررررتماع ل غررررراني 

دال  عند  17.23 5 522.42 142 3 .1 4 .1



 
 

231 
 

 1... أثنا  العمل

ترررر  المسرررامير علررر   .42
 ا رض

دال  عند  17.23 5 1..521 .14 .1 15 4 1
...1 

أخررررد قيلولرررر  بجانررررب  .47
 الآل 

دال  عند  17.23 5 734.54 154 .1 13 3 3
...1 

عررررررررررررررردل تنظيرررررررررررررررف  .45
 وترتيب مركز عمل 

دال  عند  17.23 5 .251.4 125 13 11 .1 13
...1 

ا كرررل و الشررررب فررري  .44
 ا ماك  العمل

عند  دال  17.23 5 175.34 44 3 71 13 33
...1 

عررررردل غسرررررل اليررررردي   .42
عنررررررررررد الخرررررررررررو   مرررررررررر  

 المرحاض

دال  عند  17.23 5 417.23 131 7 2 1 11
...1 

عرررررردل فصررررررل التيررررررار  .43
 الكاربائي لصيان  الآل 

دال  عند  17.23 5 7.4.25 172 11 12 5 21
...1 

المخررراطر  فررري العمرررل  .43
ورد العواقرررررررب للق رررررررا  و 

 القدر

دال  عند  17.23 5 123.24 12 .7 71 17 .1
...1 

القيرررررررررررال بإسرررررررررررعاف  .41
 نىس  خوفا م  الإدار 

دال  عند  17.23 5 532.55 142 14 1 2 2
...1 

و رررر  معرررردا  حرررراد   ..2
 في الجيب أثنا  العمل

دال  عند  17.23 5 711.14 175 12 21 1 3
...1 

السررررررع  فررررري العمرررررل . 21
 لرب  الوق 

عند  دال  17.23 5 4..13 52 .2 53 21 51
...1 

اسرررررتخدال جرررررز  مررررر   .22
الآلررررر   كوسررررريل  لتسرررررخي  

 ال دا 

دال  عند  17.23 5 727.34 172 11 12 1 .2
...1 

ربررررررررررررررط ا سررررررررررررررم   .27
 الكاربائي  بشريط لاصن

دال  عند  17.23 5 247.24 125 .1 23 11 14
...1 
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تبررررادل المعرررردا  برررري   .25
الرررزمم  عررر  طريرررن رميارررا 

 في الاوا 

دال  عند  17.23 5 211.72 .17 13 23 4 1
...1 

وقرررروف العامررررل أمررررال  .24
 أجزا  متحرك  م  الآل 

دال  عند  17.23 5 25.21 33 .2 74 12 71
...1 

اسررررررررتعمال الارررررررراتف  .22
 النقال أثنا  العمل

دال  عند  17.23 5 73.11 43 .2 41 21 71
...1 

الثقرررررر  الزائررررررد  فررررررري  .23
السررررررريطر  علررررررر  ظرررررررروف 

 العمل

دال  عند  17.23 5 72.21 51 21 21 71 22
...1 

الاسرررررررررررتحمال بعرررررررررررد . 23
 الانتاا  م  العمل

دال  عند  17.23 5 142.35 22 5 23 23 1.5
...1 

    دبيييييد  ةتيييييممج تثبدييييي  ا تبيييييم  ن   ل دةيييييس واحيييييا  لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  36 ييييياوم   يييييان
و  إيييييييييد اتو يييييييييث ا يييييييييت امم ال ييييييييياو م  الو ممديييييييييس بيييييييييد  الاتو يييييييييث افإت اديييييييييد نالةظييييييييي ي 

 اتو ث ال دةس .

حجل  
 العين 

المتوسط 
 الافترا ي

متوسط 
 العين 

الانحراف 
 المعيار 

 للعين 

قيم ) ( 
 المحسوب 

درج  
 الحري 

قيم  ) ( 
 المجدول 

الدلال  
 الإحصائي 

خ رررروع العمررررال 
للسررررررررررررررررررررلوكا  

 الوقائي 

 1...دال  عند  2.43 133 -1..25 17.13 .41.1 34 133
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 التعلين عل  الجداول:

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  2دتبيييييد  اييييي  تثبدييييي  ا تبيييييم   يييييم

الاحييييو  الا ريييي  لا ا ييييس اييييا   دييييوو ال اييييمم لا يييياو م  الو ممدييييس   أةييييد تو ييييا إييييي و  

إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  يييييم البةيييييوا الا رريييييس    0...االيييييس  حريييييممدم قةيييييا 

 2لا ا ييييييييس ال يييييييياوك الو ييييييييممد الايييييييي تبث بم ييييييييت امم و ييييييييممم الو مدييييييييس    حديييييييي  أ   داييييييييس  ييييييييم

   042.21   1..362   060.44الاح ييييييييييييييييييييوبس و الا ييييييييييييييييييييمودس قاييييييييييييييييييييي التييييييييييييييييييييوالد : ن

064..2   16....   044.46   626.12   122.62   122.62   

120...   346.16   21..6.   031.46   6.3.24   3.6.21   

024.26   142.11   300..6   04..6   323.46   263.26   

 2 أ بيييييييييييييييييييي  ايييييييييييييييييييي   داييييييييييييييييييييس  ييييييييييييييييييييم 062.41   32.20   0..34   .21.2   2.0.32

     و  يا د ةد ام داد:03.24الا اولس و الا مودسن

 des    ييييييييييييم الديييييييييييياد  بملايييييييييييييدبم %22.42دة ييييييييييييد ال اييييييييييييمم بة ييييييييييييبس  ا ييييييييييييمودس ن  . 0

solvants . البة د  ال حوم الام و 

  ت يييييي د  لييييييب ض الاييييييواا %0..40و دة ييييييد ال اييييييمم بة ييييييبس  ملبييييييم تتيييييي او  ا ييييييمودس ن . 2

 ا ر  لهم. ال دامودس إد امام    د 

  ا ييييييت ااا حم ييييييس الااييييييس والشييييييا %26.12و دة ييييييد ال اييييييمم بة ييييييبس  ملبييييييم  ا ييييييمودس ن . 3

 إد الت  ف قاي الاواا ال دامودس.
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  قييييييياا وديييييييع العإتيييييييم  %.21.4لا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودسندة يييييييد قايييييييمم ا .1

 التحيد دس قاي الاواا ال دامودس.

  ودييييييع الث ييييييما ب اييييييم   %41.64دة ييييييد قاييييييمم الا   ييييييس بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودس ن . 6

 ا ررس لااواا ال دامودس

   ييييييييييياوك التيييييييييييا د  %64.16دة يييييييييييد قايييييييييييمم الا   يييييييييييس بة يييييييييييبس  ملبيييييييييييس ا يييييييييييمودس ن . 2

 أمةمم ال ام وا تهعك الشاس

  تةييييييموم أاودييييييس احظييييييو   %2....دة ييييييد قاييييييمم الا   ييييييس  بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودس ن . 4

 ن ا ا ا  .

  ا ييييييييت امم  ييييييييامقم  %44.23دة ييييييييد قاييييييييمم الا   ييييييييس  بة ييييييييبس  ملبييييييييس ا ييييييييمودس ن.  4

 امي  لع تامو للأ مةد أمةمم ال ام.

قاييييييييي   تيييييييي ك الا ييييييييماد %46.00دة ييييييييد قاييييييييمم الا   ييييييييس بة ييييييييبس  ملبييييييييس ا ييييييييمودس ن ..

 ام ض .

 أ ييييييييا  داولييييييييس ب مةييييييييب %42.16دة ييييييييد قاييييييييمم الا   ييييييييس بة ييييييييبس  ملبييييييييس ا ييييييييمودس ن ..0

 الآلس.

 قيييييييياا تةظدييييييييف وت تدييييييييب %46دة ييييييييد قاييييييييمم الا   ييييييييس بة ييييييييبس  ملبييييييييس ا ييييييييمودس ن.  00 

 قااك. ا   
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 ام يييييم والشييييي ب إيييييد امايييييم   %.6د  يييييا قايييييمم الا   يييييس بة يييييبس  ملبيييييس ا يييييمودس ن.  02

 ال ام.

  قييييياا   يييييم الدييييياد  قةيييييا %2.66.ا   يييييس بة يييييبس  ملبيييييس ا يييييمودس ندة يييييد قايييييمم ال .03

 ال  وج ا  الا حمض.

  قييييييييياا إريييييييييم التديييييييييم %2..42دة يييييييييد قايييييييييمم الا   يييييييييس بة يييييييييبس  ملبيييييييييس ا يييييييييمودس ن .01

 ال ه بممد لردمةس الآلس.

  الا يييييييمث   إيييييييد ال ايييييييم %2..24دة يييييييد قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودس ن .06

 و ا ال وا ب لاندمم والنا .

 النديييييييما بإ ييييييي مف ة  يييييييك %2....دة يييييييد قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودس ن .02

  وإم ا  ا اا  .

وديييييييع ا ييييييياا  حيييييييما    %.4..4دة يييييييد قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودس ن .04

 إد ال دب أمةمم ال ام .

  %2..24د  يييييييا بيييييييد  أحدمةيييييييم و اامايييييييم قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودس ن .04

 ل بح الو  . ال  قس إد ال ام

  ا يييييت ااا  ييييي م اييييي  الآليييييس %.44.0دة يييييد قايييييمم الا   يييييس بة يييييبس  ملبيييييس ا يييييمودس ن ..0

  و داس لت  د  القاام
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   بيييييييييييث ام يييييييييييعك %.44.0.دة يييييييييييد قايييييييييييمم الا   يييييييييييس بة يييييييييييبس  ملبيييييييييييس ا يييييييييييمودس ن..2

 ال ه بممدس بش دث فر .

تبيييييييمام الا ييييييياا  بيييييييد    %.44.0دة يييييييد قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودس ن .20

 ال اعمق  ث د   ادهم إد الهوام

  و يييييييوف ال مايييييييم أايييييييما %.44.0دة يييييييد قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودس ن . 22

 أ  ام اتح  س ا  الآلس .

  ا يييييييت امم %.44.0د  يييييييا بيييييييد  أحدمةيييييييم قايييييييمم الا   يييييييس بة يييييييبس  ملبيييييييس ا يييييييمودس ن .23

 الهمتف الةنمم أمةمم ال ام.

  المنيييييييييس ال اميييييييييا  إيييييييييد %.44.0  يييييييييس بة يييييييييبس  ملبيييييييييس ا يييييييييمودس ند  يييييييييا قايييييييييمم الا  . 21

 قاي ظ وف ال ام. ال دث  

 اف ييييييتحاما ب ييييييا افةتهييييييمم %.44.0د  ييييييا قاييييييمم الا   ييييييس بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودس ن. 26

 ا  ال ام.

ل دةيييييييس واحيييييييا      واييييييي  تثبدييييييي  ا تبيييييييم  ن  36 ايييييييم دتبيييييييد  اييييييي  ةتيييييييممج ال ييييييياوم   يييييييا ن

بيييييييد  الاتو يييييييث  لا ا يييييييس افليييييييس ال ييييييي و  إيييييييد اتو يييييييث  الا يييييييوم  ليييييييي ال ييييييياو م  الو ممديييييييس

افإت اديييييييدنالةظ ي  و اتو يييييييث ال دةيييييييس  أةيييييييد تو يييييييا إييييييي و  االيييييييس  حريييييييممدم قةيييييييا ا يييييييتو  

إييييييد اتو ييييييث  الا ييييييوم  لييييييي ال يييييياو م  الو ممدييييييس   حديييييي  أ   داييييييس ن   الاح ييييييوبس   0...

   حديييييييي  أ  2.64اييييييييس ن  الا اولييييييييس و الا ييييييييمودس ن  أ بيييييييي  ايييييييي   د0..21و الا ييييييييمودس ن
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  أريييييق  اييييي  الاتو يييييث ....6اتو يييييث الا يييييوم  ليييييي ال ييييياو م  الو ممديييييس و الاتامايييييس إيييييد ن

   و  ييييييييييا د ةيييييييييد أ   ملبديييييييييس ال ايييييييييمم د  يييييييييا الا يييييييييوم  ليييييييييي 46افإت اديييييييييد و الا يييييييييموي ن

   ال يييييياو م  الو ممدييييييس  أمةييييييمم ال اييييييم   و  يييييييا دحنيييييي  ال  دييييييدس و   ييييييواب دا يييييي  النييييييوم :

 د دع ال امم إد الا   س  لي ال او م  الو ممدس .

والتيييييد ا ما يييييم ايييييم دايييييد :   دت ايييييي ال ايييييمم إيييييد  عررررررض نترررررائج الىر ررررري  الثامنررررر :.3.1

لا ا ييييييييس  ييييييييية ال  دييييييييدس ا ييييييييت اا  العو ممدييييييييس    الا   ييييييييس قيييييييي  ال ييييييييماا  و ال يييييييياو م 

ام ايييييي  لا ا ييييييس افلييييييس ال يييييي و  إييييييد ا مبييييييم  ال اييييييمم قاييييييي  ييييييم  يييييي   2البمحمييييييس ا تبييييييم   ييييييم

العو ممدييييييس    اييييييم ا ييييييت اا  البمحمييييييس  ام ييييييماس الا ررييييييس لا ا ييييييس ال ييييييماا  و ال يييييياو م 

 ا تبيييييييم  ن   ل دةيييييييس واحيييييييا  لا ا يييييييس افليييييييس ال ييييييي و  إيييييييد اتو يييييييث ال يييييييماا  و ال ييييييياو م 

العو ممديييييييس بيييييييد  الاتو يييييييث افإت اديييييييد و اتو يييييييث ال دةيييييييس و إدايييييييم دايييييييد قييييييي ض لا تايييييييف 

 الةتممج :
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لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد   مبيييييم   2دبيييييد  ةتيييييممج ا يييييت ااا ا تبيييييم   يييييم :  32 يييياوم   يييييان
 ال ايييييييييمم قايييييييييي  يييييييييم  ييييييييي ام اييييييييي  ام يييييييييماس الا رريييييييييس لا ا يييييييييس ال يييييييييماا  و ال ييييييييياو م 

 العو ممدس. 

عررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررادا  و 
 سلوكاتالموقائي 

 2قيم  كا أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما
 المحسوب 

درج  
 الحري 

 2قيم  كا
 المجدول 

الدلال  
 ي الاحصائ

تاررراو  العمرررال لمرررا  .69
يتعلررررررررن ا مررررررررر بحىررررررررظ 

 السمم  و الوقاي 

دال  عند  17.23 5 17.45 51 22 44 72 .7
...1 

التسررررريب الملحرررررروظ  .70
مرررر  طرررررف خليرررر  ا مرررر  

 و الوقاي 

 غير دال  17.23 5 2.42 77 22 52 55 57

الممبررررررررررالا  مرررررررررر   .71
 طرف العمال

عند  دال  17.23 5 27.77 .7 27 31 23 22
...1 

ال رررر  فرررري العمررررل  .72
و عررررررررررررررردل الاكتررررررررررررررررا  

 بالعواقب

دال  عند  17.23 5 72.51 .2 21 42 73 13
...1 

عررررررررررردل الشرررررررررررعور  .73
 بالانتما  للمؤسس  

دال  عند  17.23 5 .151.2 1.1 11 72 15 13
...1 

الرغبررررررررررررررر  فررررررررررررررري  .74
 الانتقال م  المسؤولي  

دال  عند  17.23 5 13.21 11 21 11 .2 21
...1 

و جرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررود  .75
سرررررررررلوكاتتخريبي  لرررررررررد  

 بعض العمال

دال  عند  17.23 5 51.33 21 72 51 27 14
...1 

افتعررررررررال ا زمررررررررا   .76
مرررررررررر  طرررررررررررف بعررررررررررض 

 المسيري 

دال  عند  17.23 5 11.14 57 77 .4 27 71
...1 
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ل دةيييييس واحيييييا  لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و       دبيييييد  ةتيييييممج تثبدييييي  ا تبيييييم  ن  34 ييييياوم   يييييان
العو ممديييييس بيييييد  الاتو يييييث افإت اديييييد نالةظييييي ي  و  إيييييد اتو يييييث ال يييييماا  و ال ييييياو م 

 اتو ث ال دةس .

حجل  
 العين 

المتوسط 
 الافترا ي

متوسط 
 العين 

الانحراف 
 المعيار 

 للعين 

قيم ) ( 
 المحسوب 

درج  
 الحري 

قيم  ) ( 
 المجدول 

الدلال  
 الإحصائي 

عرررررررررررررررررررررادا  
وسرررررررررررررلوكا  

 الموقائي 

 1...دال  عند  2.43 133 -.4.1 2.11 21.52 25 133

 التعلين عل  الجداول:

لا ا يييييس افليييييس ال ييييي و  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  2دتبيييييد  اييييي  تثبدييييي  ا تبيييييم   يييييم

 الاحو  الا ر  لا ا س اا   دوو ال امم لا او م  الو ممدس : 

  .4إيييييد ا مبيييييم  ال ايييييمم قايييييي ال ييييي ام ن 6...قةيييييا  أةيييييد ف تو يييييا إييييي و  االيييييس  حريييييممدم

الا اوليييييس و  2أريييييق  اييييي   دايييييس  يييييم 2.62الاح يييييوبس و الا يييييمودس  2  حدييييي  أ   دايييييس  يييييم

  .14..الا مودس ن

  إيييييد ا يييييت مبم  قدةيييييس البحييييي  قايييييي  يييييم  0...أةيييييد تو يييييا إييييي و  االيييييس  حريييييممدم قةيييييا  

 2  أ   داييييييييس  يييييييييمالعو ممدييييييييس   حديييييييي البةييييييييوا الا ررييييييييس لا ا ييييييييس ال ييييييييماا  و ال ييييييييياو م 

   .010.2   32.10   23.33   03.61الاح ييييييييييييوبس و الا ييييييييييييمودس قاييييييييييييي التييييييييييييوالد : ن

    03.24الا اولييييييييس و الا يييييييييمودسن 2 أ بيييييييي  ايييييييي   دايييييييييس  ييييييييم00.06   44..1   4.20.

 و  يا د ةد ام داد:
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  تهييييييييمو  %.21.4دة ييييييييد ال اييييييييمم بييييييييد  أحدمةييييييييم و أبيييييييياا بة ييييييييبس  ملبييييييييس  ا ييييييييمودس ن  . 0

 بح ظ ال عاس والو مدس. اما ال امم لام دت ا  

بدةايييييييييم ف تو يييييييييا إييييييييي و  إيييييييييد   مبيييييييييم  ال ايييييييييمم نبيييييييييد  ة يييييييييا و ف  قايييييييييي ال ييييييييي ام  . 2

 الا ر  لا ا س الت دب الااحوظ ا  ث ف  ادس اما  والو مدس.

  %40.24و دة ييييييييد ال اييييييييمم بدييييييييد  أحدمةييييييييم و أبيييييييياا بة ييييييييبس  ملبييييييييم تتيييييييي او  ا ييييييييمودس ن . 3

 العابمف  ا  ث ف ال امم.

  القييييي  إيييييد %46..4و دة يييييد ال ايييييمم بيييييد  أحدمةيييييم و أبييييياا بة يييييبس  ملبيييييم  ا يييييمودس ن .1

  ت ا  بمل وا ب.ال ام وقاا اف

بمفةتاييييييمم    قيييييياا الشيييييي و %23.43دة ييييييد قاييييييمم الا   ييييييس بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودسن . 6

 لاا   س. 

 ال  بييييييس إييييييد افةتنييييييما ايييييي  %23.43دة ييييييد قاييييييمم الا   ييييييس بة ييييييبس  ملبييييييس ا ييييييمودس ن . 2

 الا  ولد .

  و يييييييييوا %.4..4دة يييييييييد ال ايييييييييمم بيييييييييد  أحدمةيييييييييم و أبييييييييياا بة يييييييييبس  ملبيييييييييس ا يييييييييمودس ن . 4

  او م  ت  دبدس لا  ب ض ال امم.

  اإت ييييييييمم %24.22دة ييييييييد ال اييييييييمم بييييييييد  أحدمةييييييييم و أبيييييييياا بة ييييييييبس  ملبييييييييس ا ييييييييمودس ن . 4

 ام ام  ا  ث ف ب ض الا د د .
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بيييييييم  ن   ل دةيييييييس واحيييييييا     واييييييي  تثبدييييييي  ا ت34 ايييييييم دتبيييييييد  اييييييي  ةتيييييييممج ال ييييييياوم   يييييييا ن

لا ا يييييييس افليييييييس ال ييييييي و  إيييييييد اتو يييييييث  الا يييييييوم  ليييييييي ال ييييييياو م  الو ممديييييييس بيييييييد  الاتو يييييييث 

افإت اديييييييدنالةظ ي  و اتو يييييييث ال دةيييييييس  أةيييييييد تو يييييييا إييييييي و  االيييييييس  حريييييييممدم قةيييييييا ا يييييييتو  

إييييييد اتو ييييييث  ال ييييييماا  و ال يييييياو م  العو ممدييييييس  حديييييي  أ   داييييييس ن   الاح ييييييوبس   0...

   حدييييييييي  أ  2.64اييييييييي   دايييييييييس ن  الا اوليييييييييس و الا يييييييييمودس ن   أ بييييييييي .6.0و الا يييييييييمودس ن

  أرييييييق  20.12اتو يييييث الا ييييييوم  ليييييي ال ييييييماا  و ال ييييياو م  العو ممدييييييس و الاتامايييييس إييييييد ن

   و  يييييييييا د ةييييييييد أ   ملبدييييييييس ال اييييييييمم د  ييييييييا 21ايييييييي  الاتو ييييييييث افإت ادييييييييد و الا ييييييييموي ن

  ال  ديييييييدس و الا يييييييوم  ليييييييي ال يييييييماا  و ال ييييييياو متملعو ممدس أمةيييييييمم ال ايييييييم. و  ييييييييا ف دحنييييييي

دا ييييييييي  ال ايييييييييمم إيييييييييد الا   يييييييييس  ليييييييييي ال يييييييييماا  و ال ييييييييياو م    يييييييييواب دا ييييييييي  النيييييييييوم :   

  .العو ممدس

: والتيييييد ا ما يييييم ايييييم دايييييد :   تو يييييا قع يييييس بيييييد  عررررررض نترررررائج الىر ررررري  التاسرررررع . 1.1

لا ا يييييس   يييييية أب يييييما منمإيييييس اماييييي  الريييييةمقد و ال ييييياو م  الو ممديييييس ليييييا  قايييييمم الا   يييييس  

ال  ديييييدس و اف مبيييييس قايييييي ت يييييم م البحييييي  الاييييي تبث بهيييييية ال  ديييييدس  ماييييي  البمحميييييس با ا يييييس 

ال ع ييييييس بييييييد  أب ييييييما ا ييييييتبدم  منمإييييييس امايييييي  و أب ييييييما ا ييييييتبدم  ال يييييياو م  الو ممدييييييس   حديييييي  

ا يييييييت اا  البمحميييييييس ا مايييييييم ا تبيييييييمث بد  يييييييو  الب يييييييدث   و إدايييييييم دايييييييد قييييييي ض لا تاييييييييف 

 الةتممج:
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دبييييييد  ةتييييييممج تثبديييييي  ا ماييييييم ا تبييييييمث بد  ييييييو  لا ا ييييييس افلييييييس ال ع ييييييس   :  34 يييييياوم   ييييييا ن
 بد  أب ما منمإس اما  و أب ما ال او م  الو ممدس.

  استعمال وسائل الوقاي  السلوكا  الوقائي  العادا  و السلوكاتالموقائي 

 ثقاف  التعزيز **2.3.. -1.3.. **-25..

 ثقاف  التكوي  **27.. 27... *-133..

..171- ..131-* 
ثقافررررررر  تررررررروفير المعررررررردا  و الوسرررررررائل  -152..

 الوقائي 

 ثقاف  التوعي  و التحسي  *153.. -11.. -113..

..112- ..243** 
..114- 

ثقافرررررررر  ترررررررروفير الظررررررررروف الىيزيقيرررررررر  
 المناسب 

 

لا ا ييييس افلييييس  دتبييييد  ايييي  الةتييييممج تثبديييي  ا ماييييم ا تبييييمث بد  ييييو  :التعليررررن علرررر  الجرررردول 

 ام داد: أب ما منمإس اما  و ال او م  الو ممدس و أب ما م ال ع س بد 

 بد  : 6...ف تو ا قع س االس  حرممدم قةا ا تو    .0

منمإييييييييس تييييييييوإد  الا يييييييياا  و الو ييييييييممم الو ممدييييييييس وا ييييييييت امم و ييييييييممم الو مدييييييييس   يييييييياوك  -

 و ممد.

مم الو مدييييييييس   يييييييياوك منمإييييييييس تييييييييوإد  الظيييييييي وف ال د دندييييييييس الاةم ييييييييبس وا ييييييييت امم و ييييييييم -

 و ممد.

 منمإس الت  د  وال او م  الو ممدس. -

 منمإس الت ود  وال او م  الو ممدس.  -
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 منمإس التوقدس والتح دس ال او م  الو ممدس. -

 ال ماا  وال او م  العو ممدس.  الا اا  والو ممم الو ممدس توإد  منمإس -

 منمإس التوقدس والتح دس ال ماا  وال او م  العو ممدس. -

 الظ وف ال د دندس الاةم بس وال ماا  وال او م  العو ممدس.  منمإس توإد  -

   012..  الاح يييييييوبس إيييييييد  يييييييم الحيييييييمف  والا يييييييمودس قايييييييي التيييييييوالد :r   دايييييييس نأحدييييييي  

  rأريييييييييييييييق  اييييييييييييييي   دايييييييييييييييس ن  004..   .03..   00..   23...   0.4..   006..

  .00..   034..الا اولس و الا مودس  ن

 بد  : 6...تو ا قع س االس قةا   .2

 منمإس التوقدس والتح دس وا ت امم و ممم الو مدس   اوك و ممد. -

 والو ممم الو ممدس وال او م  الو ممدس. الا اا  منمإس توإد  -

 منمإس الت ود  وال ماا  وال او م  العو ممدس. -

   014..:  الاح ييييييوبس إييييييد  ييييييم الحييييييمف  و الا ييييييمودس قاييييييي التييييييوالد r   داييييييس نأحديييييي  

  .034..  الا اولس و الا مودس  نrأ ب  ا   داس ن  044..   40..

 بد : 0...تو ا قع س االس قةا  .3

 منمإس الت  د  وا ت امم و ممم الو مدس   اوك و ممد. -

 منمإس الت ود  وا ت امم و ممم الو مدس   اوك و ممد. -
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 .منمإس توإد  الظ وف ال د دندس الاةم بس وال او م  الو ممدس -

 منمإس الت  د  وال ماا  وال او م  العو ممدس. -

   2.4..  الاح ييييييوبس إييييييد  ييييييم الحييييييمف  و الا ييييييمودس قاييييييي التييييييوالد :r   داييييييس نأحديييييي  

  .040..  الا اولس و الا مودس  نrأ ب  ا   داس ن  21..   264..   23..

 ييييما و قادييييد دا يييي  النييييوم   ييييواب لا  دييييدس أةييييد تو ييييا قع ييييس االييييس  حرييييممدم بييييد  ب ييييض أب

 منمإس اما  و ب ض أب ما ال اوك الو ممد.
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 مناقش  النتائج : .2

 التعزيز المقدل م  طرف الإدار : .1.2

أظهييي   ةتيييممج الاا  يييس أ  ا اا   ف تا ييي   ليييي الت  دييي ا  التيييد اييي  شييي ةهم أ  تييياإع و تح ييي  

م رييح د دالحييي  وت ةب الو ييوو إييد الا ييمث   اييم ت  ايييالحدثييس و  يال ماييم قاييي الدنظييس وأ يي

قايييي ة  يييد وااتا يييم  الاةظايييس  إيييملوا ع الا يييم  اا يييم الاةظايييس أ يييا قايييي أ   يييم   تايييما 

ا اا   وح  يييهم د ت ييي  قايييي  ديييما   اديييس ا ةتيييمج قايييي ح يييمب الو مديييس و يييعاس ال امم إة يييا 

ال مام د  و إد ال ام ا  أ م الحروم قاي الا مإ   التد تدي هم ا اا     بياف اي    يم 

لا ماييم اليييي د ييو  أ ميي  دنظييس  ودظهي  ال يياوك اليييي د اييم قاييي تثييود  امايي    يية الا مإيي  

اع تثبدي   يواةد  اماي  او   ايم أو اايم  ايم أ  ال مايم لد ي  ليد ا اديس إدايم د ي  حنو يد 

ووا بمتيييد الات انييييس بيييمما  وال ييييعاس الاهةديييس و ييييية الةتيييممج تتواإيييي  ايييع ا ا ييييس التيييد  ييييما بهييييم 

 ليييي قييياا و يييوا اليييوقد واا ديييس لانواقيييا ال يييعاس و الو مديييسحدييي  توريييم   4..0امةشيييمثد 

ديييف  ليييي يليييك إيييم اا   لد ييي  ريييم اس إيييد تثبدييي   يييواةد  اماييي   مل ريييا اييي  ام ييي  أو  

 ت او  اوك ال مام. يال عوا  امع حت

م قايي اماي  و الا ي   اةديبمثأو ت ام قاي ت  د  وت ادم  او متها  د  الو ممديس اي   يعم 

 م دحتا  بد اام د  يم بنديس ال ايمم دحت ايو  ودةديبثو  ياس و  اد ةاو ب م    اما  ال ع

 لانمددس ال عاس.
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إ مةب الت  د  د ةد الت  ا ا  أ  النيواةد  الاا اديس و ال م  ديس و الا يمدد  الا تا يس احت ايس 

  و تشي دع ال ايمم قايي تبةيد heinrich 194 0اي  ثي ف ال يمااد  و اي  ثي ف ا اا   ن

 و ت ام قاي  دما  اماام إد الا   س .ال اوك الآا  

 التكوي : .2.2

أظهيي   ةتييممج الاا  ييس أ  ا اا   ف تا يي   لييي ا  تاييما بت ييود  قاملهييم إداييم د يي  ام ثييم  

الاتو  س إد بدميس ال ايم حدي  أ  ةني  التيا دب الاهةيد و الت يود  الو يممد لياي ال ايمم إدايم 

 والآلييييس التييييد د ااييييو  قادهييييم و ا ييييت ااا الا يييياا  و د دييييس  د يييي  بمل اييييم اليييياي دنواييييو  بييييد

د يمقا إيد قياا ت  دي  المنمإيس اماةديس التيد اي  شي ةهم أ  ت ةيب ال مدي  اي   ردمةتهم  يم  ييا

التييد  0.42و  ييمدد  وإدييت   0.42ال ييوا   و تت يي   ييية الةتييممج اييع ا ا ييس  ييم ايي  بييوو  

 اييم حديي  أظهيي   أ  ال اييمم د تنيي و  بدةيي  أ ادييس ت ييود  ال اييمم إييد التنادييم ايي  حييواا  ال

ااماييم  لييي تييا دب ال دييا وا ييتا  قييم ثيي   اماام ال اييم ةظيي ا لحاامييس الترييةدع وقيياا   مدييس 

و ييممم و أاوا  التييا دب ااييم د اييف ال ييمااد   هيياا أ بيي  ماام ال اييم ود  دييها ل  هييما و 

 ا رمبم  ويلك د  ع  لي احاوادس ا ادتها و ب اتها بمما  الرةمقد .

 الثقاف  ا مني  و توفير المعدا  الوقائي : .7.2

أ ابدييس الا ياا  الو ممدييس لحامدييس  لنيا اليي  الةتييممج الاتوريم  لدهييم أ  ا اا   ت اييم قايي تييوإد 

قاملهيييم اييي  الا يييمث  الاو يييوا  إيييد بدميييس ال ايييم اييي  أ يييم اقيييا وت  دييي  منمإيييس اماييي   بدةايييم 

اييي  ال يييمااد  % .4أ   INRS 2..6ت تايييف ةتيييممج  يييية الا ا يييس ايييع ام يييمم  بيييد ا ا يييس 
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اي  الاريمبد  البيم د   يمةوا %.3اليد  درمبو  إد الدا لا دنواوا بإ تاام الن م ا  الع اس و 

 .د تاو    م ا  ل ةها أردبوا م  الن م ا   ام أ  ت و  تمل س أو  د  اعماس

 ثقاف  التحس  والتوعي : .1.2

قاادس التح دس والتوقدس الو ممديس التيد  لنا أظه   الةتممج الاا  س الحملدس أ   ةمك ةن  إد

د ييت دا  SNVIت ييا ايي  ال وااييم ام م ييدس التييد ت ييم ا إييد  دييمب المنمإييس اماةدييس إ ييد ا   ييس

الاش إد  إنيث اي  بي ااج و الياو ا  التح د يدس بدةايم فحظةيم قياا  شي اك ال ايمم ا ةتيمج إيد 

شييي ةهم أ  تح يييس وتيييوقد  دم يييس وبييي ااج اماييي  الريييةمقد ايييع اة يييااا الااتنديييم  التيييد اييي  

ال امم ب ثو   و التهاداا  الاتو  س ل اا ا اتممم    ي اما  ال يعاس والو مديس الاهةدس.و ييا 

ب ةييييوا  ال ييييعاس إيييد ا ةشييييمم  ال وديييي  والتييييد  ...2وآ يييي و   ام يييمم  بييييد ا ا ييييس   ثيييما

 س.أودح  أ  ال امم إد ا اب لدس لادها اثعو حوم ب ااج و دم م  امام  إد الش  

 ثقاف  توفير ظروف فيزيقي  مناسب : .6.2

أظه   الةتممج الحملدس بو وا ظ وف إد دنديس ري بس و  دي  اعمايس إيد بدميس ال ايم  يملح ا   

 التهودس والدودمم  وا دمم  ال ادمس التد اي  شي ةهم أ  تي م  قايي الحمليس الا ا ديس لا مايم 

ايي    ييمدتها ا ةتم دييس و تيي اي   ييملنا   و الشيي و  ب يياا ا  تدييم   اييم أ   ييية الظيي وف تناييم

 بها  لي الو وو إد حواا  ال ام.

 ييمم  بييد ا ا ييس احاييا قبييا ال تييم  اوديياا  التييد تةموليي  ظيي وف ال د دندييس وقع تهييم  و يييا اييم

بحييييواا  ال اييييم و مةيييي  الةتييييممج الاتورييييم  لدهييييم بيييي   ا دييييمم   ديييي  الاعماييييس  ييييوام  مةيييي  
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ا يياا  حامدييس ال دةييد   اييم لييوحظ أ  الحييواا   رييةمقدس أو ثبد دييس إييإ  ال اييمم ف د ييت ااو 

 ت ااا أ م  ةهمدس دوا ال ام قةا حاوم الظعا.

بدمييس  التييد تةموليي  leob 0.42واا  ييس  kohen et weinstein 0.40 اييم أ  ا ا ييس 

ال ام و قع تهم بإريمبم  ال ايم إ مةي  الةتيممج أ   ةيمك   تبيمث بيد   ديما  ا ياف  حيواا  

التد تتقد  با  س دودمم قملديس التيد  يد اريا  تشيت  ل ةتبيمة  ليي ال ام إد الا   م  

 مةيييب يليييك ت يييبب الديييقث الة  يييد والناييي  وا  تميييمب لييياي ال ايييمم اايييم د  اهيييا ف دات ايييو  

 بملتاابد  اماةدس و الو ممدس وا  بدةهم ال  وف ق    ت امم الا اا  الو ممدس.

 إستعمال الوسائل الوقائي  كسلو  وقائي : .2.2

أظهيي   الةتييممج الا ا ييس الحملدييس أ  ال اييمم د ييت ااو  ا ييااتها الو ممدييس مةهييم ت ييمقا ا قاييي 

حامديس أة  ييها ايي  الا ييمث   ديي  الاتو  ييس و ييا قاييي ا ادييس تماييس بيي   الا يياا  الو ممدييس ت تبيي  

  ث اإمو أولد وبملتملد دريبح  ياو ها  يممد  و ييا ايم فحظةيمة إيد الوا يع   يا قايا ال ايمم 

 اا  الاتوإ    ف تتامشد اع الا يمدد  الا ايوم بهيم ولد ي  اي  الةوقديس الااتيم   ل ي  ب   الا

وقييد و دنظييس ال اييمم بملا ييمث  الاو ييوا  إييد بدمييس قااهييا و التييد ت ييبب لهييا أديي ا   ثديي   

ت  اهييا د تيياو  ا ييااتها ايي  أ ييم الت  دييف ايي   ثيي  ا رييمبس  يا و  يي  بهييا و ييية الةتييممج 

و ييييا اييي   يييعم ا حريييممدم  التيييد  ...0  يييس قبيييمس أبيييو شيييماس  يييمم  ا مل يييس لةتيييممج اا

أ  ديي  قاييي ا اوقييس وا يي س ايي   رييمبم  بييد  ال ييمااد  تنييع إييد اليي أس و ال ييد  والو ييد و 

 ام ااا و امداي و ال بب د  ع  لي قاا   تاام ال مااد  لا اا  الو مدس الش ردس .
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 خ وع العمال السلوكا  الوقائي  : .3.2

 ة ااا قااديم  التح يدس و التوقديس اي  ثي ف ا اا   التيد اي  شي ةهم أ  ت  يب ال ايمم   ا 

حييوم ال ييعاس والو مدييس الاهةدييس  ة ييا أ  الةتييممج  ييمم  وإيي  تو  تةييم حديي    ت م ييم   د مبدييس

تبد  أ  ال امم د د و  ل او م  و ممدس و يا  ا ع  لي الاحيدث ال ايم الييي د اايو  إديد و 

ولييو  ييم   يياوك  ياتييد إمل اييم ف درييا  اةييد  يياوك ثييمم  أو اتهييو  حتييات وإييو  ايي  تهادا

 ليييي إنييياا  حدمتيييد و ييييا ايييم  ي يييا تة ييي  قةيييد أدييي ا   تييي اي بيييد حتييي ب يييدثم م   ييييا ام دييي 

لنواقيا اماي  وال يعاس   يا ةني  الت تيد  اي   احتي ااهافحظةمة إد الوا ع إإ  ال امم أبياوا 

ال ام دنوا بتوددب الا اا  وا    هم  ليي ا مةهيم ث ف الا  وم إ م قمام ب ا  ةتهممد ا  

ال ييم  مييا دنييوا بتةظدييف ا ييمحتد بم دييمإس  لييي ا  ييتحاما ب ييا ا ةتهييمم ايي  ال اييم   الييس 

 يامو يم  اي    ياد  دي  أةةيم  رياةم ب يض ال ياو م   دي  و ممديس  مل ي قس إيد ال ايم حتيي

ا مإيي   املدييس أو دمبيي  ديي بح ال ماييم ب ييض الو يي  لد ييت دح أو د يي و ايي  أ ييم   ييب ب ييض ال

ياتييد بمل ييدث   قاييي الآ يي  بم دييمإس  لييي   ييت امم الهييمتف الةنييمم قةييا ب ييض ال اييمم وتت يي  

حدي  ا يت اا   ممايس  0.46ةتممج الاا  س الحملدس اع ا ا س  يم اي  احايا بشيد  و  اا يد 

ايي   020.4 دييس للأايي  وأظهيي   الةتييممج أ  يل يياو م  العو ممدييس لا اييمم و ا  يي اما  الةاو 

رية     ياوك و يممد اي   0431اعحظس رة    لي  ياو م  و ممديس بدةايم  04410أرم 

بييد  ال يياو م  العو ممدييس التييد تت ايي  بمل اييمم أة  ييها  قيياا   ييت امم الو ييممم الو ممدييس أمةييمم 

 ال ام.
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 العادا  و السلوكا  السيئ : .3.2

م  العو ممديس حدي  أ   ةم ةتو  د إدام د ي  ال يماا  و ال ياو  لنا أظه   الةتممج ق س ام

ال اييمم دا يي و   لييي  يياو م  ايقةييس و يييا دا يي     مقهييم  لييي قيياا تثبديي  ابيياأ الا ييموا  بييد  

ال اييييمم  تثبديييي  النييييمةو  قاييييي قماييييم و تييييي ك الآ يييي  ااييييم د  اييييس دظهيييي   يييياو م  ايقةيييييس 

 ملت  دييب أو ا ةتنييما أو القيي  إييد ال اييم  اييم دا يي     ييمو  يياوك الايييق   لييي قيياا   تاييما 

اا   باشييم م ال ماييم و الظيي وف ال اييم الريي بس التييد د اييم إدهييم و د  ييع يلييك  لييي ةنيي  ا 

 ا ترمم و التوارم بد  ال امم و الا  ولد  إد ا مم ال عاس الاهةدس .

 :  الىر ي  ا خير  .2..

ا  ال ياوم و يوا قع يس يا  افليس احريممدس اد مبديس بيد  ب ياي منمإيس الت  دي  ومنمإيس  دتدح

الت يييود  ايييع ب يييا ا يييت امم و يييممم الو مديييس  و ييييا ايييم دظهييي  أ اديييس  ييييد  الب ييياد  إيييد ت  يييد  

بدةاييم أشييم   الةتييممج  لييي قع ييس  ييملبس و ديي  االييس   وتح ديي  ال اييمم ف ييت امم و ييممم الو مدييس

إييس الت  ديي  وال يياو م  الو ممدييس  وقع ييس  ييملبس ول يي  االييس احرييممدم بييد  ب ييا احرييممدم بييد  منم

منمإيييييس الت  دييييي  وال يييييماا  وال ييييياو م  العو ممديييييس  أايييييم بملة يييييبس لب يييييا الت يييييود  وقع تيييييد بب يييييا 

ال يياو م  الو ممدييس إنييا أشييم   الةتييممج  لييي قيياا و ييوا افلييس احرييممدس  ود ييوا  يييا  باييم  لييي 

بييي ااج الت يييود  قايييي ت  يييد  والتو ديييد لانديييما ب ييياو م  و ممديييس. بدةايييم افقتايييما إيييد  دم يييم  و 

أشييم   الةتييممج  لييي أ  و ييوا قع ييس  ييملبس ول يي  االييس احرييممدم بييد  منمإييس الت ييود  وال ييماا  

 وال او م  العو ممدس.
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 أام بملة بس لب ا منمإس توإد  الا اا  والو ممم الو ممدس إنا أظه   الةتممج و وا قع يس  يابدس
و د  االس احرممدم  اام دودح قاا أ ادس تيوإد  الا ياا  والو يممم الو ممديس وا يت املهم اي  

بدةايييم أشيييم    ليييي و يييوا قع يييس  يييابدس ول ييي  االيييس احريييممدم  اايييم د ةيييد او    ثييي ف ال ايييمم
إيييد حيييد  إيييإ  قع يييس منمإيييس تيييوإد    تيييوإد  الا ييياا  والو يييممم إيييد ظهيييو  ال ييياو م  الو ممديييس

م الو ممدييس بمل ييماا  وال يياو م  العو ممدييس  إنييا أظهيي   الةتييممج و ييوا قع ييس الا يياا  والو ييمم
  ملبس و د  االس احرممدم.

وأظهييي   الةتيييممج و يييوا قع يييس اد مبديييس ويا  افليييس احريييممدس ايييم بيييد  ب ييياي منمإيييس التوقديييس 
دس والتح دس وب ا ا ت امم و ممم الو مدس  و يا ايم د  ي  أ اديس واو  منمإيس التوقديس والتح ي

إد ا ت امم و ممم الو مدس   دي  أ  الةتيممج أظهي   و يوا قع يس  يابدس و بي  االيس احريممدم 
بييد  منمإييس التوقدييس والتح ييدس وال يياو م  الو ممدييس   دييمإس  لييي و ييوا قع ييس  ييابدس  ديي  االييس 

و و ام د     بام ب ياا   بد  ب ا منمإس التوقدس والتح دس وب ا ال ماا  وال او م  العو ممدس
ا تاما الا   س بمل او م  وال ماا  إد حاعتهم التح د دس والتوقدس اام د م  بمل ياب قايي 
ال ع ييييس بييييد  ب ييييا منمإييييس التح ييييدس والتوقدييييس وب ييييا ال يييياو م  الو ممدييييس وال ييييماا  وال يييياو م  

 العو ممدس.

 مدييس وأظهيي   الةتييممج حييوم ب ييا منمإييس تييوإد  الظيي وف ال د دندييس الاةم ييبس وا ييت امم و ييممم الو 
و وا قع س  ابدس و د  االس احرممدم  بدةام أظه   الةتممج و يوا قع يس اد مبديس يا  افليس 
احرممدس بد  ب ا منمإس توإد  الظ وف ال د دنديس الاةم يبس وب يا ال ياو م  الو ممديس  اايم د ةيد 

مم أ  توإد  الظ وف ال د دندس الاةم بس د م ا إ ع إد ظهو   او م  و ممدس ا  ثي ف ال اي
بح ييييا ا  افاا   تهييييتا ماييييةها و ييييعاتها   و ييييا أولييييي بيييي اةها ورييييحتها ايييي   ييييعم الندييييما 
ب يياو م  و ممدييس وبدةيي  الةتييممج و ييوا قع ييس  ييابدس  ديي  االييس احرييممدم بييد  ب ييا منمإييس تييوإد  

 الظ وف ال د دندس الاةم بس وب ا ال ماا  وال او م  الو ممدس.
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 الإستنتاج العام :

حاولتتهذهتتلدذالة ااتتشذذال متت ذستتمذ تتةفذ اتتاه شذناايتتشذات تتمذالستتكاس ذذيتت ذ    تت ذالاتت و ذ
الوقتتتاو ذوذ  تتتةذ حاولتتتشذا ل تتتااذ  تتت ذنواكتتتيذال وظتتتووذ تتتمذالكاح تتتشذالك   تتتشذوذال  ةاك تتتشذ تتتاذ

ذال وس ذإلىذا ا ك اجذال الىذ:ذ

أمذا ةا ةذلاذ اتتتت اةاذال    تتتت اهذال    اتتتتشذ تتتتات مذح تتتتتذكنتتتتةذ تتتت ذال حتتتتاو ذال    اتتتتشذذذ
 تتال     ذ د تتةذهتتلاذالمتت ذ تتاذستتةاذ حتتو ذال و  تتشذس تتىذإنتت اتذالدحوستتاهذال   تتشذال تت ذ تتةاواذ
س  هاذال  ا ذاوياذ مذأا ا ات  اضذال هك شذوذس  ت ذيتنذمذب   تشذال  تا ذ كت مذستكهاذإيت ا هذ

 هاذإلىذالوقتووذيت ذال اتا  ذذوهتلاذ   تمذإ ناست ذإلتىذستةاذ تك ذا ةا ةذذا و  شذا   ةذ دةي
لحواي ذ    ذس تىذ ح  ت ذةوايتلذال  تا ذ ح ت ااذقواستةذات تمذو  تة  ذات و ا هاذب ت ذالات   شذ

ذي ذ ح  ذال   ذ.

أ تتتاذ تتتمذح تتتتذالناكتتتيذال  تتتو ك ذال    تتتفذ اتا تتتا ذال هك تتتشذيهتتتوذ   تتت ذس تتتىذ نكتتتيذ
ال تتوا تذل تتمذ تتلذاتاتت ذلاتتةذأاتتد هذالك تتاومذذس تت ذ تتاذ وق كتتادذيتت مذال ن تت ذ تتمذال هة تتةاهذوذ

ا ةا ةذلاذ  نتت ذإلتتىذ  تتو مذس الهتتاذ تت ذ   تت ذإه  ا هتتاذأ نتت ذس تتىذا ك تتاجذ.ذ  تتاذ   تت ذا ةا ةذ
س ىذ وي  ذال  ةاهذالوقاو شذاللا  شذلح ا تشذس الهتاذ استةاذق  تشذالت أ ذيهت ذب ت ذ  توي ةذ بتاذ

ىذ   تمذأمذ اتا ذو تدةفذإلتىذال توهذأ تاذ لاح كتادذيت ذالواقتلذونوةذأن اتذ  ح  شذيت ذاتس ت
 ي باذ وي ذال  ةاهذيه ذب  ذ  ا اشذل   ا   ذال   و ذ ها

  تتاذأمذهكتتا ذب تتايذسا تت ذال حاتت  ذوذال وس تتشذالتتليذذ تتدةيذ تتةو دذإلتتىذب تتايذناايتتشذ
تذلاذ  نت ذات ك شذال  ذ مذم كهاذأمذ    ذالا و اهذالوقاو تشذوهتلاذ اأاتد هذس  ت ذالك تاومذح ت

ال دااتتشذإلتتىذإاتت اةااذال   ا تتاهذوذات تتااذالة ااتت شذيتت ذكمتت ذالتتوس ذالوقتتاو ذ تت ذإ  دتتهذياتت ذ
 وظلذاللاي اهذولوحاهذ    اشذ تات مذالستكاس ذظت ذإلتىذللت ذال ت و ذالد   ا تشذالست  شذ



 
 

254 
 

ال تتت ذ تتتدن ذس تتتىذاتتت و اهذال ا تتت ذ  تتتاذ ن  تتت ذةاو تتتاذيتتت ذ تتتو  ذوذق تتتفذوذااستتتشذيتتت ذيستتت ذ
ذل  اكادذي ذالواقلذذ.الس  ذوهلاذ اإ

أ اذي ذ اذ اصذإا اةااذالوااو ذالوقاو شذ ا و ذوقاو ذياةذناتهذحايذ اذ وق كتادذ
ح تذأمذ   تاذال  تا ذ ات اة ومذ  تة هاذلوقا تشذأكداتهاذ تمذال اتا  ذال حةقتشذ بتاذا ت  هاذ

ذي ذال   

  ت ذ  اذ سة ذسمذال  ا ذا و اهذوقاو شذوذإح  ا  شذ   مذإ ن هاذإلتىذالا ت ةذيت ذال
أوذوقووذ  لاتهاذي ذحواةتذن   هاذأ ن ذ ا شذوهلاذ اذأاد هذس   ذالك اومذذل مذي ذ  تضذ
الحتتالاهذ  ستت يومذال  تتا ذ    اتتشذب تت ذوقاو تتشذ ات تت ذوذالمتت يذيتت ذأ تتا مذال  تت ذذوالاتت سشذ
يتت ذال  تت ذلتت   ذالوقتتهذذإاتت   ا ذالهتتا  ذالكاتتا ذأنكتتاتذال  تت ذذوالناتتشذال اوتتةةذيتت ذالتت ح اذيتت ذ

  تت ذهتت ذاتت و اهذي هتتاذكتتووذ تتمذال نا يتتشذوال اتتا  ةذ   تتمذأمذ تتدةيذذإلتتىذحتتواةتذ تت و ذال
ذوهلاذ اذلاح كادذي ذالواقل.

هكتتتا ذإلستتتامذوذاللا  تتتالاةذ تتتمذ تتت  ذال  تتتا ذح تتتتذ  هتتت ذس تتت هاذ  تتتضذال تتتاةاهذوذ
الا و اهذاللاوقاو شذ الغشذوذال ا  يذا ك اا  ذ تمذا ةا ةذوهتلاذ ات يذكاتصذا  ستا ذ ت مذ

ال  تتا ذوستتتةاذاته  تتااذ نكمتتتغالا هاذ  تتتاذك  تتةذأمذكاتتتصذال وس تتشذوذال حاتتت  ذ تتتدةيذذا ةا ةذوذ
ذإلىذب ايذالناايشذات ك شذال  ذ مذم كهاذأمذ    ذالا و ذالوقاو ذوذالوس ذلةفذال  ا .
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 الاقتراحات:

علىىىىىىالنىىىىىىلتل تمخىىىىىىالدل تخىىىىىىولختقنىىىىىى لعىىىىىىتل ت    ىىىىىى ل  ىىىىىىم ال لخ ىىىىىى   ل  ىىىىىى ل   خ   ىىىىىىا ل
ل تخولملجزهالكتال لول:

إجىىىىىىى  تل ل   لخ    ىىىىىىى  لللإعست ىىىىىىى ل فىىىىىىى ملخ  ىىىىىىى  لللخلع ىىىىىىى للك   ىىىىىىى ل تخ اتىىىىىىى لتىىىىىىى لل.1
ل تث اف ل لأتم  للل تل ال  ل  تل ت تا .ل تتقاط لللط قل تل ا  لتمفاللمش 

 خما ىىىىىىقللخكىىىىىل تلللخىىىىى   قلفىىىىىىول لأتىىىىىتل  ىىىىى ل تل لخ ىىىىىقل ت اتىىىىىى ل تم ىىىىىقلعتىىىىى لإجىىىىى  تل.2
للط    ل ت ت ل تخول  ل ل ه.

خلف  شىىىىىى لطللمىىىىىى لملعتىىىىىى لتما ىىىىىى  لتىىىىىى لل ىىىىىىال ل تم ىىىىىى لتما ىىىىىى  لللك   ىىىىىى لإ ىىىىىىخ تاتفالل.3
ل ط    ل     ل.

خ ىىىىىىى   لخ ز ىىىىىىىز  لتخملعىىىىىىى لتخ لىىىىىىى بلتىىىىىىىتل ت ىىىىىىىل    للللفىىىىىىىخ ل  خ ىىىىىىىا ل ىىىىىىى تل ت تىىىىىىىا لللل.4
لختا ل ات ات لتتل تما   ل  جختاع  لل تم    ل.  هو     ةل

إشىىىىى  مل ت تىىىىىا لفىىىىىوللنىىىىى ل  مىىىىىاتدل لأتىىىىىتل ت ىىىىىماعوللأمفىىىىىالمىىىىىا  لتىىىىىتل  خفىىىىىلل ت تىىىىى لل.ل5
لعلالخط   فال.

 ت ىىىىىىى  ت لفىىىىىىىولخط  ىىىىىىىقل ت ىىىىىىىل م تللل تخ خىىىىىىى  ل تىىىىىىى ل  لفىىىىىىىول تل شىىىىىىىا لتىىىىىىىتلشىىىىىىى مفال   ل.لل6
ل ت للكا لغ  لل ال  للل ت ا   ل ت  ل ل.

ت    ىىىىىى لفىىىىىىولتلنىىىىىىل لث افىىىىىى ل لأتىىىىىىتل ت ىىىىىىماعول تخىىىىىىولتىىىىىىتلشىىىىىى مفال تل جىىىىىىقلتل  ىىىىىىل ل ل.7
لخ ززل ت للمل تل الول.ل

عىىىىىى  ل شىىىىىى ط ل فىىىىىىس لت ىىىىىىل   لعتىىىىىى لل    ىىىىىى لخ تىىىىىى لعلىىىىىىال   ل ت ىىىىىىللكا ل تت عمىىىىىى لل.8
لت   ل ت تا .
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 الرسائل الجامعية :

رجااام مااريم ،الإمااتصداح للحااوادث و م دراماااتصا علااف م تاااش الداااملين عااي ،ااررات الدامااة  .1
 لصااا اعة ال جاجياااة و الو اعياااة ،مجلاااة جامداااة دم،ااا  لااالأدا  و الدلاااوم الإ ماااا ية و التربوياااة،

 .1777،  1،الددد  11المجلد
مدلم علي ا،من الص اعي و أ ره علف أدام الم،اروعات عاي المملراة الدربياة المادودية ،  .1

رمااااالة ماجمااااتير اياااار م ،ااااورة ،المرراااا  الدربااااي للدرامااااات ا،م يااااة و التاااادري  ، الريااااا  ، 
 ه.1410

للحااوادث  م صااور باان  اهااي ومحمااد المامااي ال،اااي  ،الوااوح عااي الدمااو و الإمااتصداح .2
المص يااااة لاااادر عماااااو الم ممااااة الو  يااااة ،،ااااااو اأبااااار بحامااااي ممدود،درامااااات أراو وميااااة 
لقروح الدمو و الحوادث المص ية ،مصدرات موبر ا،را وميااو الوقاياة مان ا،و اار بجامداة 

 . 1014وهران ،

 



 
 
 

 الملاحق



2   

  

  

  

  
  

 ) ×  (      
 .  

  

( )        ( )             ( )       :   

 :        ( )         ( )       ( )    ( )  

( )        ( )       ( )         ( )      ( )  :   

(...............)    (..................... ) :  

                                              

     

 :   
: 

     

1-   
 

     

 2-       
3- 

  
     

4-  
 

     

5-        
6-       
7-       
8- 

 
     

9- 
 

     

10-       
:       

11-       



12-       
13-       
12-       

 :   
:  

     

14-         
15-         
16-         
17-       
18-   ) 

 (  
     

19-  
                                           

     

20-       
21-       
22-          
23- 

 
     

    
: 

     

24-        
25-  ) – (       
26-  ) – 

( 
     

27-  )       
28-  (  )       
29-       

:         
30-       
31- 

 
     

32-      
33-       
34-       
35- 

 
     

:       
40- des solvants )  (

   
     

41-      



 
42- 

 
     

43- 
 

     

44-       
45-       
46-  (  )       
47- 

 
     

48-       
49-       
50-       
51-       
52-         
53-       
54- 

 
     

55-       
56-       
57-      
58-         
59-       
60- 

 
     

61-        
62-       
63-       
64-      

 :      
:  

     

65-       
66-       
67-      
68-       
69-       
70-       
71-      

  
     



72- 
 

     

73-       
74-       
75-       
76-        
77-         
78-        
79-        

.  
    

 

 



  

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
Q10           22,7005        39,7270        ,4795           ,6321 
Q9            22,2299        39,4791        ,3683           ,6498 
Q8            21,7059        40,7786        ,3198           ,6593 
Q7            21,9465        39,8143        ,4063           ,6429 
Q6            21,4332        40,7737        ,3199           ,6593 
Q5            20,8449        44,2070        ,1448           ,6900 
Q4            21,4225        40,2023        ,3091           ,6624 
Q3            22,9251        44,5965        ,2366           ,6720 
Q2            21,9198        40,4613        ,3576           ,6520 
Q1            21,4225        37,6754        ,4629           ,6294 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    187,0                    N of Items = 10 
 
Alpha =    ,6791 
 

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (S P L I T) 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    187,0                    N of Items = 10 
 
Correlation between forms =    ,4642     Equal-length Spearman-Brown 
=     ,6341 
 
Guttman Split-half =           ,6318     Unequal-length Spearman-Brown 
=   ,6341 
 
  5 Items in part 1                        5 Items in part 2 
 
Alpha for part 1 =             ,5962     Alpha for part 2 
=                ,4698 
  

 



 :  

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
Q14            6,1383        12,2695        ,2481           ,7307 
Q13            6,4255        11,1655        ,4748           ,5821 
Q12            6,2287         9,7923        ,5357           ,5337 
Q11            6,4681        10,2610        ,5626           ,5211 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  4 
 
Alpha =    ,6655 
 

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (S P L I T) 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  4 
 
Correlation between forms =    ,5413     Equal-length Spearman-Brown 
=     ,7024 
 
Guttman Split-half =           ,6969     Unequal-length Spearman-Brown 
=   ,7024 
 
  2 Items in part 1                        2 Items in part 2 
 
Alpha for part 1 =             ,2067     Alpha for part 2 
=                ,6499 
  

 



   

 

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
Q24           22,7500        44,6805        ,1653           ,6609 
Q23           23,0319        41,8813        ,3295           ,6258 
Q22           23,7926        42,4968        ,3953           ,6152 
Q21           23,3138        42,2058        ,3582           ,6204 
Q20           23,5638        40,3114        ,5143           ,5912 
Q19           22,9734        41,7480        ,3214           ,6276 
Q18           22,7234        44,5755        ,2112           ,6490 
Q17           22,7713        43,4394        ,2994           ,6320 
Q16           22,6702        40,2222        ,3455           ,6226 
Q15           22,9149        42,9553        ,2753           ,6371 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items = 10 
 
Alpha =    ,6529 
 

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (S P L I T) 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items = 10 
 
Correlation between forms =    ,4093     Equal-length Spearman-Brown 
=     ,5809 
 
Guttman Split-half =           ,5809     Unequal-length Spearman-Brown 
=   ,5809 
 
  5 Items in part 1                        5 Items in part 2 
 
Alpha for part 1 =             ,5718     Alpha for part 2 
=                ,4754 
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Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
Q30           18,2447        25,6403        ,6337           ,7476 
Q29           17,9309        29,4230        ,4726           ,7844 
Q28           17,9255        28,7217        ,5525           ,7699 
Q27           18,7766        24,8482        ,6095           ,7531 
Q26           19,5479        24,9549        ,5246           ,7789 
Q25           18,4787        26,8712        ,5584           ,7656 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  6 
 
Alpha =    ,7981 
 

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (S P L I T) 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  6 
 
Correlation between forms =    ,5507     Equal-length Spearman-Brown 
=     ,7103 
 
Guttman Split-half =           ,7008     Unequal-length Spearman-Brown 
=   ,7103 
 
  3 Items in part 1                        3 Items in part 2 
 
Alpha for part 1 =             ,7341     Alpha for part 2 
=                ,7216 
  

 



   

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
Q36           12,5638        12,5253        ,1901           ,4440 
Q35           11,5745         9,7324        ,2775           ,3965 
Q34           10,1862        10,3555        ,2336           ,4259 
Q33           12,6011        11,9737        ,3104           ,3959 
Q32           10,2234        11,2760        ,1503           ,4775 
Q31           12,6649        12,2026        ,3398           ,3933 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  6 
 
Alpha =    ,4675 
 

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (S P L I T) 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  6 
 
Correlation between forms =    ,4416     Equal-length Spearman-Brown 
=     ,6126 
 
Guttman Split-half =           ,6009     Unequal-length Spearman-Brown 
=   ,6126 
 
  3 Items in part 1                        3 Items in part 2 
 
Alpha for part 1 =             ,2065     Alpha for part 2 
=                ,1662 
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Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
Q50           50,0372       161,5013        ,2689           ,7717 
Q49           50,6170       164,6333        ,3312           ,7688 
Q48           48,6170       157,1253        ,3260           ,7685 
Q47           50,0691       161,1556        ,3206           ,7684 
Q46           50,3777       156,4930        ,5985           ,7559 
Q45           50,4309       160,9310        ,4388           ,7636 
Q44           50,4681       158,9027        ,5123           ,7601 
Q43           50,6170       162,4729        ,4630           ,7642 
Q42           49,3564       155,0969        ,3463           ,7674 
Q41           50,4096       165,2485        ,2497           ,7721 
Q40           49,7021       168,4028        ,0757           ,7842 
Q39           49,8298       162,8265        ,2402           ,7733 
Q38           50,3245       163,3220        ,3194           ,7687 
Q37           49,7660       162,4476        ,2537           ,7724 
Q61           47,9521       168,9656        ,0795           ,7824 
Q60           48,5851       163,0141        ,2113           ,7757 
Q59           49,1755       155,0011        ,4772           ,7589 
Q58           49,3404       160,7284        ,2671           ,7721 
Q57           50,2553       160,8542        ,4165           ,7642 
Q56           50,0585       160,9645        ,3351           ,7676 
Q55           50,1489       158,0205        ,4066           ,7634 
Q54           48,7819       160,7062        ,2942           ,7701 
Q53           50,2819       165,3693        ,2531           ,7719 
Q52           50,5904       169,5800        ,1801           ,7748 
Q51           49,9096       161,3447        ,3597           ,7665 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items = 25 
 
Alpha =    ,7764 
 

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (S P L I T) 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items = 25 
 



Correlation between forms =    ,5347     Equal-length Spearman-Brown 
=     ,6968 
 
Guttman Split-half =           ,6943     Unequal-length Spearman-Brown 
=   ,6971 
 
 13 Items in part 1                       12 Items in part 2 
 
Alpha for part 1 =             ,6915     Alpha for part 2 
=                ,6270 
  

 

   

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
Q68           23,1436        38,7226        ,6083           ,8681 
Q67           22,8989        38,4764        ,6923           ,8576 
Q66           22,8989        38,2625        ,7109           ,8553 
Q65           23,2074        36,6038        ,6864           ,8582 
Q64           23,0691        37,3909        ,7036           ,8556 
Q63           23,4415        37,4992        ,6646           ,8609 
Q62           23,1170        40,5745        ,5767           ,8714 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  7 
 
Alpha =    ,8786 
 

 
Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (S P L I T) 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  7 
 
Correlation between forms =    ,7657     Equal-length Spearman-Brown 
=     ,8673 
 



Guttman Split-half =           ,8477     Unequal-length Spearman-Brown 
=   ,8694 
 
  4 Items in part 1                        3 Items in part 2 
 
Alpha for part 1 =             ,8177     Alpha for part 2 
=                ,7461 
  

 :  

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
Q76           18,5213        38,0477        ,4374           ,7668 
Q75           19,0479        39,0833        ,4306           ,7672 
Q74           19,1330        36,3833        ,4945           ,7576 
Q73           19,3351        40,1170        ,3330           ,7830 
Q72           18,7872        36,1577        ,5997           ,7396 
Q71           18,4415        37,8629        ,5679           ,7472 
Q70           18,2234        37,0086        ,5191           ,7529 
Q69           18,4894        37,2673        ,5241           ,7522 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  8 
 
Alpha =    ,7823 
 

Fiabilité 
 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (S P L I T) 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =    188,0                    N of Items =  8 
 
Correlation between forms =    ,5406     Equal-length Spearman-Brown 
=     ,7018 
 
Guttman Split-half =           ,7006     Unequal-length Spearman-Brown 
=   ,7018 
 
  4 Items in part 1                        4 Items in part 2 
 
Alpha for part 1 =             ,5964     Alpha for part 2 
=                ,7631 
  



  

Corrélations 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Test-t 
 

 

 

Test-t 
 

 

Statistiques sur échantillon unique

187 24,2834 6,9715 ,5098TAZIZAT
N Moyenne Ecart-type

Erreur
standard
moyenne

Test sur échantillon unique

-11,213 186 ,000 -5,7166 -6,7223 -4,7108TAZIZAT
t ddl

Sig.
(bilatérale)

Différence
moyenne Inférieure Supérieure

Intervalle de confiance
95% de la différence

Valeur du test = 30

Statistiques sur échantillon unique

188 8,4202 4,1701 ,3041FORMATIO
N Moyenne Ecart-type

Erreur
standard
moyenne

Corrélations

,383**
,000
187

,208** ,230**
,004 ,001
187 188

,362** ,192** -,142
,000 ,008 ,052
187 188 188

,458** ,306** ,148* ,358**
,000 ,000 ,042 ,000
187 188 188 188

-,108 ,063 ,303** -,181* -,110
,143 ,391 ,000 ,013 ,134
187 188 188 188 188

-,159* -,033 ,192** -,115 -,027 ,257**
,029 ,649 ,008 ,117 ,710 ,000
187 188 188 188 188 188

-,240** -,178* ,163* -,139 -,118 ,385** ,359**
,001 ,014 ,025 ,058 ,108 ,000 ,000
187 188 188 188 188 188 188

Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N
Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N
Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N
Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N
Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N
Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N
Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N
Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N

TAZIZAT

FORMATIO

PROTECT

DISPPROT

SENSIBIL

COMPORTE

PRODUCTI

RISQUE

TAZIZAT FORMATIO PROTECT DISPPROT SENSIBIL COMPORTE PRODUCTI RISQUE

La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral).**. 

La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral).*. 



 

Test-t 
 

 

 

Test-t 
 

 

 

Test-t 
 

 

 

Test sur échantillon unique

-11,770 187 ,000 -3,5798 -4,1798 -2,9798FORMATIO
t ddl

Sig.
(bilatérale)

Différence
moyenne Inférieure Supérieure

Intervalle de confiance
95% de la différence

Valeur du test = 12

Statistiques sur échantillon unique

188 8,4202 4,1701 ,3041FORMATIO
N Moyenne Ecart-type

Erreur
standard
moyenne

Test sur échantillon unique

-70,955 187 ,000 -21,5798 -22,1798 -20,9798FORMATIO
t ddl

Sig.
(bilatérale)

Différence
moyenne Inférieure Supérieure

Intervalle de confiance
95% de la différence

Valeur du test = 30

Statistiques sur échantillon unique

188 25,6117 7,1038 ,5181PROTECT
N Moyenne Ecart-type

Erreur
standard
moyenne

Test sur échantillon unique

-8,470 187 ,000 -4,3883 -5,4104 -3,3662PROTECT
t ddl

Sig.
(bilatérale)

Différence
moyenne Inférieure Supérieure

Intervalle de confiance
95% de la différence

Valeur du test = 30

Statistiques sur échantillon unique

188 22,1809 6,0840 ,4437DISPPROT
N Moyenne Ecart-type

Erreur
standard
moyenne

Test sur échantillon unique

9,422 187 ,000 4,1809 3,3055 5,0562DISPPROT
t ddl

Sig.
(bilatérale)

Différence
moyenne Inférieure Supérieure

Intervalle de confiance
95% de la différence

Valeur du test = 18



Test-t 
 

 

 

Test-t 
 

 

 

Test-t 
 

 

 

Test-t 
 

 

Statistiques sur échantillon unique

188 13,9628 3,8423 ,2802SENSIBIL
N Moyenne Ecart-type

Erreur
standard
moyenne

Test sur échantillon unique

-14,407 187 ,000 -4,0372 -4,5901 -3,4844SENSIBIL
t ddl

Sig.
(bilatérale)

Différence
moyenne Inférieure Supérieure

Intervalle de confiance
95% de la différence

Valeur du test = 18

Statistiques sur échantillon unique

188 51,9043 13,1889 ,9619COMPORTE
N Moyenne Ecart-type

Erreur
standard
moyenne

Test sur échantillon unique

-24,010 187 ,000 -23,0957 -24,9933 -21,1982COMPORTE
t ddl

Sig.
(bilatérale)

Différence
moyenne Inférieure Supérieure

Intervalle de confiance
95% de la différence

Valeur du test = 75

Statistiques sur échantillon unique

188 26,9628 7,1406 ,5208PRODUCTI
N Moyenne Ecart-type

Erreur
standard
moyenne

Test sur échantillon unique

11,450 187 ,000 5,9628 4,9354 6,9901PRODUCTI
t ddl

Sig.
(bilatérale)

Différence
moyenne Inférieure Supérieure

Intervalle de confiance
95% de la différence

Valeur du test = 21

Statistiques sur échantillon unique

188 21,4255 6,9143 ,5043RISQUE
N Moyenne Ecart-type

Erreur
standard
moyenne



 

Tests non paramétriques 
 

Test du Khi-deux 
 

Fréquences 
 

 

 

 

Test sur échantillon unique

-5,105 187 ,000 -2,5745 -3,5693 -1,5797RISQUE
t ddl

Sig.
(bilatérale)

Différence
moyenne Inférieure Supérieure

Intervalle de confiance
95% de la différence

Valeur du test = 24

Q76

43 37,6 5,4
33 37,6 -4,6
50 37,6 12,4
23 37,6 -14,6
39 37,6 1,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q75

69 37,6 31,4
32 37,6 -5,6
49 37,6 11,4
23 37,6 -14,6
15 37,6 -22,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q74

91 37,6 53,4
29 37,6 -8,6
19 37,6 -18,6
20 37,6 -17,6
29 37,6 -8,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

Q73

101 37,6 63,4
19 37,6 -18,6
36 37,6 -1,6
14 37,6 -23,6
18 37,6 -19,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q72

60 37,6 22,4
21 37,6 -16,6
52 37,6 14,4
37 37,6 -,6
18 37,6 -19,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q71

30 37,6 -7,6
23 37,6 -14,6
81 37,6 43,4
28 37,6 -9,6
26 37,6 -11,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q70

33 37,6 -4,6
26 37,6 -11,6
42 37,6 4,4
44 37,6 6,4
43 37,6 5,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

 

 
 
 

Q69

41 37,6 3,4
26 37,6 -11,6
55 37,6 17,4
36 37,6 -1,6
30 37,6 -7,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q68

19 37,6 -18,6
14 37,6 -23,6
40 37,6 2,4
24 37,6 -13,6
91 37,6 53,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q67

15 37,6 -22,6
7 37,6 -30,6

34 37,6 -3,6
27 37,6 -10,6

105 37,6 67,4
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q66

14 37,6 -23,6
9 37,6 -28,6

33 37,6 -4,6
27 37,6 -10,6

105 37,6 67,4
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Test

11,149 49,766 97,213 141,202 36,415 63,330 6,521 13,543 104,926 162,638 160,936
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

,025 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,163 ,009 ,000 ,000 ,000

Khi-deuxa

ddl
Signification
asymptotique

Q76 Q75 Q74 Q73 Q72 Q71 Q70 Q69 Q68 Q67 Q66

0 cellules (,0%) ont des fréquences théoriques inférieures à 5. La fréquence théorique minimum d'une cellule est 37,6.a. 



Tests non paramétriques 
 

Test du Khi-deux 
 

Fréquences 
 

 

 

 

 

Q65

29 37,6 -8,6
9 37,6 -28,6

30 37,6 -7,6
31 37,6 -6,6
89 37,6 51,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q64

21 37,6 -16,6
8 37,6 -29,6

35 37,6 -2,6
30 37,6 -7,6
94 37,6 56,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q63

25 37,6 -12,6
19 37,6 -18,6
46 37,6 8,4
29 37,6 -8,6
69 37,6 31,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q62

14 37,6 -23,6
5 37,6 -32,6

56 37,6 18,4
34 37,6 -3,6
79 37,6 41,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

Q61

26 37,6 -11,6
4 37,6 -33,6

27 37,6 -10,6
27 37,6 -10,6

104 37,6 66,4
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q60

41 37,6 3,4
21 37,6 -16,6
29 37,6 -8,6
31 37,6 -6,6
66 37,6 28,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q59

57 37,6 19,4
20 37,6 -17,6
59 37,6 21,4
21 37,6 -16,6
31 37,6 -6,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q58

78 37,6 40,4
20 37,6 -17,6
35 37,6 -2,6
16 37,6 -21,6
39 37,6 1,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

Tests non paramétriques 
 

Test du Khi-deux 
 

Fréquences 
 

 

 

Q57

130 37,6 92,4
17 37,6 -20,6
27 37,6 -10,6

5 37,6 -32,6
9 37,6 -28,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q56

124 37,6 86,4
10 37,6 -27,6
28 37,6 -9,6
11 37,6 -26,6
15 37,6 -22,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Test

96,681 116,947 43,489 98,011 156,840 32,213 38,915 64,287 291,362 253,649
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Khi-deuxa

ddl
Signification
asymptotique

Q65 Q64 Q63 Q62 Q61 Q60 Q59 Q58 Q57 Q56

0 cellules (,0%) ont des fréquences théoriques inférieures à 5. La fréquence théorique minimum d'une cellule est 37,6.a. 

Q55

136 37,6 98,4
11 37,6 -26,6
12 37,6 -25,6

9 37,6 -28,6
20 37,6 -17,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q54

42 37,6 4,4
20 37,6 -17,6
48 37,6 10,4
29 37,6 -8,6
49 37,6 11,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

Q53

134 37,6 96,4
16 37,6 -21,6
21 37,6 -16,6

9 37,6 -28,6
8 37,6 -29,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q52

156 37,6 118,4
15 37,6 -22,6

9 37,6 -28,6
6 37,6 -31,6
2 37,6 -35,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q51

96 37,6 58,4
30 37,6 -7,6
39 37,6 1,4
13 37,6 -24,6
10 37,6 -27,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q50

132 37,6 94,4
11 37,6 -26,6
12 37,6 -25,6

4 37,6 -33,6
29 37,6 -8,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

 

Tests non paramétriques 
 

Q49

171 37,6 133,4
3 37,6 -34,6
2 37,6 -35,6
1 37,6 -36,6

11 37,6 -26,6
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q48

55 31,3 23,7
8 31,3 -23,3

31 31,3 -,3
17 31,3 -14,3
76 31,3 44,7

1 31,3 -30,3
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
6,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q47

124 37,6 86,4
17 37,6 -20,6
19 37,6 -18,6
10 37,6 -27,6
18 37,6 -19,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q46

145 37,6 107,4
10 37,6 -27,6
18 37,6 -19,6

7 37,6 -30,6
8 37,6 -29,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Test

323,755 17,053 311,947 468,436 128,649 305,245 593,276 134,851 249,500 385,457
4 4 4 4 4 4 4 5 4 4

,000 ,002 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Khi-deuxa,b

ddl
Signification
asymptotique

Q55 Q54 Q53 Q52 Q51 Q50 Q49 Q48 Q47 Q46

0 cellules (,0%) ont des fréquences théoriques inférieures à 5. La fréquence théorique minimum d'une cellule est 37,6.a. 

0 cellules (,0%) ont des fréquences théoriques inférieures à 5. La fréquence théorique minimum d'une cellule est 31,3.b. 



Test du Khi-deux 
 

Fréquences 
 

 

 

 

 

Q45

150 37,6 112,4
10 37,6 -27,6
14 37,6 -23,6

5 37,6 -32,6
9 37,6 -28,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q44

156 37,6 118,4
7 37,6 -30,6

10 37,6 -27,6
5 37,6 -32,6

10 37,6 -27,6
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q43

168 37,6 130,4
3 37,6 -34,6
6 37,6 -31,6
5 37,6 -32,6
6 37,6 -31,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q42

102 37,6 64,4
6 37,6 -31,6

10 37,6 -27,6
15 37,6 -22,6
55 37,6 17,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

Q41

154 37,6 116,4
5 37,6 -32,6

10 37,6 -27,6
8 37,6 -29,6

11 37,6 -26,6
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q40

105 37,6 67,4
17 37,6 -20,6
22 37,6 -15,6
11 37,6 -26,6
33 37,6 -4,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q39

110 37,6 72,4
13 37,6 -24,6
31 37,6 -6,6

9 37,6 -28,6
25 37,6 -12,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q38

141 37,6 103,4
13 37,6 -24,6
15 37,6 -22,6
10 37,6 -27,6

9 37,6 -28,6
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

Tests non paramétriques 
 

Test du Khi-deux 
 

Fréquences 
 

 

 

Q37

104 37,6 66,4
14 37,6 -23,6
32 37,6 -5,6
16 37,6 -21,6
22 37,6 -15,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q36

155 37,6 117,4
9 37,6 -28,6

11 37,6 -26,6
8 37,6 -29,6
5 37,6 -32,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Test

421,096 466,521 565,457 178,755 450,989 157,957 182,638 356,043 151,787 458,702
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Khi-deuxa

ddl
Signification
asymptotique

Q45 Q44 Q43 Q42 Q41 Q40 Q39 Q38 Q37 Q36

0 cellules (,0%) ont des fréquences théoriques inférieures à 5. La fréquence théorique minimum d'une cellule est 37,6.a. 

Q35

89 37,6 51,4
15 37,6 -22,6
38 37,6 ,4
14 37,6 -23,6
32 37,6 -5,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q34

26 37,6 -11,6
16 37,6 -21,6
26 37,6 -11,6
26 37,6 -11,6
94 37,6 56,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

Q33

156 37,6 118,4
12 37,6 -25,6

8 37,6 -29,6
8 37,6 -29,6
4 37,6 -33,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q32

22 37,6 -15,6
19 37,6 -18,6
33 37,6 -4,6
26 37,6 -11,6
88 37,6 50,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q31

157 37,6 119,4
18 37,6 -19,6

5 37,6 -32,6
4 37,6 -33,6
4 37,6 -33,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q30

23 37,6 -14,6
15 37,6 -22,6
19 37,6 -18,6
25 37,6 -12,6

106 37,6 68,4
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

 

 
 
 

Q29

9 37,6 -28,6
13 37,6 -24,6
24 37,6 -13,6
18 37,6 -19,6

124 37,6 86,4
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q28

7 37,6 -30,6
16 37,6 -21,6
20 37,6 -17,6
24 37,6 -13,6

121 37,6 83,4
188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q27

38 37,6 ,4
21 37,6 -16,6
34 37,6 -3,6
17 37,6 -20,6
78 37,6 40,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q26

85 37,6 47,4
19 37,6 -18,6
17 37,6 -20,6
14 37,6 -23,6
53 37,6 15,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Test

99,500 107,745 466,894 87,372 477,692 157,106 251,521 235,457 62,372 101,362
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Khi-deuxa

ddl
Signification
asymptotique

Q35 Q34 Q33 Q32 Q31 Q30 Q29 Q28 Q27 Q26

0 cellules (,0%) ont des fréquences théoriques inférieures à 5. La fréquence théorique minimum d'une cellule est 37,6.a. 



Tests non paramétriques 
 

Test du Khi-deux 
 

Fréquences 
 

 

 

 

 

Q25

20 37,6 -17,6
23 37,6 -14,6
33 37,6 -4,6
29 37,6 -8,6
83 37,6 45,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q24

60 37,6 22,4
15 37,6 -22,6
46 37,6 8,4
25 37,6 -12,6
42 37,6 4,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q23

68 37,6 30,4
28 37,6 -9,6
39 37,6 1,4
21 37,6 -16,6
32 37,6 -5,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q22

119 37,6 81,4
18 37,6 -19,6
29 37,6 -8,6
10 37,6 -27,6
12 37,6 -25,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

Q21

83 37,6 45,4
22 37,6 -15,6
44 37,6 6,4
22 37,6 -15,6
17 37,6 -20,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q20

97 37,6 59,4
29 37,6 -8,6
30 37,6 -7,6
20 37,6 -17,6
12 37,6 -25,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q19

67 37,6 29,4
29 37,6 -8,6
33 37,6 -4,6
23 37,6 -14,6
36 37,6 -1,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q18

46 37,6 8,4
25 37,6 -12,6
52 37,6 14,4
34 37,6 -3,6
31 37,6 -6,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

Tests non paramétriques 
 

Test du Khi-deux 
 

Fréquences 
 

 

 

Q17

43 37,6 5,4
28 37,6 -9,6
59 37,6 21,4
32 37,6 -5,6
26 37,6 -11,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q16

66 37,6 28,4
17 37,6 -20,6
24 37,6 -13,6
24 37,6 -13,6
57 37,6 19,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Test

71,255 33,543 35,245 226,096 80,138 123,011 31,255 13,117 19,819 52,585
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,011 ,001 ,000

Khi-deuxa

ddl
Signification
asymptotique

Q25 Q24 Q23 Q22 Q21 Q20 Q19 Q18 Q17 Q16

0 cellules (,0%) ont des fréquences théoriques inférieures à 5. La fréquence théorique minimum d'une cellule est 37,6.a. 

Q15

62 37,6 24,4
23 37,6 -14,6
45 37,6 7,4
26 37,6 -11,6
32 37,6 -5,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q14

93 37,6 55,4
29 37,6 -8,6
20 37,6 -17,6
12 37,6 -25,6
34 37,6 -3,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

Q13

107 37,6 69,4
25 37,6 -12,6
25 37,6 -12,6
12 37,6 -25,6
19 37,6 -18,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q12

106 37,6 68,4
18 37,6 -19,6
12 37,6 -25,6
26 37,6 -11,6
26 37,6 -11,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q11

118 37,6 80,4
16 37,6 -21,6
19 37,6 -18,6
15 37,6 -22,6
20 37,6 -17,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q10

147 37,6 109,4
9 37,6 -28,6
8 37,6 -29,6

12 37,6 -25,6
12 37,6 -25,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

Q9

114 37,6 76,4
17 37,6 -20,6
14 37,6 -23,6
20 37,6 -17,6
23 37,6 -14,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q8

59 37,4 21,6
41 37,4 3,6
33 37,4 -4,4
28 37,4 -9,4
26 37,4 -11,4

187

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q7

73 37,6 35,4
37 37,6 -,6
42 37,6 4,4
15 37,6 -22,6
21 37,6 -16,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q6

46 37,6 8,4
32 37,6 -5,6
47 37,6 9,4
28 37,6 -9,6
35 37,6 -2,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



 

 

 

 

Q5

17 37,6 -20,6
36 37,6 -1,6
43 37,6 5,4
33 37,6 -4,6
59 37,6 21,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q4

52 37,6 14,4
34 37,6 -3,6
35 37,6 -2,6
22 37,6 -15,6
45 37,6 7,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q3

159 37,6 121,4
11 37,6 -26,6

6 37,6 -31,6
4 37,6 -33,6
8 37,6 -29,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Q2

72 37,6 34,4
37 37,6 -,6
37 37,6 -,6
22 37,6 -15,6
20 37,6 -17,6

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu



   

 

 
 
 
 
 
 
Corrélations 
 

  

 

Q1

49 37,6 11,4
38 37,6 ,4
37 37,6 -,6
19 37,6 -18,6
45 37,6 7,4

188

1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
Total

Effectif
observé

Effectif
théorique Résidu

Corrélations

,042
,573
187

Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N
Corrélation de Pearson
Sig. (bilatérale)
N

CULTURE

SECURIT

CULTURE SECURIT

Test

27,372 109,606 163,170 159,234 215,351 398,223 195,245 19,176 54,766 7,691 24,872 13,968 490,670 46,202 14,128
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,104 ,000 ,007 ,000 ,000 ,007

Khi-deuxa,b

ddl
Signification
asymptotique

Q15 Q14 Q13 Q12 Q11 Q10 Q9 Q8 Q7 Q6 Q5 Q4 Q3 Q2 Q1

0 cellules (,0%) ont des fréquences théoriques inférieures à 5. La fréquence théorique minimum d'une cellule est 37,6.a. 

0 cellules (,0%) ont des fréquences théoriques inférieures à 5. La fréquence théorique minimum d'une cellule est 37,4.b. 
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