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 الجزائرية والتمكين الاجتماعي والاقتصادي لمرأةا

 

 عائشة بورغدة /د                      

 2الجزائر  جامعة -قسم عمم الاجتماع 

 ممخص:

والدولية ولزل  الوطنية نتناوؿ في ىذا الدقاؿ موضوع بسكتُ الدرأة؛ ىذا الدوضوع الذي أصبح من الدوضوعات الدتداولة على الساحتتُ        
وتكافؤ الفرص بتُ  اىتماـ الباحثتُ والفاعليتُ في المجالات السياسية والاقتصادية والاجتماعية ، وذلك نظرا لارتباط مسألة بسكتُ الدرأة

 الجنستُ  بالقضايا التنموية.

 وبهذا الصدد، طرحنا عددا من الاسئلة: 

ما مكانة الدرأة في التشريع الوطتٍ ؟ كيف يتم إدماج الدرأة في العملية التنموية ؟ كيف يفُعّل موضوع بسكتُ الدرأة من خلاؿ البرامج 
 التي تستهدفها ىذه البرامج والدشروعات؟والاستًاتيجيات الوطنية؟ ؟ وما ىي الفئة النسائية 

على التوالي، وتتعلقاف بالدشروعات الدوجهة للنهوض بالدرأة في  2009و 2007تم اجراؤلعا سنتي دراستتُللإجابة عن ذلك، تطرقنا الى 
 المجالتُ الاقتصادي والاجتماعي.

 .التمكين، تكافؤ الفرص، المشروعات الاجتماعية :الكلمات المفتاحية

----------------------------- 

The Algerian woman and  the social and economic empowering 

Dr/ Aicha Boureghda – University of ’Algiers 1 

Abstract: 

 The whole essay deals with the subject of empowering woman which has become one of the 

interesting subjects at the international and national level; it is  given a high interest by the activists 

of  different  fields such as  economists, politicians and even researchers due to the strong link 

between development issues and woman empowering and equal opportunities  between the two 

genders in life affairs. For that reason , we asked  some questions:  

What is the woman position in the Algerian legislations and laws? 

How to enable  the woman subject through the national programs and strategies? 

How does woman take part in the development process ? 
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What is the category of women who would be targeted by the programs and projects ? 

To give a detailed answer to these questions , we have to refer to two studies  done in 2007 and 

2009 which concern the projects to empower women in the social and economic fields.  

Key words:  Empowering- equal opportunities-  Gender - social projects . 

------------------------------------------------- 

La Femme Algérienne  et l’Autonomisation Economique et Sociale 

Dr /Boureghda Aicha , Université Alger 1 

 Resumé: 

Nous proposons dans cet article un thème qui concerne l’autonomisation des femmes. Un 

sujet d’actualité qui a suscité un intérêt au niveau national et international, de même qu’il a été 

abordé par les différents acteurs dans les domaines politiques, économiques et sociaux, et ce en 

raison du rapport qui lie les questions du développement durable à l’autonomisation des femmes. 

À cet égard, nous avons soulevé un certain nombre de questions: 

Quel est le statut des femmes dans la législation algérienne? Comment intégrer l'autonomisation des 

femmes dans les programmes et les stratégies nationales? Comment favoriser La promotion de la 

femme dans le processus du développement? Quelles est la catégorie de femmes ciblée  par ces 

programmes et stratégies ? 

Pour y répondre, nous nous baserons sur les résultats de deux études réalisées respectivement en 

2007 et 2009، concernant les projets orientés pour la promotion de la femme dans les domaines 

économique et social. 

des projets sociaux -genre   -té des chances l'égali  -Autonomisation  : clés-Mots 
----------------------------------------- 

 مقدمــــــــة 

من أجل تنمية مستدامة مُؤسسة على تكافؤ الفرص بتُ الجنستُ، وإعطاء نفس فرص العمل بينهما في لرالات الحياة العامة       
 الاستًاتيجيات من أجل بلوغ ىذا الذدؼ. ، تعمل الكثتَ من الدوؿ على وضع الخطط و 

إضافة إلى الأىداؼ الالظائية للألفية، ما ىي إلاّ  1995ومنهاج بيجتُ  1979إف  مبادرات المجتمع الدولي عبر اتفاقية السيداو 
بينهػا وبػتُ الرجػل  كانت تكػرس ممػيا الدػرأة والتمييػز الدولية بالنهوض بالدرأة وبسكينها خاصة في ظل لرتمعات للالتزامات تربصة

  في مناحي الحياة العامة.
 و في  الجزائر، أصبحت قضايا الدرأة تتصدر الدشهد الجزائري  من جهة بتكريس
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التشريعات الددعمة للمساواة بتُ الجنستُ ، ومن جهة اخرى بتشجيع الدرأة في الاقتصاد الوطتٍ من خػلاؿ اسػتفادة الدػرأة  لستلف 
 ية التي تساىم بصفة مباشرة في بسكينها اقتصاديا واجتماعيا. من لستلف البرامج الاجتماع

 وعلى ىذا الاساس طرحنا عددا من الاسئلة: 

مكانة الدرأة في التشريع ؟ كيف يفُعّل موضوع بسكتُ الدرأة من خلاؿ البرامج والاستًاتيجيات الوطنية؟ وكيف يتم إدماج الدرأة في  ما
 سائية التي تستهدفها ىذه البرامج والدشروعات؟العملية التنموية؟ وما ىي الفئة الن

قبل الإجابة على ذلك، سنتطرؽ الى مفهوـ التمكتُ، فالبرامج والاستًاتيجيات الخاصة بالدرأة ثم  لمحة عن الدشروعات الدوجهة 
 ذينال، ((2009م) ( )عائشة ،عبد السلا2007مسيكة، بوفامة )) والاجتماعي للنهوض بالدرأة من خلاؿ  نتائج الدسح الاقتصادي

 راؤلعا لفائدة منظمة الدرأة العربية.لص تمّ 

 : تعريف التمكين

 منها : يذكر الباحث ابضد زايد على أف التمكتُ لو عدة تعريفات  

عملية يصبح الفرد من خلالذا قادرا على إدراؾ ذاتو والشعور بالقوة والسيطرة على حياتو الخاصة وقادرا على الدشاركة في عملية  -
 التغيتَ 
مفهوـ عاـ يعبر عن عملية يصبح فيها الاشخاص غتَ الدالكتُ للقوة، مدركتُ لأوضاعهم وواعتُ بو وقادرين على تنظيم  -

 أنفسهم من أجل برقيق وصوؿ افضل للخدمات العامة والاستفادة من النمو الاقتصادي.
( ص  2011)   زايد أحمد،  ) يل ىذه الخيارات لأفعاؿ ونتائجفراد أو المجموعات على برديد خياراما بفاعلية وبرو لأزيادة قدرة ا

 أي أف مفهوـ  التمكتُ ينطوي على  عناصر ثلاث ىي : الوعي والدشاركة وبرديد الذدؼ.،  (19

ف التمكتُ ىو امتلاؾ لعناصر القوة الاجتماعية كالدعرفة ولستلف أوفي نفس الابذاه، ذىب الباحث فؤاد الصلاحي الذي أكد على 
( 2005الصلاحي، فؤاد . ) ) "لدهارات التي تساىم في تنمية قدراما لتًفع من مكانتها الاجتماعية ومسالعتها في التنمية الدستداموا

 (.89ص 

في أف التمكتُ لا يعتٍ اخذ الاجراءات من طراز التمييز الالغابي او تصميم برامج خاصة للنساء  "بن حديد"ولطتم مع الباحثة  
تنفيذ سياسات وسن قوانتُ تفضي الى التخلص من بصيع اشكاؿ التمييز ضد الدرأة في كل مرحلة من مراحل حياما ،وإلظا وضع و 

 .(5( ص 2015فايزة ،بن حديد  )) "والدمارسات التي تكرسو سواء اكانت اجتماعية او ثقافية او مؤسساتية 

ايديولوجيا بقضية النوع الاجتماعي، وبالسياؽ الي وردت فيو؛ فقد  لارتباطو كثتَة نظرا  ىذا الدفهوـ لزل معارضة في أحياف واذا كاف
، من قبل الدؤسسات الدولية  تم استخداـ ىذا التي طالبت بضرورة بسكتُ الدرأة في بصيع مناحي الحياة للنهوض بالمجتمع الدفهوـ

 .والجنسية تماعيةوتنميتو، بإعطاء الدرأة حق السيطرة والتحكم في حياما الاقتصادية والسياسية والاج
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تاحة نفس الفرص والإمكانيات للمرأة كما للرجل لإبراز قدراما ومهارما إاننا نتبتٌ ىذا الدفهوـ على أساس أنو لػيل الى معتٌ  لاّ إ
 في الحياة العامة ومن بشة، اعطائها القدرة على ابزاذ القرارات الخاصة بها.

 :والتمكتُ عملية ذات ثلاثة أبعاد

 حيث الوصوؿ اليها والسيطرة عليها"،  "من الموارد -

   ."اف يكوف الفرد مسؤولا عن قرارتو" الجدارة: -

   (42( ، ص 2010) "ابتسام، الكتبي رويدا عطية ،رشا منصور( وىي الالصازات والدنافع المحققوالعائدات: -

 وىناؾ ثلاث مستويات للتمكتُ:

 .ى حيامن وإدراكهن  بقدرامن: يعبر عن قدرة النساء على السيطرة علالمستوى الفردي  .1
 على تنظيم أنفسهن والعمل الجماعي.: يعكس قدرة النساء المستوى الجماعي .2
خضر، أحمد ) " : يشتَ للمناخ السياسي والاجتماعي  حوؿ ما لؽكن أو لا لؽكن للمرأة القياـ بوالمستوى الثالث .3

 .(2ص ،(2013إبراهيم  )
حياف، تتقاطع لأكثر اأاسي والاقتصادي والاجتماعي والقانوني وفي املة تشمل الوجو السيّ ولغب الاشارة إلى اف التمكتُ عملية متك

 وجو فيما بينها.لأا ىذه 

و بزلف وضع الدرأة داخل لرتمعها، من خلاؿ التعرض الى دورىا أـ راسات الدبكرة الدتعلقة بالدرأة، بقياس مدى تقدّ وقد اىتمت الدّ 
ؿ ات الاقتصادية والاجتماعية التي تعرفها ىذه المجتمعات على ىذا الدور والدعوقات التي بروّ التغتَّ في الحياة العامة وتأثتَ لستلف 

التي مرّت بعدة مراحل تغتَت فيها الدفاىيم والدناىج  ومفهوـ التمكتُ ىو تطور لدفهوـ الدرأة والتنمية ،دوف بستع الدرأة بحقوقها
 والسياسات.

ركز عدد من الدداخل التي تناولت علاقة الدرأة بالتنمية ودورىا في العملية الانتاجية، على الدور  فقد بعة والدداخل النظريةالدتّ  
 .لى استبعادىا  من العملية التنموية وبذاىلها في الدخططات التنمويةإالنظرة التمييزية لذا لشا ادى الانتاجي للنساء والابقاء على 

ف الدرأة عنصر فاعل في العملية التنموية، مؤكدا على تعزيز أالذي اعتبر  ”Autonomisation“ف جاء مدخل  التمكتُ ألى إ
 العلاقات بتُ النوعتُ بعيدا عن التمييز الأمر الذي يتيح للمرأة امتلاؾ عناصر قوما والاعتماد على ذاما في برستُ ظروفها.

 منها: لية التي تعتٌ بقضايا الدرأة، خصصت الأمم الدتحدة الدؤبسرات وأصدرت الاتفاقيات الدو وفي ىذا الاطار 

، الذي اعتمد خطة عمل عالدية تتبناىا بصيع الدوؿ الدنضمَّة إلى ىيئة   1975المؤتمر العالمي للمرأة في مكسيكو سيتي عام  .1
 الأمم الدتحدة، ويكوف ىدفها ضماف مزيد من اندماج الدرأة في لستلف مناحي الحياة.

، الذي عقد برت شعار: "عقد الأمم الدتحدة للمرأة العالدية: الدساواة والتنمية  1980الدانمارك عام  –مؤتمر كوبنهاجن  .2
 والسلاـ". 
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، الذي عقد لاستعراض التقدـ المحرز في تنفيذ خطة العمل العالدية بعد مرور عشر سنوات على 1985مؤتمر نيروبي/ كينيا عام  .3
 دوف تنفيذىا كاملةً في بصيع بلداف العالم . وضعها قيد التنفيذ ودراسة العقبات والدعوقات التي حالت

عطى من خلالذا  قوة دفع  للعمل  الدولي والعربي والمحلي من ألزطة ىامة  شكل والذي   1995مؤتمر بيجين الذي عقد عام  .4
زاـ الدوؿ بها، ومن عدد من الدواثيق الدولية التي تؤكد على ضرورة الت وقد صدر على إثر ىذه الدؤبسرات ،جل النهوض بأوضاع الدرأةأ

 ضمن  ىذه الدوؿ الجزائر.
 .التشريعات: أولا

يؤكد الدستور على أف كل الدواطنتُ سواسية أماـ القانوف الدساواة بتُ الجنستُ وبضاية الدرأة من كل أشكاؿ التمييز، مبادئ       
اطنتُ والدواطنات في الحقوؽ والواجبات منو تنص على أف"تستهدؼ الدؤسسات ضماف مساواة كل الدو  31مكرسة دستوريا. فالدادة

بإزالة العقبات التي تعوؽ تفتح شخصية الإنساف، وبروؿ دوف مشاركة الجميع الفعلية في الحياة السياسية، والاقتصادية، 
 والاجتماعية، والثقافية".

نظاـ الضماف الاجتماعي   فقانوف علاقات العمل لا يقبل أي بسييز في الحقوؽ الاجتماعية الدرتبطة بالعمل، ولا يتضمن
 مومة والرضاعة  والتقاعد.لأىناؾ بسييز الغابي في بعض الحالات كحالات ا بل أفأي بسييز مرتبط بالجنس، 

ف الدرأة بروز على  نفس الأىلية القانونية التي للرجل، سواء تعلق الأمر بالتصرفات أو بالدلكية أو بالدعاملات التجارية من أكما 
مؤخرا مدؼ الى  تعزيز حقوؽ الدرأة في الدساواة وتثبيت  القانونية التي أحدثت   يس ىذا فقط ،بل  أف التعديلاتول بيع وشراء.
 الفرص بتُ الجنستُ  . مبدأ تكافؤ 
احدث الدزيد من التوازف في العلاقات   2005والذي بست مراجعتو سنة ) 1984يونيو  11-84القانون رقم ( فقانوف الأسرة
نصت على: تعمل الدولة على ترقية التناصف بتُ الرجاؿ والنساء في   2016التي عدلت في  1مكرر 31 الدادةا اف الأسرية كم

 سوؽ التشغيل. 

تعديلات تتضمن الاعتًاؼ بالجنسية الػجزائرية الأصلية بالنسب عن  (1970ديسمبر  86-70لأمر قانوف الجنسية )اتضمن كما  
 لى الجنسية عن طريق الزواج مع جزائري أو جزائرية.طريق الأـ ومنح امتياز الحصوؿ ع

الخاصة بتجريم التحرش الجنسي وإعطاء الضحية الوسيلة القانونية التي بسكنها  2005اضافة الى ما تضمنو  قانوف العقوبات سنة 
ة بالابذار بالنساء والفتيات ، دوف التغاضي عن  بذريم التصرفات الدرتبطمن الدطالبة بحقوقها ومتابعة الدسؤوؿ عن ىذه الدمارسات

 2008الصادر في 
ليكرس توسيع ىذه الدشاركة ( 2008نوفمبر 19-08القانون رقم ) 2008جاء تعديل سنة    ،بالنسبة للمشاركة السياسية للمرأة

سيع حظوظ بسثيلها ف  الدولة تعمل على ترقية الحقوؽ السياسية للمرأة بتو أر على مكرّ  31ة في المجالس الدنتخبة، حيث نصت الدادّ 
بنصوص صرلػة لا تقبل التأويل منحت النصوص القانونية الدرأة حقوقها في لستلف المجالات، ولكن يبقى  في المجالس الدنتخبة

 التساؤؿ عن الآليات الدسالعة  في مدى اندماجها ومشاركتها  في الحياة العامة. 
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بتُ  منطار العاـ والخطط المحددة للأىداؼ طويلة الددى ، وونقصد بها الا :الاستراتيجيات والبرامج الوطنية: ثانيا
 الوطنية التي سطرما الدولة بهدؼ بسكتُ الدرأة نورد: الاستًاتيجيات والبرامج

 :الاستراتيجية الوطنية لترقية وإدماج المرأة .1
ضايا الدرأة، استًاتيجية وطنية لتًقية أعدت الوزارة الدكلفة بالأسرة وقضايا الدرأة بالتنسيق مع لستلف الدتدخلتُ الدعنيتُ بق 

تقتًح الإجراءات الأولوية الكفيلة بتحقيق نهوض ملموس بأوضاع الدرأة وبسكينها من  2013إلى  2008وإدماج الدرأة  للفتًة من 
امة . فهذه التمتع بحقوقها وحرياما الأساسية لتمارس أدوارىا التنموية وتشارؾ بفاعلية أكبر في لستلف لرالات الحياة الع

الاستًاتيجية مدؼ الى "الدسالعة مع نهاية الدخطط الاستًاتيجي في تطوير بيئة مشجعة للتنمية الدستدامة مبنية على الشراكة 
( 2008الوزارة المنتدبة المكلفة بالأسرة وقضايا المرأة،  ) )الفعلية بتُ النساء والرجاؿ ،تسمح لذم بابزاذ القرارات التي ممهم " 

 .(11ص 
 

  2014-2010الاستراتيجية الوطنية للاسرة  .2
 تركزت ىذه الاستًاتيجية على ثلاثة مواضيع ىي  للمرأة والأسرة

  :ىدافهاأوالطفولة ومن  
 سرةلأبرديد التحديات الراىنة والدستقبلية التي تواجهها ا.  
 (34( ص2011)   2014-2010ية للأسرة )الاستراتيجية الوطنسرية لأوبرديد الاجرارءات الدلائمة لتعزيز مكانة الخلية ا 
 

الدسالعة في التنمية وكانت الغاية منها ىي  2007اعتمدت ىذه الاستًاتيجية في  :الاستراتيجية الوطنية لمحاربة العنف .1
 والدواطنتُ بإلغاء كل أشكاؿ التمييز والعنف البشرية الدستدامة وترقية حقوؽ الإنساف والدساواة والإنصاؼ بتُ الدواطنات

 كما بسثلت اىدافها في : ضد النساء عبر دورة الحياة.
وضع الأنظمة والوسائل الخاصة بالتكفل الجسدي والنفسي والاجتماعي والقانوني بالعنف القائم على النوع الاجتماعي عبر  -

 دورة حياة الدرأة،
 المجتمع ومؤسساتو بدا فيها الأسرة، الددرسة ووسائل الإعلاـ بهذه الظاىرة،  توعية -
 التأىيل العائلي والمجتمعي والإدماج الاجتماعي والاقتصادي للنساء الناجيات من العنف، -
إنشاء برالفات بهدؼ دعم التغتَات الضرورية لدكافحة لستلف أشكاؿ التمييز والعنف ولضماف الدساواة في الحقوؽ على  -

 مستوى
 الدولية،إعداد وإعماؿ السياسات والبرامج والقوانتُ بدا فيها الاتفاقات   -
الدسالعة في التطور الإنساني الدائم، وفي ترقية حقوؽ الفرد والدساواة بتُ الدواطنتُ والدواطنات باستبعاد كل أشكاؿ التمييز و  -

 (13( ص 2006الوزارة المنتدبة للمرأة والمكلفة بالأسرة وقضايا المرأة )   العنف ضد النساء عبر دورة حيامن )

 : تنمية الريفيةالاستراتيجية الوطنية لل .2
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 2002 كمرحلة أولى ثم سنة   1998تقوـ بتنفيذ ىذه الاستًاتيجية الوزارة الدكلفة بالتنمية الريفية، حيث بدأت سنة      
 وتقتًح ىذه الاستًاتيجية برنالرا خاصا بالأسر الريفية في الدناطق الدعزولة والدهمشة.. كمرحلة ثانية

روض الدخفضة الفوائد، والدساعدات الدالية والفنية، بالإضافة الى تكوين وتأىيل  الدرأة الريفية؛ ويعمل ىذا البرنامج على تقديم  الق
 (20(ص  2007) مسيكة بوفامة، ) .من اجل ادماجها وبرستُ ظروؼ معيشتها

 برنامج التجديد الريفي .3
يق تنمية متوازنة ومنسجمة لاسيما عن ( إلى الدسالعة في القضاء على التهميا و برق2013 –2007يرمي ىذا البرنامج  )     

طريق دعم الدشروعات الجوارية لسكاف الدناطق الريفية، حيث  يسمح بتشجيع الدرأة الريفية وبرفيزىا  على استحداث مشروعات 
التنمية الريفية،  الوزارة المنتدبة المكلفة   استثمارية خاصة في الأنشطة الفلاحية والخدماتية والصناعات التقليدية وحتى السياحية.)

2006 ) 

 الاستراتيجية الوطنية لمحو الأمية .4
بسنح ىذه الاستًاتيجية حيزا ىاما للبرامج الدوجهة للنساء خاصة في الدناطق الريفية، كما تستهدؼ بشكل خاص الفئة العمرية       

 .2015عليها بساما في آفاؽ  والقضاء 2012في حدود  50%سنة ومدؼ إلى تقليص الأمية إلى  49و 15الدتًاوحة مابتُ 
)Ministère de la famille et de la solidarité et de la  

condition féminine،( 2014) p49( 

 

 :برنامج دعم الصناعة التقليدية بالوسط الريفي .5
الدرأة الدنزلي؛ ودعم وىو يهدؼ الدعم وترقية الصناعة التقليدية في الريف بدعم عمل  2003 انطلق تنفيذ ىذا البرنامج سنة     

الحرؼ الدهددة بالزواؿ؛ بالإضافة الى خلق مناصب الشغل في الأرياؼ ويتم بتقديم مساعدات مالية، فنية، ومرافقة وخدمات 
  سنة % 4.96اجتماعية للمهتمتُ والدعنيتُ؛ ويلاحظ من الإحصائيات التي قدمتها الوزارة أف أغلب الدستفيدين من البرنامج إناث

 (16(ص  2007مسيكة بوفامة، ) ) 2004سنة  72.3%و 2003

 :برنامج الدعم المباشر للحرفيين .6
ىذا البرنامج برت وصاية وزارة الدؤسسات الصغتَة والدتوسطة والصناعات التقليدية، ويعمل على تقديم القروض للنشاطات       

 الحرفية ومساعدات مادية وتقنية من اجل دعم قدرات   الحرفيتُ. 

افو الرئيسية تشجيع الحرؼ التقليدية وتشجيع العمل الدنزلي؛ بالإضافة الى مساعدة الدواطنتُ على العمل في مكاف ومن أىد
% سنة  72.3و 2003% سنة  64.96الإقامة، و نشتَ الى اف أغلب الدستفيدين من البرنامج إناث حيث قدرت نسبتهن  

 (16( ص2007مسيكة بوفامة، ) ية .)حسب  الإحصائيات الدقدمة من قبل الوزارة الدعن 2004
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 :برنامج ما قبل التشغيل .5
تستَه وكالة التنمية الاجتماعية، ويهدؼ الى بسكتُ فئة الدتخرجتُ من الجامعة  ، 1998تم إنشاء ىذا البرنامج سنة         

 لدهتٍ.ومعاىد التكوين من الحصوؿ على مناصب شغل مؤقتة ومن اكتساب الخبرة الدهنية بسهيدا للإدماج ا

، وىذا ما يؤكد أف %75إف الإحصائيات الدتوفرة عن ىذا البرنامج تبتُ أف نسبة استفادة الإناث معتبرة حيث تصل الى أكثر من 
 (8(ص  2007مسيكة بوفامة)  نسب الإناث ضمن الدتخرجتُ من الجامعات تتجاوز نسبة الذكور في كثتَ من الاختصاصات. )

 بعض المؤشراتمن أجل تمكين المرأة: : ثالثا

من اجل اعطاء ملامح عن مدى ما برقق في لراؿ بسكتُ الدرأةمن الناحية الاجتماعية والاقتصادية، نتطرؽ الى بعض      
 الدؤشرات التالية:

 م التعلي .1
لى ا 2006-2005٪سنة  95.17بانتهاج سياسة التمدرس الالزامي والمجاني للجميع، ارتفع معدؿ التمدرس في الجزائر من      

 49.27وتُظهر لنا الإحصائيات التطور الكمي في لراؿ تعليم الفتيات حيث  بلغت  نسبتهن   2011-2010٪ سنة 97.91
  ٪. 57.47و بلغت نسبتهن في الدرحلة الثانوية  2014-2013٪ حسب احصائيات 

 ونفس الامر ينطبق على النجاح الدراسي، حيث اف الناجحات في  التعليم الدتوسط
 ( 1(،ص  2014)وزارة التربية الوطنية )  2013-2012٪  لسنة  63.99٪والثانوي قدر  ب  53.39بلغ 

 2014)وزارة التربية الوطنية ) ٪   87.92وفي نفس السياؽ ،نشتَ الى اف نسبة النساء الدتمدرسات بلغت في صفوؼ لزو الامية 
 (. 2(،ص 

 

 :التكوين والتعليم المهنيين .2
 سبة للنساء في ىذا المجاؿ:من أىم ما تم تسجيلو بالن

  ،إنشاء الفروع الدنتدبة وملحقات مراكز التكوين الدهتٍ في الدناطق الريفػية للسماح للفتيات في ىذه الدناطق من الالتحاؽ بها 

  ووصػػل  2004إدراج النسػػاء الداكثػػات في البيػػوت ضػػمن فئػػات الدسػػتفيدين مػػن التكػػوين الدهػػتٍ، وقػػد انطلػػق في ىػػذا البرنػػامج
 2012سنة  78.061الدستفيدات عدد 

 سنة للسماح لنساء الفئات الخاصة كالدطلقات والدسعفات من التكوين  30إلى 25بسديد السن القانونية القصوى للتكوين من
 عن طريق التمهتُ.

  سسػػػات إعػػػداد بػػػرامج خاصػػػة بالتًبصػػػات الدهنيػػػة والتكػػػوين الدهػػػتٍ موجهػػػة للنسػػػاء الحرفيػػػات وكػػػل اللػػػوا  يػػػرغ  فػػػػي إنشػػػاء مؤ
 مصغرة.

.( (Ministère de la famille et de la solidarité et de la condition féminine(2014) 
p45 
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 العمل  .3
 تشتَ الاحصائيات، فيما لؼص العمل النسائي، الى عدد من الدعطيات منها:

٪ 16.4ذكورا و٪ منهم  66.8٪ ،  41.8سنة فاكثر  15اف نسبة النشاط الاقتصادي بلغ  لدى السكاف البالغتُ  −
 ( )   Ons N°726 2015))  2014اناثا،حسب احصائيات 

مشتغلات من ضمن عشرة  8فنسبة الاجراء ترتفع الى ما يعادؿ   الضسار ىذا العمل خاصة في الوظائف العمومية −
   ء تفضل العمل في القطاع العاـ. وىو ما يعتٍ اف اغلبية النسا٪ ،78.8بنسبة تقدر 

   ((2015 Ons N°726   ( ) 

 2015)٪لدى الاناث. ) 14.2٪ لدى الذكور  8.8اذ اف معدؿ البطالة بلغت ارتفاع نسبة البطالة مقارنة بالذكور  −
Ons N°726   ( )  

نهاية  114.947عدـ اقباؿ النساء على الدخوؿ في لراؿ العمل الحر حيث بلغ عدد النساء في السجل التجاري  −
وزارة التضامن الوطني والأسرة وقضايا  (ة الابصالية للتجار الدسجلتُ. ٪من النسب 8.15اي بنسبة  2011جانفي 

 ( 30،ص المرأة. )د.ت(
ىذه الدعطيات تشتَ إلى أنو بالرغم من تشجيع الدولة لعمالة النساء بتوسيع الفرص الدتاحة لذػن في ميػداف العمػل، إلاّ أف عػددا إف 

 يعتًض طريقها لا سيما في لراؿ الدقاولاتية والأعماؿ الحرة.من العقبات والعراقيل الثقافية والاجتماعية لازاؿ 
 المشاركة المدنية  .4
الدتعلق بالجمعيات الاطار القانوني الذي ينظم الحركة الجمعوية  2012جانفي   12الدؤرخ في  06-12يعتبر القانوف رقم      

تشمل نشاطات دؼ الى ترقية الدرأة  م 411بصعية لزلية ذات طابع اجتماعي انساني منها 2932.وقد قدر عددىا ب
العديد من المجالات الاجتماعية والثقافػية والعلمية والإعلامية والصحية والتكنولوجية، فهي متم بدواضيع الدرأة  الجمعيات النسائية

في العديد من  سعيا إلى إدماج الدرأة وبسكينها، وتوفتَ فرص التدريب والتأىيل النوعي وتشجيع التشغيل، وعليو فهي تساىم
النشاطات التوعوية والتكفل بالنساء في وضع صعب لإعادة تأىيلهن وإدماجهن وبرستُ مؤىلامن، وكذا تنفيذ مشروعات بسولذا 

)وزارة التضامن الوطني والاسرة الدولة وتشمل خاصة لرالات دعم القروض الدصغرة، لزاربة الأمية، التدريب و التكوين..... 
 .ركة الجمعوية وثيقة غير منشورة(وقضايا المراة الح

 

من اجل تلمس الدشروعات الدوجهة للمرأة في الجزائر، والفئات النسائية الدستهدفة،  رابعا: المشروعات الموجهة للنساء
 اعتمدنا على  مسح

  )2009ع.عبد السلام مشروعا ذات طابع اجتماعي ) 98اجتماعي تضمن  برليل 

الانشطة تقوـ بها مؤسسة حكومية او اىلية وطنية او دولية بصورة مستقلة او بدعم من مؤسسة /منظمة والدقصود بالدشروع "منظومة من 
دولية ينفذ على مستوى وطتٍ او لزلي ، ويستغرؽ  مدى زمنيا مغلقا او مفتوحا ، وبستهدؼ النهوض بالدراة وبسكينها اجتماعيا على لضو 

 (17 (   ص2010زايد، احمد )مباشر او غتَ مباشر" ) 
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 و كانت ىذه  الدشروعات تتمثل في:

 الدشروعات التي متم بتعزيز الدكانة الاجتماعية للمرأة ودورىا في الأسرة والمجتمع، ورفع وعيها بذاه نوعها الاجتماعي. −
 الدشروعات التي تعزز حقوؽ الدرأة كمواطنة وتواجو صور التمييز السلبي ضدىا.  −
 ة من كل أشكاؿ العنف.الدشروعات التي تستهدؼ بضاية الدرأ −
 الدشروعات الدوجهة للنساء الفقتَات والأرامل والدطلقات والدعيلات ذوات الاحتياجات الخاصة. −

تم الاعتماد في ىذه الدراسة على العينة القصدية، بحيث قامت الباحثة  بتقسيم لرتمع الدراسة إلى قطاعات بسثل فئات البحث 
السياسية فالتنظيمات النقابية ثم الجمعيات، والقطاع الخاص، فالدنظمات الدولية ؛ ثم وىي: القطاعات الحكومية ثم الأحزاب 

ذات الصلة بالدرأة في المجاؿ الاجتماعي أي تلك التي برقق أغراض  مشروعاتاختارت الباحثة  من كل فئة الذيئة التي  لذا برامج و 
    وبتحليلالدراسة. 

 البيانات كميا وكيفيا تم الحصوؿ على النتائج التالية:

I.  :الاجتماعية يعر االمش 
 .ع لتعليم وتكوين المرأةاريمش .1
يلاحظ أف ىناؾ العديد من البرامج والاستًاتيجيات تبنت رؤية تعليم وتكوين الدرأة، حيث ترى أف لا تغيتَ لوضع الدرأة إلا     

 سبيل الدثاؿ سطر عدة برامج تستجيب لدتطلبات واحتياجات الفتيات والنساء من ألعها:بالتعليم؛ فقطاع التكوين الدهتٍ على 
 برنامج تكوين ومرافقة الدرأة الداكثة بالبيت،-

تقريب التكوين من النساء برنامج التكوين في الوسط الريفي، لاسيما من خلاؿ ملحقات لدراكز التكوين الدهتٍ والدراكز الدتنقلة ل-
 ،2012٪ في سنة 58.56من الاستفادة من الاليات الدوجودة لإدماجهن؛ وقد بلغت نسبة الدكونات   وىذا ليتمكّنّ 

- (Ministère de la famille et de la solidarité etde la condition féminine(   
2014)  p44) 

 إعطاء دروس لزو الأمية . توفتَ مراكز التعليم عن بعد ،-

 :والتعليم عن بعد فيتمثل نشاطو فياما الديواف الوطتٍ للتكوين 

 التعليم عن بعد للمرأة الداكثة بالبيت ، -
 التعليم عن بعد للفئات التي تقطن في الدناطق   البعيدة، -
 رفع نسبة لزو أمية النساء في شتى المجالات ) الصحية ، التًبوية..( -

 ا:وعموما، يلاحظ أف التعليم يتخذ عدة أشكاؿ تبعا للفئة التي يتوجو إليه
 اللوا  لم يلتحقن بالدؤسسة الددرسية.  -
 اللوا  لم يستطعن لسبب أو أخر إبساـ دراستهن. -
 اللوا  يرغ  في امتلاؾ مهارات معينة. -
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 اللوا  يرغ  في تعليم متخصص.  -
ا وكفاءما، باعتبارىا إف ىذا التعدد في أشكاؿ التعليم والدوجو لدختلف الفئات، يدؿ على الاىتماـ بتنمية وعي الدرأة وتوجيو قدرام

 فاعلا اجتماعيا.

 :ع مهنيةير اع لدعم المرأة المثقفة أو المسيرة لمشير امش .2

مدؼ بعض الدشروعات  الى دعم النساء ذوات الكفاءة في لستلف المجالات  مثل تكوين حاملات الدشروعات أو مستَات        
اعات التقليدية والحرؼ أو تكوين ودعم الإطارات النسائية الفلاحية في الدؤسسات الصغتَة الدؤطرة بالنسبة  للغرفة الوطنية للصن

إنشاء وتسيتَ مشروع ما بالنسبة للمصالح الفلاحية ؛ أو مساعدة الدرأة على الإبداع الفكري  بتأسيس  فضاء علمي ومهتٍ لتبادؿ 
ي لتسيتَ مؤسسامن على احدث الطرؽ  بالنسبة لبعض الخبرات الدهنية بتُ الاطارات النسائية او تكوين النساء في المجاؿ التكنولوج

 منظمات المجتمع الددني كجمعية  الدرأة في اتصاؿ  أو بصعية أفكار على التوالي .

ىي مشروعات تطمح إلى خلق فئة نسائية قيادية وتظهر بصورة واضحة،      مشروعات خاصة بالقيادات النسائية .3
  الدرأة من الوصوؿ إلى مراكز القرار والسلطة،ضمن نشاط الجمعيات التي مدؼ إلى بسكتُ

وخلق طبقة نسائية  وىناؾ عدد من الجمعيات النسائية التي تسعى إلى توحيد الدساعي كمجتمع مدني لتغيتَ النظرة السلبية للمرأة 
 ورة الدرأة القيادية. قيادية إف على الدستوى السياسي أو الحزبي أو النقابي بالإضافة إلى سعيها الى إعطاء لظوذج مشرؽ لص

وبذدر الإشارة إلى أف الدولة قد عززت حقوؽ الدرأة في الدشاركة السياسية وتوسيع بسثيلها في المجالس الدنتخبة من خلاؿ تعديل 
 الدستور وسن الإطار القانوني الذي لػدد كيفيات ذلك. 

 :للتوجيه والإرشاد يعر امش .4

التمييز النابذة عن الأفكار الدسبقة وتعزيز مكانتها على الصعيد العاـ كمواطنة وذات من أجل تعزيز مكانة الدرأة ولزو صور      
دور فاعل في المجتمع، تتعدد الدشروعات التوعوية التي تأخذ عدة أشكاؿ مثل: الإرشاد والتوجيو والدرافقة من خلاؿ عمل الخلايا 

 اسية، توزيع مطويات وكتيبات لذذا الغرض .الجوارية، الأياـ التحسيسية، القافلات الدتنقلة، الأياـ الدر 

 : لحماية المرأة يعر امش .5

حظي ىدا الدوضوع في السنوات الأختَة باىتماـ خاص من قبل الدولة والمجتمع الددني، وأصبح من بتُ الأولويات؛ فبالإضافة       
؛ فاف  2006لوزارة الدنتدبة للأسرة وقضايا الدرأة سنة الى الإستًاتيجية الوطنية لمحاربة العنف ذات الرؤية الشاملة والتي بادرت بها ا

ىناؾ برامج لبعض الجمعيات الناشطة في ىذا الديداف للمسالعة في توعية وتوجيو الدعنفات وتأىيلهن وإدماجهن اجتماعيا 
 واقتصاديا. 

ن والسهر على شؤونهن، كما ىو الحاؿ وتعمل الدراكز التابعة للدولة، على التكفل بالنساء ضحايا العنف إما باستقبالذن ورعايته
بالنسبة الدركز الوطتٍ لاستقباؿ الفتيات ونساء ضحايا العنف ومن ىنّ في وضع صعب لبوسماعيل ومركز مستغالً. حيث تكفل 

 . 2013سبتمبر  16امرأة إلى غاية  96و 2012امرأة في سنة  220الأوؿ بػ 
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جتماعي صعب من طرؼ فرؽ متعددة التخصصات والتكفل بهن في إطار امرأة في وضع ا 4.657وفي نفس السنة تم استقباؿ 
 ( 9( :2013وزارة التضامن الوطني، )مهامها الدتمثلة في  الإصغاء و التوجيو والدرافقة وإعادة الإدماج. )

 الاعاقة  خاصة بذوات يعر امش .6

دمم، برامج وخصصت لذم مساعدات ومنحا من أجل إدماج الأشخاص الدعوقتُ في الحياة الاجتماعية، سطرت الدولة لفائ    
شهرية وكذا  بذهيزات مثل الأطراؼ الاصطناعية؛ بالإضافة إلى ما تقدمو من دعم مالي للجمعيات التي تنشط في المجاؿ الاجتماعي 

 لدساعدة ىذه الفئة.

  الريفية خاصة بالمرأة اريعمش .7

ية الريفػية لفائدة الدرأة في الوسط الريفي، ضمن إستًابذية التنمية الريفية تندرج الإستًاتيجية التي وضعتها وزارة الفلاحة والتنم    
 الدستدامة. 

امرأة مقارنة مع عدد  46290علما أف عدد النساء الدنخرطات فػي العمل الفلاحي والدستثمرات الحاصلات على بطاقة فلاح 
) وزارة الفلاحة والتنمية الريفية ،تقرير غتَ 2014ولاية وذلك سنة  48وىذا على مستوى  901551الرجاؿ الذي يقارب 

 .(2014منشور، 
وتستفيد الفلاحات بدوجب ىذه البطاقة من عدة امتيازات من بينها الحصوؿ على مصادر التمويل خاصة القروض والدساعدات 

 التي بسنحها الدولة للفلاحتُ نساء ورجالا دوف بسييز.
الذي بلغت نسبة الدستفيدات منو ما يقارب مليوف إمرأة تم منح  2014وخسب احصائيات وفػي إطار تنفػيذ برامج التنمية الريفية،

مشروع جواري للتنمية الريفية  8304تسهيلات مالية للمرأة الريفية الدشتغلة خاصة بدجاؿ الصناعات التقليدية كما تم إلصاز 
 يفية من:  الدندلرة . أما الدشروعات ذات الطابع الفردي فقد استفادت الدرأة الر 

 برامج لتًبية الحيوانات وتربية النحل، .1
 الدرافقة من خلاؿ "الخلايا الجوارية التضامنية" وىي متعددة التخصصات  .2
 قدراما، لدعمالتكوين  .3
 الدساعدة على تسويق الدنتوجات المحلية للمرأة الريفية من خلاؿ إقامة الدعارض، .4
 كالة الوطنية لتسيتَ القرض الدصغر،وبذسيد الدشروعات لاسيما من خلاؿ الو  الدرافقة .5
 التي تقدمها الدولة. الإعلاـ خاصة ما يتعلق باليات الدعم والاستفادة من لستلف القروض والدساعدات .6

 

II. يعر االمستهدفة من المش الفئات  
وفئاما العمرية  نلاحظ اف الدشروعات تستهدؼ كل الفئات النسائية، بغض النظر عن وضعيتها الاجتماعية ومكانتها الوظيفية   

 وىو ما نلاحظو من خلاؿ :

 :المرأة الريفية (1
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لم يعد اىتماـ الدولة بالحركة الجمعوية مقتصرا على الدشروعات التي ترمي إلى برستُ ظروؼ ىذه الفئة، بل تعدما إلى     
أبجديات مبادئ الإعلاـ الآلي وتعلم  الدشروعات التي متم بتكوينها وتعليمها ابتداء من تعلم أبجديات القراءة والكتابة إلى تعلم

 حرفة فكيفية تسيتَ مشروع ما. 
باختصار، ىناؾ اىتماـ بتنمية قدرات الدرأة الريفية واستثمار إمكانياما في الديداف الفلاحي ومن بشة برقيق تكافؤىا مع الدرأة 

 الحضرية. 
 من خلاؿ:وقد ارتفعت نسبة استفادة النساء من برامج ومشروعات تنمية القطاع 

  إدماجهن في البرامج الخاصة بػاستصلاح الأراضي عن طريػق التنػازؿ، برنػامج تنميػة السػهوؿ، برنػامج برويػل الأنظمػة الفلاحيػة
 والبرامج الفلاحية، برامج دعم تشغيل الشباب.

 ُمنح بطاقة فلاح بدوجبها لؽكن للمرأة الاستفادة من القروض والدساعدات التي بسنحها الدولة للفلاحت،  
 . الاستفادة من القروض من دوف فوائد 
 (والبرنػػػامج الجػػػواري للتنميػػػة الريفيػػػة الدندلرػػػة 2013-2007إرشػػػاد الدػػػرأة في الدنػػػاطق الريفيػػػة حػػػوؿ سياسػػػة التجديػػػد الريفػػػي)

 وإطلاعها على آليات التجديد التي وضعتها وزارة الفلاحة لتًقية عالم الريف، 
 لعة في الصاز برنامج التجديد الريفي. حيث يقوـ قطػاع التكػوين الدهػتٍ بالتنسػيق مػع وزارة تكوين الدرأة في الوسط الريفي للمسا

)  الفلاحة بالتكوين حسب الاحتياجات المحددة في ىذا البرنامج ومرافقة الدستفيدات، لاسػيما الفتيػات مػن أجػل إدمػاجهن.

 (.2006،ة الريفية ،التجديد الريفيالريفية، اللجنة الوطنية للتنمي الوزارة المنتدبة المكلفة  التنمية

     فئات ذات مستوى وطموحات عالية (2
مدرسي معتُ وذات طموحات لإبراز قدراما التسيتَية  مدؼ الدشروعات الدوجهة إلى ىذه الفئة  باعتبارىا مالكة لرأسماؿ  

 إلى:والفكرية والإبداعية  

 تكوين رئيسات مؤسسات  −
 سات مصغرة و الحاملات الدشاريع أو مستَات الدؤسسات الصغتَة  تكوين مقاولات حرفيات لإنشاء مؤس −
 التشجيع على الكتابة والتأليف والابداع  −
  .تأىيل الدرأة في لراؿ وإدارة الأعماؿ وتفعيل دورىا في المجتمع مدني −
صناعة القرار، خلق فضاء علمي ومهتٍ لتبادؿ الخبرات الدهنية وخلق روح العمل الجمعوي   لتمكينها من الوصوؿ إلى  −

 بتأىيلها سياسيا وقياديا .
 النساء الماكثات بالبيت (3

 تتعدد الدشروعات الدوجهة إلي ىذه الفئة، فهناؾ: 
 وىي عبارة عن قروض وإعانات بسنح للمرأة حسب شروط معينة من أجل تشجيعها على  :المشروعات التمويلية

 العمل الذا  الددر للدخل والاعتماد على النفس؛
 كمشروع التعليم عن بعد لتعليم وتكوين الدرأة والفتاة، والذي يهدؼ إلى رفع الدستوى التعليمي   تعليمية مشروعات

 للنساء الداكثات بالبيت، خاصة القاطنات في الدناطق البعيدة واللائي لا لؽكنهن التنقل لخصوصية الدناطق الريفية؛ 
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 ابهن مهارات لزددة أو تعليمهن حرفة.والذي مف إلى تأىيل النساء بإكس المشروعات التدريبية 
اف مثل ىذه الدشروعات الدوجهة الى فئة النساء الداكثات بالبيوت من شانو  الدسالعة في تسليط الضوء على العمل غتَ 

 الرسمي وإعادة تكييفو وحسن استثماره.
 

 النساء ذوات الاعاقة  (4
الجمعوية، فئة ذوات الاعاقة  بغرض إدماجهن في المجتمع. ومن أىم لم تستثن ىذه الفئة من الدشروعات سواء الحكومية أو       

 الدشروعات التي تستهدفهن التكوين والتأىيل

فجمعية الدسعى الحميد والختَي  تسعى  التكفل بالدعوقات نصف حركيا بتكوينهن وإدماجهن في المجتمع،ونفس الامر بالنسبة  
 تطمح الى برقيق استقلالية الدرأة الدعاقة بإلغاد عمل لذا وإدماجها في المجتمع للجمعية الولائية للمعاقتُ حركيا ببشار التي

بينما  مدؼ بصعية النادي الرياضي الذاوي الى   تطوير الرياضة النسائية عند فئة ذوات الاحتياجات الخاصة اضافة الى الجمعية 
بكة اتصاؿ وعلاقات اجتماعية لإخراج النساء الدعوقات من الوطنية الدساندة  الأشخاص الدعاقتُ البركة  التي تسعى الى خلق ش
 عزلتهن  وترقيتهن ومساعدمن عن طريق تكوينهن وتأىيلهن مهنيا.

 النساء في وضع صعب والمعوزات (5
من أىم الدشروعات التي خصصت لذده الفئة التكوين الدهتٍ للفتيات القاطنات في الدناطق الفقتَة بهدؼ تكوين الفتاة       
طائها فرصة للعمل لتحستُ ظروفهن الاجتماعية والاقتصادية؛ بالإضافة إلى مساندة وتقديم الدعم الدادي والدعنوي للنساء وإع

ضحايا العنف بخلق مناصب شغل ومشروعات للمرأة وكذلك تكوينها وتعليمها في مناطق سكنها ولزيطها بنقل الدشروعات 
ا في الحياة الاجتماعية والدهنية. فعلى سبيل الدثاؿ  تقوـ الجمعية الوطنية لنجدة نساء في التكوينية والتعليمية والدهنية إليها ودلره

 شدة  باستقباؿ وإيواء النساء ضحايا العنف وأطفالذن و تعمل على التكفل النفسي والقانوني لذن.

عيتهن من الناحية الدينية وتأىيلهن للإشارة، ىناؾ أيضا اىتماـ بفئة معينة من النساء وىن الدسجونات، من خلاؿ توجيههن وتو 
وظيفيا لإدماجهن في المجتمع بعد انقضاء مدة الحبس أو السجن كما ىو الحاؿ بالنسبة لوزارة الشؤوف الدينية  توعية  النساء  

فرصة التعلم من  الدتواجدات في مؤسسات إعادة التًبية  وتوجيهن وتوعيتهن دينيا والديواف الوطتٍ لمحو الأمية وتعليم الكبار منحها
 أجل استدراؾ مستواىا وإدماجها في المجتمع والحياة الدهنية تأىيل علمي ومهتٍ

 النساء الحرفيات   (6
تم إعداد برامج خاصة بالتًبصات الدهنية والتكوين الدهتٍ موجهة للوا  يرغ  فػي إنشاء مؤسسات مصغرة. حيث اف 

ل في الاستثمار في إمكانياما ومؤىلاما عن طريق دعمها تكوينيا أو ماديا من التًكيز على ىذه الفئة الحاملة للمشروعات، يتمث
 أجل الدسالعة في في التنمية الاقتصادية.

  المرأة العاملة (7
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 إف الدشروعات الدوجهة إلى ىده الفئة تطمح إلى:
 تسعى إلى توحيد  تنمية الحس النقابي والنضالي لدى ىاتو الفئة. وتظهر بصورة واضحة في نشاط الجمعيات التي

الدساعي كمجتمع مدني لإنتاج طبقة نسائية قيادية إف على الدستوى السياسي أو النقابي لتكوف لذا فعالية في التأثتَ 
 وتغيتَ النظرة السلبية حوؿ الدرأة.

 وفي الأختَ، لؽكن القوؿ اف الدشروعات الاقتصادية والاجتماعية الدوجهة للنساء تتميز ب:

 لتعليم وتكوين وتشغيل الدرأة خاصة في الأوساط المحرومة،  اف أغلبها  موجو -
 انها تركز على النساء ذوات التعليم المحدود والأميات، -
 اف الفئة الأكثر استهدافا ىي الدرأة الريفية، -
 اف الدشروعات الصغتَة ىي التي تستقطب أغلبية النساء،  -
نظرا لإدراجها ضمن لسططات واستًاتيجيات متوسطة وطويلة اف أغلبية الدشروعات الحكومية للنهوض بالدرأة  مستمرة  -

 الددى،
اف أكثر النساء معاناة ىن النساء ضحايا العنف وفي وضع صعب نتيجة نقص الدراكز الدتخصصة في الاستقباؿ  -

 والإيواء،
 اف الدشاكل الدادية ىي أكبر عائق بالنسبة لأغلبية ىيئات المجتمع الددني في برقيق أىدافها،  -
ايد استفادة الإناث من البرامج في حالة كونها موجهة للدعم الاجتماعي و لزاربة الفقر التهميا و خلق مناصب تتز  -

 الشغل الدؤقتة؛
 تتناقص ىذه النسبة في حالة ابذاه ىذه البرامج لخلق الثروة ومناصب الشغل الدائمة. -
 اف ىناؾ عددا من التحديات التي لازالت تواجو الدرأة  من ألعها: -
 عف القدرة على بسويل الدشروعات  الأمر الذي يعيق استدامة برالرها، ض −
 تعقيد الاجراءات الادارية وخاصة الدعاملات البنكية، −
 تركيز عدة مشروعات على الانشطة التقليدية للمرأة لشا يدؿ على عدـ وضوح بعض الدفاىيم كالتمكتُ مثلا. −

 خاتمة: 

اما الدتعلقة بالدرأة ركزت على عدد من الدبادئ كتثمتُ مسالعة الدرأة  في عملية التنمية الوطنية إف البرامج الحكومية واستًاتيجي       
 وتطوير قدراما ،وتعزيز تواجدىا في المجتمع على كل الاصعدة.

أف  الى  وعلى ىذا الاساس، تنوعت لستلف البرامج  التي سمحت بإحداث تغتَ اجتماعي إلغابي على أدوار ومكانة الدرأة، اضافة
إقباؿ الدستفيدات على لستلف الدشروعات يعد مؤشراً على مدى حاجة الدرأة إلى برامج تتضمن عددا من النشاطات مثلا التكوين 

 الفرص والإمكانيات من إبراز قدراما ومهارما في الحياة العامة. والدرافقة والدعم الدادي وىو ما يسمح لذا عندما تتاح لذا

 اف القروض الدصغرة التي تستفيد منها اغلبية النساء ، ورغم بعض الغابياما الدتمثلة في الدداخيل  الدتحصل عليها، الا اننا نشتَ الى
وارتفاع الوعي لدى النساء بذوامن وحقوقهن، والدبادرة في ابزاذ القرارات، إلا اف ىناؾ برفظا من قبل بعض المحللتُ على برامج 

لاقراض متناىي الصغر مشككتُ في جدوى الاثر العائد منها في لزاربة الفقر عموما وفقر الاناث التمويل الصغرى وعلى سياسة ا
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منظمة ) "خصوصا ...على اعتبار اف ىذه القروض  ستكوف وسيلة يتم من خلالذا اخضاع الفقراء الى شروط السوؽ ومقاييسو
 (.250( ص 2011المرأة العربية )

 

مر الى ىدؼ في حد ذاتو بقدر ما لغب اف يتلازـ في ذىن الاطراؼ الدتدخلة عمليات بسويل وعليو "لا لغب اف يتحوؿ  الا     
الدشروعات الصغرى وبرالرها مع ىدؼ التحقيق  الفعلي والدلموس والدباشر للتمكتُ الاقتصادي والاجتماعي للمرأة لشا يتطلب 

رورة متابعة الدرأة الدستفيدة من القرض في الدراحل الدختلفة من تلازما استًاتيجيا بتُ الاقراض والتمويل والبعث وبتُ التمكتُ وض
 (.256( ص2011منظمة المرأة العربية )عمر مؤسستها".) 

 المراجع:

تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين كل النساء والفتيات مؤتمر المراة العربية في الاجندة (.  2015ديسمبر 1-نوفمبر 9بن حديد،  فايزة ) .1
 ،بصهورية مصر العربية.  2030-2015التنموية 

  .، منظمة الدرأة العربيةواقع المشاريع الاقتصادية الموجهة للمرأة في الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية(. 2007مسيكة. ) ،بوفامة .2
 في : حقيقة مفهوم تمكين المرأةخضر، أبضد إبراىيم،  .3

http://www.alukah.net/web/khedr/0/53818 

 ، القاىرة: منطمةالدراة العربية. تقرير اقليمي عن الدراسات المسحية للمشروعات الموجهة للمراة العربية في مجال الاجتماع(. 2011زايد، أبضد. ) .4
  .،  منظمة الدرأة العربيةنهوض بالمرأة في الجمهورية الجزائريةدراسة مسحية لمشاريع المجال الاجتماعي  لل(.  2009عبد السلاـ، عائشة. ) .5

 ، صنعاء : ايبرت، مؤسسة فريدريا.  الدور السياسي للمراة اليمنية من منظور النوع الاجتماعي(.  2005الصلاحي، فؤاد ) .6
 منظمة الدراة العربية.  القاىرة: الوطن العربي،النوع الاجتماعي وابعاد تمكين المراة في (. 2010الكتبي، ابتساـ ،رويدا عطية ،رشا منصور ) .7
لزرـ  18الدؤرخ في  02-05، يتضمن الدوافقة على الأمر رقم 2005مايو سنة  4الدوافق  1426ربيع الأوؿ عاـ  25مؤرخ في  09-05رقم  قانوف .8

/ الجريدة  .والدتضمن قانوف الأسرة 1984يو سنة يون 9الدؤرخ في  11-84الذي يعدؿ ويتمم القانوف رقم  2005فبراير سنة  27الدوافق  1426عاـ 
 2005يونيو  22 الصادرة بتاريخ 43الرسمية رقم 

يتضمن التعديل الدستوري/ الجريدة الرسمية  2008نوفمبر سنة  15الدوافق  1429ذي القعدة عاـ  17مؤرخّ في  08 - 19مكرر من: القانوف رقم  31الدادة .9
 2008سنة  نوفمبر 16الصادرة بتاريخ  63رقم 

لزرـ عاـ  18الدؤرخ في  01-05، يتضمن الدوافقة على الأمر رقم 2005مايو سنة  4الدوافق  1426ربيع الأوؿ عاـ  25مؤرخ في  08-05القانوف رقم  .10
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